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Redakcja czasopisma serdecznie zaprasza do wspélpracy partneréw in-
dywidualnychiinstytucjonalnych, podejmujacych inicjatywy korzystnie
wplywajace na ksztalt oswiaty w naszym regionie. Zachecamy do nad-
sylania ciekawych artykuléw na adres: edukacjapomorska@cen.gda.pl,
oraz korzystania z mozliwosci uzyskania patronatu medialnego , Edu-
kacji Pomorskiej”. Szczegélowe informacje dot. zasad publikacji, a tak-
ze numery archiwalne naszego dwumiesiecznika sa dostepne na stronie
internetowej: www.cen.gda.pl .
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,Edukacji Pomorskiej” m.in.:
problem depresji miodych ludzi
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siowo wstepne

Szanowni Panstwo,

wiele miejsca na tamach najnowszego numeru naszego dwumiesigcznika
poswigcamy tematyce zwigzanej ze 100-leciem odzyskania niepodlegtosci
przez Polske. Edukacja patriotyczna byta motywem przewodnim tego-
rocznego Forum Pomorskiej Edukacji, podczas tego uroczystego wyda-
rzenia podsumowano rowniez wojewddzki konkurs na prezentacje mul-
timedialng ,, Pomorskie drogi do Niepodlegtej”.
Kilka sposrod artykutéw, ktore znajdgq Parnstwo na kolejnych stronach,
nawiqzuje do unikalnej inicjatywy: Pomorskiej Akademii Liderow Edu-
kacji PALE 2020. 5 grudniu biezgcego roku po raz pierwszy organizu-
jemy Pomorski Kongres Liderow Edukacji, ktory bedzie okazjq do spo-
tkania si¢ absolwentéw wszystkich dotychczasowych edycji Akademii.
Na str. 9-10 publikujemy artykut autorstwa Marii Gajewskiej, absol-
wentki IV edycji PALE, natomiast na str. 40-43 mogq Paristwo przeczy-
ta¢ zapis rozmowy z Romanem Setq, absolwentem PALE II. W ramach
tematu numeru dr Tomasz Knopik podejmuje wybrane zagadnienia
dot. zrownowazonego rozwoju - ta problematyka bedzie rowniez poru-
szona podczas wyktadu plenarnego na I Kongresie Liderow Edukacji.
Nie sposob wspomniec¢ w tym miejscu o wszystkich artykutach godnych
uwagi. Zachecam Paristwa do zapoznania sig z catym niniejszym nume-
rem , Edukacji Pomorskiej” - jestem przekonana, Ze bedzie to wartoscio-
wa i inspirujgca lektura.
Renata Ropela
dyrektor
Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarisku
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ZachowacC rownowage rozwoju

Tomasz Knopik

Aktualnie troska o rozwéj dzieci od najwczesniejszych lat jest nie tylko
ambitnym postulatem rodzicielstwa, ale staje sie wrecz modnym trendem,

Z ktorym, jak z kazdg moda, zwigzane sq chwilowe zachwyty i czesto
pozorne dziatania. Tymczasem gra idzie nie tylko o szczesliwe, petne
pozytywnych do$wiadczen dziecinstwo, ale przede wszystkim o trwate zasoby
do wykorzystania w blizszej i dalszej przysztosci dzieci. Po co? By umiejetnie
rozwiazywaty problemy i w ten sposob zapewnity sobie dobrostan.

tymulowanie rozwoju dziecka, cho¢ z natury

jest zjawiskiem pozytywnym i pozadanym, nie

moze w zaden spos6b przybiera¢ postaci tresu-
ry, swego rodzaju chowu nastawionego na produk-
cje ponadprzecietnych jednostek. Silna koncentracja
rodzicéw na osiagnieciach dziecka, usuwajaca z pola
widzenia sama przyjemnos$¢ z podejmowania da-
nej aktywnosci, moze doprowadzi¢ do szybkiego
wypalenia mlodego czlowieka, zanizonego obrazu
siebie, utraty motywacji do rozwoju, a w skrajnych
przypadkach - ktére niestety staja sie coraz czestsze
- powaznych zaburzen o charakterze nerwicowym
(wynikajacych z braku dostrzegania przez dziecko
zwiazku miedzy stawianymi sobie celami a wyko-
nywanymi czynno$ciami - niski poziom sprawstwa).
Rodzic jest przekonany, ze wspomaga rozwoéj swojej
pociechy, podejmuje dzialania w poczuciu autentycz-
nej troski i bezgranicznej miloéci do wiasnego dziec-
ka - chce przeciez dla niego jak najlepiej... Zapomina
jednak, Ze ta pociecha nie jest zegarkiem, ktory ciagle
trzeba nakreca¢, ze ona potrzebuje przede wszyst-
kim swobody w samodzielnym, stopniowym mie-
rzeniu sie z kolejnymi wyzwaniami rozwojowymi.
I sa to wyzwania jej rozwoju, ktére nie powinny by¢
sprowadzane do ambigji i planéw rodzicéw, ani tym
bardziej - trendéw aktualnie panujacych wewnatrz
jakiejs grupy. Konsekwentne wdrazanie dziecka
w autorska rodzicielska wizje jego przyszlosci ogra-
nicza przestrzeri do samorozwoju, do konstruowania
przez dziecko wlasnych wyzwan na miare osobi-
stych pragnien i potrzeb, zdolnosci i zainteresowan.
Nawet jesli jest to zwiazane z ryzykiem porazki,
frustracji, rozczarowania. Zachowa¢ podmiotowos¢
dziecka w chronicznym wspomaganiu jego rozwo-
ju - cho¢ z pozoru brzmi to absurdalnie, oddaje sens
problemu.

Nie bez znaczenia dla przyjmowania przez rodzi-
cOw tego typu postaw jest potezny marketing budo-
wany wokél stymulacji wezesnorozwojowej. Rekla-
my kolejnych zajeé, bez ktérych dziecko na pewno
nie da sobie rady w przysztym swiecie lub nie rozwi-

nie swojego potencjatu, trafiaja do rodzicéw niczym
wyrzut sumienia: Zatujesz na rozwdj swojego dziecka?
Inni juz to robig, jakie szanse bedzie miato twoje dziecko
w przysztosci, jedli zostanie daleko w tyle za konkuren-
cjg? Ten swoisty przymus szkoleniowy, zagarniaja-
cy dziecinistwo, tworzy wsréd tzw. nowoczesnych
rodzicow sztuczny popyt na niezliczony katalog no-
wych, koniecznie ,innowacyjnych” ustug edukacyj-
nych. S zatem czteroletnie dzieci, ktére poza zajecia-
mi w przedszkolu, uczeszczaja na: trening myslenia
matematycznego, warsztaty kreatywnego pisania
(sic!), warsztaty ruchu artystycznego czy jezyk an-
gielski metoda dramy. W ofercie firm prywatnych
stwarzajacych pozory popotudniowych szkétek mo-
zemy ponadto znalezé: tabliczke mnozenia dla smy-
ka, eksperymentatorium, pitke nozna matematyczna,
architekture dla najmlodszych, tarice hiszpanskie,
trening pamieci, techniki wizualizacji problemoéw,
rytmike, warsztaty graffiti itd.

Z badan, ktére przeprowadzilem w okresie paz-
dziernik 2017 - kwieciert 2018 wsréd 180 rodzicow
dzieci w wieku 3-5 lat (90 rodzicéw zamieszkuja-
cych tereny wiejskie, 90 - tereny miejskie) wyni-
ka, ze 81% rodzicow z terenéw miejskich oraz 52%
z terenéw wiejskich jest zainteresowanych zajeciami
dodatkowymi dla swoich pociech. Gléwnym celem
zwigzanym z tymi zajeciami jest przyspieszenie roz-
woju dzieci oraz odkrycie ich talentéw. Badani ro-
dzice wielokrotnie podkreslali, ze bojq sie, Ze ich dzieci
bez odpowiednio wczesnego wsparcia, juz w przedbie-
gach stracq punkty w stosunku do rowiesnikow, co poz-
niej bedzie nie do odrobienia. W podobnym tonie sfor-
mulowato swoje obawy prawie 30% respondentéw,
co wyraznie pokazuje, ze jednym z motywow wcze-
snej stymulacji rozwoju nie musi by¢ wcale zachwyt
nad nieograniczonymi mozliwoséciami dzieci, ale lek
o ich przysztosé.

Spoleczna presja zwigzana z intensywnym inwe-
stowaniem we wlasne dzieci niesie ze soba liczne
zagrozenia. Zamiast swobodnych, spontanicznych
zabaw, ktére dzieja sie w naturalnej przestrzeni do-




Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

mowej miedzy czlonkami rodziny, pojawiajg sie
lekcje organizowane przez fachowcéw od rozwoju,
ktérzy gwarantuja rodzicom nabycie przez ich dzie-
ci konkretnych umiejetnosci wraz z podaniem pre-
cyzyjnych terminéw, do kiedy najpdzniej to nastapi
(taki harmonogram skutecznie redukuje lek rodzi-
cow, o ktérym pisalem wczesniej). Czasem rodzic
wiecej czasu poswieca w ciggu dnia na dowoze-
nie dziecka na zajecia po przedszkolu czy szkole
niz na wspoélne aktywnosci. Tak jakby rodzic byl
przekonany, ze nie zna si¢ na potrzebach wtasnej
pociechy i nie potrafi ich zaspokoié, stad zleca to za-
danie profesjonalistom. Taki rodzicielski outsourcing
- place innym za ustuge, ktéra do tej pory wykony-
walem samodzielnie.

Nie oznacza to, ze uczeszczanie dziecka na zajecia
poza przedszkolem czy szkola jest z gruntu zte. Cho-
dzi o napietnowanie takich przypadkéw, w ktérych
brakuje réwnowagi miedzy domowymi oraz poza-
domowymi aktywnosciami najmlodszych czlonkéw
rodziny i zamiast przyjemnosci mamy do czynienia
z chronicznym zmeczeniem oraz narastajgca posta-
waq obojetnoéci. W taki sposéb kazda potencjalna pa-
sja staje sie przykrym obowiazkiem, a kiedy rozwo-
jowo dziecko zaczyna by¢ juz gotowe do krystalizacji
swoich zainteresowan - zazwyczaj miedzy 10. a 12.
rokiem zycia - i podejmowania w zwigzku z tym in-
tensywnych dzialan (treningi, kétka zainteresowan,
dodatkowe lekcje, odpowiednie lektury itp.), czuje
sie wypalone, niczym gwiazda, ktéra bardzo wcze-
$nie rozblysnela - cho¢ jeszcze nie do korica swoim

$wiattem - i wykorzystala swa wewnetrzna energie.
Wydaje sie, ze w trosce o ograniczenie przypadkéw
przedwczeénie wypalonych gwiazd, warto wziaé
na rodzicielski warsztat idee zréwnowazonego roz-
woju. Nie po to, aby calkowicie przewartosciowac
swoje dzialania, ale zeby umiejscowi¢ je w spojnej
wizji rozwojowej, w ktorej pierwsze skrzypce gra
poczucie sensu, a nie lek.

Koncepcja rownowagi rozwoju nie jest pomystem
nowym. Juz w starozytnych opisach funkcjonowa-
nia czlowieka zawartych w pismach Sokratesa, Ary-
stotelesa czy stoikéw pojawia sie idea zachowania
harmonii jako przeciwwaga dla silnych namietnosci
i aktywnosci cztowieka nastawionych tylko na jeden
kierunek. Stawny zloty srodek, oznaczajacy umiar
miedzy skrajnosciami, mial wyznaczaé¢ optymalny
zakres i poziom czynnosci podejmowanych przez
dojrzatych ludzi. Nie za duzo, nie za mato, w punkt.
Tak, jak w znanym zdaniu Arystotelesa: Z zZycia najle-
piej odchodzic jak z uczty: ani pijanym, ani spragnionym.

Wspolczesna psychologia bardzo wyraZnie korzy-
sta z tych inspiracji miedzy innymi w koncepcjach
madrosci. Wybitny amerykanski psycholog Robert
Sternberg (2010) uwaza, ze madros¢ to postawa réw-
nowazenia intereséw wiasnych i grupowych, stuza-
ca optymalnej adaptacji podmiotu do otoczenia, kto-
rej efektem jest jego wysoki dobrostan. Co oznacza
ta promadroéciowa postawa w praktyce? Wedlug
Sternberga powinnismy zadbaé nie tylko o rozwoj
inteligencji analitycznej dzieci, ale takze inteligencji
praktycznej, zwiqzanej z rozwigzywaniem zycio-

Idea zrownowazonego rozwoju na przykitadzie edukacji ku kreatywnosci
E. Torrance’a (Torrance, Sisk, 1997; Knopik, 2018)

Ponizej zaprezentowano wybrane zasady pracy z dzie¢mi, sformutowane dla rodzicéw i nauczycieli,
majace na celu wdrozenie idei zréwnowazonego rozwoju w codzienna praktyke:

* Uwrazliwiaj dzieci na bodZce istniejace w otoczeniu.

* Zachecaj do manipulowania przedmiotami i ideami.

* Ucz sposobéw systematycznej analizy i oceny kazdego pomystu.

*  Ucz tolerancji wobec nowych idei.

* Strzez sie¢ przed narzucaniem sztywnych schematow.

* Tworziutrwalaj w grupie dzieci tworcza atmosfere.

* Ucz uczniéw, aby cenili swe my$lenie.

*  Wspieraj i doceniaj uczenie sie inicjowane przez same dzieci.

* Zabijaj dzieciom ¢wieka.

* Zapewniaj dzieciom zaréwno okresy wzmozonej aktywnosci, jak i wzglednego spokoju.

* Udostepniaj Srodki niezbedne do realizacji pomystow.

» Utrwalaj zwyczaj pelnej realizacji pomystow.
* Rozwijaj konstruktywny krytycyzm.

* Zachecaj do zdobywania wiedzy z réznych dziedzin.
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wych probleméw, jak i inteligencji
tworczej, odpowiedzialnej za ory-
ginalne, wartoéciowe pomysty.
Orientacja na poszerzanie samej
wiedzy i ksztalttowanie umiejetno-
§ci szkolnych nie gwarantuje suk-
cesu zyciowego, a nawet oddala
od niego (Sternberg, Grigorenko,
2000). Zdobywane informacje
oraz kompetencje nie s3 bowiem
osadzone w pragmatyce codzien-
nych wyzwan i trudnosci, z jaki-
mi musi zmierzy¢ sie czlowiek.
Jak w stawnej maksymie Camusa:
szkota przygotowuje do Swiata, ktory
nie istnieje. Co zatem powinnismy
w toku podejmowanych dzialan
edukacyjnych i wychowawczych
réwnowazyé, aby przelozylo
sie to w dluzszej perspektywie
na wysoka jakoé¢ zycia naszych
pociech? Po pierwsze: rozw¢j inte-
lektualny oraz rozwéj emocjonal-
no-spoleczny (rozumienie i kon-
trola emocji oraz konstruktywne
relacje z otoczeniem sg nie mniej
wazne niz zasoby poznawcze,
na ktérych zazwyczaj skupiamy
sie). Po drugie: rozwéj poznawczy
i rozw6j motoryczny (sprawnosc
fizyczna, motoryka mata i duza
to fizyczne zasoby podmiotu nie-
zbedne do wykonywania zlozo-
nych czynnosci). Po trzecie: inte-
resy prywatne i ogolnospoleczne
(fiksacja na wlasnym rozwoju
i realizacja jedynie swoich celéw
ksztaltuje postawe egocentrycz-
na, uniemozlwiajaca bezintere-
sowne angazowanie si¢ na rzecz
dobra wspélnego - podstawy
spoleczeristwa  obywatelskiego).
Po czwarte: wlasne pomysty (ro-
dzicow, nauczycieli) i pomysly
dzieci (tak, aby rozwoju dziecka
nie podporzadkowywaé wlasnej
wizji, kim ma ono by¢ teraz, a kim
w przysztosci). Po piate: cele roz-
wojowe oraz mozliwosci dziecka
(stawianie sobie zbyt ambitnych
celé6w, nieadekwatnych do po-
tencjalu dziecka, rodzi frustracje,
a w niektérych przypadkach - na-
wet emocjonalne odrzucenie swo-

Ocena dziatan w zakresie

wspomagania
Zrownowazonego

rozwoju ucznia zdolnego

Ponizej zaprezentowano, w jaki sposob wdrozyc¢ idee

Zrdwnowazonego rozwoju w pracy z uczniami zdolnymi.
Zaproponowane narzedzie stuzy ocenie kompleksowosci
dziatan wspierajgcych prowadzonych przez nauczycieli.

KWESTIONARIUSZ WSPOMAGANIA ZROWNOWAZONEGO

ROZWOJU UCZNIA ZDOLNEGO
(WZRUZ)
Tomasz Knopik (2018)

Prosze o zakreslenie przy kazdym twierdzeniu liczby okreélajacej
czestotliwo$¢é podejmowania przez Panig/Pana wskazanych dziatan
W pracy z uczniem zdolnym, gdzie:

3 oznacza czesto, 2 - od czasu do czasu, 1 - rzadko, 0 - nigdy.

Zanim zakresli Pan/Pani odpowiednig liczbe, prosze przywota¢ w my-
slach przyklady potwierdzajace podejmowanie dziatarni ukierunkowa-
nych na realizacje danego celu.

. Zdolnos$ci poznawcze

czestotliwos¢

Ip. twierdzenie stosowania
1 Usprawnianie podstawowych proceséw poznawczych: percepcii, 3.9-1-0
uwagi, pamieci.
2 Rozwijanie my$lenia abstrakcyjnego (pojeciowego). 3-2-1-0
3 Rozwijanie wiedzy szczegdtowej (specjalistycznej) z zakresu danej 3.2_1_0
dyscypliny.
4 Rozwijanie wiedzy ogdlnej o Swiecie. 3-2-1-0
5 Rozwijanie wiedzy dotyczacej preferowanych sposobéw uczenia sie. [3-2-1-0
Sumai $rednia: | ...... [T
Il. Motywacja
6 | Identyfikowanie przez uczniéw swoich zainteresowan i pasji. 3-2-1-0
7 | Rozwijanie przez uczniéw zidentyfikowanych zainteresowan i pasji. [3-2-1-0
8 Dostosowywanie poruszanych tresci programowych 3.9-1-0
do zainteresowan ucznidw.
g |Uswiadamianie uczniom celu/celow tresci realizowanych 3.9-1-0
podczas zaje€.
Zwiekszanie zaangazowania uczniéw poprzez danie im swobody
10 | w wyborze: éwiczenia, tematu, metody sprawdzenia wiedzy, pracy 3-2-1-0

domowej.

Suma i $rednia:
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jej pociechy; z drugiej strony za- Ll TE7ENER o
nizone cele rodza nude i hamuja 11 Stosowanie technik twdorczego my$lenia (np. skojarzenia, tworzenie 3.9.1-0
rozwoj dziecka). pytan i analogii, przeksztatcenia, mapy mysli).

Réwnowaga nie jest stanem, 12 | Premiowanie niestandardowych rozwigzan. 3-2-1-0
ktéry raz uzyskany, bedzie mial | 13 | Samodzielne stawianie i rozwiazywanie probleméw przez uczniow. | 3-2-1-0
charakter chroniczny. Jest to dy- 14 | Rozwijanie otwartosci na nowe doswiadczenia i niestandardowe 5_9_1_0
namiczny proces wymagajacy cig- sytuacje.
glego zaangazowania rodzicéw, 15 Czerpanie przyjemnosci przez uczniéw z podejmowania dziatan 3-2-1-0
nauczycieli, specjalistow, rowie- tworezych.
$nikow. Oznacza to koniecznos¢ Suma i érednia: | ...... [
stworzenia Sprzyjajacego SPOI?CZ' IV. Sfera emocjonalno-spoteczna
nego klimatu, w ktérym - zamiast — . —
konkurowania i rywalizacji - mo- 16 Umozliwianie uczniom pracy w grupach o podobnych uzdolnieniach 3-2_1-0

. ) i/lub zainteresowaniach.
wimy o wspélpracy oraz koopera-
tywnym uczeniu sie. Pytanie tyl- 17 Rozwijanie samowiedzy uczniéw (wiedza dotyczaca m.in.: uzdolnien, 3-9-1-0

R J . zainteresowan, preferowanych wartosci, cech charakteru).
ko, czy jesteSmy na to gotowi P Y
, .
- 18 | Rozwijanie rozumienia wiasnych emocii i ich kontroli. 3-2-1-0
Bibliografia: 19 Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych uczeniu sie zespotowemu 3-9-1-0
Knopik, T. (w druku). Zafascynowani $wiatem. (kooperatywne uczenie sig).
Warszawa: ORE. 20 Rozwijanie orientacji prospotecznej uczniéw (empatia, altruizm, 3-9-1-0
Sternberg, R (2010). Academic Intelligence Is odpowiedzialno$¢ za innych).
Not Enough! WICS: An Expanded Suma i $rednia: | ... [
Model for Effective Practice In School and Lat-
er Life. W: R. Stemberg, D. Preiss, Innovations Profil aktualnego wspomagania rozwoju ucznia zdolnego
in educational psychology. Perspectives on L
Learning, Teaching, and Human Development (do uzupetnienia)
(s. 403-440). New York: Springer Publishing . -
Compan zdolnosci . .. Sferaemocjonalno-
ompany. obszar motywacja tworczosc |
Sternberg, R., Grigorenko, E. (2000). Teaching : poznawcze spoteczna
For Successful Intelligence. To Increase. New liczba pkt
York: MacMillan Publishing Co. $rednia
Torrance, E., Sisk, D. (1997). Gified and 3,0
talented children in the regular classroom. Buf- 28
falo, NY: Creative Education Foundation Press 2' 6
24
2,2
2,0
dr Tomasz Kno- 18
pik - wykladowca 1’6
w Instytucie Psy- ‘
chologii Uniwer- Lt
sytetu Marii Curie 12
Sktodowskiej 1,0
w Lublinie; psycho- 08
log zdolnosci, do- 0,6
radca zawodowy, 0,4
coach, trener; po- 0,2
siada doswiadcze- 0,0

nie zawodowe w
zakresie diagnozy

Obok podanych wartosci (3,0, 2,8 itd.) nalezy w odpowiednim miejscu

zdolnosci i predys- - : X ) h
wstawi¢ érednie dla kazdego z czterech czynnikéw na podstawie wy-

pozycji poznawczo-

osobowosciowych nikéw w kwestionariuszy (suma wynikéw dla czynnika podzielona
uczniéw; autor przez 5). Wykreslony profil pozwala ocenié, jakie dzialania nauczyciela
kilkunastu publika- sa dominujace, a jakie wymagaja uzupetnienia.

¢ji naukowych. ) u
Zrédto: T. Knopik (2018; w druku). Zafascynowani swiatem. Warszawa: ORE.
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Nauczanie to relacjal

Maria Gajewska

Mlody cztowiek potrzebuje na swojej drodze edukacyjnej
spotkac osobe, ktora poszerzy jego horyzonty myslowe
i pomoze wytyczycC osobiste cele. Osobe, ktora stworzy

inspirujaca relacje edukacyjng.

est wiele metod, ktére sa niezwykle owocne
w procesie budowania empatycznego kontaktu
z mlodym czlowiekiem. Dzi$§ rozmaite techniki
pracy indywidualnej z uczniem czy pracy z grupa
zdobywaja coraz wigksza popularnosé. Znajomosé
ich dobrych rezultatéw pomaga w aranzowaniu sy-
tuacji edukacyjnych.
W swojej pracy z uczniami stosuje zasade 8 x I
To méj osobisty przepis na nauczanie.

Informacja

Dzialam w oparciu o rzetelna wiedza dotycza-
ca mozliwosci i potrzeb dzieci. Prowadze diagno-
ze ich potencjalu. Rozmawiam z uczniem, jego ro-
dzeristwem i rodzicami lub opiekunami prawnymi,
ze Srodowiskiem wewnatrz (klasa, kolezanki i ko-
ledzy ze szkoly, nauczyciele, pracownicy, dyrekcja)
i zewnatrz szkoly (trenerzy, asystenci rodzin, kura-
torzy sadowi).

Intuicja

Gdy brakuje mi wystarczajacych informagcji
o uczniu lub czasu na zastosowanie przemysla-
nej strategii edukacyjnej czy wychowawczej, wte-
dy wspieram sie intuicja. Intuicja podpowiada mi
wlasciwe rozwiazanie, cho¢ weryfikuje je dopiero
perspektywa czasowa. Intuicja pozwala mi znalez¢
zaleznosci miedzy sytuacjami i wybra¢ wiasciwa
$ciezke dla ucznia.

Indywidualizacja

Koncentruje sie gltéwnie na zdiagnozowanych
potrzebach swoich uczniéw i dobieram metode od-
powiednia wlasnie dla nich. Kazdy uczen jest inny.
Funkcjonuje w odmiennym srodowisku klasowym,
rodzinnym, spotecznym. Na bazie diagnozy buduje
indywidualne sytuacje problemowo-zadaniowe. Ota-
czam ucznia osobista opieka lub znajduje nauczycie-
la, ktory skutecznie doprowadzi go do okreslonego
celu. Wprowadzam do praktyki szkolnej (edukacji
masowej) m.in. tutoring (edukacje spersonalizowa-
ng). Praca z uczniem w relacji jeden na jeden daje

wiele mozliwosci: budowania glebokiego zaufania,
poznania mocnych i stabych stron ucznia, okreslenia
jego osobistych zamierzeni, a przede wszystkim -
mozliwo$é wnikliwej i inspirujacej rozmowy. Stosuje
niekiedy tzw. grupki tutorskie. To rozwigzanie przy-
daje sie w sytuacji, kiedy uczniowie maja podobne
zainteresowania i chcg uczy¢ sie od siebie nawzajem.
W atmosferze bezpieczenistwa i zaufania powstaja
wowczas np. pierwsze teksty prozatorskie, poetyckie
czy publicystyczne.

Inteligencje

Wykorzystuje w praktyce edukacyjnej teorie inteli-
gencji wielorakich Howarda Gardnera. Ukazuje ona
wartos¢ kazdej jednostki dla spoleczeristwa, docenia
réznorodnosé¢ i indywidualnosé. Méwi, ze wszyscy
jestemy zdolni, ale kazdy na swéj wlasny sposéb.
Opierajac sie na tej teorii, staram sie poméc dziecku
odkry¢ jego potencjal i z niego korzystac. Aranzuje
sytuacje rozwijajace wszystkie typy inteligencji. Stu-
za temu miedzyprzedmiotowe prace projektowe.

Duza uwage, jako polonistka, poswiecam doskona-
leniu sprawnosci jezykowych uczniéw. Powszechnie
wiadomo, ze uczniowie w wyniku zmiany stylu zy-
cia i upowszechnienia nowych technologii komuni-
kacji maja coraz wieksze problemy z dyskutowaniem
oraz formulowaniem swoich opinii. Aby uczniowie
wypowiadali sie pelnym zdaniem, a nie udzielali od-
powiedzi na wzér SMS, w centrum swoich dziatan
edukacyjnych stawiam tekst. Zachecam do czytania
ksigzek, stawiania pytan (czasem nietypowych) i po-
szukiwania odpowiedzi (czasem nieszablonowych,
niejednoznacznych). Rozwijam umiejetnos¢ pisa-
nia, wyglaszania tekstow wlasnych. Stuza temu ak-
cje promujace czytelnictwo i twérczosé uczniowska.
Prowokuje do wymyslenia oryginalnej wypowiedzi
na bazie wiedzy i umiejetnosci, ktére uczen juz po-
siada. Wykorzystuje polemiczny zapal mlodziezy
do tworzenia gazetek, telewizji czy organizowania
debat. W ten sposéb mlodzi ludzie rozwijaja swdj
warsztat dziennikarski, przydatny przy precyzyij-
nym wyrazaniu mysli, jasnym formulowaniu argu-

1. Przedruk (wersja skrocona) z: Edukacja do rozumienia siebie i swiata, Gdansk 2018 r. s. 107-108.
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mentéw i przejrzystym redagowaniu réznych form
wypowiedzi.

Interdyscyplinarnosé

Jako polonistka nie ograniczam sie¢ do naucza-
nia literatury i jezyka. Lacze wiedze przedmioto-
wa z wiedza o kulturze. Dzi§, w erze cyfryzacji, jest
to koniecznoscia. Moi uczniowie obcuja nie tylko
z ksigzka, ale i muzyka, obrazem, filmem czy te-
atrem. Stawiam ucznia w roli odbiorcy (czytelnik,
stuchacz, widz) i twércy (autor, artysta, aktor) dzie-
ta. W tym celu wspotpracuje z nauczycielami innych
dyscyplin. Wspélne nauczanie otwartosci wobec r6z-
nych rél i réznych konwencji w sztuce owocuje po-
stawa otwartosci wobec drugiego cztowieka.

Ucze odbioru nie tylko wuznanych arcydziet,
ale poswiecam czas na spotkania z popkultura. Roz-
mawiam z uczniami o medialnych wzorcach i ido-
lach. Podejmuje refleksje, czy poza szokowaniem od-
biorcy ma ona do zaoferowania istotne wartosci.

Innowacyjnosé

Wychodze naprzeciw oczekiwaniom uczniéw od-
nosnie nowych technologii. Stosuje technologie kom-
puterowa w praktyce szkolnej. Wykorzystuje miedzy
innymi: telefony komoérkowe, tablice interaktywne,
e-learning, panel informacyjny. Jestem elastyczna
i otwarta na nowinki technologiczne.

Integracja

Projektuje dzialania wychowawecze, ktérych celem
jest rozwéj umiejetnosci interpersonalnych. Aranzu-
je spotkania uczniowskie (mlodsza grupa wiekowa
spotyka sie ze starszg), inicjuje aktywne spotkania
uczniéw z rodzicami, zapraszam opiekunéw na lek-
cje, organizuje zajecia z ekspertami. Uwrazliwiam
tez na potrzeby oséb chorych, senioréw czy wyklu-
czonych spolecznie. Wdrazam do dziatania na rzecz
innych bez oceniania czy czerpania korzysci. Zache-
cam do wolontariatu oraz dziatalnosci harcerskiej.
Wraz z uczniami biore udziat w akcjach charytatyw-
nych i uczestnicze w rajdach harcerskich. Takie ini-
cjatywy ucza bezinteresownego dawania oraz czer-
pania radosci z pomagania i bycia razem.

Intensywnos¢

Intensywnos¢é to suma kilku wypadkowych, ta-
kich jak: liczba spotkan z uczniami w tygodniu czy
przerw miedzy spotkaniami, réznorodnosé stoso-
wanych metod, a takze warunki lokalowe, w jakich
odbywa sie nauczanie. Staram si¢ aranzowac spotka-
nia w miare mozliwosci regularnie i w ré6znych miej-
scach, pobudzajacych do wszechstronnego rozwoju
(zajecia terenowe). Uczy to mlodego czlowieka kon-

sekwencji w dzialaniu, wytrwalosci oraz pokonywa-
nia strachu przed zmianami w swoim zyciu.

Koncepcja 8 x I pozwala ksztalttowaé osiem kom-
petencji, ktére s wartosciami ponadczasowymi,
stuzacymi zaréwno jednostce, jak i spoleczenstwu.
Sa to: umiejetnos¢ uczenia sie, stawianie sobie celow
i konsekwencja w ich realizacji, otwarto$¢ na zmia-
ny, kreatywnos¢ w mysleniu i dzialaniu, wspoétpraca
w zespole i wsp6lodpowiedzialnosé za jej efekty, dzia-
lanie na rzecz innych, optymizm oraz wdziecznos¢.

Przygotowuje mlodego czlowieka do bycia doj-
rzalym $wiadkiem, uczestnikiem, komentatorem
oraz twoérca zdarzen. Moje praktyki edukacyjne
mozna ujag¢ zatem w nastepujacy cigg wynikowy:
widzie¢ (pokazad), doswiadczy¢ (przezyé), opisad
(przedyskutowaé, wyrazi¢ opinie), dziata¢ (naslado-
waé w praktyce).

Zdaje sobie sprawe, ze to ode mnie - konkretnej
osoby - i od wartosci, jakimi sie kieruje, mojej posta-
wy oraz warsztatu pracy zalezy, jaka role przyjmie
uczen w przyszlosci. Nauczyciel wywiera wplyw
na mlodego czlowieka. Aby byt to wptyw pozytyw-
ny, pedagog musi nieustannie dbaé¢ o wiasny roz-
woj, wykazywac sie biegloscia w swojej dyscyplinie
oraz pokazywac¢ uczniowi, ze wiedzie pogodne zy-
cie. Taka pozytywna relacja buduje sie¢ w czasie i wy-
maga cierpliwoci.

Nauczanie to inspirowanie ucznia do podejmowa-
nia wysitku oraz wcielania swoich zdolnosci i talen-
tow w zycie. Owocem nauczania jest zacheta do réz-
norodnej dziatalnoéci. .
Maria Gajewska - absolwentka
Pomorskiej Akademii Lideréw
Edukacji 2020 (edycja IV);
nauczycielka jezyka polskiego
i wychowawczyni w Szkole
Podstawowej nr 1 im. Janusza
Korczaka w Czersku; certyfikowana
tutorka; glottodydaktyczka (metoda
prof. Bronistawa Roctawskiego);
wykladowczyni Czerskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku;
wolontariuszka w Stowarzyszeniu
Przyjaciot , Jedynki” w Czersku;
inicjatorka i wspotorganizatorka
lokalnych przedsiewzie¢;
zdobywczyni nagrody Burmistrza
Czerska ,Koto Miyniskie 2017”

w obszarze: edukacja, oswiata
i wychowanie; laureatka tytutu
»+Nauczyciel Pomorza 2017”.
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IATEFL Poland -

stowarzyszenie

nauczycieli jezyka angielskiego prowadzone
przez nauczycieli dla nauczycieli

z Joanng Leszkiewicz,
prezesem IATEFL Poland,
rozmawia Matgorzata Bukowska-Ulatowska
nauczyciel konsultant CEN ds. diagnoz i analiz
oraz edukacji jezykow obcych

Malgorzata Bukowska-Ulatowska: W dniach 21-23
wrzesnia 2018 r. we Wroclawiu odbyla sie 27. Mie-
dzynarodowa Konferencja IATEFL Poland. Wy-
darzenia organizowane przez Stowarzyszenie Na-
uczycieli Jezyka Angielskiego w Polsce sa zawsze
wyjatkowe, jednak tegoroczna konferencja byla
pod kilkoma wzgladami rekordowa, prawda?

Joanna Leszkiewicz: Konferencja we Wroctawiu
zgromadzila okolo 1 100 uczestnikéw z ponad
30 panistw, w tym tak odleglych zakatkéw sSwia-
ta, jak Hong-Kong, Japonia czy Stany Zjednoczo-
ne. Byla tez rekordowa pod wzgledem ogrom-
nego zainteresowanie ze strony prelegentéw
- z ponad 200 nadestanych prezentacji az 160
zostalo zaprezentowanych na konferencji. Go-
SciliSmy przedstawicieli 16 organizacji partner-
skich, Margit Szesztay (prezesa IATEFL Inter-

national w Wielkiej Brytanii), Jen MacArthur
(RELO, US Department of State), Jenny Simms
(Director for English Language Services in Poland,
the British Council). MieliSmy wielu znamienitych
prelegentéw z Polski (np. Joanna Femiak, Alicja
Gatazka, Jacek Santorski, Grzegorz Spiewak) i z za-
granicy (Hugh Dellar, Evan Frendo, Mark Hancock,
Jon Hird, Chaz Pugliese, Peter Sokolowsk). Cieszy
mnie tez fakt, ze po raz pierwszy w naszej konfe-
rencji wzieli udzial studenci filologii angielskiej -
przyszli nauczyciele. Ponadto w tym roku po raz
pierwszy wprowadziliSmy nowa forme prezentacij,
Poster Presentation, polegajaca na krétkim przedsta-
wieniu tematu w formie graficznej i dyskusji au-
toréw - przy publicznie rozwieszonych plakatach
- z najbardziej zainteresowanymi tym zagadnie-
niem specjalistami.

Fot. Archiwum IATEFL Poland



Fot. Archiwum IATEFL Poland
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M.B.-U.: Chociaz oferta konferencji dla anglistow
z roku na rok staje sie coraz bogatsza, to jednak
dla wielu nauczycieli propozycja IATEFL Poland
pozostaje ta najwazniejsza. Co wyréznia te spotka-
nia sposrdd innych wydarzen tego typu?

J.L.: 3-dniowa konferencja IATEFL Poland to naj-
wieksza w Polsce i druga (po konferencji IATEFL
w Wielkiej Brytanii) co do wielkosci konferencja na-
uczycieli anglistow w Europie. Tematyka sesji obej-
muje coraz szerszy zakres zagadnien: to juz nie tyl-
ko metodyka nauczania jezyka, ale réwniez praca
z uczniami z dysfunkcjami, psychologia, ustawicz-
ne doskonalenie zawodowe i rozwdj nauczyciela
czy jego rola w XXI w. Oprécz uczestnictwa w tra-
dycyjnych sesjach plenarnych i warsztatach, angli-
§ci moga wziaé udzial w lekcjach pokazowych (Live
Lessons) czy zajeciach Advanced English, przygotowa-
nych specjalnie dla nauczycieli jezyka angielskiego.
Z przyjemnoscia tez stwierdzam, ze Pre-Conference
Event, wprowadzony do programu konferencji 3 lata
temu, cieszy sie z roku na rok coraz wieksza popu-
larnoscia. Ponadto konferencja stwarza doskonalq
okazje do poznania i dyskusji z ekspertami, w tym
autorami podrecznikéw, z ktérych korzystamy w na-
szej codziennej pracy. Jest to réwniez miejsce spo-
tkan i wymiany do$wiadczen nauczycieli z réznych
srodowisk w kraju i zagranica, a takze nawigzywania
nowych kontaktéw, znajomosci, a nawet przyjazni.
M.B.-U.: Dzialalnos¢ Stowarzyszenia Nauczycieli
Jezyka Angielskiego w Polsce to nie tylko wrze-
$niowe konferencje. Co jeszcze znajdziemy w jego
ofercie?

J.L.: Tak, to prawda - nasze dzialania nie ograni-
czaja sie tylko do 3-dniowych spotkan raz w roku.
Okres pomiedzy wrzesniowymi konferencjami jest
wypelniony praca w Regionach oraz Grupach Spe-

gjalnych Zainteresowan (SIG). Obecnie w calej Polsce
mamy 11 Regionéw i 10 SIGéw. Reprezentanci Re-
gionéw oraz Koordynatorzy SIGéw organizuja réz-
ne formy szkoleni dla nauczycieli na swoim terenie.
Sa to np. kilkugodzinne warsztaty, serie szkoleri
prowadzone w réznych miastach przez czolowych
metodykéw z zagranicy (np. Tesse Woodward,
Marjorie Rosenberg czy Marka Andrewsa) lub jed-
nodniowe szkolenia i minikonferencje. Wséréd tych
ostatnich chciatabym wymienié¢ ESP Conference, Glo-
bal Issues Day, Business English Day, Culture Lane,
a takze tygodniowe szkoly letnie: Summer Cultu-
re Lane oraz Summer School for Seniors. Od kilku lat
IATEFL Poland jest réwniez organizatorem Ogoélno-
polskiego Konkursu Krasomoéwczego dla uczniéw
w wieku 13-19 lat, w ktérym mtodzi ludzie prezen-
tuja swoje umiejetnosci wyrazania wlasnych pogla-
déw w jezyku angielskim. Eliminacja odbywaja sie
w Regionach, a zwyciezcy eliminacji regionalnych
biora udziat w finale, ktéry tradycyjnie jest organi-
zowany we wrzesniu, podczas corocznej konferencji
IATEFL Poland. Zachecam do odwiedzania naszej
strony internetowej (www.iatefl.org.pl), zapoznania
sie z informacjami o Stowarzyszeniu oraz $ledzenia
biezacych wydarzen.

M.B.-U.: Skad biora sie ci wszyscy entuzjasci, kto-
rzy swoja energie i czas przeznaczaja na wolonta-
riacka dzialalno$é na rzecz Stowarzyszenia?

J.L.: Bardzo trafne okreslenie - entuzjasci. Sg to na-
uczyciele, wolontariusze z r6znych miejscowosci z ca-
tej Polski, ze szkoét paristwowych i prywatnych. To,
co nas laczy, to pasja i zapal do dzialania. Potkneli-
$my po prostu haczyk, poswiecamy swdj wolny czas
i dziatamy pod hastem IATEFL Poland is an Associa-
tion of teachers, run by teachers for teachers (IATEFL Po-
land jest stowarzyszeniem nauczycieli jezyka angielskiego
prowadzonym przez nauczycieli dla nauczycieli).
M.B.-U.: W jakich okolicznosciach powotano do zy-
cia IATEFL Poland?

J.L.: Wszystko zaczelo sie w marcu 1991 r., kie-
dy grupa nauczycieli jezyka angielskiego z Polski
uczestniczyla w konferencji IATEFL w Exeter. Alan
Maley, 6wczesny Prezes IATEFL, spotkat sie z nimi
i zasugerowal zalozenie IATEFL Poland. Pomyst
ten zainspirowal dwie kolezanki, Anne Gwardys$
i Elzbiete Jarosz, do dziatania. I tak, na zebraniu
zalozycielskim w Warszawie w maju 1991 r., zosta-
o powolane Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka
Angielskiego w Polsce IATEFL Poland z siedziba
w Krakowie. Pierwsze spotkanie Stowarzyszenia
odbyto sie w British Studies Centre w Warszawie,
a uczestniczyli w nim nauczyciele jezyka angielskie-
go z kilku miast, m.in. z Krakowa, Rabki, Koszalina,
Stupska, Lublina, Poznania i Warszawy. W wyniku
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fou. K. Mystkonvski / KFP Gdansk - a city on the Baltic coast with over a thousand-vear history,
known for its marine tradition, located at the crossroads of major

commercial and communication routes is a true meeting point of
many cultures and ideas.




Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

wyboréw wytoniono pierwszy Zarzad IATEFL Po-
land w skladzie: prof. Jan Rusiecki - prezes (Prezes
Honorowy od listopada 1998 r.), Maria Birkenmajer
- wiceprezes, Anna Kolbuszewska - sekretarz. Wte-
dy tez powstaly Regiony IATEFL Poland (oddziaty
Stowarzyszenia), ktérymi kierowaly: Elzbieta Jarosz
w Krakowie, Malgorzata Filipowicz w Warszawie,
Grazyna Soszyniska w Poznaniu, Wioletta Morsz-
czyn w Szczecinie oraz Tatiana Rozbicka w Stup-
sku. Pierwsze warsztaty i szkolenia organizowane
przez IATEFL Poland, ktére poprowadzil Alan Ma-
ley, mialy miejsce w Warszawie, Krakowie i Pozna-
niu.

M.B.-U.: Czy Stowarzyszeniu bylo latwo zaistnieé
w Swiadomosci nauczycieli jezyka angielskiego
w naszym kraju?

J.L.: Poczatki IATEFL Poland byly trudne - stano-
wili§my mate, nieznane szerokiemu ogétowi stowa-
rzyszenie, nie dysponowaliémy funduszami na pro-
mocje czy nawet informowanie o przygotowywanych
szkoleniach. Na szczeécie od samego poczatku
IATEFL PL miato ogromne wsparcie British Council
w Warszawie, ktére pomagalo nawigzywaé kontak-
ty z czolowymi postaciami ze $wiata ELT, a takze
siostrzanymi stowarzyszeniami. I tak, w kwietniu
1992 r., odbyla sie pierwsza konferencja IATEFL
Poland w Karniowicach pod Krakowem. Organi-
zatorzy wydarzenia, Elzbieta Jarosz i John Held
ze Studium Doskonalenia Jezykowego Nauczycie-
li Akademickich U], spodziewali sie przyjazdu ok.
80-100 nauczycieli. Liczba zgloszonych uczestnikéw
- ponad 400 os6b z 13 panistw - przerosta ich oczeki-
wania, ale rownocze$nie utwierdzita Zarzad IATEFL

(=13 =]

PL w przekonaniu o stusznosci podjetej decyzji dot.
utworzenia Stowarzyszenia. Nalezy tez podkreslic,
ze British Council bylo gtéwnym sponsorem pierw-
szych konferencji, a takze fundatorem stypendiéw
na kursy w Wielkiej Brytanii dla naszych cztonkéw.
Od pierwszej konferencji dzialania Stowarzyszenia
byly wspierane réwniez przez wydawnictwa, zar6w-
no z Polski, jak i z zagranicy, takie jak m.in. Pearson
Education (Longman), Cambridge University Press,
Oxford University Press, Macmillan, Heinemann czy
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne WSiP, ktére
sponsorowatly udzial znanych i cenionych prezen-
ter6w, metodykéw oraz autoréw wielu podreczni-
kéw. Dzieki wspélpracy i wsparciu ww. instytucji,
ale przede wszystkim dzieki ogromnej pasji i zaan-
gazowaniu, a takze - co nalezy podkresli¢ - bezin-
teresownej pracy grupy nauczycieli entuzjastow,
IATEFL Poland rozwijalo sie i stalo si¢ najwieksza
organizacja zrzeszajaca nauczycieli jezyka angiel-
skiego w Polsce.

M.B.-U.: W jakim kierunku bedzie rozwija¢ sie Sto-
warzyszenie w najblizszym czasie?

J.L.: Nadal bedziemy kontynuowa¢ nasza dotych-
czasowaq dzialalnosé, czyli przygotowywac doroczne
miedzynarodowe konferencje, szkolenia i warsztaty
dla nauczycieli w Regionach i SIGach, a takze umoz-
liwia¢ nauczycielom wyjazdy na konferencje organi-
zowane przez IATEFL International i stowarzysze-
nia partnerskie. Kolejny obszar to dalsza wspotpraca
z innymi organizacjami i instytucjami w Polsce o po-
dobnym profilu dziatania, czyli dbajacymi o jakos¢
nauczania jezyka obcego i doskonalenie zawodo-
we nauczycieli (np. realizacja wspélnych inicjatyw

Misja Stowarzyszenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego w Polsce IATEFL Poland to two-
rzenie forum wymiany mysli i doswiadczen oraz platformy wspéipracy miedzy nauczy-

cielami jezyka angielskiego w Polsce i za granica, a obecnie réwniez miedzy nauczycie-

[=]

dzynarodowej IATEFL.

lami innych jezykéw obcych. Misjg Stowarzyszenia jest tez utrzymywanie kontaktow
oraz wspélpraca z osrodkami nauczania jezyka angielskiego w ramach organizacji mie-

IATEFL Poland to wiodgca organizacja zrzeszajaca nauczycieli jezyka angielskiego
w Polsce - zaréwno tych aktywnych, jak i emerytowanych. Czlonkami Stowarzyszenia
moga tez zosta¢ studenci filologii oraz stuchacze nauczycielskich kolegiéw jezykowych,
zainteresowani poszerzaniem swojej wiedzy i doskonaleniem technik nauczania jezyka
angielskiego oraz innych jezykéw obcych.

IATEFL Poland jest czlonkiem stowarzyszonym Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Nauczycieli Jezyka Angielskiego IATEFL z siedzibg w Wielkiej Brytanii - organizacji
zrzeszajacej nauczycieli jezyka angielskiego z calego Swiata.

www.iatefl.org.pl
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z Ambasada Amerykariska, British Council, PASE,
DOS itp). ChcielibySmy tez zaktywizowac nasza
wspolprace z lokalnymi osrodkami doskonalenia
nauczycieli, aby dotrze¢ do jeszcze szerszego grona
odbiorcéw. Planujemy réwniez rozszerzenie naszej
oferty szkoleri, wykorzystujac nowe technologie.
M.B.-U.: Z wielu propozycji IATEFL Poland moga
korzystaé osoby, ktére nie naleza do Stowarzy-
szenia. Jakie korzysci zatem daje czlonkostwo
w IATEFL Poland?

J.L.: Nasze Stowarzyszenie stwarza okazje do na-
wigzywania kontaktéw z innymi czlonkami, zapew-
nia dostep do wysokiej jakosci szkolenn dostoso-
wanych do potrzeb nauczycieli jezykéw obcych
i metodykéw pracujacych w réznorodnych srodo-
wiskach. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia to nie
tylko bezplatne szkolenia dla czlonkéw w Regionach
i SIGach. IATEFL Poland oferuje swoim czlonkéw
mozliwo$¢é wyjazdu na konferencje zagraniczne, po-
krywajac koszty takiego doskonalenia (zgodnie z po-
rozumieniami ze stowarzyszeniami partnerskimi).
W przypadku konferencji i szkolen w Polsce, nasi
czlonkowie mogg liczy¢ na réznego rodzaju znizki.
M.B.-U.: Jak mozna dolaczy¢ do grona czionkéw
Stowarzyszenia?

J.L.: Zgodnie z naszym Statutem czlonkiem Sto-
warzyszenia moze zosta¢ kazdy nauczyciel jezyka
angielskiego czynny zawodowo badz znajdujacy sie
w stanie spoczynku, a takze kazdy student szkoly

wyzszej przygotowujacy sie do zawodu nauczyciela
jezyka angielskiego. Nalezy tylko wypelni¢ deklara-
cje cztonkowska i uisci¢ roczna skladke, ktéra obec-
nie wynosi 80 PLN.

M.B.-U.: RozpoczelySmy nasza rozmowe od na-
wiazania do zakoficzonej niedawno wroclawskiej
konferencji. Jednak juz od dluzszego czasu trwa-
ja prace nad przygotowaniem przyszlorocznej,
28. Miedzynarodowej Konferencji IATEFL Poland,
ktéra odbedzie sie... w Gdafisku, czy tak?

J.L.: Tak, nastepna konferencja IATEFL Poland od-
bedzie sie na Wydziale Nauk Spolecznych Uniwer-
sytetu Gdanskiego we wrzeéniu 2019 r. Ciesze sie,
ze po przeszlo 20 latach przerwy Gdarisk znowu
bedzie gosci¢ nauczycieli z calej Polski i z zagranicy.
Znajac osoby zaangazowane w przygotowanie kon-
ferencji, jestem przekonana, ze wydarzenie to bedzie
udane zaréwno pod wzgledem merytorycznym,
jak i organizacyjnym. Nie chce zdradzaé szczego-
6w, ale moge zapewnié, ze - podobnie jak we Wro-
clawiu i na innych wczeéniejszych konferencjach
- na uczestnikéw czekaja nowosci i niespodzianki.
Zapraszam wiec wszystkich nauczycieli na 28. Mie-
dzynarodowa Konferencje IATEFL Poland. Prosze
zarezerwowac sobie termin 20-22 wrzesnia 2019 r.
Do zobaczenia w Gdarisku!

M.B.-U.: Dziekuje za rozmowe.

Ksigzki blisko Ciebie — Lektury.gov.pl

LEKTURY
GOV.PL

Nowa biblioteka internetowa Lektury.gov.pl jest serwisem
adresowanym do nauczycieli, uczniéw i studentéw. Wszyscy,
ktorzy chcieliby poznaé lub wréci¢ po raz kolejny do dziet literatury
polskiej i swiatowej, maja teraz taka mozliwos¢. Projekt powstat
dzieki pracy dwéch ministerstw: Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju
oraz Ministerstwa Cyfryzacji. Dostepnos¢ Internetu i duza swoboda
W poruszaniu sie po zasobach cyfrowych powoduja, ze wiele oséb
chetnie korzysta z tak powszechnego narzedzia. Jest to szczegélnie
wygodne dla uczniéw. Liczba ksigzek w bibliotekach szkolnych
jest ograniczona, ale w tym momencie kazdy ma dostep do lektury
w wersji elektronicznej. Teksty literackie mozna odczytaé
na komputerze, tablecie i telefonie komérkowym. Czes¢ lektur
jest réwniez udostepniona w formie audiobookéw. Korzystanie
z serwisu jest bezplatne, a zasoby beda uzupelniane i poszerzane.
Zachecamy do poznania nowej biblioteki oraz zawartych w niej
tytutéw. Lektura na wyciggniecie reki, wystarczy jedno klikniecie
i przenosimy sie w literacki swiat. To tak blisko...

Dominika Ringwelska,
nauczyciel konsultant CEN ds. diagnoz i analiz
oraz edukacji polonistycznej i kulturalno-artystycznej
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Relaksacja jako alternatywna
metoda terapeutyczna w codziennej
pracy nauczyciela

Agnieszka Trendel, Urszula Kropidiowska

Uczniowie na réznych etapach edukacyjnych doswiadczajq w szkole
nietatwych sytuacji, z ktérymi kazdego dnia muszg sie mierzy¢, takimi jak:
przemeczenie, hatas, rywalizacja, problemy w relacjach z rowie$nikami,
konflikty rodzinne, agresja, niezrozumienie
czy trudnosci w nauce. Wymienione wyzej przyktady sytuacji trudnych
stanowig nierzadko wyzwanie dla 0s6b dorostych. Oczywiste jest, ze jeszcze
bardziej dotkliwe sgq one dla dzieci, ktére — ze wzgledu na postepujacy ciagle
rozwoj osobowosci i systemu wartosci — nie potrafig jeszcze efektywnie
stawiC czota wielu przeciwnosciom. Rolg nauczyciela jest pomoc uczniom
w skutecznym radzeniu sobie ze stresem i jego objawami.

dpornosé na stres ksztattuje sie przez cale na-

sze zycie. Mozemy ja zwiekszaé poprzez zdo-

bywanie kolejnych doswiadczen, ale réwniez
przez nauke i stosowanie metod relaksacyjnych. Ele-
menty ¢wiczen i zabaw wyciszajacych warto wplatac
w normalny tok lekcji. Stan relaksu zwieksza stopieri
koncentracji uwagi, wzmaga kreatywnos¢ i pomaga
stawi¢ czola kolejnym wyzwaniom edukacyjnym.
Nie powinniémy zapomina¢ takze o odpowiedniej
dawce ruchu, ktéry pozwala roztadowa¢ i odreago-
waé nadmierne napiecie psychofizyczne u ucznia.
Gdy stopienn koncentracji uwagi uczniow w kla-
sie spada, warto poswieci¢ dwie-trzy minuty lek-
¢ji na wykonanie prostych ¢wiczeni ruchowych (np.
podskoki, przysiady, rozciaganie mieéni). Czesto
nawet tak krétka przerwa pozwala uczniom na efek-
tywny powroét do dalszej pracy.

Celem wykonywania réznorodnych ¢wiczen re-
laksacyjno-odprezajacych jest nauka $wiadomego
likwidowania napiecia, uspokajania wiasnego cia-
fa i zmniejszania aktywnosci poznawczej do mini-
mum. Korzysci jest wiele: redukcja objawoéw leko-
wych, wzmocnienie zaufania do siebie, zmniejszenie
nadci$nienia, lepsza praca ukladu krwionosnego
oraz pokarmowego (zoladek i jelita), rozwéj wy-
obrazni, zwiekszenie kontroli nad wilasnym orga-
nizmem, ograniczenie objawéw nadpobudliwosci
psychoruchowej i nadwrazliwosci emocjonalnej
czy nawet zapobieganie niepowodzeniom szkolnym.
Nauka relaksacji wymaga jednak regularnosci i sys-
tematycznosci - wchodzenia w stan odprezenia trze-

ba sie po prostu nauczyé. Wymaga to czasu, duzej
iloéci treningéw i motywagji.

Ponizej prezentujemy wybrane przyklady éwiczen
relaksacyjnych, ktére mozna z powodzeniem wpla-
ta¢ w codzienna prace nauczyciela (sa szybkie, pro-
ste do wykonania):

* Skupienie na oddechu

Uczniowie klada sie lub wygodnie siadaja z za-
mknietymi oczami na ok. 2 minuty. Ich zadaniem jest
wylacznie skupienie sie na kolejnych wdechach
i wydechach. Mozna polozy¢ uczniowi na brzuchu
ksiazke, aby jeszcze lepiej poczul, jak podnosi sie on
przy wdechu i opada wraz z wydechem.

* Rozciaganie sie

Zadaniem uczniéw jest nasladowanie prezace-
go sie kota w pozycji podporu przodem. Na prze-
mian zaokraglaja kregostup i wyciagaja rece daleko
do przodu. Przed wykonaniem tego ¢wiczenia moz-
na obejrze¢ z uczniami krétki filmik prezentujacy
przeciagajacego sie kota.

* Olowek

Uczniowie wyobrazaja sobie, ze ich nos jest olow-
kiem, ktérym moga kresli¢ rézne ksztalty - rysowac
spirale, 6semki, figury geometryczne, a nawet cos
napisa¢. Ruchy powinny by¢ spokojne i powolne.
Cwiczenie to pozwala na rozluznienie mieéni szyi
oraz karku.

» Utrata sily

Dzieci swobodnie chodza po sali, wyobrazajac
sobie, ze sa silnymi zapasnikami - spinaja wszyst-
kie miesnie, preza bicepsy, wydaja z siebie glosne
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dzwieki imitujgce podnoszenie ciezaréw. Po minu-
cie nauczyciel daje sygnal, Ze czas na rozluznienie.
Uczniowie udaja, ze zaczynaja opadac z sil, staja sie
wiotcy, mdleja i opadaja. Kiedy wszyscy leza juz
na podlodze, ¢wiczenie mozna zaczaé od poczatku.
* Pozycja drzewa

Dzieci opieraja prawa stope o wewnetrzng czesc
lewego uda, podnosza wyprostowane ramiona
do goéry. Ich zadaniem jest wyobrazenie sobie, ze sg
wysokimi drzewami. W takiej pozycji trzeba wytrzy-
macé przez 10 sekund, a nastepnie zmieni¢ uklad
nog.
* Masazyk

Uczniowie ustawiaja sie lub siadaja jeden za dru-
gim. Nauczyciel opowiada, ze zaczyna pada¢, pada
coraz mocniej, teraz leje juz bardzo silny deszcz, tro-
che stabnie, zawial wiatr, uderza grad, powoli prze-
jasnia sie, unosi sie mgla, wychodzi storice. Dzieci
uderzaja palcami, pukajg, muskaja plecy i ramiona
osoby stojacej przed nimi.
* Trening autogenny w adaptacji dla dzieci

Instrukcja relaksacji dostosowana jest do mozliwo-
§ci dziecka, jej tres¢ przybiera forme bajki. Dzieci leza
na dywanie, zamykaja oczy, w tle odtwarzana jest ci-
cha muzyka relaksacyjna. Oto przykladowa bajka:

Postuchajcie bajki o pszczole Stoduszce. Postarajcie sie
przezyé to, co ona. Byto lato, storice mocno grzato. Pach-
niaty kwiaty. Stoduszka od rana zbierata z kwiatéw stod-
ki nektar. Musiata bardzo szybko poruszac skrzydetkami.
Poczuta zmeczenie. lle to jeszcze kwiatéw musze odwie-
dzi¢? Zaczeta liczyé: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10. Stoduszce
zaczql sie plgtaé jezyk, potozyla sie wygodnie na duzym
lisciu, rozluznita zmeczone nozki i tapki, zamkneta oczy.
Jej brzuszek zaczql spokojnie oddychaé. Jak mi dobrze.
Moja prawa tapka staje si¢ coraz cigzsza, nie chce mi sig jej
podniesc. Moja lewa tapka staje si¢ leniwa, nie chce mi sig
jej podniesé. Tylko mdj brzuch réwniutko, spokojnie oddy-
cha. Prawa noga z przyczepionym woreczkiem miodu staje
sig ciezka, coraz cigzsza i cigzsza. Lewa noga, tez z worecz-
kiem miodu, réowniez staje sie ciezka. Nie chce mi sie jej
podniesé. Glowa jest tak wygodnie utozona. Jestem spo-
kojna, stysze spokojng muzyke. Czuje, jak storice ogrzewa
moje nogi i tapki. Jest mi coraz cieplej. Jestem spokojna.
Czuje sie bezpiecznie. Ogarnia mnie sennosé. Zasypiam,
zasypiam, zasypiam.

Pozwalamy dzieciom leze¢ jeszcze przez minute,
po czym prosimy, by otworzyly oczy, przeciagnety
sie i powoli wstaty.

Zaprezentowane powyzej techniki relaksu to tyl-
ko niektére z wielu, jakie mozna zastosowaé w cza-
sie zaje¢ z dzie¢mi w ré6znym wieku. Nie wymagaja
specjalnych materiatéw czy pomocy dydaktycznych,
a jednak daja mozliwos¢ niesienia konkretnej pomo-
cy oraz twoérczego oddzialywania na wychowankow
podczas codziennych zajeé. Wazne, aby relaksacja
stosowana byta regularnie, np. codziennie przez 5-10
minut. Jedynie wtedy mozemy uzyska¢ oczekiwane
rezultaty.

m
Bibliografia:
Stanistaw Siek, Relaks i autosugestia, Warszawa, 1986.
Iwona Dabrowska-Jabtonska (red.), Terapia dzieci i miodziezy, metody
i techniki pomocy psychopedagogicznej, Krakow, 2012.
Petra Stamer-Brandt, Nowe gry i zabawy roztadowujgce ztosé, Kielce, 2013.
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Urszula Kropidlowska - terapeuta
integracji sensorycznej, nauczyciel
wczesnej edukagji, psycholog kliniczny,
oligofrenopedagog; w pracy z dzie¢mi
wykorzystuje tradycyjne i innowacyjne
metody, aby odpowiednio stymulowac
wszechstronny rozwoj podopiecznych;
nieustannie rozwija swo6j warsztat
pracy; interesuje sie bajko- i muzykote-
rapig; praca jest jej pasg; prywatnie
lubi jezdzi¢ na rowerze i rolkach,
czytac ksigzki oraz stucha¢ muzyki.

Agnieszka Trendel - psycholog,
mediator; pracuje w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym
nr 1 w Wejherowie; absolwentka
Uniwersytetu Gdarskiego

oraz studiéow podyplomowych
Psychologia kliniczna na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym;
ukoriczyta cykl szkolen z zakresu
Psychotraumatologii Praktycznej
oraz Terapii Skoncentrowanej

na Rozwigzaniach; stuchaczka
studiéw podyplomowych z zakresu
oligofrenopedagogiki; w wolnym
czasie spelnia swoje marzenia,
planujac dalekie podroéze.
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Nauczycielu, masz watpliwosci?
Szukasz
profesjonalnego wsparcia?

racownicy Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdansku zapraszaja do kontaktu. W ramach

wsparcia oferowanego pomorskim szkotom
i placowkom o$wiatowym proponujemy m.in. bez-
platne konsultacje w zakresie dydaktyk przedmio-
towych, probleméw wychowawczych oraz prawa
oswiatowego (kwalifikacji nauczycieli, awansu za-
wodowego i in.) oraz specjalnych potrzeb eduka-
cyjnych. A poszukujacym nowatorskich rozwiazan
do codziennej pracy w klasie pomozemy w znalezie-
niu ciekawych inspiracji.

Na stronie www.cen.gda.pl w zakladce ,O nas”
opublikowalismy wykaz nauczycieli konsultantéw
oraz specjalistow wraz z ich numerami telefonéw
i adresami e-mail. Na spotkanie mozna uméwic sie
telefonicznie lub mailowo.

Kazdy w pracy zawodowej doswiadcza watpliwo-
§ci, ktére mozna wspoélnie zminimalizowaé albo za-
mieni¢ w pasjonujgce wyzwanie! Zapraszamy do Cen-
trum Edukacji Nauczycieli w Gdanisku.

Katarzyna Geba,
starszy specjalista CEN ds. organizowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli

ByC moze... ekspert Ci pomoze

ychodzac naprzeciw Paristwa oczekiwaniom,
w Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdarisku
prowadzimy bezplatne konsultacje indy-
widualne w ramach zespolu interdyscyplinarnego,
w sklad ktorego wchodzi trzech ekspertow: psy-
cholog / pedagog specjalny, radca prawny (jedno
z dziataii w ramach Programu Niebieski Parasol Radcy
Prawnego) oraz psychotraumatolog.
Najblizszy termin konsultacji to 12 grudnia 2018 r. (ro-
da), godz. 15.00-18.00.
W ramach indywidualnych spotkaii mozna skon-
sultowa¢ m.in. sprawy dot. trudnych sytuacji opie-
kuriczo-wychowawczych natury psychologiczno-pe-

Biuletyn

Centrum Edukacji
Nauczycieli

w Gdansku

S

dagogicznej, specjalnych potrzeb - pracy z dzieckiem
niepelnosprawnym, tworzenia i realizacji IPET-6w
oraz probleméw o$wiatowych natury prawne;j.
Osoby zainteresowane prosimy o kontakt mailo-
wy lub telefoniczny z nauczycielem konsultantem
CEN Marzena Koztowska (+48 58 340 41 51, marze-
na.kozlowska@cen.gda.pl) w celu rezerwacji terminu
i miejsca u wybranego specjalisty. Liczba miejsc jest
ograniczona. Serdecznie zapraszamy!
Marzena Koztowska,
nauczyciel konsultant CEN
ds. wspomagania pracy szkét oraz pedagogiki

Patronat medialny , Edukacji Pomorskiej”
dla obozu humanistycznego uczniow 11 LO w Gdansku

Nasz dwumiesiecznik objal patronatem medialnym Oboz humanistyczny - roz-
wijanie kompetencji kulturowych uczniow profilu humanistycznego II LO w Gdarisku.

W ramach projektu podczas kilkudniowego wyjazdu na przelomie stycznia
i lutego 2019 r. grupa uczniéw weZmie udzial w warsztatach, spektaklach te-
atralnych oraz innych dziataniach kulturalnych, podczas ktérych beda uczyli
sie nowych sposobéw i metod interpretacji tekstoéw oraz dziet kultury. Celem
zajec jest rozbudzenie w uczniach ciekawosci poznawczej w obszarze histo-
rii i teorii sztuki oraz zachecenie do swobodnego interpretowania artefakt6w
i tworczego wykorzystania znanych motywow.

M.B.-U.
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VII Forum Pomorskiej Edukac

i

oprac. Matgorzata Bukowska-Ulatowska,
nauczyciel konsultant CEN ds. diagnoz i analiz
oraz edukacji jezykéw obcych
Na zaproszenie marszatka wojewddztwa pomorskiego Mieczystawa Stuka
19 pazdziernika 2018 r. w Teatrze Muzycznym im. Danuty Baduszkowej
w Gdyni spotkali sie przedstawiciele Srodowiska oswiatowego z naszego
regionu. Byto to juz VIl Forum Pomorskiej Edukacji!, organizowane
z inicjatywy Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego. Tegoroczne spotkanie
wpisywato sie swojg tematyka w obchody stulecia odzyskania niepodlegtosci
przez Polske i miato wyjatkowo uroczysty charakter. Forum prowadzit
Przemystaw Staron — psycholog i kulturoznawca, nauczyciel 11 Liceum
0gdlnoksztatcacego w Sopocie, laureat tytutu Nauczyciel Roku 2018.

Forum Pomorskiej Edukacji otworzyt
marszalek wojewddztwa pomorskie-
go Mieczystaw Struk. W swoim wysta-
pieniu zwrécit m.in. uwage na fakt, ze tegoroczne
Forum jest okazja do spotkania sie trzech pokoleri
mieszkaricéw naszego regionu. Wskazat tez, ze rocz-
nica stulecia niepodleglosci Polski sprzyja stawianiu
pytan o dzisiejsze rozumienie patriotyzmu i wolno-
§ci - ktorej nie nalezy traktowac jako danej raz na za-
wsze - dla mlodego pokolenia. Marszatek zwrécil
tez uwage na znaczenie czlonkostwa Polski w Unii
Europejskiej. Podkreslit réwniez role mieszkaricow
Kaszub, Kociewia, Powigla, Zutaw, ziem stupskiej,
czluchowskiej i chojnickiej - w tym przedstawicieli
wladz lokalnych oraz nauczycieli - w trudnym pro-
cesie przywracania Pomorza Polsce. Waznym zada-
niem dla wspélczesnych jest podtrzymywanie pa-
mieci o lokalnych dziataczach niepodleglosciowych
oraz poszukiwanie skutecznych sposob6éw na reali-
zacje edukacji patriotycznej w pomorskich szkolach,
spolecznosciach lokalnych i rodzinach. Mieczyslaw
Struk przypomniat krétko historie fresku Niebo pol-
skie, symbolu polskosci Gdanska lat 30. XX w. i za-
prosit wszystkich do obejrzenia odtworzonego dzieta
w budynku dawnego Gimnazjum Polskiej Macierzy
Szkolnej przy ul. Augustyniskiego 1. Na zakoricze-
nie swojego wystgpienia marszalek wojewodztwa
pomorskiego podziekowal uczestnikom Forum
za dotychczasowe zaangazowanie w realizacje r6z-
norodnych dziatan na rzecz wychowania patriotycz-
nego oraz budowania wspoélnoty regionalnej i naro-
dowej. Zachecil tez do dalszego czerpania z postaw
oraz wydarzen trudnej historii Pomorza.
Niezwykle wazng i wzruszajaca czeécia Forum bylo
wystapienie Elzbiety Tatarkiewicz-Skrzynskiej, sani-

tariuszki i laczniczki z Powstania Warszawskiego.
Pochodze z innej epoki, epoki przedwojennej.(...) Mysle,
Ze mdj patriotyzm jest wrodzony - rozpoczela swoje
wystapienie prelegentka. W prostych, ale tez maja-
cych ogromng moc stowach opowiedziata o swoim
wychowaniu w duchu patriotycznym oraz o eduka-
qji historycznej, a takze o dzialalnosci konspiracyjnej
- ktéra nazwala prawdziwa szkola zycia: dyscypli-
ny, dyskrecjii odwagi - w szeregach Armii Krajowej.
Jako uczestniczka powstariczych walk w Warszawie
Srédmiesciu powiedziata: 63 dni zytam na skrawku
wolnej Polski. Podczas wydarzen z 1944 r. najpierw
towarzyszyla jej nadzieja, ktéra z czasem zastgpity
rozpacz, rozgoryczenie i obawy o dalsze losy kraju.
Trudnym czasem, z dramatycznymi wydarzeniami
(jak wypadki grudniowe w 1970 r. czy stan wojen-
ny), ale tez ze Swiatetkami nadziei, bylo dla niej zy-
cie w PRL. Elzbieta Tatarkiewicz-Skrzyniska nazwala
wolnos¢ skarbem narodowym i ogromnym darem.
W podobny sposob traktuje tez czlonkostwo Polski
w Unii Europejskiej. Zwrdcita uwage na fakt, ze pa-
triotyzm wymaga ciaglego pielegnowania, np. po-
przez udzial w uroczystosciach rocznicowych zwia-
zanych z waznymi wydarzeniami historycznymi.
Jednak mitosé do ojczyzny to tez codziennos¢: Kiedy
ide brzegiem morza i stucham poszumu fal, kocham swoj
kraj. Na zakoriczenie swojego wystapienia Elzbieta
Tatarkiewicz-Skrzynska przytoczyla fragment wier-
sza Ojczyzna, napisanego przez Krzysztofa Kamila
Baczynskiego w 1942 r.

Dzieki kolejnemu wystapieniu uczestnicy Forum
mogli zapozna¢ sie z przykltadami dobrych prak-
tyk w zakresie edukacji patriotycznej realizowanej
w oparciu o zasoby Srodowiska lokalnego i dialog
miedzypokoleniowy?. O dzialaniach prowadzonych

1. O wezesniejszych edycjach Forum Pomorskiej Edukacji pisalismy w wydaniach specjalnych

-Edukacji Pomorskiej”: nr 55, 62, 68, 73, 79 i 86, www.cen.gda.pl.
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skiej

Marszatek Mieczystaw Struk dziekuje za wystapienie pani Elzbiecie Tatarkiewicz-Skrzyn-

Laureatki konkursu multimedialnego Pomorskie drogi do Niepodlegtej

w Szkole Podstawowej w Tuchli-
nie opowiedziata Irena Warmow-
ska, nauczycielka historii, za$ jej
wypowiedzi uzupelnily wystapie-
nia uczniéw tuchlifiskiej szkoty.
Mlodzi ludzie przedstawili frag-
ment inscenizacji w jezyku ka-
szubskim, odczytali wybrane zapi-
sy z przedwojennej kroniki szkoty
oraz zaprezentowali stroje odtwo-
rzone na podstawie rodzinnych
fotografii z przelomu XIX i XX w.
W dalszej czesci spotkania dy-
rektor Departamentu Edukacji

i Sportu Urzedu Marszatkowskie-
go Wojewddztwa Pomorskiego
Adam Krawiec podsumowat III
edycje konkursu Nauczyciel Pomo-
rza', a takze przypomnial historie
pamiatkowej statuetki, wreczanej
co roku laureatowi. Uczestnicy fo-
rum mieli okazje poznaé sylwetki
dziesieciu finalistéw konkursu.
Pigcioro wyréznionych, oprécz
pamiagtkowych dyplomoéw, otrzy-
malo réwniez nagrody pieniez-

2. Na str. 35-36 znajda Panstwo podsumowanie
konkursu Nauczyciel Pomorza 2018 oraz wy-
wiad z laureatka.

Fot. B. Kwasniewska

Wolnosé wewnegtrzna jest ponad-
czasowa. Tkwi we mnie. Dbam

onig. (...)

Patriotyzm to znajomos¢ loséw
swojego kraju, myslenie o nim
i branie czynnego udzialu w jego
Zyciu.

Elzbieta Tatarkiewicz-Skrzyriska

Fot. B. Kwasniewska

Czcijmy nie tylko bohateréw pole-
gtych w walkach, ale tez osoby za-
angazowane w budowanie zrebow
organizacyjnych i materialnych roz-
woju Polski.

Wiestaw Byczkowski

ne. Laureatka tytulu Nauczyciel
Pomorza 2018 zostala Malgorzata
Klasa, nauczycielka rachunkowo-
Sci finansowej z Zespolu Szkoét Za-
wodowych i Ogoélnoksztalcacych
w Kartuzach.

Kolejna czescia Forum byto
podsumowanie konkursu mul-

20
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Fot. B. Kwasniewska

Forum Pomorskiej Edukacji organi-
zujemy corocznie od 2012 r. Od cza-
su pierwszego spotkania zaszly spore
zmiany: Pomorze dotgczyto do grupy
najszybciej rozwijajgcych sig regionow
Europy, zmienit sig rynek pracy, po-
jawity sig nowe wyzwania zwigzane
zardowno z tempem rozwoju techno-
logicznego, jak i nowymi zjawiskami
spotecznymi, wynikajgcymi  chocby
z migracji. Dla edukacji, takze pro-
wadzonej tu, na Pomorzu, ostatnie
lata byty szczegolnie trudne. Zmiana
systemu oSwiaty, reorganizacja sie-
ci szkolnej, dostosowanie programow
ksztatcenia do nowych podstaw progra-
mowych - to zaledwie niektore z pro-
blemow, z ktorymi na co dzien zmagajq
sie nie tylko nauczyciele i dyrektorzy
szkot, ale réwniez wtadze samorzgdowe
wszystkich szczebli. Wazne, by w tym
nattoku codziennych zadan nie zgubi¢
rzeczy najwazniejszej — dobra ucznia.
Forum Pomorskiej Edukacji to czas
na dialog i wspolng refleksje; czas

timedialnego dla uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych  Pomorskie
drogi do Niepodlegtej*. Wicemar-
szalek wojewodztwa pomorskie-
go Wiestaw Byczkowski oraz dy-
rektor Pedagogicznej Biblioteki
Wojewoddzkiej w Stupsku Agata
Szklarkowska przyblizyli zebra-
nym idee i przebieg konkursu.
Uczestnicy Forum mieli okazje
obejrzeé¢ filmowe podsumowanie
finaléw powiatowych Pomorskich
drég do Niepodlegtej, a takze zapo-

na prowadzong ponad podziatami
politycznymi rozmowe o tym, co po-
winno wyrozniaé pomorskie szkoty?
na co zwroci¢ uwage w procesie ksztat-
cenia i wychowania? jaki powinien
by¢ absolwent pomorskiej szkoty? Od
odpowiedzi na te pytania zalezy utrzy-
manie dotychczasowego tempa rozwoju
regionu i stata poprawa jakodci zycia
wszystkich mieszkaricow Pomorza.
Tradycjg Forum Pomorskiej Edu-
kacji ~ jest dyskusja wokot jedne-
go przewodniego tematu, waznego
dla  wielu réznorodnych Srodowisk
i odnoszqcego sig do kwestii istotnych
dla wszystkich Pomorzan. Rok 2018
jest wyjatkowy - to rok, w ktorym ob-
chodzimy 100-lecie odzyskania przez
Polske niepodlegtosci. Warto w tym ju-
bileuszowym czasie ze szczeg6lng mocy
przypomnie¢, ze szkola nie powinna
ograniczac sig tylko do przekazywa-
nia wiedzy i rozwijania kompetencyi.
Szkota to takze miejsce ksztattowania
postaw, wprowadzania miodych ludzi
w Swiat wartosci oraz przygotowania
ich do aktywnego zZycia w spoleczer-
stwie. To trudne i odpowiedzialne za-
danie. Zwtaszcza dzisiaj, kiedy zbyt
tatwo dokonujemy uproszczen i zbyt
szybko przyjmujemy jedng, z gory
narzucong narracje. Tymczasem tu -
na Pomorzu — musimy pamietac o na-
szej trudnej historii oraz o wartoéciach
wynikajgcych z tradycji naszego regio-
nu, takich jak: odpowiedzialnosc, so-
lidarnosc, a takze szacunek dla prawa
i wolnosci. W czasie obchodéw 100-
lecia odzyskania przez Polske nie-

zna¢ sie z prezentacja, ktéra wy-
grala wojewodzki etap zmagan
konkursowych: praca pt. Franci-
szek Leon Krecki, przygotowana
przez uczennice II Liceum Ogol-
noksztatcacego w Stupsku - Wik-
torie Augustyn, Patrycje Groch
i Kaje Willich - pod kierunkiem
nauczycielki Iwony Tluchow-
skiej.

VII Forum Pomorskiej Eduka-
cji podsumowal wicemarszatek
Wiestaw Byczkowski, nazywajac

podlegtosci cigzy na nas obowigzek
przypominania o pomorskich drogach
do Niepodlegtej, o tym, ze ,nie ma
Kaszeb bez Polonii, a bez Kaszeb Pol-
sci”, tak samo, jak nie ma Pomorza
bez Kociewia, Powisla, Zutaw czy zie-
mi stupskiej.

Samorzqd Wojewddztwa Pomorskie-
go chce mowic jak najwiecej nie tylko
o pomorskiej historii, ale i o wspdlcze-
snej edukacji patriotycznej, regionalnej
oraz obywatelskiej. Nowoczesny patrio-
tyzm mieszkaricow Pomorza powinien
czerpa€ inspiracje z przesztosci i powi-
nien by¢ zwrdcony ku przysztosci. Bar-
dzo waine jest, by pomorskie szkoty
otwieraly sig takze na wiedze i doSwiad-
czenie 0s0b starszych. To oni mogq
pokaza¢ mlodemu pokoleniu, ze patrio-
tyzm, ojczyzna, nardd to nie tylko puste
stowa, ale wartosci ciggle Zywe i aktu-
alne. VII Forum Pomorskiej Edukacji
to miejsce spotkania trzech pokoleri -
uczniow, nauczycieli i senioréw. Sztafe-
ta pokoleri jest najlepszq, bo praktyczng
lekcjq patriotyzmu.

Prezentowana na Forum idea wy-
chowania patriotycznego oraz obywa-
telskiego tqczy wydarzenia i pokolenia,
terazniejszos¢ i przesztos¢. Rozni nas
wiek, ale tqczq zainteresowania wspol-
nymi wydarzeniami, dla ktorych tutaj
dzis jestesmy. Rozniq nas by¢ moze
rodzinne historie, tradycje, doswiad-
czenia i pamieé, natomiast lgczy
nas Swiadomos¢ ztozonych dziejow
oraz tozsamosci Pomorza. tqczy nas
Pomorze!

Mieczystaw Struk

je zywa lekcja historii, ktéra pota-
czyla trzy pokolenia Pomorzan.
Ostatnia cze$¢ spotkania wypet-
nila inscenizacja Lalki Boleslawa
Prusa - spektakl Teatru Muzycz-
nego w Gdyni w rezyserii Wojcie-
cha Koéscielniaka.
n

3. Po wigcej informacji o konkursie multi-
medialnym Pomorskie drogi do Niepodleglej
zapraszamy na str. 39-41.

Al
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Siedem reform na 100-lecie, prokrastynacja

i naprawienie Swiata.

Czyli o XXIV Krajowej

Konferencji Diagnostyki Edukacyjnej

Magdalena Urbas,
nauczyciel konsultant CEN ds. diagnoz i analiz
oraz edukacji biologii i przyrody

Tematem przewodnim tegorocznej Konferencji Diagnostyki
Edukacyjnej byto wspomaganie rozwoju kompetencji
diagnostycznych nauczycieli.

przedmowie do wydawnictwa konferencyj-

nego prof. Bolestaw Niemierko i dr Maria

Krystyna Szmigel przyblizyli temat konfe-
rencji w nastepujacy sposoéb: Kompetencje diagnostycz-
ne nauczycieli obejmujq rozpoznawanie warunkoéw, prze-
biequ i wynikow uczenia sie. To dziedzina bardzo szeroka
i tak réznorodna, jak rézne sq potrzeby, postawy i umiejet-
nosci uczniow. Te rozlegly dziedzing spaja ocenianie osig-
gniec uczniow, rozumiane jako ustalanie i komunikowanie
wynikéw ich uczenia sie. Dotyczy osiqgnie¢ na starcie,
w procesie i u mety kazdego etapu ksztalcenia. Objasnia
je oraz wspomaga emocjonalnie i poznawczo, przygotowu-
jac ucznia do samoregulacji, samodzielnego planowania,
wykonywania i oceny wiasnego uczenia sie. W zaawanso-
wanym ekonomicznie, technologicznie i spotecznie Swiecie
zadania diagnostyczne nauczycieli mnozq sie tak szybko,
Ze nie sposob ich ujgé w jeden funkcjonalny model. Po-
zostaje nam liczy¢ na inwencje psychologéw, pedagogow
i specjalistéw przedmiotowych, zdolnych dostrzec nowe
potrzeby i oryginalne prawidtowosci diagnostyki eduka-
cyjnej.

Uczestnicy XXIV KDE mieli mozliwos¢ spotkania
sie z bardzo réznorodnymi obliczami diagnozy i dia-
gnostyki. Dla latwiejszej orientacji w wachlarzu za-
gadnieni, wystapienia konferencyjne i przygotowana
monografia zostaly podzielone na kilka czesci:

Wystapienia podczas Sekcje dyskusyjne
obrad plenarnych
I. Ocenianie rozwoju ucznia

Il. Barwy reform

A. Nowy typ ucznia
B. Nauczyciele pionierzy

edukacyjnych
III. llos¢ i jako$é C. Ewaluacja szkoty
w diagnostyce i ksztatcenie zawodowe

D. Okiem humanisty
E. Przyjazne przedmioty
Sciste

Oprocz wykladéw plenarnych i wystapienn w sek-
gjach, do dyspozycji gosci konferencji byly takze za-
jecia konwersatoryjne w dziewieciu réznych odslto-
nach.

Osoby, ktére nie mogly uczestniczy¢ we wrzesnio-
wej KDE, maja mozliwos¢ siegniecia do materialow
konferencyjnych. Rezultatem XXIV KDE jest imponu-
jaca monografia, na ktéra zlozyly sie artykuly przy-
gotowane przez prelegentéw. Na ponad 500 stro-
nach wydawnictwa zebrano pelne teksty wystapien,
a w niektérych przypadkach - ich abstrakty. Czego
moze sie spodziewac czytelnik, jakie tematy zapropo-
nowali autorzy?

Prof. Bolestaw Niemierko nawigzuje do ubieglo-
rocznej amerykarskiej Nadzwyczajnej Konferen-
¢ji Krajowej Rady Pomiaru Edukacyjnego (NCME)
na temat oceniania wewnatrzszkolnego i pomiaru
dydaktycznego. Jak pokonaé rozbieznosci miedzy
tymi dwoma rodzajami oceniania? Odpowiedz znaj-
duje sie w artykule Ta para musi sig pogodzic! O potrze-
bie integracji egzamindw zewnetrznych z ocenianiem we-
wngtrzszkolnym.

W pewnej opozycji znajduje sie esej przygotowany
przez dr Grazyne Szyling Ku réznorodnosci w ocenia-
niu szkolnym. Od diagnozy do perspektyw zmiany.

W Swiat niebezpiecznych zwigzkéw genetyki
z edukacjg, a nawet w perspektywy edukacyjnej bio-
inzynierii wprowadza wystapienie dra Artura Po-
kropka.

Odniesienie do reform w edukacji znajdziemy
w tekstach: Catos¢ w edukacji to cos wigcej niz suma
szczegotow autorstwa dra Franciszka Wyrwy, Alek-
sandry Wilkus-Wyrwy i Michata Wyrwy oraz Kra-
kowskie nowe licea przeksztatcone z gimnazjow - wy-
zwanie dla szkét przygotowanym przez dr Krystyne
Szmigel, dra Henryka Szalerica i Anne Korfel-Jasin-
ska. Od czasu odzyskania niepodleglosci do roku
2017 polskie szkoly podlegaly siedmiu powaznym
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reformom strukturalnym - dla opisywanych w arty-
kule szkot to znaczaca czesé ich historii.

O samotnosci i przyjazni wéréd uczniéw, a takze
zaskakujacych korelacjach tychze z plcia opowie-
dzieli w swoim wystgpieniu Grzegorz Humenny,
dr Pawetl Grygiel i prof. Roman Dolata.

Moc wlasnego doswiadczenia pedagogicznego,
opowiadania o nim i zastosowanie go
we wspomaganiu rozwoju nauczycieli,
podkreslita w swoim artykule prof. Hanna
Kedzierska.

Maria Forys przyblizyla sylwetke ucznia
podwdjnie wyjgtkowego: z racji uzdolnien,
jaki i dysfunkgcji. Jak kierowaé rozwojem
podwéjnie wyjatkowych i jakie role maja

Posciak w wystapieniu Jak wypetni¢ luke w algoryt-
mie umiejetnosci diagnostycznych nauczycieli? Autorka
przywolala cztery modele uczenia sie, wéréd ktérych
znalazlo sie miejsce na uczenie sie przez naprawianie
$wiata (model delta). Ten model moze by¢ pomocny
w zmaganiu sie z niechecia do czytania lektur wsréd
uczniow.

Z artykulu autorstwa Piotra Modzelew-
skiego mozemy wiele dowiedzie¢ sie o zja-
wisku prokrastynacji. Jest to zagadnienie
o tyle istotnie, ze - jak wskazuje autor -
moze by¢ jedna z dominujacych przyczyn
niesatysfakcjonujacych osiagnie¢ szkol-
nych, nieuwzgledniang do tej pory w pod-

- recznikach dydaktyki ogolne;j.

tu do odegrania poradnie psychologicz-
no-pedagogiczne oraz nauczyciele? Na
te pytania autorka takze starala sie odpo-
wiedzied.

Marek Legutko przypomina o roli kompetencji
diagnostycznych nauczycieli w kontekscie zapiséw
prawa, w tym w aspekcie podstawy programowej.
Przywoluje katalog pytan, ktére warto wykorzystac
w wewnetrznej ewaluacji pracy szkoly.

Gamifikacja w edukaciji to nie tylko blaski i korzy-
§ci. O zagrozeniach z nig zwiazanych wspomina-
ja autorki artykutu Jak zmieni¢ motywacje zewngtrz-
ng w wewnetrzng - praktyczne doswiadczenia szkoty
bez ocen, dr Katarzyna Hall i dr Anna Florek.

Spacer edukacyjny jako sposéb na rozwéj zawo-
dowy nauczycieli przedstawily dr Urszula Oploc-
ka, Katarzyna Kuchmacz i Krzysztof Oles. Dzieki
tej metodzie nauczyciele ucza sie od siebie nawza-
jem, a szkola otrzymuje informacje zwrotna o swoim
dziataniu.

Spojrzenie na edukacje przez pryzmat funkcjonu-
jacych w niej algorytmoéw zaproponowata dr Beata

W materiale konferencyjnym swoje miej-
sce znalazto takze doswiadczenie Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdarnsku, zwiagza-
ne z ksztaltowaniem kompetencji diagno-
stycznych nauczycieli. Nasze spojrzenie na to zagad-
nienie zostalo zilustrowane przykladem warsztatow.
Pokazujemy w nim nasz sposéb na zmiane postaw
nauczycieli wobec analizy wynikéw egzaminéw ze-
wnetrznych. Zrozumiatam, Ze analizowanie wynikéw
egzamindw zewnetrznych ma sens, ze moze pomdc mi
w lepszej organizacji pracy, a w efekcie dawac wyzsze re-
zultaty oraz wigcej satysfakcji mi i kolejnym rocznikom
moich uczniow - to cytat z wypowiedzi uczestniczki
warsztatu, ilustrujacy skutecznosé naszego podejscia

Przytoczone powyzej zagadnienia nie wyczerpuja
bogactwa wystapieni i artykuléw konferencyjnych.
Mozna zaryzykowac teze, ze kazdy z nauczycieli
oraz dyrektoréw znajdzie w opublikowanych mate-
rialach co$ dla siebie. W zwiazku z tym zapraszam
do lektury: www.ptde.org.

]

Nowa seria wydawnicza ORE: Wychowanie i Profilaktyka

Pierwsza publikacja elektroniczng w nowej serii wydawniczej Osrodka Rozwo-

oraz duchowe;j.

ju Edukacji Wychowanie i Profilaktyka jest ksiazka Joanny Borowik Dziatania wy-
chowawczo-profilaktyczne a diagnoza potrzeb srodowiska szkolnego, udostepniona na
stronie internetowej: www.ore.edu.pl. Jak przekonuje autorka, rzetelna diagno-
za umozliwia ocene potencjatu placéwki, zapobiega poniesieniu ryzyka niepo-
trzebnych i nietrafnych dzialan oraz ulatwia dostrzezenie skutecznych rozwia-
zan. Umiejetnie przeprowadzona analiza celéw wychowawczych, jakie stawia
sobie jednostka o$wiatowa, a takze zagrozen w poszczegélnych sferach rozwoju
uczniéw, sprzyja zaplanowaniu trafnych dzialan, zwiekszajacych szanse dzieci
i mlodziezy na prawidlowy rozwéj w sferach: fizycznej, spolecznej, psychicznej

M.B.-U.
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Zmieniamy? Odwracamy?

Marta Miynska

poczatek  chcialabym podzieli¢ sie

z Wami pewna anegdota. Moja kole-

zanka po fachu miala ostatnio zaszczyt
gosci¢ w progach swojej klasy dyrektora szkoly.
Przygotowala lekcje powtérzeniowa metoda stacji
(niem. Lernstationen). Uczniowie pracowali w ma-
tych grupach, a ich zadaniem byto zaliczenie wszyst-
kich stacji, czyli rozwigzanie zadann utrwalajacych
przerobiony material z ostatniego dziatu. Za kazde
éwiczenie uczniowie otrzymywali punkty, a zeby
rozwiazac te najwyzej punktowane i zarazem gwaran-
tujace zwyciestwo, musieli przejs¢ najwyzszy poziom,
czyli stworzy¢ swoja historie zwiazang z impreza
urodzinowa. Mlodziez byla bardzo zaangazowana,
musiala wykaza¢ sie znajomoscia najwazniejszych
struktur gramatyczno-leksykalnych z ostatniego
dzialu, pomystowoscia (wiekszosé éwiczen to byty
zadania otwarte), wspdtpracowaé ze soba, umie-
jetnie pracowaé w zespole i dziata¢ pod presja cza-
su. Niestety, panu dyrektorowi lekcja nie za bardzo
przypadla do gustu - stwierdzil: Pani na tej lekcji nic
nie robita! Prawie wszystko robili uczniowie. O zgrozo... -
pomyslatam sobie. - To naprawde STRASZNE, to nie
nauczyciel, a UCZNIOWIE byli w centrum na lekgji,
to oni nabywali nowe umiejetnosci i utrwalali naby-
ta wiedze, to oni byli na lekcji najbardziej kreatywni
i pokazali, co znaczy zdrowa konkurencja, za$ na-
uczyciel koordynowal i spajat caty proces dydaktycz-
ny, nie wspominajac o wczesniejszym przygotowa-
niu materiatéw. Rzeczywiscie... STRASZNA lekcja ;)

Niestety, ciggle wielu z nas boi si¢ nowego, woli
pozosta¢ w swojej strefie komfortu, nie chce prébo-
wacé nowosci, nowych form i metod pracy... bo po co?
Przeciez mamy mato godzin, zbyt liczne klasy i jesz-
cze ta podstawa programowa, a im (czyt. uczniom)
i tak nic sie nie chce...

Cokolwiek mozesz zrobi¢ lub marzysz,
Ze mozesz to zrobic, zacznij to.
W zdecydowaniu drzemie geniusz, potega i magia.

Johann Wolfgang von Goethe

Mysle, ze nasz problem idealnie oddaja stowa
przypisywane Platonowi: tatwo wybaczyc dziecku, kto-
re boi sig ciemnosci. Prawdziwg tragediq jest, gdy cztowiek
dorosty boi sig swiatta.

Wedlug wielu badan ciggle ksztalcimy metoda
transmisyjna i lubujemy sie w nauczaniu frontalnym.
Nadal kochamy dyktowanie i wyklady, podajemy
notatki, formuly, reguly, gotowe rozwigzania...

Czy to naprawde ma sens i przynosi oczekiwane
efekty? A moze czas na zmiane? Moze dobrze byloby
sprobowac czego$ nowego? Twoi uczniowie kochaja
gry, rywalizacje, konkursy, dobra zabawe, nowe wy-
zwania? To moze zagrajmy?

O zaletach gier edukacyjnych mozna napisa¢ nie-
jeden elaborat. Na podkreslenie na pewno zastugu-
je fakt, ze wykorzystanie mechaniki z gier fabularnych
i komputerowych do modyfikowania zachowan ludzi -
w sytuacjach niebedgcych grami - w celu zwigkszenia ich
zaangazowania (Wikipedia) moze bardzo pozytywnie
wplynaé na motywacje naszych uczniéw w procesie
uczenia sie. Gdyby tak zajecia przeksztalci¢c w gro-
podobny system, ktéry staje sie integralna czescia
zaje¢? Gamifikacja jako metoda nauczania wyzwala
motywacje wewnetrzna i jest sposobem na poko-
nywanie kolejnych wyzwan oraz wprowadzenie
zdrowej rywalizacji lub wspoétpracy miedzy uczest-
nikami. Gamifikacja wspiera umiejetnos¢ logicznego
i kreatywnego myslenia, uczy taczy¢ fakty i pozna-
waé mechanizm dzialania. Poza tym gry rozwijaja
szybkos¢ reagowania oraz spostrzegawczos¢ i przy-
§pieszaja procesy poznawcze. Umozliwiajg tez indy-
widualizacje - uczenn wybiera dla siebie te zadania,
ktore chce wykonaé, ktére sa najblizsze jego pre-
ferencjom uczenia sie. Uczniowie rozwijaja strate-
giczne podejécie do wlasnej edukacji oraz odpowie-
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dzialnoé¢ za podejmowane decyzje. Gamifikacja
wzmacnia interakcje nauczyciel - uczen. Dzieki ga-
mifikacji nauczyciel tworzy swoim uczniom auten-
tyczne srodowisko nauki.

Grywalizacja powinna spelnia¢ kilka warunkoéw,
aby byla efektywna i skuteczna: gra musi posiadac
narracje oraz fabule, toczy¢ sie w innym, réwnole-
glym $wiecie (bajkowym, magicznym, $wiecie przy-
szlosci, przesztosci itp.), wzbudzaé¢ emocje, mie¢
atrakcyjne zadania oraz klarowne zasady i reguly,
ktére wszyscy znaja, a takze posiadaé elementy do-
browolne i dawaé¢ mozliwos¢ wyboru oraz ofero-
waé wizje nagrody i zwyciestwa, wyznaczaé cel
do osiagniecia, a dodatkowo by¢ nieprzewidywalna
(cze$¢ nagrod powinna byé losowa). Jak powiedziat
Friedrich Schiller: Cztowiek rosnie w grze o wielkie cele
i mysle, ze to Swiete stowa. Przed rozpoczeciem pra-
cy metoda gamifikacji warto zajrze¢ na kilka stron
internetowych jak: www.duolingo.com (jest to sys-
tem do nauki jezykéw obcych, w ktérym w zamian
za poprawne odpowiedzi uczestnik zdobywa punkty
z mozliwoscia wymiany ich w systemie na wirtualng
walute) czy www.brainscape.com (mozna tu znalez¢
gre edukacyjng na urzadzenia stacjonarne i przeno-
$ne, ktéra polega na przyswajaniu wiedzy z fiszek).
Jezeli juz sie przekonales$ co do waloréw prowadze-
nia lekcji metoda gamifikacji, pamietaj:

1. Okresl ostateczny cel - umiejetnosg, jaka
ma posiasé uczen.

2. Podaj liste dziatan, ktore pomoga uczniowi
rozwinaé te umiejetnosé.

3. Pogrupuj dzialania w poziomy o rosnacym
stopniu zaawansowania, tak zeby wyzwania,
przed ktérymi staje, byly coraz trudniejsze.

4. Dla kazdego poziomu ustal laczna wartosé
punktowa, ktora trzeba uzyskaé, aby przejsé
na wyzszy poziom.

5. Przygotuj widoczne dla wszystkich miejsce

do zapisywania osiagniec -
ziomow.

punktéw oraz po-

Zwr6é uwage na to, co uczniowie
beda zdobywaé¢ (punkty, ordery,
naklejki, kupony, pieczatki i in.),
dopasowanie poziomu trudnosci
do umiejetnosci mlodych ludzi
oraz na to, co uczniowie zyskaja
(kupiony czas, rankingi i poréwna-
nia, wymiana na bonusy, zwolnie-
nie z egzaminu itp.). Najtrudniej
zaczaé, wymysli¢ fabule gry, cel i li-
ste zadan, stworzy¢ cala koncepcje.
Moim zdaniem najlepiej sprawdzaja sie lekcje pro-
wadzone metoda gamifikacji, ktére trwaja kilka jed-
nostek lekcyjnych. Wazna jest narracja, fabula gry,

zainteresowanie i wciagniecie w nig ucznia. Twoi
podopieczni moga ratowac swiat przed inwazja istot
pozaziemskich (z tego powodu musza sie ewaku-
owac na inna planete i szybko przyswoi¢ np. jezyk
niemiecki dzieki Waszym zadaniom), moga tez prze-
nie$¢ sie do bajkowego Swiata, w ktérym pomagaja
dobrym krasnoludkom upora¢ siez trudnymi wy-
zwaniami itd. Inwencja nalezy do Was i waszych
uczniéw, to oni moga Was zainspirowad, poddac
pomyst, stworzy¢ historie lub inny motyw przewod-
ni gry. Uczniowie efektywniej i chetniej przyswajaja
dany material, gdy sie nim zainteresuja, zaciekawia,
zostang zaskoczeni, wzbudzi on w nich emocje. My-
Sle, ze warto sprébowac ;)

.&&&‘&&
& o740 g&
Q858 8

Inng propozycja godng rozwazenia jest praca me-
toda odwroéconej klasy (flipped classroom) - to od-
wroécenie procesu edukacyjnego, w ktérym ucznio-
wie przygotowuja sie do majacej nastapic¢ lekcji
z wczesniej otrzymanych materialéw (multimedia,
ksiazki, zasoby internetu i in.), przychodza na lekcje
juz przygotowani i moga wyjasni¢ swoje watpliwo-
§ci przez zadawanie pytan nauczycielowi oraz prze-
éwiczenie zadan w praktyce. Uczen zdobywa wiedze
samodzielnie, przetwarza zagadnienia teoretyczne
(nawet kilkukrotnie, w zaleznosci od mozliwosci cza-
sowych), a na samej lekcji, wspolpracujac z innymi,
éwiczy nabywane umiejetnosci i skupia sie na prak-
tyce.

Czyz to nie brzmi cudownie? Czyz taka wizja nie
stanowi milej odmiany? Jestescie w stanie wyobra-
zi¢ sobie, ze Wasi uczniowie przychodza na lekgje
juz z baza teoretyczna i znajomoscia tematu, Ze znaja
juz - na przyklad - specyfike odmiany czasownikéw
modalnych i zasady stopniowania przymiotnikéw?
Co6z za wizja... Rozmarzyliscie sie? To wspaniale.
A teraz czas na urzeczywistnienie marzen. Jak za-
czac?

1. Zaplanowanie celu lekcji, przygotowanie ma-
terialow.
2. Przedstawienie uczniom tematu, pytania pro-

blemowego, celu zaje¢ (na lekcji poprzedzaja-
cej).
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3. Zadanie uczniom pracy do domu.

4. Samodzielne zdobywanie przez uczniow
wiedzy na wybrany temat (praca uczniéow
w domu).

5. Uporzadkowanie wiadomosci uczniéw, zwe-
ryfikowanie jej i wykorzystanie w zadaniach
(lekcja).

6. Omoéwienie i podsumowanie tematu

oraz procesu zdobywania wiedzy i umiejetno-
Sci (lekcja).

1. Tradyeyins lscja
— T —

* Praca w
= Praca domu

na lekcji

—_— o oW iharzanie
* Fraca w
domu * Praca
na lekcji
L.

WCPERIE Eig

Kto$ powie: Ale skqd wzigc te materiaty w wersji on-
line? Nie mam czasu sam nagrywac filmow! Mnéstwo
ciekawych materialéw do réznych przedmiotéw
znajduje sie na portalu khanacademy, a jezeli chodzi
o0 jezyk niemiecki, to wiele interesujacych materiatéw
na YouTube zamieszczaja Akadiusz Gerlitz i Natalia
Kamysz.

Oczywiscie mozecie si¢ ze mng nie zgodzi¢ i nie
pia¢ z zachwytu, slyszac o metodzie odwréconej
klasy, ale czy nie warto sprobowac, przekonac¢ sie,
czy ta metoda nie spodoba sie waszym uczniom?
Myséle, ze warto. A gdy potrzebujesz odmiany, szu-
kasz nowych rozwiazan, chcesz zaskakiwaé¢ swoich
uczniéw, rozwijaé¢ ich kompetencje kluczowe, auto-
nomie i samodzielnos¢, to odwrécona klasa jest wia-
$nie dla Ciebie ;) ZnajdZ odpowiedni material (baza
inspiracji w bibliografii), zadaj pytanie/zagadnienie

problemowe swoim uczniom, stwérz im mozliwosé
do poszukiwan, nauki wlasnym tempem i zgodnie
z wlasnym stylem uczenia sie, a na lekcji sprawdz,
jak przyswoili dany material, uporzadkuj ich wiedze
i ¢wicz. Wiecej czasu na ¢wiczenia, na utrwalenie,
dryle, wyéwiczenie nowych umiejetnosci. Czyz to nie
brzmi pieknie? Mniej nauczyciela, wiecej ucznia...
to chyba dobry pomyst na kolejny artykut ;)

Jak napisat Dan Brown w Zaginionym symbolu: Cza-
sem trzeba tylko zmieni¢ punkt widzenia, aby ujrze¢ cos
znanego w nowym Swietle.

]
Bibliografia:
grywalizacja
www.youtube.com/watch?v=ZuFqRtsnPW8
http://grywalizujemy.pl/?post_type=idea
https://www.youtube.com/watch?v=2Ey5w4iFnzM
https://www.facebook.com/GamifikacjaEdu/videos/1096524817034938/
http://grywalizacja24.pl/grywalizacja-w-edukacji-5-najlepszych-przykladow/
http://grywalizujemy.pl/?post_type=idea
https://www.youtube.com/watch?v=80ebgtUjLg4
https://www.duolingo.com https://www.youtube.com/watch?v=mAxIGrrEsYs
https://www.brainscape.com
lekcja odwrécona:
https://www.edunews.pl/nowoczesna-edukacja/innowacje-w-edukacji/2941-
lekcja-odwrocona-zperspektywy-nauczyciela-historii

http://www.superbelfrzy.edu.pl/pomyslodajnia/nasz-sposob-na-odwrocona-
klase-2

https://pl.khanacademy.org https://www.powtoon.com/online-presentation/
dOy0OEovlzvV/czasowniki-regularneodmiana/?mode=movie

Marta Mlynska - nauczyciel dy-
plomowany jezyka niemieckiego
w Zespole Szkél Ponadgimnazjal-
nych w Sierakowicach, trener, pasjo-
natka ludzi, egzaminator maturalny
i gimnazjalny, laureatka i finalistka
konkurséw o zasiegu ogélnopolskim
zorganizowanych m.in. przez Goethe
Institut (, Deutsch hat Klasse”, ,,Schule
im Wandel”), przewodniczaca Woje-
wodzkiej Komisji Konkursowej; fascy-
nuje ja neurodydaktyka i rozwijanie
kompetencji trenerskich; prywatnie -
fanka podrézy z rodzing i przyjaciot-
mi, uczy sie slow life i mindfulness.
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Bardzo wspélny Swiat
w 11 Liceum Ogolnoksztatcgcym w Gdansku

Marian Puttuski

Bieda to problem, ktory z r6znych wzgledow jest tematem tabu.
Spoteczenstwo polskie w roznoraki sposob jest nim dotkniete. Dane
Gtéwnego Urzedu Statystycznego pokazuja, Zze w 2017 1. zasieg ubdstwa
skrajnego dotykat 4,3 % 0s6b Zyjacych w gospodarstwach domowych.
Ubo6stwo skrajne to takie, w ktérym ludzie zyjg ponizej poziomu egzystencji,
co stanowi zagrozenie dla ich biologicznego rozwoju i przezycia w ogdle.
W 2017 r. zasieqg ustawowej granicy ubdstwa (czyli takiego,
ktore na podstawie ustawy o pomocy spotecznej upowaznia
do ubiegania sie o $wiadczenia pieniezne) wynosit 10,2%.

arto uswiadomié¢ sobie, o jakich dochodach

jest mowa w obydwu wspomnianych wcze-

$niej wypadkach. Granica ubéstwa skrajnego
dla rodziny 4-osobowej (dwéjka dorostych i dwoj-
ka dzieci do lat 14) w 2017 r. byta kwota 1 571 zl
miesiecznie na rodzine; ustawowa granica ubdstwa
to 2 056 zI - réznica w gruncie rzeczy niewiel-
ka. W przeliczeniu na konkretne liczby wychodzi,
ze w skrajnym ubdstwie zyto w 2017 r. ponad 1 600 000
Polakéw, a w ubéstwie w rozumieniu ustawowym:
prawie 4 000 000. Co ciekawe, wedtug GUS zmniej-
szyla sie stopa ubdstwa skrajnego w duzych miastach
ponizej 500 tys. mieszkarficow, w $rednich miastach

i na wsi, ale nie zmienila sie sytuacja w najwiekszych
i najmniejszych miastach.

Na temat biedy i jej przyczyn w polskim spole-
czenstwie krazy wiele mitéw i uprzedzen. Czesto
mowi sie, ze biedni sami sa sobie winni albo ze zeruja
na tych pracowitych i przedsiebiorczych. Od takich
przesadéw nie sa wolni uczniowie elitarnych lice-
6w, w tym mlodziez z II Liceum Ogo6lnoksztalcacego
w Gdarisku (szkoly z pierwszej setki najlepszych lice-
6w w Polsce).

1. por. Gtéwny Urzad Statystyczny, Zasigg ubostwa ekonomicznego
w Polsce w 2017 r., https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/warunki-
zycia/ubostwo-pomoc-spoleczna/zasieg-ubostwa-ekonomicznego-w-
polsce-w-2017-r-,14,5.html (27.10.2018)
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Fot. Archiwum szkolne
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II LO znajduje sie w dzielnicy Dolny Wrzeszcz -
rejonie, w ktérym bogactwo i bieda egzystuja obok
siebie. Pojawilo sie pytanie: jak uczyé mtodych ludzi,
w wiekszosci o wysokim kapitale spotecznym, kul-
turowym i materialnym, aby: po pierwsze, dostrze-
gli wystepujaca obok nich biede oraz, po drugie,
by uswiadomi¢ im, jak zlozony i istotny jest
to problem dla kazdego z nas osobiscie. Tak waz-
na oraz palaca kwestia spoleczna wymaga wielora-
kich i wieloaspektowych dzialan. Jednym z nich jest
oddzialywanie poprzez sztuke. W zwiazku z tym
z inicjatywy Mariana Pultuskiego, nauczyciela religii,
filozofii i etyki w II LO w Gdansku, a takze Rity Jan-
kowskiej, dramaturzki i rezyserki teatralnej, powstal
pomyst projektu teatralnego, w ktérym milodziez
miala zmierzy¢ sie z problemami biedy oraz stereo-
typow zwiazanych z bieda. Projekt, zatytulowany

Bardzo wspélny swiat to projekt realizowany
w ramach Sieci kultury, ktora jest czescia ogol-
nopolskiego programu Bardzo Mtoda Kultura.
Program prowadzi Narodowe Centrum Kultury,
a jego operatorem w wojewodztwie pomorskim
jest Instytut Kultury Miejskiej, instytucja kultu-
ry Miasta Gdanska.

Bardzo wspdlny swiat, zwyciezyl w konkursie granto-
wym programu Siec kultury.

Istotnym elementem przygotowan uczniow
do spektaklu byly warsztaty spoteczne. 22 uczniéow -
przysztych twoércow spektaklu - uczestniczyto w za-
jeciach z pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej: Andrzejem Stawickim i Anng Dunajska,
a takze z czlonkinig Rady Dzielnicy Wrzeszcz Dolny,
Aleksandra Kulmg, jak réwniez z aktywistka spo-
teczna dziatajaca na terenie dzielnicy, prezeska Fun-
dacji Generacja, Malgorzata Zamorska. Mlodzi lu-
dzie zyskali wiedze na temat zycia oséb dotknietych
problemem biedy, poznali dzielnice Dolny Wrzeszcz
wraz z jej podwoérzami, miejscami nieodwiedza-
nymi, bedacymi enklawami zycia spolecznego. To
pomoglo im osadzi¢ sie w tematyce i nastepnie
umozliwilo wejscie w role podczas spektaklu. Mto-
dzi ludzie otrzymali narzedzia dajace im mozliwos¢
przepracowania problemu w réznorakich dziata-
niach artystycznych: pod okiem rezyserki przygo-
towywali spektakl, a pod kierunkiem Stawomira
Lipnickiego, artysty i wykladowcy Akademii Sztuk
Pieknych w Gdarisku, tworzyli video arty, ktére sta-
ly sie pozniej elementem spektaklu. Muzyke skom-
ponowal z kolei mtody muzyk tukasz Plenikowski.
Wspélpraca z partnerami stanowi mocna strone
tego projektu. Jest to niesamowite, ze tyle os6b i in-
stytucji dzialajacych w tej samej dzielnicy polaczyto
swoje wysilki. Sieciowanie réznych ludzi i instytucji
do tworzenia wspélnych dzialan to idea, ktéra zde-
cydowanie warto propagowac.

Spektakl obejrzala cata szkota, zostal on zagrany
6 razy. Spotkat sie z bardzo pozytywnym przyjeciem
i zywym oddzwiekiem, na wielu lekcjach nauczycie-
le rozmawiali z uczniami o tym, co zobaczyli.

Z pewnoscia dzieki projektowi nastapil rozwdj
osobisty i artystyczny uczestnikéw. Zyskali oni wiek-
sza Swiadomosé obywatelska, poczucie solidarnego
wspoélistnienia w miescie réznych grup mieszkan-
cow, bez wykluczania, marginalizowania czy defa-
woryzowania tych o nizszym statusie materialnym.
Zaréwno u aktoréw, jak i widzéw zostaly wzmoc-
nione kompetencje spoleczne i emocjonalne - prze-
tamano bariere leku oraz wstydu przed poruszaniem
problemu tabu, jakim jest bieda.
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Opinie widzow i uczestnikow spektaklu:

Spektakl ,, Charlie Wrzeszcz” to poetyc-
ka opowies¢ o pograzeniu sie w ubo-
stwie. Mtodziez II LO w przejmujgcy
sposob  przedstawia losy tytutowego
bohatera (w tej roli doskonaty Marek
Arasimowicz), ktéry traci nie tylko
dobra materialne, ale i pozycje w spo-
feczeristwie, a wreszcie — godnosé. Ta
historia trafia prosto w serca widzow.
Spektakl oglgdatam wraz z uczniami li-
ceum - na widowni panowata absolut-
na cisza. Dramaturzka i rezyserka Rita
Jankowska znowu stworzyta doskonaty
tekst i poprowadzita miodych akto-
row w mistrzowski sposob. Podwdrko
na ulicy Wallenroda i Lelewela stato
sie sceng antycznej tragedii, ktora nie
pozwala publicznosci pozostac obojetng
wobec poruszanych tam problemow.
Magdalena Zakrzewska-Duda,
glowny specjalista ds. partnerstw
strategicznych, Nadbattyckie
Centrum Kultury w Gdarisku

Spektakl ,, Charlie Wrzeszcz” porusza
glebokie poktady uczué kryjacych sie
w naszym wnetrzu. Mysle, ze kazdy
i kazda z nas byta w sytuacji, kiedy
zetknelismy sie z , Charliem”. Sgsiad,
cztonek rodziny, ktos znajomy, wspot-
pracownik to niejednokrotnie osoby,
ktore - cho¢ zyjq w naszym otocze-
niu - sq jednak bardzo od nas odlegte.
Dzigki takim projektom jak ,Charlie
Whrzeszcz”, dzieje sie rzecz niestycha-
na: miodziez, bedgca u progu swojej
dorostosci, pokazuje nam, widzom,
jak wazne jest, aby nie tylko w przelo-
cie rzuci¢ , Nie martw sie, bedzie do-
brze” albo ,,Wez sie w garsc”, ale zeby
poswieci¢  drugiemu  czlowiekowi
to, co mamy najcenniejsze: czas
i swojq uwage. Wspaniata interpre-
tacja uczniow wraz z mistrzowskim
ujeciem tematu przez rezysera przed-
stawienia sprawiajg, ze widza nacho-
dzi refleksja tak silna i tak gleboka,
Ze az wzruszajgea, czasami nawet
do tez. Spektakl pokazuje, jak wrazliwi
sq mtodzi ludzie i jak pieknie potra-
fig uczy¢ rozumienia Swiata dookota

nas. Swiata, ktory mijamy codziennie
w drodze do szkoty, do pracy i na kto-
ry nie zwracamy wwagi w tej szalonej
gonitwie do celu, ktorego czesto sami
nie znamy. Swiata, ktory nie stanowi
wirtualnego wyobrazenia o idealnym
zyciu, ale czesto jest obdarty z sub-
telnosci i brutalny. To nasza rzeczy-
wistosc , off-line”, w ktorej nie da sie
zrestartowac danego etapu poprzez
wcisnigcie przycisku, ale trzeba same-
mu przebrngé do nastepnego pozio-
mu, wejsé na kolejny , level”.
Serdecznie dziekuje Pani Ricie,
Ze niezmiennie i nieustajgco odkry-
wa tak wspaniate poktady wrazliwo-
sci u naszych ucznidw, otwiera ich
na potrzeby drugiego cztowieka i po-
kazuje swiat wrazliwy, piekny, otwar-
ty. Bardzo dzigkuje tez Panu Maria-
nowi, opiekunowi kota dramy, ktérego
kolejne projekty sq dla mnie powodem
do dumy, ze mozemy razem pracowac.
Zycze Paristwu, aby energia i pasja,
z jakg wspotpracujecie z milodziezq,
byty zawsze tak silne oraz prowadzi-
ty do kolejnych udanych wspolnych
dziatan.
Dorota Suchacz,
dyrektor II Liceum
Ogolnoksztalcacego w Gdansku

Jest mi niezmiernie mifo, ze mogtam
wzigé udzial w projekcie ,Bardzo
wspolny swiat”, ktory dotyczyt wy-
kluczenia spolecznego i stereotypdw
zwigzanych z biedg w mojej dzielnicy
Wrzeszcz Dolny. Jako Radna miatam
okazje wspdtpracowaé z miodziezg
z 1I LO i po obejrzeniu spektaklu
, Charlie Wrzeszcz” jestem prze-
konana, ze dane byto mi pracowac
z niezwykle empatycznymi oraz mq-
drymi osobami. Osobami wrazlivwymi
i dostrzegajgcymi problem wyklu-
czenia spotecznego. Podczas warsz-
tatow w siedzibie Rady Dzielnicy
zapytatam miodych ludzi, z czym
kojarzy im sie Wrzeszcz Dolny. Naj-
czesciej padaty odpowiedzi: z cen-
trum handlowym, z hipsterskq uli-

cg Wajdeloty, z naszym LO. Kilka
miesiecy pracy na terenie dzielnicy
w ramach projektu przyniosto za-
skakujgcy efekt. Mtode osoby spoza
dzielnicy w bardzo trafny oraz bar-
dzo szczery sposob odtworzyty me-
chanizm  egzystencji  biedniejszych
i wykluczonych spotecznosci. To byto
dla mnie niezwykle osobiste doznanie,
poniewaz sceny spektaklu przypomi-
naty mi dobrze znane obrazy z zycia
widzianego z okna mojego mieszka-
nia. Dodam, ze to, co widze, to nie
tylko piekne, duze podwdrze z wiel-
kimi drzewami, a przede wszystkim
- ludzkie dramaty, konflikty, a cza-
sem bieda, ktore zmuszajqg mieszkan-
ki i mieszkaricow do dziwnych
czy mniebezpiecznych decyzji zycio-
wych. Jestem petna uznania dla pracy
zarowno uczniow i uczennic 11 LO,
jak i Rity oraz Mariana. Te sztuke
powinni obejrze¢ wszyscy - Charlie
przemowil, w koticu...
Aleksandra Kulma,
radna dzielnicy Dolny Wrzeszcz

Przedstawienie bylo Swietnie zorga-
nizowane, niesamowita gra aktorska
i doprecyzowanie w kazdym szczego-
le. Bardzo mi si¢ podobato!

Kornelia, kl. T

W spektaklu podobata mi si¢ gra ak-
torska uczniow oraz scenografia. Te-
mat podjety do analizy byt ponadcza-
sowy i sktaniat do refleksji.

Maria, kl. ITI

Whydaje mi sig, ze spektakl pokazuje
rzeczywiste zycie w Polsce.
Szczepan, kl. I

Przedstawienie  bylo  interesujgce
i sktaniajgce do refleksji. Swietnie
zagrat swojg role aktor odtwarzajgcy
postaé Charliego Wrzeszcz.

Maciek, kl. I

Spektakl byt bardzo interesujgcy
i miat ciekawgq fabute. Zostal przed-
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stawiony w niepowtarzalny sposob,
dzieki czemu od poczgtku do kotica
byt wciggajgcy.

Aneta, k1. I

Uwazam, ze spektakl byt bardzo in-
teresujgcy! Nie mowil o wszystkim
wprost, tylko zmuszat nas do wia-
snych refleksji. Bardzo mi si¢ podobat.

Natalia, kI. T

Spektakl byt bardzo ciekawy, choc¢
caty czas trzeba byto bardzo uwazac,
gdyz mozna bylo czego$ nie zrozu-
miec lub nie wytapac. Poruszat wazne
tematy dot. Zycia w spoleczeristwie.
Nie mam zastrzezenn do gry aktor-
skiej czy innego elementu spektaklu.
Na pewno z checig zobaczytbym go
jeszcze raz.

Michat, k1. I

Charlie to uniwersalna postac, dosko-
nale wpisujgca sie w realia zycia bied-
niejszych warstw spotecznych Dolnego
Wirzeszcza. Przedstawienie tej rzeczy-
wistosci nie byto banalnym zadaniem.
Porzucenie wiasnego ja i zatracenie
sie. w roli wymagato bezwzglednego
skupienia. Spektakl byt momentami
az nazbyt artystyczny, niezrozumia-
ty, jednak taki zabieg pomagat wyrazi¢
obszerne spektrum emocji i zmuszat
do doglebnej analizy tekstu.
Ewa,
uczestniczka warsztatow

Udziat w projekcie pozwolit mi zin-

tegrowac sie ze wspaniatg grupq lu-

dzi z mojej szkoty. Nabytam réwniez

umiejetnosci teatralne i umiejetnosci
pracy w grupie.

Basia,

uczestniczka warsztatow

Projekt byt dla mnie ciekawy. Podobat
mi sie zarowno sam pomyst, jak i jego
realizacja, czyli spotkania z MOPS,
radng dzielnicy oraz sam spacer
po Dolnym Wrzeszczu. Chetnie bym
powtdrzyt tego typu doswiadczenie.
Pawel,
uczestnik projektu

Niesamowity w tym projekcie byt pro-
ces integracji grupy. Dla czesci z nas
byt to pierwszy spektakl z tq grupg,
dla innych - kolejny, ale w pewnym
momencie réznice zatarty sie. Opricz
tego, Ze zyskaliSmy wiedze na wiodgcy
temat naszego spektaklu, zdobylismy
tez nowe znajomosci i nowe doswiad-
czenia w zakresie dramy. Cudowne
doswiadczenie!
Zofia,
uczestniczka projektu

Udziat w projekcie , Bardzo Wspol-
ny Swiat” nauczyt mnie wrazliwosci
na problemy, ktére z pozoru mogly
wydawac sig wielu ludziom bardzo bla-
he. Mozliwos¢ wziecia udziatu w inte-
resujqcych i pouczajgcych warsztatach
byta naprawde niesamowita.
Martyna,
uczestniczka projektu

Wedtug mnie projekt otworzyt niekto-
rym oczy na to, jak skomplikowany
jest problem biedy i jak trudna moze
by¢ pomoc osobom ubogim. Przedsta-
wienie zmusito do myslenia oraz po-
kazato, ze Gdarisk nie sktada sie tylko
z drogich apartamentéw, plaz i repre-
zentacyjnych ulic, ale ma tez drugqg
strone, ktorg czasem trudno dostrzec.
Julia,

uczestniczka warsztatow

Najmocniej dotkneto mnie w historii
Charliego to, ze pozostali ludzie za-
interesowali sig nim dopiero, kiedy
znalazt sie na dnie. Dzigki udziatowi
w tym spektaklu udato mi sie spojrzec
na swiat oczami tego biednego cztowie-
ka. Bo przeciez on miat wtasng koncep-
cje siebie, ktora nie byta weale taka zta.
Mysle, ze nasze przedstawienie zmu-
sza do refleksji. Ciesze sig, ze mogtam
byc¢ czescig tego projektu.
Karolina,
uczestniczka projektu

Projekt byt dla mnie niezwykle cie-
kawym oraz poszerzajgcym horyzon-
ty doswiadczeniem. Dzigki niemu
lepiej zrozumiatam i poznatam pro-
blem biedy. Czuje, ze rozwingt mojg
wrazliwosé, umiejetnosci  teatralne
oraz zmienit moje postrzeganie tzw.
dzielnic biedy.
Zofia,
uczestniczka warsztatow

Projekt byt wspaniatym doSwiadcze-
niem. Zarowno czeS¢ warsztatowa,
jak i teatralna byty bardzo rozwijajg-
ce. Jestem wdzigczny organizatorom
za to, ze mogtem byc czescig tej grupy
utalentowanych i wrazliwych mto-
dych ludzi.
Marek,
uczestnik warsztatow

Ogdlnie caly projekt sprawit mi duzq
przyjemnosé. Temat, ktdry poruszy-
lismy, byt trudny, ale cata druzy-
na data sobie Swietnie rade. Mozna
to wszystko wtasciwie podsumowac
jako silny przekaz silnej druzyny.
Bartek,
uczestnik warsztatow

Marian Pultuski - nauczyciel religii, filozofii i etyki w II Liceum Ogoélnoksztalcagcym w Gdan-
sku; absolwent filozofii, teologii i socjoterapii, doktor teologii, nauczyciel dyplomowany
z ponad 15-letnig praktyka; czlonek Stowarzyszenia Praktykow Dramy Stop-Klatka; zajmu-
je sie tworzeniem, realizacjg i koordynowaniem projektéw dramowo-teatralnych (m.in.: Bar-
dzo wspdlny swiat - w ramach Sieci Kultury 2018) oraz wdrazaniem i promocja metody dramy
w edukacji formalnej i nieformalnej; interesuje sie zmiang spoleczng w obszarze wyklucze-

nia ze wzgledu na status materialny; planuje angazowac si¢ w projekty zwigzane z seniorami
i grupami miedzypokoleniowymi w Gdarsku i w matych miejscowosciach.
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Realizacja projektu Zintegrowane ksztatcenie
przedmiotowo-jezykowe (CLIL) kluczem do suk-
cesu w ramach programu Erasmus+ w Zespole
Szkot 0golnoksztatcacych nr 12 w Gdansku

Agnieszka Jackiewicz, koordynator projektu

Jezyki obce sq oknem na $wiat. Dzieki nim $wiat stoi przed nami
otworem, mamy dostep do nowej wiedzy, zwiekszamy poziom
naszej tolerancji i pewnosci siebie. Nauka jezykow obcych
powoduje otwieranie sie na innych ludzi — dzieki temu mozliwy
jest dialog oraz budowanie wzajemnego szacunku, zrozumienie
i akceptowanie réznic jezykowych oraz kulturowych.

ajac tonauwadze

oraz w zwigzku

z  wprowadze-
niem klas dwujezycz-
nych, Zesp6t Szkot
Ogolnoksztatcacych
nr 12 w Gdansku opracowal projekt Zintegrowa-
ne ksztafcenie przedmiotowo-jezykowe (CLIL) klu-
czem do sukcesu (w ramach programu Erasmus+),
ktéry zostal w roku szkolnym 2017/2018 zatwier-
dzony przez Agencje Narodowa w Warszawie.
ChcieliSmy rozszerzy¢ oferte edukacyjna naszej
szkoly poprzez wprowadzenie nowej, innowacyj-
nej formy nauczania - metody CLIL (ang. Content
and Language Integrated Learning). Polega ona na in-
tegracji tresci przedmiotowych i jezykowych, za-
klada wykorzystanie jezyka obcego jako narze-
dzia komunikacji oraz $rodka do przedstawienia
oraz przyswojenia wiedzy z innych dziedzin. Na-
uczanie i uczenie sie jezyka obcego nie jest celem
samym w sobie, CLIL stanowi podej$cie metodycz-
ne o znacznie szerszym kontekscie niz sama nauka
jezykéw obcych, gdyz oprécz zdobywania wiedzy
jezykowej i przedmiotowej podkreslone sa w nim
réwniez takie aspekty, jak rozwijanie §wiadomosci
réznic kulturowych, zwiekszanie motywacji, pozna-
wanie strategii uczenia sie czy stymulowanie pro-
cesow myslowych - wnioskowania, rozumowania,
tworzenia pojeé. Metoda CLIL jest rekomendowa-
na przez Komisje Europejska w kontekscie dziatan
na rzecz promowania hauki jezykéw obcych i r6z-
norodnosci jezykowej, skutecznego przygotowa-
nia miodziezy do zycia we wspodlczesnym Swiecie
i w Europie, zwiekszenia ich motywacji do nauki
jezyka obcego oraz utatwiania im mobilnosci zawo-
dowej w przyszlosci.

Nasz projekt powstal w oparciu o Europejski Plan
Rozwoju Szkoty, ktéry zyskal jednogtosna akceptacje
rady pedagogicznej, a ktéry zaklada dziatania maja-
ce na celu udoskonalenie nastepujacych obszaréw
funkcjonowania szkoly:
1.wprowadzenie i udoskonalenie zastosowania
metody CLIL (zintegrowanego ksztalcenia przed-
miotowo-jezykowego) na zajeciach przedmioto-
wych oraz na lekcjach jezykéw obcych;

2.rozwijanie wykorzystania technologii informacyj-
no-komunikacyjnych, poznawanie nowych narze-
dzi/metod pracy;

3.podniesienie umiejetnosci jezykowych nauczycie-

li, szczegblnie uczacych informatyki, przedmio-
tow Scistych i przyrodniczych;

4.poznawanie odmiennych systeméw edukacji;

5.wzmocnienie europejskiego wymiaru instytucji.

Aby osiagnac¢ te cele, pieciu nauczycieli uczest-
niczylo w dwutygodniowym szkoleniu CLIL - Me-
thodology & ICT Tools for Teachers working with CLIL,
zorganizowanym przez Executive Training Institu-
te Malta, gdzie zapoznali sie z metodologia pracy
CLIL, poznali ciekawe sposoby wdrazania jej na lek-
gjach, a takze dowiedzieli sie, w jaki sposob zinte-
growac te nowoczesng metode nauczania z tresciami
zawartymi w podstawach programowych jezykéw
obcych i przedmiotéw ogoélnoksztalcacych. Dosko-
nalili tez postugiwanie sie metoda projektu, ktéra ma
szerokie zastosowanie w zintegrowanym ksztalceniu
przedmiotowo-jezykowym.

Ponadto, w drugim tygodniu kursu odbyly sie
zajecia z uzyciem nowoczesnych technologii (TIK),
dzieki czemu uczestnicy szkolenia mieli mozliwos¢
poszerzenia swoich umiejetnosci w tej dziedzinie,
jak réwniez przecwiczenia konkretnych sposobéw
wykorzystania technologii informatycznych w pra-
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cy metoda CLIL. Poznali tez zastosowanie progra-
moéw i gier edukacyjnych do poszerzania wiedzy
oraz rozwijania umiejetnosci z réznych dziedzin,
skupili sie zwlaszcza na wyszukiwaniu i wykorzy-
stywaniu (gromadzenie, selekcjonowanie, przetwa-
rzanie) informacji z réznych zrédel oraz wspéttwo-
rzeniu zasobéw w sieci.

Dzieki nowym, praktycznym technikom stosowa-
nym w CLIL, efektywno$¢ nauczania w naszej szkole
znacznie sie podniosta, a lekcje staly bardziej twor-
cze i inspirujace.

Malta jest krajem z angielskim jako oficjalnym jezy-
kiem. Nauczyciele, szczegélnie przedmiotowcy, mo-
gli w znacznym stopniu podszkoli¢ swoje umiejetno-
§ci jezykowe poprzez aktywne uczestnictwo w kursie
prowadzonym w jezyku obcym, a takze w réznych
codziennych sytuacjach, w ktoérych sie znalezli. Szko-
lenie, prowadzone przez native speakerdw, byto okazja
do zetkniecia sie z zywym jezykiem, nie wyuczonym
(jak w przypadku polskich lektoréw) oraz do poréw-
nania akcentéw z réznych regionéw Swiata. Kurs
réwniez obejmowat dwie wycieczki historyczno-kul-
turoznawcze: do Valletty oraz do Mdiny, skarbéw
maltaniskiej architektury i kultury, a takze program
pozalekcyjny.

Takie szkolenie w srodowisku miedzynarodowym
jest o wiele bardziej twoércze i inspirujace, umozliwia
tez nawigzanie kontaktéw miedzynarodowych i wy-
miane doswiadczen z réznych systemoéw oswiato-
wych, co byloby niemozliwe na szkoleniu krajowym.
Kurs zagraniczny na Malcie oferowal mozliwosé
spotkania nauczycieli z innych krajéw i wymiany do-
$wiadczenn zawodowych z nimi, poszerzenia swojej
wiedzy o ich doswiadczenia oraz o wiedze o ich kra-
jach - systemach edukacji, problemach i stosowanych
rozwigzaniach. To moze w przysztosci doprowadzi¢
do nawigzania nowych, cennych kontaktéw zawo-
dowych, przyczynic¢ sie do rozpoczecia wspotpracy
miedzynarodowej, realizacji wspélnych projektow,
zdobycia kolejnych, catkowicie nowych, ciekawych

Fot. Archiwum projektu

i cennych dla szkoly kontaktéw oraz do podjecia sie
realizacji warto$ciowych projektéw.

W wyniku projektu szkola zyskala opinie placowki
otwartej, pragnacej doskonali¢ umiejetnosci swoich
nauczycieli, a przez to i uczniéw, wzmacniajacej ja-
kos¢ ksztalcenia nauczycieli.

Dzialania zwigzane z realizacja projektu odbywaty
sie w szkole przez caly okres jego trwania. W zalez-
nosci od profilu klasy i przedmiotéw realizowanych
w zakresie rozszerzonym, przy wykorzystaniu ak-
tywnych metod nauczania, w tym metody projektu,
zostaly opracowane lekcje multimedialne w jezyku
angielskim, laczace w sobie tresci interdyscyplinarne
z takich przedmiotéw, jak biologia, geografia i jezyk
angielski. Na zajeciach jezyka angielskiego porusza-
no problemy wspoélczesnego $wiata, m.in. zwiazane
z migracja, polaczone z elementami geografii i za-
rysem historycznym; powstaly mapy geograficzne
krajow anglojezycznych: mapa zbiorcza i indywidu-
alne (konturéwki) - jeziora i rzeki / miasta i podzial
administracyjny / atrakcje turystyczne i miejsca hi-
storyczne / goéry i krainy geograficzne / parki na-
rodowe; panistwa: UK / US / Kanada / Australia /
Nowa Zelandia; stowniczek kulturowy i historyczny
panstw anglojezycznych: postacie historyczne / daty
/ wydarzenia / lokalne §wieta i rocznice; stowniczek
idiomoéw i slangu.

Rezultaty i produkty wytworzone w trakcie re-
alizacji projektu, takie jak scenariusze lekcji, kar-
ty pracy, glosariusze, slowniki, filmy i prezenta-
¢je multimedialne, beda mogly by¢ wykorzystane
przez innych nauczycieli jezykéw  obcych
oraz poszczegdlnych przedmiotéw we wszystkich
typach szkét srednich, w nauczaniu dwujezycznym,
jak réwniez w nauczaniu interdyscyplinarnym.

L]

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Fot. Archiwum projektu
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Gramy 1 czytamy
— pomyst na innowacje pedagogiczng

Marzena Witek, Joanna Zastawna

Nikogo nie trzeba przekonywac o tym, jak ogromny jest wptyw literatury
na wszechstronny rozwoj dziecka. Umiejetnie dobrana lektura rozwija
stownictwo, pamiec i wyobraznie. Uczy myslenia, poprawia koncentracje,
poszerza wiedze 0ogdlng, wzmacnia poczucie wtasnej wartosci, co w efekcie
utatwia nauke i pomaga odnies¢ sukces w szkole. Obok domu rodzinnego,
ogromngq role w rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych odgrywa szkofa.
Zadaniem nauczyciela jest wskazanie dziecku takiej ksigzki,
ktora otworzy jego oczy na swiat i na drugiego cztowieka.

Nie jest to tatwe we wspotczesnym swiecie, gdzie pozycje ksigzkowe tak
czesto przegrywajq rywalizacje z grami komputerowymi czy kreskowkami.
Dlatego wtasnie postanowitySmy podja¢ wyzwanie i przekona¢ naszych
uczniow, ze czytanie to nie jest strata czasu, ze czas spedzony z ksigzkg moze
by¢ najpiekniejszym i niezapomnianym przezyciem.

wielu lat prowadzimy

w naszej szkole dziatania

majace na celu rozbudza-
nie oraz poglebianie zainteresowar
czytelniczych, ktére udalo nam sie
polaczy¢ z pasja do teatru. Wieloletnie
doswiadczenia w rozwijaniu zainte-
resowan literackich i artystycznych
naszych uczniéw oraz cheé¢ wyjscia
naprzeciw ich oczekiwaniom, sktonity
nas do stworzenia innowacji pedago-
gicznej: Gramy i czytamy.

Innowacja byla propozycja roz-
szerzenia oferty edukacyjnej szkoly
oraz wzbogacenia wiedzy i umiejetno-
§ci naszych uczniéw z zakresu sztuki
teatralnej, literackiej, a takze artystycznej. Podsta-
wa zajec kreatywnosci teatralnej byly réznego typu
improwizacje i doskonalenie technik aktorskich.
Do wspolpracy przy tym przedsiewzieciu zaprosi-
tysmy aktorke gdariskiego Teatru Miniatura, Irene
Markiewicz-Sawicka. Nasi uczniowie wielokrotnie
podziwiali pania Irene na scenie, dlatego mozliwos¢
wziecia udzialu w warsztatach teatralnych przez nig
prowadzonych byta dla nich ogromnym przezyciem.
Jeszcze wiekszym przezyciem stata sie mozliwosé
wystapienia na scenie Teatru Miniatura w przedsta-
wieniach, ktére wspélnie przygotowalismy.

Zainteresowania czytelnicze staralySmy sie rozwi-
ja¢ przy wszystkich nadarzajacych sie okazjach, sto-
sujac réznorodnosé metod i form. Podczas zaje¢ Duzy

czyta matemu, prowadzonych przez
Irene Markiewicz-Sawicka, uczniowie
nie tylko stuchali przepieknej inter-
pretacji utworéw literackich, ale takze
sprawdzali swoja wiedze ze znajomo-
Sci czytanych tekstéw, biorac udziat
w ciekawych, a czasem zabawnych
konkursach. Dzieci prowadzily dzien-
niczki lektur, w ktérych zapisywaly
wrazenia i minirecenzje poznanych
4 2 ksigzek. Zdobywaly réwniez pieczatki,
§ ktore byly forma zaznaczania obecno-
| 5 Sci na zajeciach oraz pozwalaly wyto-
g ni¢ najbardziej aktywnych uczniow,
8 ktérzy zostali nagrodzeni.

Uczniowie Kklas starszych chetnie
uczeszczali na Poranek z ksigzkq. W kazdy piatek
przed lekcjami spotykali sie w bibliotece i czyta-
li ksigzki. Przeczytane fragmenty byly inspiracja
do organizacji konkurséw plastycznych, czytelni-
czych oraz recytatorskich. Uczestnicy otrzymywali
naklejki, ktére potwierdzaly obecnos$¢ na zajeciach,
a osoby uczeszczajace systematycznie dostawaly
nagrody. W czasie pigtkowych spotkan uczniowie
poznawali nowosci ukazujace sie na rynku wydaw-
niczym oraz tajemnice warsztatu pisarza, a takze
rozwijali zainteresowania czytelnicze.

Od wielu lat prowadzimy w szkole konkursy czy-
telnicze. Biora w nich udzial uczniowie ze wszyst-
kich szkét naszej gminy. Popisuja sie znajomoscia
konkursowych pozydji literackich, a takze prezentuja
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swoje ulubione ksiazki, zachecajac do ich przeczyta-
nia. Konkursom towarzysza spotkania z pisarzami
i ilustratorami ksigzek dla dzieci. Realizujac inno-
wacje Gramy i czytamy, polaczylysmy konkurs czy-
telniczy z miniwarsztatami aktorskimi, prowadzo-
nymi przez Irene Markiewicz-Sawicka. Chetnie brali
w nich udzial nie tylko uczestnicy konkursu, ale tak-
ze ich opiekunowie - nauczyciele wyrazali opinie,
ze te zajecia sa doskonala inspiracja do ich dalszej
pracy. Natomiast w czasie konkurséw pieknego czy-
tania nasi uczniowie mogli popisac sie przed kolega-
mi doskonala dykcja i piekna interpretacja utworéw
literackich. Czytajac fragmenty ciekawych lektur,
zachecali kolegéw do poznania ksiazek w calosci.
W jury zasiadali aktorzy Teatru Miniatura, ktérzy
po zakonczeniu konkursu popisywali sie swoim
kunsztem aktorskim, zapraszajac uczniéw do kroét-
kich inscenizacji.

W dniu Swieta Ksigzki nasza szkota zamienila sie
w Hogwart - Szkote Magii i Czarodziejstwa, a nasi
uczniowie przeistoczyli sie w postaci z ksigzek o Har-
rym Potterze. Wesolej zabawie towarzyszyla muzy-
ka z filmu Harry Potter i czara ognia. Najciekawsze
oraz najbardziej oryginalne stroje zostaty nagrodzone.
RozstrzygneliSmy tez konkurs na zakladke naszych
marzen i zapoznali$my uczniéw z dotychczasowymi
wynikami szkolnego konkursu na najlepiej czytajaca
klase. Obchodzac Swieto Ksiazki, stworzylismy row-
niez kolorowe lapbooki, w ktérych przedstawilismy
sylwetki autoréw naszych szkolnych lektur.

Z okazji Miedzynarodowego Dnia Poezji w szkole
odbyt sie recykling literacki, czyli ukladanie wierszy
i tekstow prozatorskich z wyrazéw wycietych z ga-
zet, a takze konkurs na odgadniecie autora wiersza
oraz glosne czytanie poezji dla calej spotecznosci
szkolnej przez aktoréw ze szkolnego teatru.

Podczas Swiatowego Dnia Ksigzki i Praw Autor-
skich zaprositySmy uczniéw naszej szkoly na rand-
ke z ksigzka. W tym dniu biblioteka zamienila sie
w przytulny pokoik, w ktérym plonely swiece i cicho
grala nastrojowa, relaksujaca muzyka. Na stotach
nakrytych obrusami lezaly balony w ksztalcie serc,
a wérod nich ksigzki... Wystarczylo siegna¢ po kto-
ra$ i zapominajgc o tym, co dzieje sie za drzwiami,
zatopi¢ sie na chwile w czytaniu. Przenies¢ sie do in-
nej rzeczywistosci. Latwo bylto zakocha¢ sie w czyta-
niu, co potwierdzali uczniowie, chetnie odwiedzaja-
cy szkolna biblioteke.

Nasi uczniowie przekonali sie, ze czyta¢ mozna
wszedzie... Podczas wycieczki szlakiem warszaw-
skich teatréw robilisSmy sobie krétkie przerwy na od-
poczynek i chwile z ksigzka. CzytaliSmy w najpiek-
niejszych zakatkach naszej stolicy: przed fontanna
w Ogrodzie Saskim, na schodach przed Teatrem
Dramatycznym i Teatrem Studio, na laweczkach
grajacych utwory Chopina, a takze na dworcu PKP
oraz w pociggu Pendolino.

Dziatania zrealizowane przez nas w ramach inno-
wadji, a takze inicjatywy, ktére prowadzimy w naszej
szkole od kilku lat, sprawily, ze poziom czytelnictwa

Fot. Archiwum szkolne
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wséréd naszych uczniéw systematycznie rosnie. Daje
nam to ogromna satysfakcje i przekonuje o celowosci
podejmowanych przez nas dziatari. Mamy $wiado-
mos¢, ze mitosé do ksigzek, ktéra zaszczepimy im te-
raz, ma szanse przetrwac i rozwingé sie¢ w przyszio-
Sci.

Realizacja innowacji pedagogicznej Gramy i czytamy
dobiegla konica, ale to nie znaczy, ze koniczy sie réw-
niez nasza przygoda z ksiazka oraz teatrem. To zale-
dwie poczatek tej niezwyklej podrézy do magiczne-
go Swiata, ktory zaczeliSmy poznawac. To pierwsza
stacja na drodze do poznania niezwyklej krainy lite-
ratury i teatru. Wcigz mamy apetyt na wiecej... Ba-
wiac sie, chcemy nadal rozwija¢ fascynacje teatrem
oraz literaturg. Chcemy zaraza¢ nasza pasja innych,
pielegnowac i rozwijac¢ to, co zakielkowato w sercach
naszych uczniow.

Marzena Witek - nauczyciel dyplo-
mowany edukacji wczesnoszkolnej,
historii i WOS w Szkole Podstawowej
w Wojanowie oraz w Szkole Podsta-

- wowej w Legowie; wspotorganiza-
torka gminnych konkurséw czytelni-
czych; wspoélzatozycielka i opiekunka
grupy teatralnej MaJo.

Joanna Zastawna - nauczyciel dyplo-
mowany jezyka polskiego w Szkole
Podstawowej w Wojanowie; wspoét-
organizatorka gminnych konkurséw
czytelniczych; wspoéizatozycielka

i opiekunka grupy teatralnej Majo;
absolwentka IV edycji Pomorskiej
Akademii Lideréw Edukacji.

Fot. Archiwum szkolne

Fot. Archiwum szkolne

Fot. Archiwum szkolne
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Konkurs Nauczyciel Pomorza 2018

Zdzistawa Wozniak-Lipinska,
Wydziat Wspomagania Edukacji i Promocji PBW w Gdansku

19 pazdziernika 2018 r. Marszatek Wojewodztwa Pomorskiego
uhonorowat pedagogdw, ktorzy wykazali sie szczeg6lng umiejetnoscig
faczenia indywidualnych pasji i aktywnosci spotecznej
Z inspirujacq, rzetelng praca pedagogiczng
oraz niezwykla aktywnoscig wychowawcza.

PBA

PEDAGOGICZNA BIBLIOTEKA
WOJEWODZKA W GDANSKU

czestnicy VII Forum Pomorskiej Edukacji, pod-

czas uroczystej gali w Teatrze Muzycznym

w Gdyni, poznali dziesieciu finalistéw kon-
kursu Nauczyciel Pomorza, do ktérego po raz trzeci
dyrektorzy, organy prowadzace placéwki oswia-
towe oraz spoleczne organy systemu o$wiaty zglo-
sili swoich kandydatéw. Sposréd 51 nauczycieli,
ktorzy wzieli udziat w konkursie, do Scistego finalu
jury nominowato 10 oséb.

Tytul Nauczyciela Pomorza 2018, pamiatkowa sta-
tuetke oraz gléwna nagrode pieniezng otrzymala
Matgorzata Klasa, nauczycielka rachunkowosci fi-
nansowej w Zespole Szkél Zawodowych i Ogoélno-
ksztalcacych im. I Brygady Pancernej im. Bohateréw
Westerplatte w Kartuzach. Marszalek Wojewo6dztwa
Pomorskiego Mieczystaw Struk przyznal takze wy-
réznienia oraz nagrody pieniezne czterem kolejny
laureatom konkursu:

* Miroslawowi Janowi Brozisowi, nauczycielowi
fizyki w I Liceum Ogolnoksztalcacym w im. Bole-
stawa Krzywoustego w Stupsku;

* Ewelinie Kujawskiej, nauczycielce jezyka pol-
skiego i historii w Zespole Szkolno-Przedszkol-
nym w Kmiecinie;

* Marlenie Modrzejewskiej-Trosze, neurologope-
dzie i wicedyrektorce w Zespole Placowek Spe-
cjalnych w Tczewie;

* Janowi Konradowi Wilkanowskiemu, nauczycie-
lowi biologii i wychowania fizycznego w Szkole
Podstawowej im. Pamieci Ofiar Stutthofu w Sztu-
towie.

Gratulacje i podziekowania z rak Mieczystawa Stru-

ka odebrali pozostali finalisci konkursu Nauczyciel

Pomorza 2018:

* Dorota Dankowska - nauczycielka edukacji wcze-
snoszkolnej w Szkole Podstawowej z Oddziatami
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Integracyjnymi nr 5 im. Gryfi-
tow w Stupsku;

Barbara Irena Jachimowicz -
nauczycielka przyrody w Szkole
Podstawowej nr 3 im. Olimpij-
czykéw Polskich w Leborku;
Katarzyna Kruszewska - na-
uczycielka jezyka polskiego
i historii w Zespole Szkét Po-
nadgimnazjalnych nr 3 w Mal-
borku;

Marta Mlynska - nauczycielka
jezyka niemieckiego w Zespo-
le Szkét Ponadgimnazjalnych
w Sierakowicach;

Alicja Maria Tanajewska - na-
uczycielka edukacji wczesnosz-
kolnej w Szkole Podstawowej
im. Leona Bizewskiego w Gniez-
dzewie.

Mlodziez daje mi entuzjazm

Z Matgorzatqg Klasa,
zdobywczynia tytutu Nauczyciel Pomorza 2018,
rozmawia Zdzistawa Wozniak-Lipinska,
nauczyciel bibliotekarz PBW w Gdansku

PBA

PEDAGOGICZNA BIBLIOTEKA
WOJEWODZKA W GDANSKU

Zdzislawa Wozniak-Lipifiska: Co czuje zdobywczyni tytutu Nauczy-
ciel Pomorza 2018, gdy opadna juz pierwsze emocje i zostaje sama
z wlasnymi przezyciami?

Matgorzata Klasa: Czuje, ze wykonalam wazne zadanie w zyciu
i ze mam wcigz motywacje do dalszej pracy z mlodzieza.

ZW.-L.: Jak wysoko plasuje sie to wyr6éznienie wéréd Pani dotych-
czasowych osiagniec?

MK.: Nagrode te traktuje jako najwazniejsze uhonorowa-
nie mojej dotychczasowej pracy, gdyz wuwzglednia wszystkie
aspekty pracy nauczyciela. Komisja konkursowa dostrzegla za-
réwno innowacje edukacyjne i wychowawcze, moje efektywne rozwia-
zania organizacyjno-metodyczne, umiejetnosci nabyte podczas dosko-
nalenia zawodowego, ktére wykorzystywalam w pracy pedagogicznej,

Za organizacje i przebieg konkursu
Nauczyciel Pomorza odpowiedzial-
na byla Pedagogiczna Biblioteka
Wojewoédzka w Gdansku, ktéra
realizowala to przedsiewziecie
w ramach zadarn Regionalnego
Programu Strategicznego Aktywni
Pomorzanie.

Fot. B. Kwasniewska

- .fu. l“? - - L ] =
Matgorzata Klasa, nauczycielka rachunkowosci finansowej w Zespole Szkét Zawodowych i Ogéinoksztatcacych im. | Brygady Pancernej
im. Bohaterow Westerplatte w Kartuzach odebrata nagrode z rak Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego, Mieczystawa Struka.
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jak i dzialania inspirujace aktywnos¢ mlodziezy
w Srodowisku lokalnym. Jest to wazne, poniewaz sta-
ralam sie ksztattowaé wrazliwoéc¢ spoteczng oraz po-
czucie regionalnej wspélnoty obywatelskiej moich
uczniéw. Ciesze sie, ze dostrzezono szczegélne efekty
mojej pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz dzia-
tania na rzecz wspierania innych nauczycieli. Doce-
niono fakt, ze w minionych latach dzielitam sie z nimi
wlasna wiedza oraz doswiadczeniem zawodowym,
a spora czes¢ czasu wolnego przeznaczylam
na aktywnos¢ w srodowisku lokalnym. Jak dotych-
czas zadne inne wyréznienie nie obejmowalo tak
szerokiego spektrum dziatan.

ZW.-L.: Co jest, Pani zdaniem, najwazniejsze w co-
dziennej pracy nauczyciela?

M.K.: Najistotniejszy jest profesjonalizm oraz wy-
konywanie swojej pracy z pasja. Uwazam, Ze naj-
wiecej powinniémy wymagac od siebie i wlasnym
przykladem motywowaé mlodziez oraz innych na-
uczycieli do pracy. Wazne tez, by mie¢ w sobie cha-
ryzme i entuzjazm, optymizm i wewnetrzna rados¢,
z ktéra nalezy obnosi¢ sie po szkole. Nauczyciel po-
winien tez dba¢ o zdrowie, wyglad zewnetrzny i by¢
asertywny w kontaktach z uczniem, a przy tym -
wymagajacy.

ZW.-L.: Ktére z cech pomagaja Pani w pokonywa-
niu codziennych trudnosci zawodowych, jesli oczy-
wiscie takie sie zdarzaja?

MK.: W pracy nauczyciela zawsze zdarzaja sie
trudnosci i chwile zwatpienia. Moja silna osobo-
wos¢ oraz wsparcie ze strony dyrekcji, pedagoga
i dobra atmosfera w pracy pomagaja szybko po-
konywaé te problemy. Wsparcie we wszystkich
dziataniach przez meza ma bardzo duze zna-
czenie w pracy zawodowej. Moje osobiste szcze-
§cie i spelnienie jako zony oraz matki wplywa
na prawidlowe funkcjonowanie w misji, jaka pelnie
od 33 lat. Poza tym w pracy z mlodzieza pomaga mi
moja systematycznos¢ i uporzadkowanie oraz ak-
tywnosé w réznych aspektach zycia.

ZW.-L.: A co ceni Pani sobie najbardziej w kontak-
cie z mlodymi ludzmi?

MK.: Mtlodziez daje mi mlodos¢ i entuzjazm

oraz uczy mnie nowoéci technicznych i wymusza
pozytywne zmiany sposobu pracy. Lubie przebywac
wséréd mlodziezy i czuje, ze trzeba odkrywac ich
nowe mozliwosci oraz zainteresowania, wskazywac
droge osiagania sukceséw zyciowych. Wydaje mi
sie, ze mlodziez tego ode mnie oczekuje.
ZW.-L.: Jak po 33 latach pracy okreslitaby Pani bi-
lans szkolnych dos$wiadczen? Czy dostrzega Pani
zmiane w metodach pracy stosowanych przez sie-
bie na poczatku drogi zawodowej i dzis?

MK.: Ucze trudnego przedmiotu, jakim jest ra-
chunkowos¢ finansowa. Celem mojej pracy jest
dobre przygotowanie do zawodu ksiegowego
oraz do egzaminu potwierdzajacego kwalifika-
cje zawodowe. Doskonale swoje umiejetnosci za-
wodowe przez cale zycie, zdobywam wiedze
i doswiadczenie, inspiruje, wspieram i rozwijam
oraz wychowuje mlodych ludzi. Metody, jakimi
osiagam swoj cel dzi$, réznia sie istotnie od tych,
ktére wykorzystywaltam na poczatku swojej pracy.
Po studiach uczylam bardziej teoretycznie, a dzi$
ucze rachunkowosci przez dziatania praktyczne.
Nauczam metoda projektu, z wykorzystaniem no-
woczesnego  programu finansowo-ksiegowego.
Na lekcjach wuczniowie poszukuja potrzebnej
wiedzy w internecie, wykorzystuja komputery,
a nawet smartfony. Ucze ich, jak i gdzie skutecznie
szuka¢ informacji oraz tlumacze, jak mysle¢ kate-
goriami ksiegowego. Lekcje sa bardzo dynamiczne
i mysle, ze dzieki temu - niezwykle ciekawe. Wy-
ksztalcitam wielu ksiegowych. Przygotowuje do do-
roslego zycia juz drugie pokolenie: uczylam rodzi-
cow, a teraz ucze ich dzieci. W wielu przypadkach
moj uczen przerést mistrza, co jest dla mnie najwiek-
sza nagroda. Ciesze sie, gdy miodzi dorosli wracaja
do szkoty ze stowami wdziecznosci i szacunku.
ZW.-L.: Co chciataby Pani przekaza¢ swoim
uczniom na obecnym etapie doSwiadczenrr eduka-
cyjnych i wychowawczych?

M.K.: Chciatabym, zeby moi uczniowie wymaga-
li od siebie, byli dobrymi ludzmi, szanowali siebie
i innych oraz by zyli zgodnie z zasadami, ktore sta-
ralam sie im przekazac.

ZW.-L.: Jakie cele widzi przed soba nauczyciel,
ktoéry osiagnal tak wiele?

M.K.: Kocha¢ swoja prace, ludzi i powoli wypatry-
wacé emerytury, na ktérej bede zwiedzac swiat.
ZW.-L.: Goraco tego Pani zycze i bardzo dziekuje
Za rozmowe.

n

Malgorzata Klasa - nauczycielka
rachunkowosci finansowej w Zespole
Szko6t Zawodowych i Ogélnoksztatca-
cych im. I Brygady Pancernej

im. Bohateréw Westerplatte w Kartu-
zach; realizatorka projektow z zakresu
przedsigbiorczosci, mitosniczka inno-
wagji, praktycznej nauki zawodu

oraz doskonalenia przez cale zycie.
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Konkurs na prezentacje multimedialng
Pomorskie drogi do Niepodlegtej

Agata Szklarkowska,
dyrektor PBW w Stupsku, koordynator etapu regionalnego Konkursu

G\
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W czasie uroczystej gali regionalnej, podczas VIl Forum Pomorskiej Edukacji, poznalismy
druzyne uczniowska, ktorej praca zwyciezyta w regionalnym Konkursie na prezentacje
multimedialng Pomorskie drogi do Niepodleglej. Kilkumiesieczne zmagania konkursowe
uczniow szkot ponadpodstawowych wojewddztwa pomorskiego doprowadzity
do wytonienia zwycieskich druzyn — autoréw najlepszych prac. W pieknej scenerii
Teatru Muzycznego w Gdyni mieliSmy okazje obejrzec najlepszg w regionie prezentacje
multimedialng i poznac jej autoréw — dziewczecq druzyne uczniowskq 11 Liceum
0golnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. A. Mickiewicza w Stupsku,
ktora przygotowata prace o Franciszku Leonie Kreckim.

poczatku 2018 r. Samorzad Wojewodz-
twa Pomorskiego zaprosil uczniéw
szkét ponadpodstawowych do udziatu
w Konkursie na prezentacje multimedialng Pomorskie
drogi do Niepodlegtej. Na zaproszenie odpowiedziato
ponad 300 uczniéw z prawie 60 szkot z calego wo-
jewodztwa pomorskiego. Uczniowie ci, pracujac

w 3-osobowych grupach pod opieka nauczyciela,
przygotowali 112 prezentacji multimedialnych opo-
wiadajacych losy bohateréw dziatari w obronie pol-
skosci i niepodlegloéci na Pomorzu sprzed stu lat.
Wybierajac bohateréw swoich opowiesci, mlodzi
ludzie korzystali z historii zapamietanych w rodzi-
nie, szkole lub w rodzinnych miejscowosciach, od-

Fot. B. Kwasniewska
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wiedzali archiwa i biblioteki. Uczestniczyli ponad-
to w warsztatach przygotowujacych do tworzenia
oraz prezentowania multimedialnych opowiesci,
doskonalili umiejetnosci z zakresu poslugiwania sie
nowoczesnymi technikami informacyjno-komuni-
kacyjnymi, a takze zapoznawali sie z dostepnymi
zrédiami wiedzy o historii Pomorza, uczyli sie je we-
ryfikowaé i wlasciwie wykorzystywaé na potrzeby
prezentacji. Autorzy prac multimedialnych powsta-
tych z inspiracji niezwyklymi losami oséb zaangazo-
wanych w odzyskiwanie niepodleglosci i polskosé
ziem pomorskich staneli do pozytywnej rywalizacji
w etapie powiatowym Konkursu.

Konkurs na prezentacje multimedialng Pomor-
skie drogi do Niepodleglej odbywat sie bowiem dwu-
etapowo. Organizacja etapu powiatowego zajela
sie Pomorska Akademia Dziatania, wspoétpracujac
z wieloma innymi organizacjami pozarzadowymi
i instytucjami przy promocji oraz przeprowadzeniu
rywalizacji wéréd uczniéw szkoét ponadpodstawo-
wych w poszczegblnych powiatach wojewoédztwa
pomorskiego. Po obejrzeniu nadestanych na Konkurs
prezentacji multimedialnych, komisje konkursowe
wybraty 29 najlepszych prac z calego wojewddztwa.
Prezentacje te zostaly zakwalifikowane do finatu po-
wiatowego i zaprezentowane na galach powiatowych
w 5 miejscowosciach: Bytowie, Gdansku, Starogar-
dzie Gdanskim, Sztumie i Wejherowie. Na kazdej
z gal wybrano trzy najlepsze projekty uczniowskie.
Organizator Konkursu uhonorowat zwycieskie pra-

ce nagrodami-bonami dla kazdego ucznia - cztonka
zwycieskiej druzyny, na kwote (odpowiednio za I,
II i III miejsce) 400, 250 i 150 zi. Wszyscy uczestni-
cy gal powiatowych otrzymali ponadto dodatkowa
nagrode w postaci projekcji filmu Kamerdyner Filipa
Bajona, ktérego motywy pieknie koresponduja z te-
matem Konkursu.

Zespoly uczniéw, ktérych prezentacja zwycie-
zyla na kazdej z pieciu gal powiatowych, zostali
nominowani do etapu regionalnego Konkursu. Za
koordynacje prac na tym etapie odpowiedzialna
bylta Pedagogiczna Biblioteka Wojewo6dzka w Stup-
sku. Powolana przez Biblioteke komisja regionalna,
w sklad ktérej weszli przedstawiciele koordynatora
powiatowego, pedagogicznych bibliotek wojew6dz-
kich w Gdansku i w Stupsku oraz Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewddztwa Pomorskiego, ocenila pie¢
najlepszych w wojewé6dztwie multimedialnych pro-
jektow i wybrata sposréd nich zwycieska prezentacje,
ktora obejrzeli uczestnicy VII Forum Pomorskiej Edu-
kacji, zgromadzeni w Teatrze Muzycznym w Gdyni.

Na kazdym etapie Konkursu Pomorskie drogi do Nie-
podleglej oceniano w szczegdlnosci: kreatywnoéé, cie-
kawe przedstawienie tematu, zaangazowanie zespo-
t6w uczniowskich w zdobywanie wiedzy historycznej
i informacji o wybranym bohaterze Niepodleglej, wa-
lory artystyczne i edukacyjne prezentacji oraz sposob
jej przedstawienia przez autoréw podczas uroczy-
stych gal. W wyniku podsumowania gltoséw komisji
regionalnej zdecydowano o przyznaniu nagrody I, II
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i IIl oraz dwéch wyréznien dla naste-
pujacych zespoléw uczniowskich:

* wyréznienie dla zespotu Karoli-
mon z V Liceum Ogoélnoksztalcace
im. Stefana Zeromskiego w Gdan-
sku, autoréw prezentacji: Boha-
ter Pomorza sprzed stu lat zna-
leziony - Wtadystaw Cieszyiiski
(uczniowie: Monika Kaczorowska,
Natalia Jelenn, Karolina Kosecka;
opiekun: Jerzy Majewski);

* wyrdznienie dla zespotu Staro-

gardzianki z 11 Liceum Ogoélno-
ksztalcace im. Ziemi Kociewskiej

w Starogardzie Gdarskim i pre-

zentacji: Jan Buchholz Wielki Sta-

rogardzianin (uczniowie: Marieta

Domachowska, Marta Berg, Mag-

dalena Osowska; opiekun: Alek-

sandra Marczak);

III miejsce dla zespotu Elektryk

z Powiatowego Zespotu Szkoét nr 2

im. Bohaterskiej Zatogi ORP Orzet

w Wejherowie za prezentacje: An-

toni Abraham (uczniowie: Sandra

Rogala, Filip Lidzbarski, Karol

Malottki; opiekun: Andrzej Tamu-

lewicz); opiekun grupy oraz kaz-

dy uczeni jako nagrode otrzymat
bon o wartosci 300 zt;

II miejsce dla zespotu Spadkobier-

¢y Wolnosci z Zespotu Szkét Po-

nadgimnazjalnych nr 1 im. S. Sta-
szica w Kwidzynie za prezentacje:

Spadkobiercy Wolnosci w drodze

do Tadeusza Tollika (uczniowie:

Izabela Marciniak, Julia Kogut,

Dominika Woelk; opiekun: Ka-

tarzyna Opacka); opiekun grupy

oraz kazdy uczen jako nagrode
otrzymat bon o wartosci 500 zi;

I miejsce dla Zespotu nr 6 z 11 Liceum

Ogolnoksztalcacego z Oddziatami

Dwujezycznymi im. A. Mickiewicza

w Stupsku za prezentacje: Franciszek

Leon Krecki (uczniowie: Wiktoria

Augustyn, Patrycja Groch, Kaja Wil-

lich; opiekun: Iwona Tluchowska);

opiekun grupy oraz kazdy uczen
jako nagrode otrzymat bon o wartosci

1000 zt;

Zwyciezcom Konkursu
gratulujemy!

serdecznie

Konkurs multimedialny dla uczniow szkét ponadpodstawowych jest cze-
Scig zainicjowanego przez Samorzqd Wojewddztwa Pomorskiego programu
Pomorskie Drogi do Niepodlegtej. Zaplanowane w ramach tego programu
wydarzenia nie ograniczajq si¢ tylko do 2018 r., lecz bedq towarzyszyly
nam takze w roku 2019 i 2020. Musimy bowiem pamigtac, ze pomorska
droga do Niepodlegtej nie zakoviczyta sie 11 listopada 1918 r. — symbolicz-
ne zaslubiny Polski z morzem miaty miejsce dopiero w 1920 r.

Ideq Konkursu Pomorskie Drogi do Niepodlegtej byto przypommnienie
miodemu pokoleniu Pomorzan trudnej i skomplikowanej historii regionu
oraz pokazanie, jak wiele wysitku, osobistej odwagi i determinacji wymaga-
fo opowiedzenie sie za Polskq i jak wielu nieoczywistych wyborow nalezato
dokonac.

Przez ostatnie miesigce uczniowie szukali w swoim najblizszym otocze-
niu wyjgtkowych postaci zwigzanych z najnowszq historiqg Pomorza. Mo-
gli przy tym siegngc po historie 0s6b z przygotowanej w ramach konkursu
listy albo samodzielnie odnalez¢ postaci dziatajgce w ich najblizszym oto-
czeniu — w rodzinie czy miejscu zamieszkania. Powstate prezentacje poka-
zaty, ze zardwno zaproponowana lista bohaterow, jak rowniez prywatne
archiwa i rodzinne historie byly cennym Zrédlem inspiracji dla uczniow-
skich opowiesci multimedialnych. Przygotowane przez mtodych ludzi pre-
zentacje opowiadajq o niepodlegtosciowych wydarzeniach rozgrywajgcych
sie na pomorskich ziemiach przed stu laty i — co niezwykle wazne - przy-
wracajq pamiec o osobach, o ktérych nie mozna przeczytac w podrecznikach
historii. W czasie konkursowych wystgpien mielismy okazje ustyszec mie-
dzy innymi o Janie Buchholzu, Tadeuszu Tolliku, Antonim Schroederze,
ksiedzu Robercie Pluto Pradzyniskim, Antonim Abrahamie czy Franciszku
Kreckim. To oni tworzyli historig naszych dziadkéw i pradziadkéw, historie
polskiego Pomorza.

Mam nadzieje, ze rozbudzone w czasie konkursu zainteresowanie
uczniow pomorskq historig przerodzi si¢ w prawdziwq pasje do szukania
wlasnych korzeni, do zrozumienia, ze na historig sktadajg sie nie tylko
dziatania wielkich mezéw stanu, ale i losy zwyktych ludzi, ktérzy tu zyli
oraz pracowali.

Szczegdlnym wyrdznieniem dla ucznidw uczestniczqgcych w konkur-
sie na poziomie powiatowym byta mozliwos¢ obejrzenia filmu Kamer-
dyner. Poetycki obraz Filipa Bajona ukazuje skomplikowane postawy
i wybory, ktorych mieszkajgcy na Pomorzu ludzie musieli dokonywaé
w ciggu czterech dekad poczqwszy od 1900 r. Z nieukrywanymi emocja-
mi oglgdali film seniorzy zaproszeni na ten szczegolny pokaz. Zapewne
znalezli sig wsrdd nich tacy, ktérych rodzinne losy byty podobne do tra-
gicznych watkow filmowych. Byli tez tacy, dla ktorych ten film byc moze
stanowit jedno z pierwszych zrédet wiedzy o losach mieszkaricow Pomorza,
o tak bolesnych wydarzeniach, jak Kaszubska Golgota w lasach Piasnicy.

Warto pamietac, ze w program Pomorskie Drogi do Niepodlegtej jest za-
angazowanych wiele 0sob i instytucji. Trzeba podkresli¢ zaréwno wspar-
cie udzielane uczniom przez ich opiekundw — nauczycieli, jak i wyjgtkowq
role, ktorq przy przygotowaniu etapu powiatowego konkursu petnity orga-
nizacje pozarzgdowe. W tym miejscu pragne podziekowacé zwtaszcza panu
Kamilowi Bemowskiemu — prezesowi Pomorskiej Akademii Dziatania, ko-
ordynatorowi wszystkich gal powiatowych.

Mieczystaw Struk,
marszatek wojewddztwa pomorskiego
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0 tym sie mowi

Ogolnopolski Konkurs Medal za uSmiech

Matgorzata Biernat,
pomystodawca i koordynator konkursu

ly swéj order? Kto go zaprojektowal? Kim

sa Kawalerowie Orderu Usmiechu? O tym
wszystkim opowiada najnowsza ksiazka gdan-
skiej pisarki, Anny Czerwiriskiej-Rydel, Medal
za usmiech... czyli dzieci majq glos, napisana z oka-
zji jubileuszu 50-lecia Orderu Usmiechu.

Wydawnictwo to inspiruje do tworzenia pro-
jektow edukacyjnych, promujacych korczakow-
ska idee wlaczania najmlodszych cztonkéw spo-
teczeristwa do aktywnego udzialu w jego zyciu.
Zapraszamy wszystkich nauczycieli, pracujacych
z uczniami w klasach I-III, do poddania sie tej in-
spiracji oraz stworzenia i przeprowadzenia pro-
jektu edukacyjnego.

Zachecamy réwniez do podzielenia sie tym,
jak przebiegala jego realizacja oraz co przynio-
sta uczniom i ich nauczycielom, czyli do udziatu
: 9 S w Ogolnopolskim Konkursie Medal za usmiech.
(— Wszystkie informacje o zasadach udzialu w kon-

- kursie znajduja sie w regulaminie dostepnym
pod adresem: http://osowa.com/images/ grafi-
ki/1314.pdf.

s kad wziat sie pomyst, aby dzieci przyznawa-

patronat honorowy:

Organizatorem konkursu jest gdarskie Stowa-
RZECZNIK PRAW DZIECKA rzyszenie INNE jest piekne, ktéremu partneruja:

Marek Michalak PAWEE ADAMOWICZ Anna Czerwiriska-Rydel i Wydawnictwo Litera-
tura. Patronatem honorowym przedsiewziecie
objeli: Rzecznik Praw Dziecka Marek Michalak

patronat merytoryczny:

CN oM roNostia oraz Prezydent Miasta Gdaniska Pawel Adamo-
wen TRy oo wicz, a Patronatem Merytorycznym - Centrum

Edukacji Nauczycieli w Gdanisku. Patronatu me-
partnerzy konkursu: dialnego udzielity:

www.gdansk.pl i www.osowa.com.

Wiecej informacji o konkursie:
www.facebook.com/medalzausmiech.

L

LITEEATURA
—

Anna Czerwinska-Rydel
patronat medialny:

e
www.gdansk.pl 0sowa.
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Przywodztwo edukacyjne

Z Romanem Setgq,
dyrektorem Szkoty Podstawowej
im. ks. pratata Alfreda Osipowicza w Warcinie,
rozmawia Ewa Furche, wicedyrektor CEN

Ewa Furche: W Wizji Szkoly Podstawowej
w Warcinie, ktora to placowka zarzadzasz, czyta-
my m.in.: Nasza szkota jest miejscem przyjaznym,
bezpiecznym. Uczeii ma motywacje wewnetrzng
do uczenia sie. Dzialalno$é szkoty ukierunkowa-
na jest na ucznia i jego potrzeby, umozliwiajgc mu
wszechstronny rozwdj osobowosci. Wychowuje
dziecko do Swiadomego dokonywania wyboréw,
wrazliwego i otwartego na Srodowisko naturalne
i spoteczne, w jakim funkcjonuje, odpowiedzialne-
go, prawego, krytycznego, tolerancyjnego i zdolnego
do wspotdziatania. Chodzenie do takiej szkoly daje
rados¢ i przygotowuje do Zycia w Swiecie dorostych.
Na ile szkola, jaka wylania sie z powyzszego opisu,
jest szkola Twoich marzen?

Roman Seta: Szkota moich marzen to taka, w kto-
rej uczen jest szczesliwy z samego faktu uczenia sie
i poznawania. To szkola, gdzie uczen przejmuje od-
powiedzialnoé¢ za wlasne uczenie sie, gdzie panuja
dobre relacje pomiedzy wszystkimi osobami zwia-
zanymi ze szkola, gdzie jestemy zdolni do refleks;ji.
Jezeli ludzie maja bra¢ odpowiedzialnosé za to co ro-
big, powinni bra¢ udzial w procesie tworzenia, po-
dejmowania decyzji, dzialania i podsumowania. Kaz-
dy z nas, uczestniczac w tych procesach, bedzie sie
z nimi identyfikowal, a tym samym - brat za nie od-
powiedzialnosé. Powyzsza wizja wynikla z dyskusji,
do ktérych byli zaproszeni przedstawiciele rodzicow,
nauczycieli i uczniéw. Dla mnie niezwykle istotne
bylto zapewnienie udziatu tych trzech grup w podej-
mowaniu decyzji, w jakim kierunku idziemy. Ciesze
sie, ze zostal nakreslony cel i wybrane wartosci, nad
ktorymi bedziemy sie skupiaé. Identyfikuje sie z ta
wizja.

E.F.: Jakie konkretne dzialania podejmujecie,
aby taka szkole budowaé?

RS.: W kwestii bezpieczeristwa staramy sie
zmniejszy¢ ryzyko wystapienia niechcianych zda-
rzen poprzez dzialania formalne (np. odpowied-
ni plan dyzuréw, ktéry obejmuje nie tylko teren
szkoly, ale réwniez droge z i do przystanku PKS),
a takze poprzez dziatania profilaktyczne, np.: organi-
zowanie szkoleri dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli
z zakresu zagrozen (réwniez wirtualnych), wspot-

prace z instytucjami odpowiedzialnymi za bezpie-
czenistwo (Policja, Straz Pozarna, stuzby medycz-
ne), wprowadzanie programéw profilaktycznych,
a takze organizowanie pogadanek, spotkan z ro-
dzicami, debat czy happeningéw. W szkole dbamy
réwniez o to, aby zmniejszy¢ rozprzestrzenianie si¢
bakterii i wiruséw przez utrzymanie odpowiedniej
temperatury w budynku, mycie klamek i ogélna
czystos¢ w szkole. Odwiedzajacy nas goscie i osoby
kontrolujace placowke czesto podkreslaja, ze jeste-
s§my w grupie szkol wyrézniajacych sie czystoscia.
Jednym ze sposobéw na zwiekszenie bezpieczen-
stwa w szkole, zwlaszcza podczas przerw, jest zaje-
cie uczniéw réznorodnymi grami i zabawami (np.
pitkarzyki, tenis stotowy, plac do zabawy klockami,
miejsce do skakania przez skakanke; na zewnatrz
dostepna jest rowniez piaskownica, boisko szkolne
oraz wyrysowane na chodniku gry chodnikowe).
Uczniowie sami stworzyli regulaminy korzystania
z pitkarzykoéw czy klockéw i sami pilnuja przestrze-
gania ustalonych zasad. Najstarsi uczniowie (kl. VII
i VIII) maja swoja oaze odpoczynku, tylko dla nich,
na wygodnych pufach i kanapach. W wizji szko-
ly ujete jest zdanie: Uczert ma motywacje wewnetrzng
do uczenia - ten postulat jest realizowany poprzez
wprowadzenie strategii oceniania ksztalttujacego.
Ten spos6b nauczania jest akceptowany oraz oczeki-
wany przez dzieci i mtodziez. Podczas lekcji nauczy-
ciele podaja cele i kryteria w jezyku ucznia, zachecaja
do dyskusji, daja informacje zwrotng, inicjuja prace
w grupach, zapraszaja do refleksji.

W szkole staramy sie zapewni¢ uczniom wszech-
stronny rozwoj, bazujac na umiejetnosciach nauczy-
cieli. Uczniowie majg mozliwosé skorzystania z wie-
lu zaje¢ pozalekcyjnych, takich jak: SKS, dodatkowe
zajecia z jezyka angielskiego, udziat w pracach samo-
rzadu uczniowskiego, dzialania w ramach Szkolne-
go Kola Caritas, zajecia wokalne, kulinarne, matema-
tyczne, biblioteczne, wyréwnawcze, terapeutyczne
i rewalidacyjne czy dodatkowe zajecia poswiecone
przygotowaniu do koncertéw, uroczystosci, festiwa-
li, konkurséw i olimpiad.

ZgodziliSmy sie na wartosci, ktére szczegodlnie pro-
mujemy: odpowiedzialnoéé, przestrzeganie prawa,
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myslenie krytyczne, tolerancja i wspétdziatanie po-
przez: organizowanie debat szkolnych, demokratycz-
ne wybory do samorzadu uczniowskiego, zaangazo-
wanie uczniéw w proces planowania, prowadzenie
dyskusji z uczniami i rodzicami, a takze dbanie
o innych poprzez organizacje ré6znego rodzaju akcji
(np. Serce dla Gruzji), wlaczanie uczniéw i rodzi-
cOw w przygotowanie oraz udzial w uroczysto-
§ciach szkolnych, w dyskusjach na temat regulaminu
przerw, regulaminu korzystania z szafek szkolnych,
ustalaniu zasad korzystania z miejsca do wypoczyn-
ku dla Klas starszych itp.

E.F.: W jaki spos6b wspieracie
motywacje wewnetrzna ucznia

jest preznie dzialajacy samorzad uczniowski, ktéry
po ustaleniu planu pracy oraz przedyskutowaniu
go, konsekwentnie wprowadza w szkolne zycie
nowe pomysly i rozwiazania.

E.F.: Prof. John Hattie z University of Auckland
(Nowa Zelandia) oraz University of Melbour-
ne (Australia), dokonujac syntezy 800 metaana-
liz badah edukacyjnych, wskazal czynniki ma-
jace wplyw na wyniki ucznia w nauce. Obok
motywacji sa to m.in. pozytywne relacje nauczy-
ciel - uczen czy zapewnienie oceny ksztaltujacej.
Wg Hattiego kazdy nauczyciel znaczgco wplywa
na jako$é nauczania. Jak nauczy-
ciele w Twojej szkole realizuja

do uczenia sig? Jak stwarzacie
uczniommozliwoséswobodnego
zdobywania wiedzy bez presji,
Z samego rozwojowego napedu?
Jak powiedzial Albert Ein-
stein, szkola powinna dqzyé
do tego, by miody -czlowiek
opuszczat jg jako harmonij-

Chciatbym, aby kazdy uczen
koriczqcy naszq szkote byt
harmonijng osobowosciq.

Osobgq wykorzystujgcg wszystkie

swoje umiejetnosci i predyspozycje

do wiasnego rozwoju.
Osobg optymistycznie myslgcg
0 sobie i otaczajgcym jq Swiecie.

sie w tym zadaniu, zwazywszy,
ze pedagog dzi$ cieszy sie au-
torytetem za sposéb bycia, ce-
chy osobowe, umiejetnosé¢ do-
cierania z wiedza do ucznia,
a takze za pasje, charyzme
i otwartos¢, ktéra pociaga za soba
takze zmiane przekonan?

na osobowosé, a nie jako spe-

cjalista.  Parafrazujac =~ wy-

powiedz ucznia pomorskiej szkoty,
czy jestescie wyrozumiali dla uczniéw, bo oni nie sq
jak Einstein?

RS.: Chcielibysmy stworzy¢é uczniom mozliwosé
swobodnego zdobywania wiedzy bez presji. Jed-
nak obawiamy sie, ze efekt konicowy bedzie inny
od oczekiwanego przez organ prowadzacy, organ
nadzoru oraz $rodowisko. Niemniej jednak chcial-
bym, aby kazdy uczen koriczacy nasza szkole byl
harmonijna osobowoscig. Osoba wykorzystuja-
ca wszystkie swoje umiejetnosci i predyspozycje
do wtasnego rozwoju. Osoba optymistycznie mysla-
ca o sobie i otaczajacym ja $wiecie.

W naszej szkole staramy sie odchodzi¢ od ocenia-
nia stopniami na rzecz podawania informacji zwrot-
nej. Motywacje wewnetrzng mtodych ludzi do ucze-
nia sie wspieramy przez organizowanie ciekawych
i angazujacych lekcji, podawanie uczniom celéw
lekcji i kryteriow sukcesu, jako drogowskazéw
do osiggniecia celu. Zapewniamy dzieciom i mio-
dziezy mozliwos¢ wypowiadania si¢ na dany te-
mat oraz wspoéldecydowania w sprawach ich do-
tyczacych. Pobudzamy do analizy i refleksji. Mam
tu na mysli réwniez dzielenie sie wiadza i zorgani-
zowanie przestrzeni dla uczniéw, za ktéra byliby
sami odpowiedzialni. Takim miejscem jest goérny
hol stuzacy do wypoczynku klasom VII i VIII. Daje-
my réwniez uczniom przestrzen do podejmowania
wlasnych inicjatyw. Najlepszym tego przykladem

R.S.: Mysle, ze kazdy nauczyciel
chcialby mie¢ pozytywne rela-
¢je z kazdym uczniem. Bycie lubianym przez dzie-
ci to zaszczyt. Ma to zwigzek z zaakceptowaniem
ucznia takim, jakim on jest. Wiem, ze dzieci osiagaja
sukces w tych przedmiotach, ktére sa prowadzone
przez lubianych przez nich nauczycieli. Nie sg wca-
le potrzebne jakie$ szczegélne predyspozycje czy
umiejetnosci. Sam jestem przykladem zwyczajnego
ucznia, ktéry jako nastolatek uczeszczal do Szkoly
Muzycznej I stopnia w Gdyni. W tej szkole spotka-
tem J6zefa Malewickiego nauczyciela z pasja. Jego
postawa sprawila, ze nauka gry na trabce byla przy-
jemnoscia. Nie tylko dla mnie, ale réwniez dla moich
kolegéw. Do dzisiaj wspominamy wsp6lne muzyko-
wanie, koncerty i wyjazdy na konkursy. Dowcipny,
elokwentny, kulturalny, lubiany przez wszystkich -
cztowiek, ktéry miat dobre relacje z uczniami. Z wia-
snego doswiadczenia zyciowego moge powiedzie¢
za Johnem Hattiem, ze relacje nauczyciel - uczen
majg duze znaczenie.
E.F.: Czy nazwalby$ swoja placowke szkotq wy-
korzystywanych szans? Skad czerpiesz na to do-
wody?

R.S.: Od jakiego$ czasu zbieram dowody (zdjecia,
filmiki) na uzywanie w naszej szkole metod i tech-
nik, ktére angazuja uczniéw w proces uczenia sie.
Czescig z nich dziele sie na szkolnej stronie lub por-
talach spotecznosciowych. Bardzo czesto spotykam
sie z absolwentami naszej szkoty i jest mi mito, gdy
stysze od nich, Ze daja sobie rade w zyciu. Ich losy sa
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rézne, ale wiekszo$¢ z nich jest szczesliwa. Wlasnie
to nazwalbym dowodami.

E.F.: Zgadzasz sie z teza, ze zrownowazony rozwoj
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw jest strategia wy-
korzystywania szans?

R.S.: Méwigc o zrOwnowazonym rozwoju, mam

na mysli prawidlowy i nierozerwalnie polaczony
ze soba rozwoj sfer: poznawczej, spotecznej i emo-
cjonalnej, ktéry przygotuje cztowieka do zmierze-
nia si¢ z wyzwaniami dzisiejszych oraz przyszlych
czasOw. Takim wyzwaniem w procesie poznaw-
czym moze by¢é nowa wiedza o Swiecie odkry-
ta dzieki nowoczesnym technologiom. Wezmy
na przyklad wiedze o budowie atomu: obserwu-
jemy rozwdj badarn w tym zakresie, odkrywanie
nowych elementéw, mniejszych niz znane nam
dotychczas, a takze obserwowanie wspolistnie-
jacych sil. Jeszcze nie wszystkie zostaly odkryte.
Wiele pytann wkrétce zapewne doczeka sie odpo-
wiedzi. Coraz wieksze laboratoria (CERN, Fermi-
lab) i ich wspolpraca daja wymierne rezultaty. Na
podstawie nowoczesnych badann musimy na bieza-
co weryfikowaé swoja wiedze. W dobie tak szyb-
ko rozwijajacej sie nauki, zmieniajacej stan wiedzy
o Swiecie, musimy przyja¢ podejscie badawcze
i by¢ zdolnym do zmiany zdania na podstawie ar-
gumentéw. PowinniSmy dzieli¢ sie wiedza, a to juz
przypisalbym sferze spotecznej. Dzialanie w gru-
pie, wspélpraca i zaufanie daja korzystne rezultaty
W procesie ucznia sie oraz wpisuja si¢ w wykorzy-
stywanie szans. Jedna z teorii poznawczych méwi,
Ze uczenie sie jest procesem spolecznym. Mozemy
i powinniémy uczy¢ sie¢ od drugiego czlowieka,
ale wymaga to od nas wspoéltdzialania oraz dialo-
gu. Prawidlowy rozwéj poznawczy i spoteczny nie
moze istnie¢ bez rozwoju emocjonalnego. Emocje
sq utrwalaczem poznania, decyduja o glebokosci
zapamietania informacji.
E.F.: Agnieszka Lorek z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach, uznajac pojecie zréwno-
wazonego rozwoju za trudne do zdefiniowania,
a zarazem podlegajace stalej ewolucji, podaje jed-
na z pierwszych definicji zrownowazonego rozwo-
ju, ktora jest okreslenie sformulowane w raporcie
Brundtlanda: zaspokojenie potrzeb dnia dzisiej-
szego w sposob, ktory nie ogranicza przysztym po-
koleniom mozliwosci zaspokojenia ich potrzeb. Co,
Twoim zdaniem, moze robi¢ edukacja na rzecz
zrownowazonego rozwoju? Jak realizujecie te idee
w szkole?

1 World Commission on Environment and Developmment: Our Com-
mon Future. Oxford University Press, Oxford 1987 oraz IUCN — UNEP
— Raport Swiatowej Komisji ds. Srodowiska i Rozwoju ONZ. Red. Gro
Harlem Brundtland. Warszawa 1991.

R.S.: Edukacja pozwala zrozumieé¢, w jaki sposéb

korzystaé z débr naturalnych tego $wiata, aby pozo-
stawié¢ je przyszlym pokoleniom. Edukacja powin-
na zapewnia¢ ludziom rozwéj osobisty, ale réwniez
spoleczny, realizowany bez nadmiernego wykorzy-
stywania natury. W naszej szkole nie tylko uczymy
teorii, ale réwniez rozwijamy szacunek w podejéciu
do doébr naturalnych w praktyce, np. korzystamy
z kolektoréw stonecznych oraz segregujemy $mie-
ci, pokazujac uczniom, ze takie rozwigzania mozna
réwniez zastosowaé w domu; prowadzimy kampa-
nie uswiadamiajace, ze my, ludzie, jesteSmy czeécia
Swiata; propagujemy zdrowe zywienie i aktywny
tryb zycia.
E.F.: Jestes absolwentem II edycji Pomorskiej
Akademii Lider6w Edukacji PALE 2020, ktora za-
inicjowaliSmy w Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku w 2014 r. pod patronatem Marszalka
Wojewo6dztwa Pomorskiego. Akademia stawia so-
bie za priorytet otwarto$¢ na réznorodnosé, kry-
tyczna i profesjonalna refleksje, a w szczeg6lno-
§ci zaangazowanie w budowanie refleksyjnych
spolecznosci lokalnych, koncentrujac sie na jako-
sciowych systemowych rozwiazaniach w pomor-
skiej edukacji. Z zalozenia maja one stanowi¢ fi-
lary struktury budowanego regionalnego systemu
wsparcia szkol, obejmujacego m.in. doskonalenie
nauczycieli, w tym tworzenie wojewéddzkiej sieci
regionalnych i lokalnych lideré6w edukacji, kto-
rzy inspiruja dzialania na rzecz jakosci poziomu
edukacji danej spolecznosci, a poprzez wysoka
jakos$é swoich dzialan, profesjonalizm i autentycz-
nos$é, moga inicjowaé¢ w przestrzeni lokalnej, jak
i regionalnej przedsiewziecia sprzyjajace innowa-
cji w pomorskiej edukacji na rzecz jej wysokiej ja-
kosci. Jak postrzegasz swoje uczestnictwo w Aka-
demii PALE 2020 z perspektywy bycia liderem
edukacji aktualnie i w przyszlosci? Jaki potencjal
ma Akademia?

R.S.: Uczestnictwo w Akademii PALE 2020 byto dla
mnie zaszczytem, poniewaz wiedzialem, ze zosta-
tem wybrany jako lokalny lider edukacji. Mieszkam
i pracuje w gminie Kepice, ktéra obecnie organizuje
nauke dla dzieci w 6 szkotach publicznych i 1 nie-
publicznej. Od lat wspétpracuje z dyrektorami tych
szkét. Wspélnie planujemy dzialania oraz rozwig-
zujemy problemy. II edycja PALE 2020 byla okazja
do szerszego wspdldzialania w mysleniu o edukagcji
i tworzenia struktury sieci dyrektoréw na poziomie
wojewodztwa. Znalazlem sie w gronie aktywnych
dyrektorow, ktorzy byli nastawieni na wspélpra-
ce oraz zdobywanie nowych do$wiadczeni. Poprzez
systematyczne spotkania, w tym dzieki dyskusjom
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oraz refleksjom kolezanek i kolegéw z réznych cze-
§ci wojewddztwa, zobaczylem pomorska edukacje
z innej perspektywy. To pozwolilo mi spojrzeé¢ ina-
czej tez na moja szkole. Wiem, Ze mojej spotecznoséci
musi towarzyszy¢ staly rozwdj, a najwazniejsze ini-
cjatywy to inicjatywy oddolne; ze rozwigzanie pro-
blemu jest w naszych glowach; potrzebne s3 misja,
wizja, cel, strategia, plan dzialania, zasoby, ewaluacja
oraz inne osoby, aby spojrze¢ na problem z nowej
perspektywy (mam na mysli: coaching, mentoring).
Idealna okazja do zdobywania nowych kompetencji
byla PALE. Ta elitarna grupa dyrektoréw, wsparta
przez profesjonalistow, da-
wala i daje wrazenie, ze barie-
ry oraz problemy w edukacji
mozna rozwiazaé, stosujac
réznorodne strategie, ale po-
trzebni sa liderzy na kazdym
szczeblu. Organizatorzy
PALE 2020 opierali ten pro-
jekt na sile i zaangazowa-
niu lideréw, doswiadczeniu
wlasnym (CEN) i umiejetno-
§ciach prelegentéw. Zrozumiatem tez, ze waznym
elementem byto osadzenie lideréw w strategii przy-
jetej przez wojewddztwo pomorskie. To wlasnie
na PALE 2020 dowiedzialem sie, Ze taka strategia ist-
nieje - wczesniej nie przywiazywalem do tego wagi,
skupiajac sie na lokalnym srodowisku. W PALE 2020
pokazano, czego potrzebuja mieszkancy naszego
wojewodztwa, jakie mamy zasoby i jak je mozemy
wykorzystaé, znajac stabosci i zagrozenia.

EF: Jestem przekonana, ze dyrektorzy szkol staja
przed koniecznosdcia bycia autentycznymi lidera-
mi, przywdédcami edukacyjnymi. Skutecznosé dy-
rektora jako kierujacego,
zarzadzajacego i odpowie-
dzialnego za prace szkoty
we wszystkich jej obszarach
W znacznej mierze zalezy
wlasnie od jego przywodz-
twa, ktére ma wiele twarzy.
Ludzie ufaja tym, ktérzy sa
naturalni i autentyczni. Jakie dostrzegasz szanse
i wyzwania w byciu liderem?

R.S.: Przywoédztwo edukacyjne daje mozliwos¢ by-
cia liderem nie tylko dyrektorowi, ale réwniez innym
szkolnym liderom w zaleznosci od potrzeb grupy.
Grupy, ktéra moze razem podjac¢ decyzje o konkret-
nych dzialaniach. Ten model polega na skupieniu sie
na zespole, a nie na pojedynczych osobach. To umoz-
liwienie podejmowania decyzji, a szczegblnie decy-
dowania o przyszlosci szkoly powoduje, ze ludzie

Lider powinien wiedziec,
dokqd dqzy, co chce osiggnaqc,
posiadac wiedze, jak wprowadzac zmiang
oraz mie¢ w sobie upor,
byc zmotywowanym wewnetrznie,
poznac swoich wspolpracownikow,
miec¢ zaufanie do innych,
a takze jak najmniej oceniac.

Lider nie zainspiruje innych,
nie bedqc jednoczesnie sam w ciggtym
procesie uczenia si¢ i przezywania,
zachwycenia sig poznaniem.

staja sie bardziej odpowiedzialni za dokonywane
wybory. Od kilku lat wlgczam do planowania roku
szkolnego nie tylko nauczycieli, ale réwniez rodzi-
cOw iuczniéw. Jestesmy po kilku takich doswiadcze-
niach: stosujac metaplan, profil szkoly czy word café
moglismy wypracowaé wspoélne kierunki dzialan.
Wydaje mi sig, ze przywoédztwo edukacyjne otwiera
droge do zwiekszenia odpowiedzialnosci wszystkich
uczestnikéw zycia szkolnego.

EF: Artur Negri, Executive & Business Coach (Co-
achWise ICF) w wykladzie inauguracyjnym II edy-
cji PALE 2020 powiedzial: Autonomiczny styl za-
rzqdzania, charakteryzujqcy
sie chociazby takimi zacho-
waniami, jak zaufanie, sza-
cunek, wsparcie, przyczynia
sie nie tylko do wigkszej efek-
tywnosci, ale takze sprawia,
ze przywéddca zamiast po-
Swiecaé czas na kontrolowa-
nie systemu, ktérym zarzqdza,
skupia sie na tym, do czego
jest powotany, a wiec na jego
rozwoju. Jesli wypetnia swoje zadanie etycznie, sko-
rzysta na tym nie tylko organizacja oraz jej cztonko-
wie, ale takze spoteczeristwo, czyli my wszyscy. Od-
noszac sie do stéw Artura Negri, jakie role widzisz
dla liderow PALE 2020 w przestrzeni pomorskiej
edukacji?

RS.: Liderzy PALE moga by¢ Swietnymi lacz-
nikami pomiedzy dzialaniami, ktére sa podejmo-
wane na poziomie wojewddztwa, a lokalnym $ro-
dowiskiem edukacyjnym i odwrotnie. Moga by¢
tez propagatorami zmian w edukacji, wynikajacymi
z potrzeb mieszkaricow. Praca dyrektoréw/lideréw
w sieci moze skutkowacé szyb-
ka implementacja pomystéow
edukacyjnych, ktére maja wy-
soki wspolczynnik efektywno-
$ci potwierdzony badaniami

naukowymi.
E.F.: Charles de Gaulle po-
wiedzial: Przeszkoda po-

cigga czlowieka z charakterem, jako Ze pokonujgc
ja, sam sig urzeczywistnia. Bycie liderem edukacji
to takze przekraczanie barier. Gdybym poprosila
Cie o dokonanie samooceny kompetencji potrzeb-
nych do przezwyciezania ograniczen, z jakimi mu-
sisz sie mierzy¢ w roli lidera, jakie ograniczenia
wskazalby$ w szczegolnosci?

RS.: Pierwsze ograniczenie, ktére przychodzi
mi do glowy, to moje dotychczasowe doswiadcze-
nia oraz przyzwyczajenia. Nawet jezeli juz co$ zo-
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stalo wypracowane i przez lata dzialalo Swietnie,
to po pewnym czasie wymaga zmiany, a ta - niestety
- w pierwszej chwili wywoluje opér. Lider powinien
wiedzieé, dokad dazy, co chce osiagnaé, posiadac
wiedze, jak wprowadza¢ zmiane oraz mie¢ w sobie
up6r, by¢ zmotywowanym wewnetrznie, poznac
swoich wspoétpracownikéw, mieé¢ zaufanie do in-
nych, a takze jak najmniej ocenia¢. Mysle, Ze ograni-
czenia sa wytworem naszego my$lenia i wyobrazni.
Mozna nad tym pracowaé. Wierze w skutecznosc¢
narzedzi coachingowych, poniewaz sam je z powo-
dzeniem stosuje.
E.F.: Jesli to, co robisz, inspiruje innych do tego,
by marzyé, uczyé sie, robi¢ wiecej i staé sie kims
lepszym, jestes liderem. (John Quincy Adams, 6.
prezydent USA). Efektywny dyrektor to lider osobi-
Scie promujgcy doskonalenie i w nim uczestniczqcy
(prof. John Hattie) - prosze, rozwin te mysl prof.
Hattiego.

RS.: Zgadzam sie, ze osoba inspirujaca innych,
czy nawet powodujgca, zZe drugi czlowiek zaczy-
na sie zastanawiaé, z pewnoscia jest liderem. Lider

Poradnik Przedszkole
Promujgce Zdrowie

Nowa publikacja elektroniczna Osrod-
ka Rozwoju Edukacji (www.ore.edu.pl)
to praktyczny poradnik dla przedszko-
li i os6b wspierajacych ich dziatania
w zakresie promocji zdrowia. Czytel-
nik znajdzie tu koncepcje oraz strate-
gie tworzenia przedszkola promujace-
go zdrowie, nawiazujace do idei szkét
promujacych zdrowie oraz zalozen sie-
ci Szkoly dla Zdrowia w Europie (Scho-
ol for Health in Europe).

i

stania

M.B.-U.

przez
stacji kosmicznej. Inicjatywa jest skierowana do dwoéch ka-
tegorii miodych informatykéw: uczniéw ponizej 14 roku
zycia (Misja Zero) oraz uczniow ponizej 19 roku zycia (Mi-
sja Laboratorium Kosmiczne). Zgloszenia sa przyjmowane
do 20 marca 2019 r. Oficjalna strona internetowa konkursu:
https://astro-pi.org.

nie zainspiruje innych, nie bedac jednoczesnie sam
w ciaglym procesie uczenia sie i przezywania, za-
chwycenia sie poznaniem.
E.F.: Co chcialby$ doda¢ na zakonczenie naszej roz-
mowy?

R.S.: Lubie uczy¢ sie tego, co mnie interesuje. Moge
to robi¢ nieustannie, to wcigga.
E.F.: Serdecznie dziekuje za rozmowe, Zyczac nie-
ustannego zachwytu poznaniem.

]

Roman Seta - dyrektor Szkoty Pod-
stawowej w Warcinie, nauczyciel

i muzyk; posiada wieloletnie do-
Swiadczenie w zarzadzaniu o$wiatg;
coach biznesu; absolwent II edycji
PALE 2020; juror ogélnopolskich

i miedzynarodowych konkurséw
muzycznych; zaangazowany w stra-
tegie oceniania ksztattujacego; pasjo-
nat muzyki mysliwskiej i podréznik.

Konkurs European Astro Pi Challenge

Europejska Agencja Kosmiczna
(ESA) ogtosita kolejna edycje kon-
. kursu European Astro Pi Challenge,

w ktérym zespoly uczniowskie two-
rza oprogramowanie do wykorzy-
komputer pokladowy miedzynarodowej

M.B.-U.

Publikacje dla specjalistow z poradni psychologiczno-pedagogicznych

Osrodek Rozwoju Edukacji (www.ore.edu.pl) opublikowal w wersji elektronicz-
nej cztery nowe ksiazki, pomyslane jako wsparcie w codziennej pracy specjalistow
z poradni psychologiczno-pedagogicznych. Materialy dotycza procesu diagnozy,

(.

E

planowania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dzialan post-
diagnostycznych. W opracowaniach znajdziemy m.in. przyklady dostosowar me-
tod, form, warunkoéw i przebiegu uczenia sie do predyspozycji uczniéw ze specjal-

Pl SR nymi potrzebami edukacyjnymi, a takze praktyczne wskazéwki dot. wspétpracy
z nauczycielami w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniow.

M.B.-U.
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