
Podniesienie jakości kształcenia 
w szkołach ponadgimnazjalnych poprzez 
zaangażowanie przedstawicieli partnerów 

społecznych w dostosowywanie 
kształcenia zawodowego 
do potrzeb rynku pracy



1. Dokument strategiczny

 Polityka Oświatowa Powiatu Kwidzyńskiego 

– strategia na lata 2010-2015 (uchwała nr 

XLIV/273/2010 Rady Powiatu Kwidzyńskiego z dnia 

26 kwietnia 2010 r. w sprawie przyjęcia Polityki 

oświatowej powiatu kwidzyńskiego – strategia na 

lata 2010-2015).



Misja

Zapewnienie wysokiej jakości edukacji 

dostosowanej do potrzeb rynku pracy 

poprzez stworzenie sprzyjających warunków 

i skutecznych narzędzi do rozwoju lokalnych 

szkół i placówek.



Priorytety oświatowe

1. Podniesienie efektywności kształcenia.

2. Wyrównywanie szans edukacyjnych.

3. Poprawa jakości i efektywności zarządzania oświatą.

4. Reorganizacja i modernizacja bazy placówek oświatowo 
– wychowawczych.

5. Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb 
rynku pracy i aspiracji młodzieży.

6. Aktywny udział w realizacji programów Unii 
Europejskiej oraz programów innych instytucji na rzecz 
rozwoju edukacji.



16.05.2014 

2. Dostosowanie oferty do 
potrzeb rynku pracy

PODPISANIE UMÓW O WSPÓŁPRACY POMIĘDZY 
INTERNATIONAL PAPER KWIDZYN I KBR A CENTRUM KSZTAŁCENIA 

ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO ORAZ ZESPOŁEM SZKÓŁ 
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2 W KWIDZYNIE 



CEL: POGŁĘBIENIE WSPÓŁPRACY POMIĘDZY ZAKŁADAMI 
PRACY I SZKOŁAMI W CELU PODNIESIENIA WIEDZY 
TECHNICZNEJ I KLUCZOWYCH KOMPETENCJI 
ABSOLWENTÓW SZKOŁY ORAZ LEPSZEGO ICH 
PRZYGOTOWANIA DO WYMAGAŃ WSPÓŁCZESNEGO 
RYNKU PRACY

Okres obowiązywania umów  
01.09.2014 - 31.08.2017

z możliwością przedłużenia o kolejne 3 lata

Biznes bliżej Edukacji !

2. Dostosowanie oferty do 
potrzeb rynku pracy



 Światowy producent papieru i opakowań, 
koncentruje się na produkcji papieru biurowego 
i papieru niepowlekanego bezdrzewnego, opakowań 
przemysłowych i konsumpcyjnych, tektury 
opakowaniowej oraz tektury powlekanej 
i niepowlekanej. Firma zatrudnia 1315 osób, 
znajduje się w drugiej setce największych 
prosperujących  w Polsce przedsiębiorstw.

International Paper-Kwidzyn Sp. z o. o. (USA)



 Przedsiębiorstwo specjalizujące się w kompleksowej 
obsłudze projektów remontowych, 
prefabrykacyjnych, utrzymania ruchu i usług 
budowlano-montażowych dla przemysłu 
papierniczego, drzewnego, energetycznego 
i chemicznego, firma świadczy też usługi z zakresu 
elektrycznego i automatyki, w tym remonty 
i montaże instalacji AKPiA (Aparatura Kontrolno-
Pomiarowa i Automatyka). Firma zatrudnia 688 
osób.

KBR POLAND Sp. z o. o. (USA)



Podpisanie umowy 
o współpracy w zakresie 

szkolnictwa zawodowego 
podpisała firma Lacroix

Electronics z Centrum 
Kształcenia Zawodowego

i Ustawicznego 
w Kwidzynie oraz 

Zespołem Szkół 
Ponadgimnazjalnych nr 1 

w Kwidzynie.
18.03.2015 r.

Okres obowiązywania umowy:
18.03.2015 – 31.08.2017

z możliwością jej przedłużenia 

2. Dostosowanie oferty do 
potrzeb rynku pracy



 Firma należy do międzynarodowej korporacji, 
europejskiego lidera w produkcji podzespołów 
elektronicznych, w szczególności dla branż 
motoryzacyjnej i przemysłowej. Aktualnie 
zatrudnia około 1,5 tys. osób.

Lacroix Electronics (Francja)

W ramach współpracy z firmą Lacroix Electronics planowane jest 
m. in. utworzenie klasy patronackiej wraz z wzorcową pracownią do 
kształcenia w zawodzie technik elektronik (CKZiU w Kwidzynie). 



PODPISANIE KOLEJNEJ UMOWY 
O POGŁĘBIONEJ WSPÓŁPRACY 

POMIĘDZY CENTRUM 
KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO 

I USTAWICZNEGO W KWIDZYNIE 
A JABIL CIRCUIT SP. Z O. O.

06.07.2015 r.

Okres obowiązywania umowy:
06.07.2015 – 31.08.2018

z możliwością przedłużenia

2. Dostosowanie oferty do 
potrzeb rynku pracy



 Firma działająca w sektorach energii odnawialnej, 
elektroniki oraz inteligentnych sieci 
energetycznych (inwertery, liczniki energii i gazu). 
Zakład produkcyjny w Kwidzynie tworzy zespół 
ponad 3 000 pracowników.

Jabil Circuit Poland Sp. z o. o.



Współpraca między Pracodawcami a Szkołą 
obejmuje m.in.:

 kształcenie młodzieży w  kierunkach  zamawianych przez 
pracodawców:

 technik elektronik (klasa patronacka Lacroix Electronics),

 technik elektryk,

 technik mechatronik,

 technik papiernictwa,

 technik informatyk,

 możliwość przyznania czesnego przez pracodawcę dla 
najlepszego absolwenta, który zdecyduje się na studiowanie 
kierunku zaakceptowanego przez firmę,

Zakres współpracy



 zatrudnienie przez pracodawców najlepszych absolwentów 
kierunków zamawianych przez firmę,

 roczny, płatny staż u pracodawcy dla najlepszego absolwenta,

 odbywanie praktyk zawodowych przez uczniów spełniających 
kryteria programu „DOBRYCH PRAKTYK”:

 pozytywna opinia wychowawcy,

 niski wskaźnik nieobecności,

 średnia z przedmiotów zawodowych – minimum 3,5 (4,0)

 organizowanie wycieczek zawodowych oraz konkursów wiedzy 
technicznej,

Zakres współpracy



 konsultację i doradztwo w zakresie rozwoju oferty 
dydaktycznej szkół, programów nauczania i programów 
praktyk,

 obecność pracodawcy w życiu szkoły, prowadzenie zajęć 
z uczniami przez ekspertów z firmy, 

 wzbogacenie przez pracodawcę bazy warsztatowej szkoły 
poprzez przekazywanie sprzętu i urządzeń,

 uczestnictwo nauczycieli w szkoleniach organizowanych przez 
pracodawców i u pracodawcy.

Zakres współpracy



Wzbogacenie bazy warsztatowej szkół przez 
International Paper Kwidzyn Sp. z o. o.

IP Kwidzyn przekazało Szkołom m.in.

Łączna kwota przekazanych środków finansowych i sprzętu to ponad 600 000 zł.

Obrabiarki do drewna

Obrabiarki sterowane numerycznie CNC

Wyposażenie pracowni papierniczej



 Współpraca z Cechem Rzemiosł Różnych –

rzemieślnikami reprezentujący różne specjalności –

w zakresie kształcenia młodocianych pracowników.

2. Dostosowanie oferty do 
potrzeb rynku pracy



3. Staże zawodowe w przedsiębiorstwach 
zagranicznych



3. Staże zawodowe w przedsiębiorstwach 
zagranicznych



Targi Edukacyjne:

 skierowane do uczniów klas trzecich gimnazjów, a także do 
nauczycieli, rodziców oraz pracodawców,

 swoją bogatą i różnorodną ofertę edukacyjną 
prezentują wszystkie szkoły ponadgimnazjalne
Powiatu Kwidzyńskiego prowadzące kształcenie 
zawodowe,

 w targach biorą udział także pracodawcy, z którymi szkoły 
współpracują.

4. Organizacja Targów Edukacyjnych

W 2015 roku patronat nad Targami objęło:







Filmik z Targów Edukacyjnych, które 
odbyły się 20 marca 2015 r.

Kwidzynskie_Targi_Edukacyjne_015.avi


5. Wspomaganie procesu dydaktycznego 
szkół i placówek



Powołanie w roku 2010 Powiatowego 
Ośrodka Kariery – wspieranie młodzieży 
we właściwym wyborze zawodu, szkoły 
ponadgimnazjalnej i szkoły wyższej.

 Utworzono etat doradcy zawodowego w Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej dla potrzeb uczniów 
gimnazjów 
i szkół ponadgimnazjalnych powiatu kwidzyńskiego.

 Objęto uczniów gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych 
programem warsztatów zawodoznawczych.

6. Zorganizowana sieć doradztwa 
edukacyjno-zawodowego dla młodzieży



OFERTA POWIATOWEGO OŚRODKA KARIERY 
działającego przy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
w Kwidzynie.

Współpraca z:
dyrektorami i przedstawicielami szkół (pedagogami, 

osobami odpowiedzialnymi w szkole za doradztwo 
zawodowe),

doradcami zawodowymi Powiatowego Urzędu 
Pracy,

 kierownikiem Cechu Rzemiosł Różnych w Kwidzynie 
oraz pracodawcami i przedstawicielami zawodów.



OFERTA POWIATOWEGO OŚRODKA KARIERY 
działającego przy Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Kwidzynie.

M.in. cykl dwugodzinnych warsztatów dla uczniów 
gimnazjów:

 kl. I „Poznaję siebie”,

 kl. II „Poznaję różne zawody”,

 kl. III „Poznaję ścieżki kształcenia i ofertę szkół 
ponadgimnazjalnych w powiecie kwidzyńskim”.



ELEKTROMECHANIK



KUCHARZ



Centrum Kształcenia Praktycznego 
w Kwidzynie



7. Wspomaganie procesu dydaktycznego 
szkół i placówek

 Od 2010 roku monitorowanie osiągnięć 
uczniów w trakcie procesu kształcenia przez 
pracowników naukowych Uniwersytetu 
Warszawskiego –

– badanie umiejętności uczniów w zakresie języka 
polskiego i matematyki na koniec kl. I liceum/ 
technikum.

 Po diagnozie nauczyciele otrzymują raporty zawierające  wskazówki 
metodyczne oraz odbywają warsztaty z pracownikami naukowymi 
Uniwersytetu Warszawskiego.



Zdawalność przedmiotów obowiązkowych w części pisemnej egzaminu maturalnego 
we wszystkich typach szkół  powiatu kwidzyńskiego (w terminie głównym, dodatkowym 

i poprawkowym)  w kontekście wyników wojewódzkich

Różnica w zdawalności egzaminu maturalnego między powiatem 

kwidzyńskim a województwem w 2014 r. wynosi aż 8,21 %.

Efekty kształcenia



NOWA FORMUŁA STARA FORMUŁA

78,00%

80,00%

82,00%

84,00%

86,00%

88,00%

90,00%

92,00%

94,00%

96,00%

98,00%

100,00%

2015

98,77%

86%

89% LO

woj.

kraj

64,00%

66,00%

68,00%

70,00%

72,00%

74,00%

76,00%

78,00%

80,00%

2015

79,44%

71%
70%

T

woj.

kraj

Egzamin maturalny uczniów szkół 
prowadzonych przez Powiat Kwidzyński

Zdawalność przedmiotów obowiązkowych w liceach ogólnokształcących i technikach prowadzonych przez Powiat (w terminie głównym, dodatkowym i poprawkowym).
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Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe (%) 
we wszystkich typach szkół
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Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe (%) 
w technikach powiatu kwidzyńskiego

Efekty kształcenia



38

Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe (%) 
w zasadniczych szkołach zawodowych powiatu kwidzyńskiego

Efekty kształcenia

W 2015 r. uczniowie zasadniczych szkół zawodowych powiatu kwidzyńskiego nie 
zdawali egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe (STARA FORMUŁA).



Nagroda Ministra Gospodarki DLA ZSP 1 
i CKZIU za szczególne osiągnięcia 

w promowaniu i realizacji  szkolenia 
zawodowego, efektywną współpracę 

z pracodawcami w procesie kształcenia 
młodzieży na rzecz lokalnego rynku pracy.



Nagroda Ministra Gospodarki DLA POWIATU

KWIDZYŃSKIEGO za szczególne osiągnięcia 
w promowaniu kształcenia zawodowego na 
terenie powiatu, efektywną współpracę ze 

szkołami ponadgimnazjalnymi oraz 
pracodawcami na rzecz dopasowywania 

kształcenia do lokalnego rynku pracy.



Nagroda Ministra Gospodarki DLA

INTERNATIONAL PAPER KWIDZYN SP. Z O. O. 
za tworzenie  warunków rozwoju 

nowoczesnego  szkolnictwa zawodowego.



Dziękuję za uwagę


