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Pomorska Sieć Dyrektorów

1. Pomorska Sieć Liderów Edukacji 2020. 

2. Sieci dyrektorów – PPP, szkół zawodowych, szkół 
podstawowych, CKU i CKZiU, liceów.



Pomorska Sieć Dyrektorów

Sieci

wojewódzkie                  powiatowe                gminne 

problemowe                       przedmiotowe



Program - Pomorska Akademia Liderów 
Edukacji 2020 (PALE)

Cel programu to doskonalenie kompetencji dyrektorów 
w zakresie:

• efektywnego zarządzania sobą, 

• relacjami z zespołem, 

• współpracy z administracją samorządową 
w kontekście inicjowania debat i poszukiwania rozwiązań 
sprzyjających wzmocnieniu środowiska szkoły, lokalnego, 
regionalnego w procesie uczenia się. 



Program - Pomorska Akademia Liderów 
Edukacji 2020 (PALE)

Absolwenci PALE mają być:

• inicjatorami poszukiwania rozwiązań sprzyjających 
wzmocnieniu lokalnego oraz regionalnego 
środowiska szkoły w procesie uczenia się,

• inicjatorami zmian w edukacji: podwyższenia jakości 
edukacji, integracji środowiska szkolnego, 
organizatorami debat.



Pomorska Akademia Liderów Edukacji 
2020 (PALE)

Absolwenci PALE: 

• mają być liderami powiatowych 
i wojewódzkiej sieci dyrektorów szkół 
i palcówek oświatowych,

• inspirować działania na rzecz osiągania wysokiej 
jakości poziomu edukacji danej społeczności 
lokalnej.
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„Organizacjami, które naprawdę 
zwyciężą w  przyszłości, będą te, 
które odkryją, jak wykorzystać 
ludzkie zaangażowanie 
i możliwość uczenia się na 
wszystkich ich szczeblach”  

Peter Senge 


