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REALIZACJA POLITYKI ROZWOJU REGIONALNEGO
(MISJA SAMORZADU WOJEWODZTWA)

Zadania:
* programowanie i zarzadzanie rozwojem regionalnym

* budowanie sieci partnerow dla rozwoju na szczeblu
regionalnym

* koordynowanie dziatan prorozwojowych realizowanych
W regionie

* monitorowanie i ewaluacja realizacji polityki regionalnej
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Wysoki poziom

Wysoki poziom zatrdnienia kapitatu spofecznego

Efektywny system edukacji

Priorytet 1.1 Priorytet 2.1 Priorytet 3.1
Aktywnos¢ zawodowa bez barier Silny sektor pozarzadowy Edukacja dla rozwoju

Priorytet 1.2 Priorytet 2.2. 1 zatrudnienia
Fundamen‘q.f przedsigbiorczosci Reglon.alna wspolnota Priorytet 3.2

Priorytet 1.3 Priorytet 2.3 ..

Indywidualne $ciezki edukacji

Adaptacja do zmian rynku pracy Przestrzen dla aktywnosci
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1. System wsparcia szko6t — edukacja ogélna i zawodowa

2. Wspieranie ucznidow szczegolnie uzdolnionych
3. Wspieranie uczniow niepetnosprawnych i uczniéw z zaburzeniami rozwoju
4. Systemowa wspolpraca uczelni ze szkotami i placowkami edukacyjnymi

5. System monitorowania loséw absolwentow



e . RPO WP 2014 — 2020

JAKOSC EDUKAC]JI OGOLNE] I ZAWODOWE]

1. Edukacja przedszkolna — lepszy dostep, wysoka jakos¢

2. Kompleksowe wsparcie szkot

3. Ksztalcenie zawodowe - regionalny i subregionalny rynek pracy
4. Wspieranie uczniéw uzdolnionych ,,Zdolni z Pomorza”

OS$ priorytetowa 3 — Edukacja (119 579 843 EUR)
OS$ priorytetowa 4 — Ksztalcenie zawodowe (68 677 602 EUR)
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REGIONALNE RAMY
KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA PRZEDSZKOLI I SZKOL
W RAMACH OSI PRIORYTETOWE] 3. EDUKACJA RPO WP 2014-2020

*Cele dokumentu

*Ramy kompleksowego wsparcia przedszkoli

*Ramy kompleksowego wsparcia szkot

*Ramy wsparcia szkdt i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe

*Rozwo6j wielosektorowego dialogu edukacyjnego
*Organizacja szkot referencyjnych

*Wsparcie ucznia szczegoélnie uzdolnionego

*Programy motywacyjne dla uczniow szkot zawodowych
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RAMY KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA SZKOL

AN A

Ogolne zasady realizacji projektow zaktadajacych kompleksowe
wsparcie szkot

Zasady przeprowadzania diagnozy

Rozw06j u uczniow kompetencji kluczowych na rynku pracy
Rozbudzanie kreatywnosci i innowacyjnosci

Rozw06j doradztwa edukacyjno-zawodowego

Praca z uczniem z niepelnosprawno$ciami i/lub z zaburzeniami
rozwoju oraz z uczniem mfodszym

Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow

Doskonalenie zawodowe nauczycieli
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OGOLNE ZASADY KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA SZKOL

Dziatania powinny:

* dotyczy¢ polityki danego organu (realizacja co najmniej 2 lata)
* wynika¢ z diagnozy
* obejmowac wsparciem zar0wno uczniow, jak i nauczycieli

* obejmowac¢ minimum 60% szkdét prowadzonych przez dany organ

Kompleksowe wsparcie szkoly powinno doprowadzi¢ do:

* komplementarnos$ci dziatan skierowanych do nauczycieli z dzialaniami
skierowanymi do uczniow

* systemowej wspotpracy szkot z instytucjami wspomagajacymi i innymi

* utworzenia sieci wspolpracy i samoksztatcenia nauczycieli
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ZASADY PRZEPROWADZANIA DIAGNOZY

Etapy:

* diagnoza potrzeb rozwojowych szkot

* diagnoza potrzeb edukacyjnych organu prowadzacego

Diagnoza potrzeb rozwojowych szko6t powinna:

* wykorzysta¢ dane zawarte w obowigzujacych w szkole dokumentach
* wykorzysta¢ dostepne narzedzia diagnostyczne

* uwzgledniac¢ opinie interesariuszy szkoly

Diagnoza potrzeb edukacyjnych organu prowadzacego powinna:

* obejmowac potrzeby rozwojowe poszczegolnych szkot

* uwzgledniac zapisy lokalnych dokumentéw strategicznych
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ROZWO] U UCZNIOW KOMPETENC]I KLUCZOWYCH
NA RYNKU PRACY

Ksztattowanie postaw:

* kreatywnos¢, innowacyjnos¢, odpowiedzialnos¢, pracowitosc,

ciekawo$¢ poznawcza, zdolno$¢ do samooceny

Specyfika dziatan

* wykorzystywanie r6znych formy aktywnosci
* wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
* uwzglednianie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
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DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI

Obejmuje:

budowe i funkcjonowanie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia

Uwzglednia:

dominacje¢ form opartych o techniki warsztatowe

sciste Taczenie teorii z praktyka zawodowa

dziatania wdrozeniowe, w tym wsparcie i konsultacje specjalisty
przygotowanie nauczycieli do indywidualizacji pracy z uczniami
wymian¢ doswiadczen i refleksji

monitorowanie i ewaluacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli
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ROZWOJ] WIELOSEKTOROWEGO DIALOGU EDUKACYJNEGO

Projekty realizowane w partnerstwie:

* JST (gmina, powiat lub region), jednostki organizacyjne JST i organizacje

pozarzadowe

Powinny doprowadzi¢ do realizacji regionalnej i lokalnych polityk

edukacyjnych poprzez:

* wypracowanie zasad wspolpracy samorzadow lokalnych i regionalnego
* uspolecznienie procesOw zarzadzania szkota

* wdrozenie mechanizmow poprawiajacych spojnosc¢ edukacyjna

* wspolpraca réznych podmiotow na rzecz edukaciji
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ORGANIZAC]JA SIECI SZKOL REFERENCYJNYCH

Szkota referencyjna:

* wspiera organizacj¢ praktycznego ksztatcenia studentow
* prowadzi eksperymenty i wdraza innowacje pedagogiczne
* wspiera doskonalenie nauczycieli

Dob6ér szkoly referencyjne;:

* znaczace osiggni¢cia edukacyjno-wychowawcze (np. doswiadczenie w realizacji
projektow edukacyjnych i wdrazaniu innowacji pedagogicznych)

Sie¢ szkot referencyjnych powinna obejmowaé minimum szkote/placéwke:
* majaca doswiadczenie w zakresie edukacji wlaczajacej

* majaca doswiadczenie w zakresie edukacji integracyjnej

* majaca doswiadczenie w zakresie edukacji specjalne;j
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DZIAL.ANIA
SAMORZADU WOJEWODZTWA POMORSKIEGO:

CELOWOSC I RACJONALNOSC
WYKORZYSTANIA SRODKOW FINASOWYCH
SE.UZACYCH BUDOWIE
POMORSKIEGO SYSTEMU JAKOSCI EDUKAC]I



Dzi¢kuje za uwage

'WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Sdansk, tel. 58 32 68 555, faks 58 32 68 556
‘www.pomorskie.eu



