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Realizacja przez nauczycieli awansu zawodowego w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty

Zmiana sposobu realizacji zadan jednostek systemu oswiaty w okresie
czasowego ograniczenia ich funkcjonowania nie ma wptywu na diugosé
odbywanych przez nauczycieli stazy na kolejny stopien awansu
zawodowego.

Nauczyciele realizujgcy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztalcenia w tym czasie kontynuujg
rozpoczete staze na kolejny stopienn awansu zawodowego realizujgc wymagania
wskazane w rozporzgdzeniu w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca
2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. poz. 1574, z pézn. zm.).

Jezeli z przyczyny lezagcej po stronie pracodawcy w okreslonym czasie
nauczyciel nie bedzie swiadczyt pracy, lecz bedzie gotow do jej wykonywania
odbywany przez nauczyciela staz nie ulegnie przedtuzeniu.

Przepisy ww. rozporzgdzenia dopuszczajg dokonywanie odpowiednich
modyfikacji realizowanego przez nauczyciela planu rozwoju zawodowego. Zatem
jezeli z uwagi na zmienione warunki ksztatcenia nie bedzie mozliwe
zrealizowanie jakiegos dziatania zaplanowanego przez nauczyciela, nauczyciel
moze dokona¢ odpowiedniej modyfikacji planu rozwoju zawodowego za zgoda
dyrektora szkoty.
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Ograniczenie funkcjonowania jednostek systemu oswiaty nie stanowi
przeszkody do zlozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu
rozwoju zawodowego oraz dokonania przez dyrektora szkoly oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

Nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z realizacji planu rozwoju
zawodowego, uwzgledniajgce efekty jego realizacji dla nauczyciela i szkoty,
w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu.

Ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ustala, w terminie nie
dtuzszym niz 21 dni od dnia zlozenia sprawozdania, z uwzglednieniem stopnia
realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela, dyrektor szkoty:

« w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego - po
zapoznaniu sie z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu i po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw;

« W przypadku nauczyciela mianowanego - po zasiegnieciu opinii rady
rodzicow.

Rada rodzicow powinna przedstawi¢ swojg opinie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego
nauczycielal. Nieprzedstawienie opinii rady rodzicbw nie wstrzymuje
postepowania.

W Swietle obowigzujagcych przepisow nie ma przeszkéd do
przeprowadzenia postepowan kwalifikacyjnych oraz postepowan
egzaminacyjnych na kolejny stopien awansu zawodowego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty.

Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy sktadajg wniosek o podjecie
odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego w roku
uzyskania pozytywnej oceny dorobku zawodowego za okres stazu. Nauczyciel
mianowany moze ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego
w okresie 3 lat od dnia otrzymania pozytywnej oceny dorobku zawodowego
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za okres stazu. W razie niedotrzymania termindw ztozenia wnioskow nauczyciele
ci sg obowigzani do ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.

Nauczycielom, ktorzy ztozg wnioski o podjecie odpowiednio postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego do dnia 30 czerwca danego roku,
wilasciwy organ wydaje decyzje o nadaniu lub o odmowie nadania stopnia
awansu zawodowego w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku. Nauczycielom,
ktérzy ztozg wnioski o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego do dnia 31 pazdziernika danego roku, wfasciwy organ wydaje
decyzje o nadaniu lub o odmowie nadania stopnia awansu zawodowego
w terminie do dnia 31 grudnia danego roku.

W przypadku zatem wnioskdw o podjecie postepowania ztozonych do dnia
30 czerwca 2020 r., wiasciwy organ bedzie obowigzany do przeprowadzenia
odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego oraz wydania
decyzji do dnia 31 sierpnia 2020 r.

Warunkiem nadania nauczycielowi kolejnego stopnia awansu zawodowego jest
spetnienie wymagan kwalifikacyjnych, odbycie stazu zakohczonego pozytywng
oceng dorobku zawodowego nauczyciela, oraz:

1. w przypadku nauczyciela stazysty - uzyskanie akceptacji komisji
kwalifikacyjnej po przeprowadzonej rozmowie;

2. w przypadku nauczyciela kontraktowego - zdanie egzaminu przed komisjg
egzaminacyjna;

3. w przypadku nauczyciela mianowanego - uzyskanie akceptacji komisiji
kwalifikacyjnej po dokonaniu analizy dorobku zawodowego nauczyciela
| przeprowadzonej rozmowie.



