CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI W GDANSKU

Gdansk, 19.03.2020 r.

Szanowni Panstwo,
Dyrektorzy szkét i placéwek

wojewodztwa pomorskiego

Rekomendacje Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku w zakresie przygotowania
szkoét/placéwek do zdalnego nauczania

17 marca br. Minister Edukacji Narodowej Dariusz Piontkowski skierowat do dyrektorow
informacje w sprawie przygotowania szkét oraz placéwek systemu odwiaty do organizacji
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ prowadzonych w ramach form pozaszkolnych ksztatcenia
ustawicznego z wykorzystaniem metod, a takze technik ksztatcenia na odlegtosé. W
najblizszych dniach wejdzie w zycie rozporzadzenie, ktére ureguluje organizacje ksztatcenia
wykorzystujgcego metody tzw. zdalnego nauczania. W swoim pismie minister edukaciji
zwrécit sie do dyrektorow z prosbg o przeznaczenie dwoch kolejnych dni na dziatania
przygotowawcze.

Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku podpowiada, jak mozna sobie poradzi¢ w tej
sytuaciji, i na co zwrécié szczegolng uwage:

sprawdzenie czy szkofa, centrum ksztatcenia zawodowego, placéwka ksztatcenia
ustawicznego oraz centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego majg kontakt
za posrednictwem internetu ze wszystkimi uczniami/stuchaczami, rodzicami
i nauczycielami oraz czy posiada ich aktualne numery telefonéw;

Jesli tacznosé internetowa z uczniem/stuchaczem nie jest mozliwa z powodu braku tgcza
i/lub urzgdzen do zdalnej pracy, to konieczne wydaje sie stworzenie szansy udostepnienia
sprzetu szkolnego Ilub zaproponowanie innej formy pracy z uczniem/stuchaczem. W
przypadku braku tacznosci internetowej z uczniami polecamy kontakt telefoniczny z
rodzicami oraz sprawdzenie kazdego przypadku. Kluczowe jest tu indywidulane podejscie do
pojawiajgcych sie problemow. Strategiczng osobg, kontaktujgcg sie w tym zakresie z
uczniem/stuchaczem maogtby by¢ wychowawca/wychowawczyni, a w przypadku nauczycieli —
dyrektor szkoty.

Proponujemy stworzenie schematu postepowania, pamietajgc, ze wazne jest zaufanie, bo
ono buduje relacje:

- dyrektor zarzadza rozproszonym zespotem nauczycieli (ustala cele, zadania, zasady
i harmonogram pracy oraz formy monitorowania),

- nauczyciele przygotowujg tygodniowe zadania/projekty (cele, materiaty, efekty, mozliwe
sposoby oceniania) i ustalajg zasady kontaktu z uczniami.

Wiecej: Oswiadczenie Prezesa UODO w sprawie koronawirusa
Ochrona danych osobowych podczas pracy zdalnej
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e przygotowanie mozliwosci zdalnej realizacji programéw nauczania np.
z wykorzystaniem komunikatoréw, grup spofecznosciowych, poczty elektronicznej,
platform edukacyjnych, dziennika elektronicznego;

Warto pamietac, ze tryb pracy zdalnej nie ogranicza kontaktow dwustronnych. Nie musza,
i raczej nie powinny, to by¢ jedynie zadania do wykonania kierowane przez nauczycieli do
ucznidw. By nauka na odlegtos¢ nie tylko spetniata swojg wartos¢ dydaktyczng, ale takze
wychowawczg dobrze bytoby wykorzystaé zintegrowane narzedzia, w tym poczte,
wideokonferencje, komunikatory internetowe oraz coraz powszechniejsze aplikacje do pracy
grupowej. Wsréd wielu dostepnych rozwigzan sg takie, ktére w peini dziatajg zdalnie i nie
wymagajg szczegolnych zabiegéw technicznych.

Wiecej: Narzedzia dla nauczycieli do komunikacji z uczniami

e analize mozliwosci zdalnej realizacji tygodniowego/semestralnego rozkfadu zajeé
dla poszczegdlnych klas i oddziatéw z uwzglednieniem jego modyfikacji;

Analiza dotyczy zardéwno aspektow technicznych (zasoby cyfrowe), jak i formalnych (statut).
Na podstawie wnioskdw z tej analizy mozna nastepnie opracowaé procedury postepowania,
okresli¢ wytyczne i przydzieli¢ zadania w zakresie pracy zdalnej dla wszystkich nauczycieli.
Do ich realizacji nauczyciele wykorzystywaé mogg sprzet osobisty i/lub dostepne w danej
szkole/placéwce narzedzia do pracy zdalnej, takie jak: laptopy, modemy mobilne, a takze
okreslone (dobrze gdyby to byty te same) platformy do komunikacji z uczniami, w tym poczta
online, dzienniki elektroniczne, aplikacje chmurowe. Po spetnieniu tych kryteriow nauczyciele
i uczniowie moga realizowa¢ proces uczenia sie i nauczania zdalnie.

Ujednolicone sposoby kontaktu i zdalnej pracy z uczniami/stuchaczami ufatwig nie tylko
sprawowanie nadzoru pedagogicznego i monitorowanie realizacji podstawy programowej,
ale beda dla uczniéw/stuchaczy udogodnieniem w zakresie uczestnictwa w zajeciach na
odlegtos¢ oraz realizacji wymagan programowych. Mnogos$é sposobdéw komunikacji nie
sprzyja jej skutecznosci. Uczniowie/stuchacze mogg sie poczu¢ zagubieni i zdezorientowani
w oczekiwaniach stawianych przed nimi. Warto tez przemysle¢ mozliwos¢ realizacji
skréconego wariantu zaje¢ lekcyjnych, np. 25 czy 30 minutowego. Wazny jest dobrostan
ucznia i nauczyciela.

Wiecej: Strategia Ksztatcenia Wyprzedzajgcego

o uwzglednienie w pracy zdalnej réznych potrzeb edukacyjnych uczniéw, w tym
wynikajacych z niepetnosprawnosci;

Multimedia dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mogg by¢ utatwieniem
w zrozumieniu i opanowaniu materiatu edukacyjnego. Warto pamietac, ze zakres i forma
zadan musi odpowiada¢ potrzebom uczniéw i by¢ do nich w petni dostosowana. Rodzice
dzieci ze SPE najczesciej doskonale radzg sobie w pracy domowej. Pomocg dla nich moga
by¢ konkretne aktywnosci, ktére znalez¢ mozna m.in. w serwisie Specjalni.pl — nowoczesne
technologie w praktyce.

Wiecej: Praca z uczniem cudzoziemskim
Uczen zdolny — analiza dostepnych narzedzi diagnostycznych
Zdolni w szkole, czyli o zagrozeniach i mozliwosciach rozwojowych uczniow

zdolnych
Praca z dzie¢mi ze SPE
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e przygotowanie mozliwosci zdalnego monitorowania i oceniania postepoéw ucznidw,
modyfikacji wewnatrzszkolnych systemoéw oceniania;

Nie ma potrzeby wiekszych zmian w wewnatrzszkolnych systemach oceniania. Dzienniki
elektroniczne mogg by¢é nadal wykorzystywane jako gtéwne zrodto informacji o postepach
uczniéw. Sprawdziany i inne formy prac kontrolnych mogg by¢ przeprowadzane w formie
zdalnej. Do tego stuzg sprawdzone narzedzia on-line (m.in. Google Forms, Quizizz, Kahoot
i in.), ktére zresztg od kilku lat z powodzeniem stosuje wielu nauczycieli. Najwazniejszym
kryterium tego procesu jest indywidualne podejscie do kazdego ucznia, w tym uwzglednianie
barier technologicznych oraz forma, tempo, zakres i mozliwosci pracy.

Wiecej: Tworzenie i ocenianie testow w Formularzach Google

e opracowanie informacji dla nauczycieli, uczniéw, ich rodzicobw o ksztatceniu
na odlegtosé w szkole, z uwzglednieniem higieny pracy uczniéw i nauczycieli oraz
zasad bezpieczenstwa w sieci;

Kluczowym jest, by szkota/placéwka zapewnita uczniom/stuchaczom mozliwo$¢é konsultacji
zdalnej z nauczycielem/ami. Samo zadanie prac w ramach samoksztaicenia moze nie
przynie$¢ oczekiwanego efektu, a wrecz odwrotny. Przecigzenie uczniow oczekiwaniami
moze spowodowaé, ze nie poradzg sobie z nimi. Nadgorliwo$¢ nauczycieli w zadawaniu
prac/zadan zamiast przynies¢ dobro, moze jedynie im samym i Srodowisku przyniesc
konflikt. Warto tez przyjrze¢ sie wiasciwemu ich podziatowi, dostosowa¢ zadania tak, by
uczniowie nie byli zmuszani do aktywnosci jedynie przed ekranem oraz zapewnié¢
odpowiedni czas na ich realizacje — uczniowie majg rozne tempo pracy. Warto pamietaé, ze
istnieje rowniez mozliwos¢ wykonywania w sposob zdalny pracy projektowej, co w przypadku
wielu przedmiotéw ma szczegdlne uzasadnienie.

Wiecej: Rodzinny przewodnik po cyfrowym $wiecie: poradnik dla rodzicéw

e opracowanie informacji dla rodzicébw o tym: jak zorganizowaé dzieciom warunki
do nauki w domu, jak motywowacé i wspierac¢ dzieci do systematycznego uczenia sie
poza szkofg, a takze jak zadba¢ o bezpieczeristwo w sieci.

Rodzice majg duzg trudnosé w obecnej sytuacji z organizacjg swojej pracy zawodowej, a tym
bardziej pracy swoich dzieci. Niezbedne wydaje sie zorganizowanie konsultacji
telefonicznych z pedagogiem/psychologiem/wychowawcg. Czas takiej pracy mozna podzieli¢
na dyzury dla okreslonych klas w konkretnych godzinach. Oprécz oferty pomocy
psychologiczno-pedagogicznej warto zwroci¢ uwage na regularnos¢ pracy (np. stworzyé
pomoce do planowania). Istotne jest uwzglednianie koniecznych przerw w obecnosci przed
komputerem/tabletem/smartfonem. Wazne jest, aby nauczyciele nie przecigzali uczniow
czasochionnoscig zadan, a takze, aby opracowali na potrzeby swoich uczniéw wykazy
otwartych zasobdéw edukacyjnych.

Wiecej: Poradnik Mentora
Szanowni Panstwo Dyrektorzy,
W razie pytan/watpliwosci jesteSmy do Panstwa dyspozycji. Prosze kierowa¢ swoje

zapytania oraz sugestie do oferty zdalnej CEN mailowo do wicedyrektora Centrum:
ewa.furche@cen.gda.pl, tel. kom. 602 790 770.

Zachecam do kontaktu zdalnego z pracownikami CEN w Gdansku:
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Marzena Koztowska
- motywowanie, zarzgdzanie czasem, praca z uczniami ze SPE, problemy wychowawcze
marzena.kozlowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 51

Jolanta Kijakowska
- oswiatowa kadra kierownicza — zarzgdzanie
jolanta.kijakowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 56

Matgorzata Dotka-Mossakowska

- wsparcie emocjonalne w sytuacji kryzysowej, szanse na rozwdéj w sytuacji nagtej zmiany,
odkrywanie osobistego potencjatu, twdrcze poszukiwanie rozwigzan
malgorzata.dotka-mossakowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 17

Agnieszka Grewling-Stolc

- kreatywne spedzanie czasu wolnego, metody aktywizujgce, twércze podejscie do nauki
w domu

agnieszka.grewling-stolc@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 50

Beata Symbor
- nauczanie kreatywne, biblioteki szkolne, kompetencje cyfrowe, e-learning
beata.symbor@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 29

Urszula Kornas-Krzyzykowska
- tworzenie testéw, zadah w aplikacji quizizz
urszula.kornas-krzyzykowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 07

Aleksandra Grzybowska

- tworzenie materiatdw online, testow (np. w Google Classroom, MS OneDrive), edukacja
matematyczna

aleksandra.grzybowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 06

Sylwia Kilanowska-Meczykowska
- edukacja polonistyczna i artystyczna; metoda projektu
sylwia.kilanowska-meczykowska@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 01

Tomasz Kgkol
- zagadnienia zwigzane z ksztatceniem zawodowym
tomasz.kakol@cen.gda.pl, tel. 58 340 41 11

taczac wyrazy szacunku, zycze Panstwu wytrwatosci

i wzajemnego zrozumienia w budowaniu efektywnego

Srodowiska zdalnego nauczania w Panstwa szkotach/placéwkach,

Renata Ropela

dyrektor

Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdansku
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