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Przekazujemy Panstwu Przewodnik dobrych praktyk, prezentujgcy dorobek projektu ,Caer-
dydd — Warsaw Integracja Projekt. Integracja spoteczna mtodych obcokrajowcédw i ich rodzicow
poprzez edukacje”. Publikacja adresowana jest do wszystkich, ktérzy pracujg lub beda pracowac
z dzie¢mi cudzoziemskimi: dyrektoréw szkoét, nauczycieli, studentéw i przedstawicieli organizacji
pozarzadowych.

Dziatania podjete przez samorzady dwdch europejskich miast — Cardiff i Warszawe objety
edukacje dzieci cudzoziemskich w szkotach. Wspétpraca samorzagdowa zostata podjeta dzieki no-
wej formule programu ,,Comenius” (prowadzonego jako komponent programu Unii Europejskie;
.Uczenie sie przez cate zycie”). Po raz pierwszy, w 2009 roku, Komisja Europejska stworzyta mozli-
wosc¢ dofinansowania zadan, wspdlnie prowadzonych przez lokalne samorzady, szkoty i organiza-
cje pozarzadowe. Potaczenie doswiadczenia i dorobku tych instytucji okazato sie — w przypadku
Warszawy i Cardiff — niezwykle twércze i owocne. Spetnita sie wiec idea powotania programu
Comenius—Regio — uczenie sie od siebie, wymiana doswiadczen, wspdlne poszukiwanie odpowie-
dzi na pytania i watpliwosci rodzace sie w Europie. Program Comenius—Regio zaktada wspdlnote
zainteresowan wtadz lokalnych. Nasz projekt ,,Caerdydd — Warsaw Integracja Projekt” narodzit sie
w styczniu 2009 roku. W walijskim Cardiff od kilku lat osiedlali sie Polacy, do tamtejszych szkét
trafiaty polskie dzieci. W Warszawie w tym czasie uczyto sie ponad tysigc uczniéw cudzoziemskich.
Podczas pierwszego spotkania projektowego okreslilismy swoje potrzeby: Cardiff szukato jak naj-
lepszych rozwigzan umozliwiajagcych edukacje dzieci przybytych z dawnego bloku wschodniego
(oprocz Polski, réwniez z Litwy i totwy), Warszawa chciata poznac jak najlepsze praktyki pracy
w wielokulturowej walijskiej szkole. W ciggu dwdch lat projektu okazato sie, ze nauczylismy sie
od siebie o wiele wiecej niz zaktadalismy na poczatku, a ponadto — zaprzyjaznilismy sie. W pro-
jekcie uczestniczyli: pracownicy wtadz samorzgdowych Cardiff i Warszawy, dwie szkoty z Cardiff:
St. Mary’s Primary School, Michaelstone Community College, dwie szkoty z Warszawy: Szkota
Podstawowa nr 211 z Oddziatami Integracyjnymi i Gimnazjum nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi
oraz dwie organizacje pozarzagdowe: Race Equality First i Fundacja Sztuki , Arteria”. W Warszawie
projekt koordynowata z zaangazowaniem pani Anna Bernacka-Langier, pracownik Biura Edukacji
Urzedu m.st. Warszawy.

Przewodnik dobrych praktyk, pod redakcjg Matgorzaty Zasunskiej, doradcy metodycznego,
uczestnika projektu, zawiera podsumowanie dwuletnich dziatan. Znalazty sie tu: analiza regulacji
prawnych, opisy procedur przyjecia ucznia cudzoziemskiego, narzedzia badawcze szkolnej spotecz-
nosci i jej gotowosci do przyjecia obcokrajowca. Waznym zadaniem projektowym byty szkolenia dla
pracownikow szkoty (doktadny opis przeprowadzonych szkolen znajduje sie w oddzielnej publikacji
Pakiet szkoleniowy). Ponadto, wypetniajac cele projektu — opracowano modelowy warsztat dla
przysztych nauczycieli — studentéw kierunkéw pedagogicznych — przedstawiamy dorobek zajec
i praktyk studenckich, prowadzonych we wspotpracy z Akademia Pedagogiki Specjalnej. Tekst
poswiecony tozsamosci kulturowej przygotowata dr Ewa Dabrowa z APS, kierujgca praktykami
studenckimi.
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Wybrane materiaty z Przewodnika wczesniej znalazty sie w publikacjach wydanych przy udziale
Biura Edukacji Urzedu m.st. Warszawy: Ku wielokulturowej szkole w Polsce. Pakiet edukacyjny
Z programem nauczania jezyka polskiego jako drugiego dla I, Il i Ill etapu edukacyjnego (w szko-
fach m. st. Warszawy) oraz Inny w polskiej szkole. Poradnik dla nauczycieli pracujacych z uczniami
cudzoziemskimi (wspélny projekt z Polskim Forum Migracyjnym). Materiaty te cieszg sie ogromnym
powodzeniem nie tylko w warszawskich szkotach, ale w catym kraju. Obecnos$¢ dziecka cudzoziem-
skiego stawia przed szkotg wiele nowych zadan i pytan. Wazne jest, by moc spytac sie, poradzi¢
sie, dotrze¢ do tych, ktérzy majg juz za sobg doswiadczenia pracy z uczniami z innych kregéw
kulturowych. W Przewodniku dobrych praktyk prezentujemy tekst Matgorzaty Nowak, dyrektorki
Zespotu Szkdt w Niemcach pod Lublinem, ktéra dzielita sie z nami swoimi refleksjami i pasjq ., przy-
garniania” dzieci uchodzczych z pobliskiego osrodka dla uchodZzcéw.

Migracje do Europy to jedno z najwazniejszych wspotczesnych wyzwan. W maju 2011 roku grupa
waznych osobistoci politycznych opublikowata raport Zyjac we wspdlnocie: taczac réznorodnos¢
z wolnoscig w Europie XXI wieku. Mozna w nim przeczytac: ,,Réznorodnosc¢ jest przeznaczeniem
Europy. Ksztattuje i bedzie ksztattowac naszg przysztos¢ w szybko zmieniajgcym sie $wiecie. Dlatego
w interesie nas, Europejczykdw, jest podjecie wyzwan w najbardziej skuteczny i otwarty sposéb,
lepiej, niz to obecnie czynimy. Tym razem nie mozemy sobie pozwoli¢ na niepowodzenie. Niestety,
to wiasnie moze sie zdarzy¢. Wszyscy bowiem dostrzegamy niepokojace zjawiska, takie jak: rosnaca
nietolerancja, zwiekszajgce sie poparcie dla partii ksenofobicznych i populistycznych, dyskryminacja,
grupy nielegalnych imigrantéw, ktérzy pozostajg praktycznie bez jakichkolwiek praw, powstawanie
~rownolegtych” wspdlnot, ktérych cztonkowie rzadko wstepuja w kontakt z otaczajgcym ich spo-
teczenstwem, ekstremizm islamski, utrata wolnosci demokratycznych, a takze préby ograniczenia
swobody wypowiedzi ze wzgledu na rzekome dobro wolnosci religii.”

Wspdlnie podejmowane wysitki, by réznorodnos¢ byta wartoscig ceniong i szanowang, byty
naszym celem. Zachecamy do korzystania z wypracowanych pomystéw i poszukiwania nowych
rozwigzan.

Joanna Gospodarczyk,

Zastepca dyrektora Biura Edukacji
wraz z zespotem projektowym
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ZNACZENIE TOZSAMOSCI KULTUROWEJ

Ewa Dabrowa

(...) wymdg solidarnosci w skali planetarnej zaktada przezwyciezenie
tendencji do zamykania sie w sferze wtfasnej tozsamosci na rzecz zro-
zumienia innych, opartego na poszanowaniu réznic. Odpowiedzialnos¢
edukacji w tym zakresie jest podstawowa i delikatna zarazem, albowiem
pojecie tozsamosci mozna odczytywac w dwojaki sposob: afirmacja
wiasnej réznicy, poszukiwanie podstaw wiasnej kultury, umacnianie
solidarnosci moga stanowic dla kazdej jednostki postawe pozytywna
i wyzwalajacg, lecz Zle pojety ten rodzaj rewindykacji utrudnia, a nawet
uniemoZzliwia spotkanie i dialog z innymi'.

Kim jestem? Kim sie staje? Dlaczego? Gdzie jest moje miejsce? — pytania te sq bez watpienia
istotne w perspektywie dgzen do samookreslenia, a przede wszystkim dla poczucia bezpieczenstwa,
przynaleznosci i akceptacji. Szczegdlnego znaczenia nabierajg w $wiecie dynamicznych zmian,
nieciagtym, zdefragmentyzowanym, pozbawionym jednoznacznych punktéw odniesien, poczucia
stabilizacji i pewnos¢. Jak twierdzi Z. Bauman ,,Pytanie o tozsamosc wynika z chybotliwosci istnienia,
jego ,,manipulowalnosci”, ,, niedookreslenia”, niepewnosci i nieostatecznosci wszelkich form, jakie
przybrafo. Wynika ono takze z doznania, ze w tych warunkach wybdr jest konieczny a wolnos¢
Jest losem cztowieka ™.

Wskazane problemy dotyczg szeroko pojmowanej tozsamosci, ale réwniez tozsamosci kultu-
rowej zwigzanej z osadzeniem jednostki w Swiecie wartosci, norm, symboli, zwyczajéw i tradycji.
Termin tozsamos¢ przyjat sie za sprawg E. Eriksona, ktéry dostrzegat w tozsamosci ,,rdzen osoby
ludzkiej”.

Tozsamos¢ — etymologicznie idem (ten sam) — oznacza wystepowanie podobnych, czy wrecz
identycznych cech; przy czym pojecie to ma wspdtczesnie ma wiele znaczen. Wedtug J. Kozieleckiego
Ltozsamosc jest ztozonym, wielowymiarowym sadem osobistym, ktdry zalezy od pewnych obszardw
samowiedzy. Szczegdlng role w okresie tozsamosci jednostki odgrywaja sady dystynktywne, czyli
sady, ktorych przedmiotem moze byc wszystko, co wyrdznia jednostke w grupie np. wyrdznikiem
moze byc narodowosc, religia. Sady dystynktywne tj. samoopis, samoocena czy standardy osobiste
decyduja o poczuciu odrebnosci, o rozwoju tozsamosci”. A. Giddens postrzega jg natomiast , jako
cechy wyrdzniajace jednostki lub grupy, okreslajace, kim lub czym jest jednostka lub grupa i co ma
dla nich znaczenie™. Odnosi sie zatem do tego, jak ludzie rozumiejg siebie i czemu nadaja range.
J. Nikitorowicz definiuje tozsamos¢ jako ,, zbidr wszystkich czynnikow okreslajacych ,ja”, ktdry moze
rzutowac na identyfikacje z grupg i przybierac zréznicowany charakter: integralny, podwojony,
rozproszony, rozczepiony, niepewny, kosmopolityczny itp.">

Analiza definicji pozwala stwierdzi¢, ze tozsamos¢ — jest z jednej strony — autopostrzeganiem
jednostki, z drugiej identyfikacjg z grupg spoteczng. Tym samym mozemy wyrdzni¢ tozsamos¢ 0so-
bowa (indywidualng) i grupowa. Pierwsza wigze sie z samoidentyfikowaniem jednostki na podstawie
posiadanych przez nig cech, druga — z identyfikacjg z osobami, ktére majg podobne lub inne cechy.
Wyraza w ten sposdb dwa przeciwstawne dazenia cztowieka — do bycia niezaleznym, odrebnym

! Raport dla UNESCO Miedzynarodowej Komisji dla spraw Edukagji dla XXI wieku pod przewodnictwem Jacques'a De-
lorsa. Edukacja, jest w niej ukryty skarb, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1998, s. 44-45.

2 7. Bauman, Dwa szkice o moralnosci ponowoczesnej, Instytut Kultury, Warszawa 1994, s. 9.

3 J. Kozielecki, Psychologiczna teoria samowiedzy, Warszawa 1986, s. 325.

4 A. Giddens, Sogjologia, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004, s. 736.

> J. Nikitorowicz, Hasto: Tozsamos¢ — istota, geneza, wymiary [w:] T. Pilch (red.), Encyklopedia XXI wieku, Wydawnictwo
Akademickie Zak, Warszawa 2008, t. 6.
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(tozsamosc osobista) i do bycia czescig pewnej grupy spotecznej (tozsamos¢ spoteczna)®. , Tozsamosc
osobista — jak przyznaje M. Szczepanski — wyraza sie w niepowtarzalnej biografii, tozsamosc
spofeczna w przynaleznosci jednej i tej samej osoby do réznych, czesto niekompatybilnych grup
odniesienia. O ile tozsamosc osobista gwarantuje cos takiego jak ciggtosc «ja» w zmieniajacych sie
sytuacjach z historii zycia, to tozsamosc spoteczna zapewnia jednosc¢ w réznorodnych systemach
rdl, ktdre w tym samym czasie trzeba «umiec¢»"’. Tozsamos¢ spoteczna odnosi sie do réznych cech
(pfci, wieku, pochodzenia, statusu spotecznego, statusu ekonomicznego, narodowosci, etnicznosci,
sprawnosci, orientacji seksualnej, zainteresowan itd.), co sprawia, ze mozna rozpatrywac jg jako
kategorie wielowymiarowa, wieloraka. Zatem mozna by¢ jednoczesnie kobietg, Polka, prawniczka,
corka, osobg homoseksualng lub mezczyzng, muzutmaninem, mezem. Pluralizm tozsamosci moze
prowadzi¢ do powstania konfliktu w obszarze petnionych rél spotecznych, zazwyczaj jednak sg
one integrowane wokot wiodace.

Tozsamos¢ kulturowa powstaje na styku tozsamosci osobowej i spotecznej. Oznacza wzglednie
trwatg identyfikacje grupy ludzi i pojedynczych jej cztonkéw z okreslonym uktadem kulturowym
tworzonym przez idee, przekonania, poglady, zwyczaje i tradycje, system aksjologiczno-normatywny.
Owa identyfikacja wzmacnia poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci u jednostki oraz $wiado-
mos¢ wtasnej odrebnosci; na poziomie grupy — tworzy wewnetrzng jednos¢ grupy i stanowic o jej
differentia specifica. Tozsamos¢ taka wyraza sie w zasadzie: ,Jest sie takim jakim sie jest, jest sie
innym, a to ze jest sie innym, ma stanowi¢ powdéd do dumy, a nie do zawstydzenia”®.

Tozsamos¢ kulturowa jest czescig tozsamosci spotecznej, ktéra jest nadawana i przeksztatcana
spotecznie, i jako taka musi by¢ spotecznie potwierdzana. Zrédta tozsamosci kulturowej sa powigzane
z symbolicznym interakcjonizmem — kontaktem jednostki w relacjach spotecznym z dziedzictwem
materialnym i symbolicznym?®. Przejawia sie zachowywaniem dorobku kulturowego, przestrzeganiem
tradyqji i zwyczajéw, podtrzymywaniem wartosci.

Wedtug I. Wojnar ,tozsamosc¢ kulturowa ma wielorakie oblicze, wyraza sie w spontanicznej
identyfikacja ze wspdinota lokalng, regionalna, narodowsa, jezykowa, z charakteryzujacymi te
wspdlnote wartosciami moralnymi | estetycznymi, w sposobie przyswajania tradycji, obyczajdw,
wzorow i modeli zycia, w poczuciu wiezi ze wspolnym losem i jego przemianami, w obliczu in-
dywidualnego ‘ja’ w ‘ja’ zbiorowym, utrwalajacym jego obraz"™ J. Nikitorowicz postrzega ja jako
wzglednie trwatg identyfikacje indywidualng lub grupowa wartosciami kulturowymi (idee, prze-
konania, poglady, postawy, itp.)

Ksztattowanie tozsamosci zalezy od srodowiska spotecznego: inaczej przebiega w srodowisku
homogenicznym etnicznie i wyznaniowo, a inaczej w srodowisku zréznicowanym kulturowo,
w przestrzeni Scierania sie kultur i przenikania wartosci.

Analizy tozsamosci kulturowej wskazuja, ze moze by¢ ona wielowarstwowa i wielokulturowa
w warunkach nowego kontaktu kulturowego, np. wéwczas, gdy imigrant przybywa do nowego
kraju. Stan taki moze prowadzi¢ do dwukulturowosci, wyrazajacej sie przyjeciem atrybutéw jednej
kultury przy zachowaniu kultury rodzimej, np. polski Zyd, polski Litwin, polski Rom; wyboru jednej
kultury — wtasnej lub dominujgcej — Polak/ka, Wietnamczyk/ka; wreszcie mozliwy jest kryzys toz-
samosciowy, ktéry oznacza odrzucenie czy catkowita negacje i pozostawanie ,,poza” identyfikacjq
kulturowa. Proces integrowania przez jednostke elementéw kultury wtasnej z elementami kultury
przyjmujacej pozwala wyréznic¢ cztery typy tozsamosci, ktére zostaty zamieszczone w formie ta-
belarycznej ponizej.

6 Za: P. Boski, Kulturowe ramy zachowarn spotecznych, Wydawnictwo Naukowe PWN i Academica Wydawnictwo SWPS,
Warszawa 2009, s. 470.

7 J. Nikitorowicz, Pogranicze. Tozsamosc. Edukagja miedzykulturowa, Trans Humana, Biatystok 1995, s. 147.

8 M. Szczepanski, Spofecznosci lokalne i regionalne a fad kontynentalny i globalny, http://www.jezyk-polski.pl/pts/
mszczepanski.htm.

° Ibidem, s. 70.

19|, Wojnar, Swiatowa dekada rozwoju kulturalnego — nowe propozycje dla edukagji [w:] | Wojnar, J. Kubin, Edukacja
wobec wyzwari XXI wieku, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 1998, s. 132-133.
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Typ tozsamosci Identyfikacja z elementami innej kultury

1. walencja uniwersalna * zintegrowana (Kaszub, Szwed)

2. biwalencja * podwéjna- mieszana (polski Zyd)

3. ambiwalencja * niepewna (okreslana sytuacyjnie)

4. poliwalencja * kosmopolityczna (Europejczyk, obywatel $wiata)

Opracowanie wiasne: wedtug typologii A. Ktoskowskiej'.

Na ksztatt tozsamosci kulturowe] majg wptyw czynniki, ktére mozna uporzagdkowac w dwdch
grupach:
* kulturowe — genealogia (pochodzenie i zwigzane z tym mity zatozycielskie), przesztos¢ histo-
ryczna, jezyk, kultura, obyczaj, tradycja
* pozakulturowe — kondycja gospodarczo-ekonomiczna spoteczenstwa, dynamika dazen spo-
tecznych.

Respondenci uczestniczgcy w badaniach CBOS twierdzili, ze najwazniejsze dla ukonstytuowania
sie tozsamosci jest nastawienie emocjonalne jednostki — czucie sie Polakiem (69%). Nastepnie
wskazywano obywatelstwo — 34%, pochodzenie (co najmniej jedno z rodzicéw powinno by¢ Pola-
kiem) — 25% i zamieszkiwanie na state w Polsce — 23%. Co piaty respondent wskazat na jezyk jako
zrédto tozsamosci. 14% za najwazniejszg ceche dla tozsamosci polskiej uznato katolickos¢. W tym
kontekscie wydaje sie, ze elementy kulturowe sg nieco niedoceniane lub tez przeceniane.

Ksztattowanie tozsamoSci

Tozsamos¢ powstaje od pierwszych momentéw zycia ludzkiego — wraz z poznawaniem siebie
I poznawaniem otocznia, i wigze sie:

* 7 identyfikowaniem cech podobnych lub identycznych wystepujgcych u innych oséb;
* z identyfikowaniem cech wyrézniajgcych jednostke posréd innych.

Krystalizacja tozsamosci dokonuje sie — jak zauwazyt E. Erikson — w okresie adolescencji (zwa-
nych okresem tozsamosci — pomieszania tozsamosci) na podstawie cech identycznych/zblizonych
i odmiennych. Okres tworzenia sie tozsamosci ,jest to okres w zyciu, kiedy cztowiek pragnie okreslic,
czym jest obecnie i czym pragnie byc w przysztosci”'. W okresie tym, dzieki swiadomosci jednostki
o wtasnych, specyficznych cechach, dochodzi do wytonienia sie stabilnej, dojrzatej tozsamosci,
co bedzie w przysztosci stanowito fundament wyboréw, motywacji i wszelkiego dziatania. Istotg
rozwoju jest tym samym uksztattowanie zintegrowanego, spéjnego obrazu samego siebie.

Rozwdj tozsamosci kulturowej (podobnie jak kazdej innej) wigze sie z poczuciem odrebnosci
i jednoczesnie poczuciem przynaleznosci. Nastepuje on w pierwszych latach zycia wraz w podej-
mowanym przez dziecko wysitkiem rozumienia siebie i otocznie spotecznego. Szczegdlnych rozwaj
tozsamosci przypada na okres dojrzewania (pomiedzy 13—18 rokiem zycia), kiedy to dochodzi do
pomieszania rél w wyniku sprzecznosci (zwanego przez Eriksona kryzysem tozsamosci) miedzy
wtasnymi doswiadczeniami a wymaganiami spotecznymi. | tak np. u dzieci wietnamskich moze
pojawi¢ sie dysonans miedzy oczekiwaniem rodzicow odnosnie dyscypliny i oddania sie nauce
a swoboda, ktorg obserwujg u dzieci polskich. Osiggniecie dojrzatosci wigze sie z integracjg obydwu

' A. Ktoskowska, Kultury narodowe u korzeni, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2006.

12 Tozsamos¢ narodowa Polakdw oraz postrzeganie mniejszosci narodowych i etnicznych w Polsce. Komunikat z badan,
CBOS, Warszawa 2005, s. 4.

'3 C. Hall, G. Lindzey, Teorie osobowosci, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2001.
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sfer i zapewnia cztowiekowi budowanie prawidtowych relacji spotecznych oraz dalsze gromadzenie
doswiadczen. Zaburzenia powstate w tym okresie, nierzadko pod wptywem nacisku otoczenia lub
nieumiejetnosci poradzenia sobie z zaistniatym z tym okresie przemieszaniem tozsamosci, sprawia,
ze mtody cztowiek nie jest w stanie stworzy¢ spdjnego obrazu siebie i siebie w relacji z innymi.
Przemieszanie tozsamosci moze rodzic lek, apatie, niepewnos¢, wrogos¢ wobec istniejgcych norm,
wrogo$¢ wobec norm innych grup czy wrecz agresje.

Ksztattowanie tozsamosci dokonuje sie na drodze miedzygeneracyjnego przekazu kulturowego
oraz wiedzy o $wiecie. | tak w rodzinie czeczenskiej, czy wietnamskiej dzieci uczg sie kultury od
swoich rodzicow i spotecznosci, z ktéra najczesciej maja kontakt. Jednoczesnie konfrontowane sg
z doswiadczaniem wartosci spofeczenstwa przyjmujgcego — polskiego. Stan ten wytwarza napiecia
miedzy wartosciami grupy, z ktérej pochodzg, a grupy przyjmujacej. Wskazany stan wydaje sie by¢
jednak wpisany we wspdtistnienie kultur.

Szczegdlng role w rozwijaniu i podtrzymywaniu tozsamosci odgrywa postawa wobec wtasnej
kultury wyrazajgca sie gotowoscig do jej zachowania oraz dgzeniem do utrzymywanie relacji we-
wnatrzgrupowych: Jak zauwaza jeden z cudzoziemcéw , Nie jestem w stanie bedac tutaj pamietac
dni paristwowych Kenii. Ale z moimi znajomymi z innych krajow afrykanskich obchodzimy np. dni
Kenii, dni Somalii, dni Tanzanii i kiedy z nimi swietuje czuje sie jakbym obchodzit dziert Kenii”™
(Kenijczyk, 22 lat).

Cho¢ niewatpliwie tozsamos¢, szczegdlnie narodowa, traci wspotczesnie na znaczeniu, proces
ten nie jest jednoznaczny z catkowitym zanikiem tozsamosci, lecz z wytanianiem sie nowych —
wielowymiarowych, wrecz hybrydalnych tozsamosci. Dzisiejszy $wiat, tworzac wachlarz rozmaitych
mozliwosci, zmusza do samodzielnego konstruowania i rekonstruowania tozsamosci — tozsamos¢
jednostki nie jest bowiem — jak przyznaje Giddens — czyms danym jako wynik dziatania, ale czyms,
co musi by¢ wytwarzane i podtrzymywane przez refleksyjnie dziatajacg jednostke. Zadanie to jest
szczegdlnie trudne w kontekscie braku jednoznacznych punktéw odniesienia kulturowego oraz
sprzecznych lub rozbieznych oczekiwan spotecznych i dgzen jednostkowych.

TozsamoS¢ kulturowa cudzoziemcow

Wedtug narodowego spisu powszechnego z 2002 roku'® 471 475 oséb zadeklarowato inng
narodowos¢ niz polska; jednoczesnie 234 202 wskazato na przynaleznos$¢ do mniejszosci narodo-
wej, 19 071 — do mniejszosci etnicznej, a 52 665 — do spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym (kaszubskim). Na uwage zastuguje fakt, ze 774 885 nie wskazato zadnej narodowosci,
co moze wynikac z zatozen badawczych zorientowanych na tozsamos$¢ zintegrowang (walencyjna)
lub trudnosci respondentéw w jednoznacznym okresleniu siebie. Tezy te potwierdzajg badania Cen-
trum Badan Opinii Publicznej, z ktérych wynika, ze Polacy najsilniej utozsamiajg sie ze wspdlnotg
lokalng (,,matg ojczyzna”) i to ona stanowi punkt odniesienia w samookreslaniu (57%). Natomiast
na identyfikacje z narodem wskazuje 22% oséb'®. Warto réwniez podkresli¢, ze 71% Polakéw
dopuszcza tozsamos¢ podwdjng (biwalentng)'.

4, Jak nam sie Zyje w Polsce?” Raport z badania czynnikdéw regulujacych poziom integracji obywateli przybytych
z krajéw afrykaniskich i arabskich, Fundacja dla Somalii, Warszawa, s. 34. http:/fundacjadlasomalii.org.pl/wp-content/
uploads/2011/02/Raport-z-bada%C5%84-jak-nam-si%C4%99-%C5%BCyje-w-Polsce1.pdf [data dostepu: 23.05.2011].

1> Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkar 2002, http://www.stat.gov.pl/gus/8185 PLK HTML.htm [data do-
stepu: 26.05.2011].

'6 Ponadto 15% Polakdw czuje sie zwigzanych z regionem lub kraing, gdzie mieszka lub skad pochodzi. Znikomga grupe,
bo jedynie 2% stanowig respondenci, ktérzy postrzegaja siebie jako Europejczykdw, obywateli Europy. Do tej kategorii
zalicza sie zaledwie 2% ankietowanych. O toZzsamosci Polakdw. Komunikat badar, CBOS, Warszawa 2002, s. 2.

7 Tozsamosc¢ narodowa Polakdw oraz postrzeganie mniejszosci narodowych i etnicznych w Polsce. Komunikat z badan,
CBOS, Warszawa 2005, s. 5.
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Kim sg cudzoziemcy mieszkajacy w Polsce? Jak siebie identyfikuja? Jakie towarzyszg im dylematy/
napiecia tozsamosciowe? Badania prowadzone w spofecznosci wietnamskiej i ukrainskiej™ wskazaty,
iz tozsamos¢ cztonkdw obu grup wigze sie, niezaleznie od statusu prawnego i ekonomicznego,
z poczuciem przynaleznosci do grupy narodowej. Jedynie 3% badanych nie czuto sie Wietnamczy-
kami. Przeciwne stanowisko prezentowato 75% oséb'. Na podwdjng tozsamos¢é — wietnamskg
i polskg — wskazywata jedna czwarta Wietnamczykdw mieszkajgcych w Polsce, przy czym okreslali
sie oni mianem ,Wietnamczykdw z polskg duszg”. Tozsamosc¢ zréznicowang, podwdjng deklarowali
gtéwnie ludzie mtodzi o wysokich kompetencjach w zakresie kultury i jezyka polskiego, bliskich
relacjach z Polakami i planami pozostania na state w Polsce.

Obraz tozsamosci mtodych Wietnamczykéw potwierdzajg badania przeprowadzone przez
E. Grabowska?®. 46% badanych czuje sie Wietnamczykiem/ka; 38% — jednoczesnie Polakiem/kg
i Wietnamczykiem/ka, 10% — Polakiem/Polka. 5% badanych nie identyfikuje sie ani z kulturg Polski,
ani z kulturg Wietnamu. Tozsamos¢ wietnamskg lub tozsamos¢ wietnamsko-polska deklarowaty
gtéwnie osoby z rodzin wietnamskich. Osoby wskazujgce na tozsamos¢ polska w 64% pochodzity
z rodzin mieszanych.

Imigranci z Ukrainy w mniejszym stopniu niz Wietnamczycy podkreslaja swojg odrebnosc¢ i dgza
do jej zachowania, o czym $wiadczy miedzy innymi fakt, ze rodzice niewielkg wage przywiazujq
do nauki przez dzieci jezyka ukrainskiego oraz przystosowania do rodzimych norm obyczajowych,
tradyqji i zwyczajow. Przez pryzmat kultury polskiej identyfikuje wtasng tozsamos¢ 42% Ukraincow,
przy czym wyraznie eksponowana jest tozsamos¢ podwaojna — polsko-ukrainska?'. Podwojng tozsa-
mos¢ deklarujg réwniez Afrykanie i Arabowie uczestniczacy w badaniach przeprowadzonych przez
Fundacje dla Somalii. 60% badanych wymienito Polske, niezaleznie od okresu pobytu, jako kraj,
z ktérym czuja sie najbardziej zwigzani. Jednoczesnie zwracali uwage na problemy tozsamosciowe
towarzyszgce dzieciom w zwigzku z zyciem w dwaoch kulturach. Problemy te dotycza:

* umiejetnosci rozrézniania elementow kultury rodzimej i kultury polskiej;

* mozliwosci integrowania zréznicowanej tozsamosci (faczenia elementéw kultury afrykanskiej/
arabskiej z elementami kultury polskiej) w perspektywie sprzecznych komunikatéow i kodéw
pochodzacych ze Srodowiska rodzinnego i srodowiska réwiesniczego;

* wprowadzania w krag drugiej kultury (afrykanskiej lub arabskiej), ktéra bedzie stanowita zaplecze
dla rozwoju dojrzatej tozsamosci kulturowej i jednoczesnie zapewni nawigzanie lub wzmocnienie
zwigzkodw z bliskimi, ktérzy pozostali poza granicami Polski.

Proces konstatowania sie podwdjnej czy wielowymiarowej (poliwalentnej) tozsamosci, mimo
niewatpliwych zalet w kontekscie integracji spotecznej, moze rodzi¢ poczucie ,rozdarcia” miedzy
kulturami, czy wrecz wyobcowania (szczegdlnie w przypadku wystepowania znaczgcych réznic
kulturowych)??. Jak zauwazyt jeden z respondentéw, dzieci ,, jezeli chodza do szkoty gdzie sa tylko

'8 Miedzy jednoscig a wieloscia. Integracia odmiennych grup i kategorii imigrantdw w Polsce, Osrodek Badan nad
Migracjami WNE UW, Warszawa 2008, s. 126-130.

19 Jedna pigta nie ustosunkowata sie do tej kwestii, co moze wskazywac na problem z autoidentyfikacja.

20 E. Grabowska, Raport z badar jakosciowych i ilosciowych dotyczacych poczucia tozsamosci i trudnosci mtodych
Wietnamczykdw zamieszkatych w Warszawie i okolicach, PROJEKT ,KIM JESTEM?" dla Stowarzyszenia Wietnamczykdw
w Polsce ,Solidarnos¢ i Przyjazn”, Warszawa czerwiec 2010.

21 Mozna tu méwic o prébie wtopienia sie w kulture polska.

22 Problem ten zostat niezwykle dogtebnie i poruszajaco przedstawiony w filmie Feo Alataga Die Fremde (Obca) nagro-
dzonym w 2010 roku nagrodg Parlamentu Europejskiego LUX. Znaczenie refleksji nad tozsamoscig kulturowa podkreslit
Przewodniczacy PE Jerzy Buzek ,To bardzo wazne, szczegdinie teraz, kiedy Europa coraz bardziej sie integruje i bedzie
trzeba odpowiedzie¢ w koricu na pytanie, co tak naprawde znaczy byc¢ Europejczykiem i co na tym zjednoczonym kon-
tynencie oznaczaja nasze liczne tozsamosci — lokalna, regionalna, narodowa i europejska. (...) Jesli chcemy stworzyc
prawdziwe, europejskie »demos«, musimy nauczy< sie rozumiec drugiego cztowieka.” [w:] PE: nagroda LUX 2010 dla
filmu ,0Obca” http://wiadomosci.onet.pl/swiat/pe-nagroda-lux-2010-dla-filmu-obca,1,3795056,wiadomosc.html [data
dostepu: 25.05.2011].

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM

11



12

Polacy, to oni beda traktowani jak Afrykanczycy — a jezeli wyjadg do Afryki, to beda traktowani
jako Europejczycy” (Sudanczyk, 52 lat)?.

Dotychczas prowadzone w Polsce badania poswiecone tozsamosci kulturowej wskazujg na
wystepowanie u migrantéw przebywajgcych w Polsce poczucia przynaleznosci do jednej kultury
lub dwdch kultur narodowych — kultury pochodzenia i kultury przyjmujacej. Nieobecna jest nato-
miast tozsamos¢ lokalna lub ponadnarodowa, co wynika ze specyfiki sytuacji zyciowej i koniecz-
nosci odczytywania siebie na poziomie wartosci, zwyczajéw i symboli narodowych. Niewatpliwie
w szczegdlnej sytuacji znajdujg sie ludzie mtodzi, ktérzy sq w procesie tworzenia tozsamosci. Pro-
cesowi temu towarzyszg napiecia, czy wrecz konflikty, powstajace w wyniku rozbieznosci kodéw
kulturowych miedzy srodowiskiem pochodzenia i spoteczenstwem przyjmujacym. Jak zauwazyta
H. Malewska-Peyre?* stan ten moze wymuszac tzw. strategie kameleona, ktéra bedzie oznacza-
ta rozbieznos¢ zachowan w srodowisku rodzinnym oraz w srodowisku szkolnym i réwiesniczym,
przy czym stosowanie jej bedzie wyznaczane dystansem kulturowym, strategiami integracyjnymi
stosowanym przez rodzicéw i innych cztonkdéw spotecznosci mniejszosciowej oraz oczekiwaniami
formutowanymi wobec mtodziezy. Dodatkowo moga pojawic sie takie problemy jak:

* lek, niepewnos¢, niemoznos¢ podejmowania decyzji, radykalnos¢ przekonan — poziom indy-
widualny;

* trudnos¢ w wypetnianiu rél spotecznych, autoizolacja lub automarginalizacja, konfliktowos¢ —
poziom funkcjonowania spotecznego.

TozsamoSci kulturowa w przestrzeni szkoty

Szkota, ze wzgledu na przypisane jej funkcje (dydaktyczng i wychowawczg), odgrywa szczegdlna
role w ksztattowaniu i podtrzymywaniu tozsamosci. Dokonuje sie to zaréwno przez tresci progra-
mowe W nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym (dzieki ktorym ksztattuje sie swiadomosc
jezykowa, historyczna, kulturowa — tak w zakresie dorobku materialnego, jak i duchowego, wiedza
spofeczna itd.), jak i przez program wychowawczy (jawny i ukryty).

Rozwijanie i podtrzymywanie tozsamosci w edukacji uznawane jest wspofczednie za jedno
z podstawowych zadan szkoty. Przy czym nalezy zadanie to uzna¢ za kluczowe dla przebiegu
procesu integracji kulturowej oraz przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczeniu uczniéw o innym
pochodzeniu kulturowym. Jak zauwazajg autorzy Zielonej Ksiegi Komisji Wspodlnot Europejskich
.Pogtebianie wiedzy na temat wiasnej kultury i kultur innych ludzi moze podnosi¢c samoocene
uczniow ze srodowisk migracyjnych, stanowigc przy tym wartosc dodang dla wszystkich uczniow".
Jednoczesnie zwracajg uwage, ze edukacja taka , nie musi w zaden sposéb zmniejszac nacisku kfa-
dzionego w szkolnictwie na tozsamosc, wartosci i symbole Kraju goszczacego. Jej celem jest przede
wszystkim budowanie wzajemnego szacunku, zwiekszanie zrozumienia negatywnych skutkow
uprzedzen i stereotypdw oraz nauczanie zdolnosci patrzenia na swiat z rdznych punktow widze-
nia32, przy rdwnoczesnym poszerzaniu wiedzy o gtdwnych wartosciach i podstawowych prawach
goszczacego spoteczerstwa oraz budowaniu szacunku dla nich"?®. Zatem powinna ona przebiegac
dwutorowo — wzmacniac tozsamosc¢ opartg na symbolach i wartosciach kultury przyjmujacej oraz
ksztattowac wrazliwosc i szacunek wobec innych tozsamosci.

2, Jak nam sie zyje w Polsce?” Raport z badania czynnikow regulujacych poziom integracji obywateli przybytych z kra-
Jow afrykanskich i arabskich, Fundacja dla Somalii, Warszawa, s. 33. http://fundacjadlasomalii.org.pl/wp-content/uplo-
ads/2011/02/Raport-z-bada%C5%84-jak-nam-si%C4%99-%C5%BCyje-w-Polsce1.pdf [ data dostepu: 23.05.2011].

24 H, Malewska-Peyre, Ja wsrdd swoich i obcych [w:] P. Boski i in. (red.), Tozsamos¢ a odmiennosc kulturowa, Instytut
Psychologii PAN, Warszawa 1992.

% Zielona ksiega, Migracja i mobilnosc: wyzwania i szanse dla wspdlnotowych systemow edukacyjnych, Komisja Wspol-
not Europejskich, COM(2008) 423 wersja ostateczna, Bruksela, dn. 3.7.2008, s. 14.

26 |bidem.
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Analiza podstaw prawnych polskiego systemu oswiaty wskazuje na silng ekspozycje tozsamosci
polskiej i tozsamosci europejskiej. W preambule do Ustawy o systemie oswiaty czytamy: , Nauczanie
i wychowanie — respektujac chrzescijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje uniwersalne
zasady etyki. Ksztafcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata. Szkota winna zapewnic¢ kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju, przygotowac go do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatel-
skich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci”?’. Zapis
ten wyraznie afirmuje zintegrowang tozsamos¢ kulturowg, ktérej wyznacznikami sg dziedzictwo
i symbole narodowe. Podobnie rzecz sie z zapisami w przyjetej w 2009 roku podstawie programo-
wej, gdzie czytamy: ,,W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztaftowanie postawy obywatel-
skiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania
dla innych kultur i tradycji. Szkofa podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej
dyskryminagji”?®. Budujac swiadomos¢ matej ojczyzny uczen m.in.:

1. opisuje swojg ,matg Ojczyzne” w perspektywie tradycji historyczno-kulturowej i probleméw
spofeczno-gospodarczych;

2. gromadzi informacje o postaciach i wydarzeniach z przesztosci oraz o formach ich upamiet-
niania;

3. wymienia i wyjasnia znaczenie najwazniejszych swigt narodowych, symboli panstwowych i miejsc
waznych dla pamieci narodowej;

4. omawia czynniki sprzyjajace asymilacji oraz stuzgce zachowaniu tozsamosci narodowej?°.

Jednoczesnie uczen ma mozliwo$¢ zdobycia podstawowe] wiedzy dotyczgcej mniejszosci naro-
dowych i etnicznych zyjacych w Polsce; uczestnictwa Polski we wspdlnocie europejskiej; uzywania
pojec i rozpoznawania symboli unijnych: flagi i hymnu Unii Europejskiej (Oda do radosci); grup
imigrantow zyjgcych w Polsce (liczebnos¢, historia, kultura, religia itp.); prawa, ktére im przystu-
guja; przejawow ksenofobii, antysemityzmu, rasizmu i szowinizmu i potrzeby przeciwstawiania
sie im; modeli polityki wybranych panstw wobec mniejszosci narodowych i imigrantéw; trudnosci
w zakresie integracji imigrantow z panstw pozaeuropejskich.

Mozliwos¢ podtrzymywania tozsamosci kulturowej zostata zagwarantowana mniejszosciom
narodowym, etnicznym i z jezykiem regionalnym (art. 13 ustawy o systemie oswiaty). Na tym
poziomie uregulowan nie dostrzega jednak mozliwosci podtrzymania odrebnosci przez ucznidéw
cudzoziemskich. Jak zatem w tak definiowanej przestrzeni moga/powinni odnalez¢ sie uczniowie
cudzoziemscy, szczegdlnie jesli pochodzg spoza kregu oddziatywan kultury europejskiej?

Szkota jest drugim po rodzinie miejscem budowania tozsamosci. Jej dotychczasowy udziat miat
raczej charakter wybidérczy, fragmentaryczny i byt zorientowany na tozsamos¢ dominujgcg — pomijat
tym samym wielos¢ i réznorodnos¢ tozsamosci. W zmienionym kulturowo Swiecie podejscie takie
wydaje sie nie wystarczajgce. Od srodowiska szkolnego (ale i od $rodowiska rodzinnego) bedzie
zaleze¢ rodzaj tozsamosci przyjmowanej przez mtodego cztowiek, a w konsekwencji postawy
wobec innych ludzi i swiata?'.

27 Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425.

2 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowe] wycho-
wania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegélnych typach szkét (rozporzadzenie zostato opublikowane
w Dzienniku Ustaw z dnia 15 stycznia 2009 r. Nr 4, poz. 17) Zatacznik nr 2 Podstawa programowa ksztatcenia ogélnego
dla szkét podstawowych.

2 |bidem. Ponadto Zatacznik Nr 4 Podstawa programowa ksztafcenia ogdlnego dla gimnazjow i szkét ponadgimna-
zjalnych, ktérych ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

30 |bidem.

31 Postawy te, jak zauwaza M. Bennett, mogg by¢ osadzone miedzy etnocentryzmem wyrazajacym sie zamknieciem,
afirmacjg jedynie wiasnej kultury, niechecig lub nienawiscig wobec Innych kulturowo i innosci; a etnorelatywizmem
zwigzanym z otwartoscig na dialog i doswiadczanie innej kultury.
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W polskiej szkole zachodzi szereg pozytywnych zmian (szczegdlnie na poziomie prawnym). Nie
zawsze jednak przektadajg sie one na praktyke edukacyjng. Niewatpliwie konieczne jest budowanie
Swiadomos¢ o waznosci tozsamosci (tez kulturowej) oraz o koniecznosci jej rozwijania i wzmac-
niania w srodowisku szkolnym. Ponadto nalezy zwréci¢ uwage na:

1. zréznicowanie tresci programdw w nauczaniu przedmiotowym z uwzglednieniem tozsamosci
kulturowej oraz réznorodnosci kulturowej wspoétczesnego Swiata;

2. 0sadzenie tresci nauczania przedmiotowego w zréznicowanych kontekstach kulturowych i kul-
turowo-spotecznych;

3. wprowadzenie do programu wychowawczego szkoty kwestii tozsamosciowych: roli tozsamosci

w rozwoju cztowieka, jej wymiardw, problemdw tozsamosciowych;

4. stworzenie przestrzeni do rozwoju i wyrazania przez uczniéw wtasnej tozsamosci.

Zakonczenie

1. Jak stawac sie obywatelem/kg Europy i Swiata bez zatracania wtasnej odrebnosci kulturowej?

2. Jak przystosowywac sie do nowych warunkéw bez koniecznosci porzucania wtasnych tradydji,
zwyczajow, wartosci?

3. W jaki sposéb rozwijac¢ tozsamos¢ kulturowa, by nie prowadzi¢ do etnocentryzmu, ale tez do
etnorelatywizmu pozbawiajgcego cztowieka poczucia zakorzenienia?

4. Jak rozwija¢ wspotprace miedzy szkotg a domem rodzinnym w zakresie podtrzymywania i roz-
wijania tozsamosci kulturowej?

Powyzsze pytania sg kluczowe dla budowania przestrzeni dla réznorodnosci kulturowej w $rodo-
wisku szkolnym (cho¢ zapewne nie tylko). Dodatkowo nabierajg znaczenia w kontekscie ,,straconych
pokolen” migranckich we Francji, Niemczech i innych europejskich krajach, ktére wykazuja nizszy
poziomi identyfikacji w kulturg panstwa przyjmujacego (a w konsekwencji integracji) niz miafo to
miejsce w przypadku pokolenia rodzicéw lub dziadkow.

Polska szkotfa, coraz wyrazniej konfrontowana jest z réznorodnoscig kulturowa. Mimo pozy-
tywnych zmian, wcigz niedoceniana, czy wrecz niezauwazana jest potrzeba rozwijania tozsamosci
kulturowej uczniéw polskich w warunkach heterogenicznego (a nie homogenicznego) spoteczen-
stwa oraz uczniéw o innym pochodzeniu narodowosciowych, etnicznym, religijnym, (nie tylko tych
nalezacych do mniejszosci narodowych, etnicznych i z jezykiem regionalnym??). Stan taki w dalszej
perspektywie rodzi niebezpieczenstwo rozproszenia tozsamosci kulturowej mtodych ludzi, a w kon-
sekwencji poczucia braku zakorzenienia, niepewnosci, zagubienia.

32 Ustawa mniejszosciach dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym,
Dz.U. 2005 . Nr 17, poz. 141.

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM



CzeSC 1

PRZYJECIE UCZNIA
CUDZOZIEMSKIEGO DO SZKOLY

Pojawianie sie ucznidéw cudzoziemskich w szkotach jest zjawiskiem coraz bardziej powszechnym.
Nasilenie proceséw migracyjnych obserwowane w ostatnich latach zwigzane jest $cisle z potrzebami
edukacyjnymi dzieci imigrantéw oraz reemigrantéw. Prawo polskie w zakresie edukacji dostosowy-
wane jest do potrzeb rodzin wybierajgcych nasz kraj do zycia oraz tych, ktérzy sg gos¢mi tymczaso-
wymi. Temu problemowi poswiecona jest cze$¢ publikacji pt. Uczen cudzoziemski w swietle prawa
polskiego. W kolejnych podrozdziatach omdwione sg procedury przyjecia ucznia cudzoziemskiego
do szkoty, zasady korzystania z pomocy ttumaczy oraz informacje zwigzane z przekazywaniem
informacji rodzicom oraz przeprowadzaniem wstepnego wywiadu. Przedstawiamy réwniez pro-
pozycje narzedzi do wykorzystania w szkotach: Formularz dyrektora szkoty/wychowawcy/osoby
wspierajacej, Informacje dla rodzicéw oraz Wstepna rozmowa z rodzicami.
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Prawo cudzoziemcow do edukacji w Polsce

Anna Bernacka-Langier

Prawo dziecka cudzoziemskiego do nauki i poszanowania jego odrebnosci kulturowej potwier-
dzaja ponadnarodowe dokumenty i uregulowania:

* Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka (Paryz, 10 grudnia 1948 r.), stwierdzajgca w Art.26:
.Kazdy cztowiek ma prawo do nauki. Nauka jest bezptatna, przynajmniej na stopniu podstawo-
wym. Nauka podstawowa jest obowigzkowa. Oswiata techniczna i zawodowa jest powszechnie
dostepna, a studia wyzsze sgq dostepne dla wszystkich na zasadzie réwnosci w zaleznosci od
zalet osobistych”?;

Miedzynarodowy Pakt Praw Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych (Nowy York, 19 grudnia

1966 r.) zobowigzujacy panstwa-strony do organizowania powszechnego, obowigzkowego

i bezptatnego nauczania podstawowego (Artykut 14)?;

* Protokét Dodatkowy do Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych
Wolnosci (Rzym, 4 listopada 1950 r.), stwierdzajgcy w Art. 2, ze nikt nie moze by¢ pozbawiony
prawa do nauki.

* Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodoéw Zjednoczonych
w dniu 20 listopada 1989 r. w art. 28 zapewniajgca prawo dziecka do nauki przy zagwaran-
towaniu zasady réwnosci szans. Konwencja literalnie okresla czynniki, dzieki ktérym zasada
rownosci wszystkich dzieci do edukacji moze zostac spetniona. Wsrdd obowigzkdw panstw-
stron w tej dziedzinie wymienia m.in.: zapewnienie obowigzkowego i bezptatnego nauczania
podstawowego dla wszystkich, wspieranie rozwoju réznych form szkolnictwa sredniego, zaréwno
ogdlnoksztatcacego, jak i zawodowego, dostepnosc do szkolnictwa wyzszego na zasadzie zdol-
nosci, zapewnienie dzieciom odpowiedniego systemu informacyjnego i systemu poradnictwa
szkolnego i zawodowego?. Ponadto panstwa podejma wszelkie dziatania na rzecz zmniejszenia
wskaznika wypadania uczniéw z systemu szkolnictwa. W art. 29 Konwencja méwi o ukierunko-
waniu procesu nauczania na ,rozwijanie w jak najpetniejszym zakresie osobowosci, talentow
oraz zdolnosci umystowych i fizycznych dziecka, ale takze rozwijania w dziecku szacunku dla
praw cztowieka, jego tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci narodowych kraju pochodzenia
dziecka oraz szacunku dla innych kultur”.

Polskie regulacje prawne umozliwiajg edukacje dzieci cudzoziemskich, dzieci mniejszosci narodo-
wych oraz dzieci pracownikéw migrujgcych. Dokumenty prawne podkreslajg wolnos$¢ zachowania
kultury, jezyka, obyczajéw, prawa do nauki jezyka mniejszosci, mozliwos¢ tworzenia wtasnych
instytucji edukacyjnych oraz zakaz dyskryminacji. Podstawowe dokumenty wskazujgce na zasade
rownosci w dostepie do edukacji wszystkich dzieci znajdujacych sie na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej to:

* Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r., podkreslajagca w art. 70, ze kazdy
ma prawo do nauki, a ,wtadze publiczne zapewniajg obywatelom powszechny i réwny dostep
do wyksztatcenia. W tym celu tworzg i wspierajg systemy indywidualnej pomocy finansowej
I organizacyjnej dla uczniéw i studentow"*.

* Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ze zmianami (Dz. U. 1991 nr 95, poz.
425)

' Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948 r., Paryz, www.unesco.pl.

2 Miedzynarodowy Pakt Praw Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych z 19 grudnia 1966 r., Nowy Jork, www.
stosunkimiedzynarodowe.info.

3 Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r., www.unicef.org.

4 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., www.sejm.gov.pl
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PRAWO CUDZOZIEMCOW DO EDUKACJI W POLSCE

Procedura przyjecia dziecka do szkoty, zgodnie z zapisami art. 94a ust. 1 oraz ust. 1a Ustawy
o systemie oswiaty (Dz. U. 1991 nr 95, poz. 425):

Art. 94a ust 1

Osoby niebedace obywatelami polskimi korzystajg z nauki i opieki w publicznych przedszkolach,
a podlegajace obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki i opieki w publicznych szkofach podsta-
wowych, gimnazjach, publicznych szkotach artystycznych oraz w placdwkach, w tym placdwkach
artystycznych, na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

Co to oznacza w praktyce?

Cudzoziemcy sg przyjmowani:

1) do publicznych przedszkoli, klas pierwszych szkét podstawowych i do szkét artystycznych na
warunkach i w trybie dotyczacych obywateli polskich;

2) do klas Il—VI publicznych szkét podstawowych oraz do publicznych gimnazjéw, szkét ponad-
gimnazjalnych, zaktadéw ksztatcenia nauczycieli i placowek na podstawie:

a) swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie za granicg szkoty lub kolejne-
go etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami, za réwnorzedne polskiemu
Swiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoty publicznej lub swiadectwu dojrzatosci, lub

b) swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote za granica,
potwierdzajgcego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujgcego
klase lub etap edukacji, ktéry cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granicg, oraz dokumentu
potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.

Jezeli na podstawie w/w dokumentdéw nie jest mozliwe ustalenie sumy lat nauki szkolnej
cudzoziemca, rodzic lub opiekun cudzoziemca albo petnoletni cudzoziemiec skfadajg pisemne
oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca. Nastepnie dyrektor publicznej szkoty,
zaktadu ksztatcenia nauczycieli i placowki przyjmuje oraz kwalifikuje cudzoziemca, na podstawie
przedstawionych dokumentéw, do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr..

Jesli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ wymaganych dokumentéw, zostaje przyjety i zakwalifi-
kowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.
Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor publicznej szkoty, zaktadu ksztatcenia nauczycieli
lub placéwki z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.

W przypadku cudzoziemca, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza
sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie cudzoziemiec. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ udziat
w rozmowie kwalifikacyjnej osoby wtadajgcej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie cudzoziemiec.

Jezeli, zgodnie z odrebnymi przepisami, przyjmowanie do publicznych szkét ponadgimnazjal-
nych, zaktadéw ksztatcenia nauczycieli i placéwek odbywa sie na podstawie sprawdzianu uzdolnien
kierunkowych, egzaminu wstepnego, rozmowy kwalifikacyjnej lub postepowania rekrutacyjnego,
dyrektor publicznej szkoty ponadgimnazjalnej, zaktadu ksztatcenia nauczycieli i placowki przyjmuje
cudzoziemca na podstawie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, egzaminu wstepnego, rozmowy
kwalifikacyjnej lub postepowania rekrutacyjnego.

Art. 94a ust 1a

Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajagce obowigzkowi nauki, korzystajg z nauki
i opieki w publicznych szkotach ponadgimnazjalnych na warunkach dotyczacych obywateli polskich
do ukonczenia 18 lat lub ukonczenia szkoty ponadgimnazjalney.

Co to oznacza w praktyce?

Wszystkie dzieci mieszkajgce w Polsce, w tym takze cudzoziemcy, podlegaja obowigzkowi szkol-
nemu, czyli muszg uczyc sie w szkole podstawowej oraz w gimnazjum. Dziecko powinno zaczac
uczeszczac do szkoty w tym roku szkolnym, w ktérym konczy 6 lat. Obowigzek nauki obejmuje
osoby w wieku od 6 do 18 roku zycia, co oznacza, ze mfodziez do osiggniecia petnoletnosci musi
sie uczy¢. Dzieci cudzoziemskie w Polsce podlegajg obowigzkowi szkolnemu na tych samych zasa-
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dach co obywatele polscy, czyli bezptatnie mogg uczeszczac¢ do publicznych szkdt podstawowych
I gimnazjow.

Dodatkowa pomoc dla uczniow cudzoziemskich, uczeszczajacych
do polskich szkot

Z dniem 19 marca 2009 r. zmianie ulegty zapisy dotyczace edukacji oséb niebedacych obywa-
telami polskimi, a w szczegdlnosci zapis art. 94a Ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. 1991 nr 95,
poz. 425), w ktérym dodano ust. 4, 4a, 4c w brzmieniu®:

Art. 94a ust. 4

Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktdre nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z hauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego. Dodatkowa nauke jezyka
polskiego dla tych osdb organizuje organ prowadzacy szkofe.

Co to oznacza w praktyce?

Miasto Stoteczne Warszawa jako organ prowadzacy zobowigzane jest do zorganizowania i fi-
nansowania dodatkowej nauki jezyka polskiego takze dla oséb bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego
lub znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki. Dodatkowe zajecia lekcyjne
z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajgcym na
opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edu-
kacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote, dyrektor szkoty, w ktérej sq organizowane te zajecia®.

Dodatkowe zajecia z jezyka polskiego sg bezptatne.

Art. 94a ust. 4a

Osoby, o ktdrych mowa w ust. 4, majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe wtadajaca
jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez dyrektora szkofy.
Pomocy tej udziela sie nie dfuzej niz przez okres 12 miesiecy.

Co to oznacza w praktyce?

MEN zaproponowato rozwigzania utatwiajgce integracje dzieci imigrantéw w srodowisku szkol-
nym i w dalszej kolejnosci w spoteczenstwie. Cel taki ma spetnic¢ zatrudnianie asystentéw nauczy-
cieli, wtadajgcych jezykiem uczacych sie cudzoziemcdw. Bedg oni wspomaga¢ dzieci obcojezyczne
w integracji ze Srodowiskiem szkolnym, ale réwniez nauczycieli majgcych takie dziecko w oddziale
liczacym kilkunastu lub ponad dwudziestu uczniéw. Pomoc taka jest udzielana nie dfuzej niz 12
miesiecy.

Art. 94a ust. 4c¢

Osoby, o ktdrych mowa w ust. 4 (...), moga korzystac¢ z dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych
w zakresie przedmiotow nauczania organizowanych przez organ prowadzacy szkofe, nie dfuzej
jednak niz przez okres 12 miesiecy.

> Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektérych innych ustaw systemie
oswiaty (Dz. U. 2009 Nr 56, poz. 458), www.sejm.gov.pl.

6 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] w sprawie przyjmowania oséb niebedgcych obywatelami polskimi do
publicznych przedszkoli, szkdt, zaktaddw ksztatcenia nauczycieli i placowek oraz organizacji dodatkowej nauki jezyka
polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia z dnia 1 kwietnia 2010 r.
(Dz. U. 2010 Nr 57, poz. 361)
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Co to oznacza w praktyce?

Dla cudzoziemcdw, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego
przedmiotu nauczania stwierdzi koniecznos¢ uzupetnienia réznic programowych z tego przedmiotu,
Miasto Stoteczne Warszawa jako organ prowadzacy szkote, na prosbe dyrektora szkoty, organizu-
je w szkole dodatkowe, bezptatne zajecia wyréwnawcze z tego przedmiotu. Dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z danego przedmiotu nauczania sg prowadzone indywidualnie lub w grupach,
w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze jednej godziny lekcyjne;
tygodniowo’. taczny wymiar godzin dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych nie moze byc¢ wyzszy niz 5
godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia. Tygodniowy rozktad dodatkowych
zaje¢ wyrownawczych ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty,
w ktérej sg organizowane te zajecia.

Art. 94a ust. 5

Dla os6b niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, placow-
ka dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia dziatajgca w Polsce albo stowarzyszenie
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci mogg organizowac w szkole, w porozumieniu z dyrek-
torem szkoty i za zgodg organu prowadzacego, nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia. Szkota
udostepnia nieodptatnie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne.

Co to oznacza w praktyce?

Zagraniczna placéwka dyplomatyczna lub konsularna albo stowarzyszenie kulturalno-oswia-
towe danej narodowosci mogg organizowac nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia dla cudzo-
ziemcdw podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu, jezeli do udziatu w tym ksztatceniu zostanie
zgtoszonych w:

1) szkole podstawowej i gimnazjum — co najmniej 7 cudzoziemcow;

2) szkole artystycznej — co najmniej 14 cudzoziemcow.

Obowigzkiem szkofy jest bezptatne udostepnienie pomieszczen, w ktérych beda odby-
waly sie takie zajecia.

taczny wymiar godzin nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia cudzoziemcédw nie moze by¢
wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo. Dyrektor szkoty ustala dni tygodnia i godziny, w ktérych
moze odbywac sie w szkole nauka jezyka i kultury kraju pochodzenia cudzoziemcéw.

Edukacja dzieci w OSrodkach dla Uchodzcow

Rola nauczyciela w osrodkach

Do obowigzkéw nauczycieli w osrodkach nalezy: nauczanie jezyka polskiego, pomoc w nauce,
wyréwnywanie poziomu wiedzy, poznawanie odmiennosci kulturowych, wspodtpraca ze szkotami,
do ktérych uczeszczajq cudzoziemcy.

Nauka jezyka polskiego

W kazdym z osrodkéw prowadzona jest nauka jezyka polskiego. llos¢ godzin pracy nauczyciela
zalezy od ilodci dzieci i dorostych korzystajacych z zajec. Zajecia odbywajg sie z podziatem na grupy.
Zwykle podziat obejmuje dzieci w wieku 6 do 9 lat, dzieci w wieku 10 do 15 lat oraz grupe starsze;
mtodziezy i dorostych.

Pomoc socjalna

Dziecko przyjete do szkoty otrzymuje komplet podrecznikéw i ¢wiczen wg wykazu ze szkoty,
a takze podstawowa wyprawke /kwota 50.00zt/. Jesli dziecko przychodzi pod koniec roku szkolnego
otrzymuje dostepne w osrodku podreczniki lub ich ksero?.

7 Ibidem.
& Jak wyglada edukacja dzieci cudzoziemcéw?, Urzad do Spraw Cudzoziemcdw, www.udsc.gov.pl.
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Procedura przyjecia krok po kroku

Matgorzata Zasufska

Ze wzgledu na szczegdlng sytuacje cudzoziemcdw zapisujgcych dzieci do polskich szkét istotne
jest zaproponowanie odpowiedniej procedury przyjecia ucznia cudzoziemskiego do szkoty polskiej.
Rozni sie ona nieznacznie od procedury przyjecia ucznia postugujacego sie jezykiem polskim. Lista
zadan 1-18 wskazuje na sprawy wazne z perspektywy powodzenia przysztej edukacji ucznia w da-
nej szkole. Podrozdziat ,,Procedury przyjecia ucznia cudzoziemskiego. Formularz dyrektora szkoty/
wychowawcy/osoby wspomagajacej” jest propozycjg prostego narzedzia, ktére moze by¢ uzywane
w szkole, kiedy pojawi sie nowy uczen. Formularz jest adaptacjg narzedzia wykorzystywanego przez
Ethnic Minority Achievement Service w Cardiff?.

Lista zadan

. Za przyjecie ucznia cudzoziemskiego do szkoty odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

. Rodzice kontaktuja sie ze szkota.

. W szkole dokonywana jest ocena potrzeby skorzystania z ustug tftumacza.

.Jesli uczen jest uchodzcg, szkota nawigzuje kontakt z osrodkiem dla uchodzcéw, miedzy innymi
w celu ustalenia mozliwosci wsparcia dla ucznia i jego rodziny.

. Ustala sie date spotkania z rodzicami i uczniem w celu przyjecia ucznia do szkoty.

.Jesli w trakcie spotkania rodzicom nie bedzie towarzyszy¢ ttumacz, dyrektor szkoty, w miare
mozliwosci, zwraca sie z prosbg o pomoc do Biura Edukacji m.st. Warszawy (lub innego Organu
Prowadzgcego), organizacji pozarzadowych lub rodzicow uczniéw cudzoziemskich uczgcych
sie w szkole.

7. Uzupetniane sg formularze przyjecia ucznia do szkoty; przyjmuje sie pisemng prosbe rodzicéw
o przyjecie do szkoty.

8. W czasie pierwszego spotkania z rodzicami przeprowadza sie wywiad na temat dziecka i jego
sytuacji. Rodzicom udzielana jest informacja o szkole i wreczany jest Pakiet Powitalny danej
szkoty. Rodzice sg zachecani do zadawania pytan, na ktére uzyskujg jasne i wyczerpujgce od-
powiedzi.

9. Uczen i jego rodzice oprowadzani sq po szkole.

10. Ustala sie date przyjscia ucznia do szkoty.

11. Dyrektor szkoty wystepuje do Organu Prowadzacego (do Burmistrza dzielnicy) Zarzadzajacego
o przyznanie dodatkowych godzin na indywidualne wsparcie dla ucznia cudzoziemskiego.
12.Informacja o uczniu, jego jezyku rodzimym i wczedniejszych doswiadczeniach edukacyjnych
przekazywana jest wychowawcy, nauczycielowi jezyka polskiego jako drugiego, psychologowi

szkolnemu, pedagogowi i nauczycielom przedmiotow.

13. Dyrektor szkoty powierza odpowiednio wykwalifikowanemu nauczycielowi zadanie wspierania
ucznia w zakresie nauki jezyka polskiego jako drugiego; wskazane jest by byt to nauczyciel
wyzej wymienionej specjalnosci lub, jesli w szkole nie ma takich specjalistow, nauczyciel jezyka
obcego, psycholog lub pedagog.

14. Ustala sie grafik zajec¢ indywidualnych dla ucznia: z jezyka polskiego jako drugiego i zajec wy-
rownawczych z przedmiotow.

15. Uczen rozpoczyna nauke.

16. Po czterech do szesciu tygodni od dnia rozpoczecia nauki dokonuje sie wstepnej oceny procesu

wprowadzenia ucznia do szkoty.

AwWN o

o U1

9 Ku wielokulturowej szkole w Polsce. Pakiet edukacyjny z programem nauczania jezyka polskiego jako drugiego dla I,
[1i 1l etapu edukacyjnego, str. 137-138

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM
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17.Kolejne oceny postepdw edukacyjnych i wigczenia ucznia do edukacji w danej szkole nastepuja
kolejno po okoto 3, 61 12 miesiecy od momentu przyjecia do szkoty.

18.Jesli wstepna ocena i kolejna ujawniajg brak postepéw edukacyjnych, wskazane jest przepro-
wadzenie pogtebionej diagnozy psychologicznej i pedagogicznej w jezyku rodzimym ucznia.

Formularz dyrektora szkoly/wychowawcy/osoby
wspomagajacej

Anna Bernacka-Langier, Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasufnska

Formularz stanowi zapis procedur, jakie powinny by¢ zastosowane przez szkote przy zapisywaniu
ucznia cudzoziemskiego. W realizacje wymienionych procedur powinien by¢ zaangazowany dyrektor
szkoty i wychowawca oraz osoba wspomagajaca, postugujaca sie jezykiem rodzimym ucznia.

IMIE 1 NAZWISKO UCZNIAI .ttt ettt e et e e e e e
NGZWA SZKOTY T e
DYFEKEOT SZKOMY: . e
VWY CNOWAWECA: ...t e et
AN L] OO

1. Wywiad wstepny Data/Uwagi

a. Ustali¢, kto jest opiekunem prawnym ucznia.

b. Ustali¢, czy opiekunowie prawni maja do dyspozycji ttumacza
w kontaktach ze szkota.

¢. Nawigzac kontakt z ttumaczem (jesli rodzina nim dysponuje).

d. Jesli rodzina nie ma tftumacza — zgtosic ten fakt do Biura Edukacgji
Urzedu m.st. Warszawy /zwréci¢ sie o wsparcie do organizacji
pozarzadowych.

e. Porozmawiac z opiekunami prawnymi ucznia na temat ich ocze-
kiwan wobec szkoty. Nalezy pamietac, ze moga oni nie posiadac
zadnej wiedzy o systemie edukacyjnym naszego kraju, sposobach
nauczania, wspdtpracy szkoly z rodzicami oraz przenosic doswiad-
czenia edukacyjne z kraju pochodzenia.

f. Ustali¢ z opiekunami preferowang metode komunikowania sie ze
szkota. W jakim jezyku? W formie ustnej czy pisemne;?

g. Uruchomi¢ procedury przyjecia dziecka do szkoty. Wypetnic wszystkie
niezbedne dokumenty.

h. Przekaza¢ pakiet powitalny dla dzieci cudzoziemskich i ich opie-
kunow.

2. Dalsze procedury

a. Poinformowac¢ opiekunéw prawnych o organizacji pracy szkoty
(kalendarz roku szkolnego, przedmioty nauczania, system oceniania,
nauczanie jezyka polskiego jako drugiego, zajecia pozalekcyjne,

wycieczki, swietlica szkolna, stofowka).
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b. Porozmawiac o koniecznosci kontynuowania edukacji w zakresie
jezyka rodzimego.

c. Poinformowac o wymaganiach szkoty wobec dziecka (zadania
domowe, ubidr, szkolny savoir vivre itp.).

d. Zaprosic¢ opiekunéw do aktywnego udziatu w zyciu szkoty (udziat
w zebraniach z rodzicami, w Radzie Rodzicow, pomoc w organi-
zowaniu imprez klasowych i szkolnych itp.).

e. Zacheci¢ opiekunéw do podjecia nauki jezyka polskiego lub jej
kontynuacji .

f. Zwrdci¢ uwage na korzysci ptynace z odrabiania zadan domowych
z dzieckiem.

g. Przedstawic¢ i omoéwi¢ tygodniowy plan zaje¢ w szkole (w ktdre
dni dzieci maja zajecia wychowania fizycznego, kiedy sa dodat-
kowe zajecia, czy dzieci przemieszczajg sie w budynku szkolnym
w trakcie dnia).

Korzystanie z pomocy ttumacza

Matgorzata Zasunska

Korzystanie z ustug ttumacza zaleca sie w przypadkach, gdy kontakt z rodzicami i uczniem jest
znacznie utrudniony z powodu trudnosci w komunikacji w jezyku polskim. W takich sytuacjach
wielu dyrektoréw szkét moze przewidywac réznego rodzaju trudnosci, zwtaszcza ktopoty ze sfi-
nansowaniem ustugi wykonywanej przez zawodowego ttumacza. Warto jednak pamietac o tym,
ze jest mozliwe uzyskanie wsparcia ze strony licznych organizacji pozarzadowych i organizacji
zrzeszajgcych cztonkdw mniejszosciowych grup etnicznych. Jesli w danej szkole czesto pojawiaja
sie cudzoziemcy z danej grupy narodowosciowej, mozna zwrdci¢ sie o pomoc do tych rodzin,
ktére przebywajg w Polsce od dfuzszego czasu i znajg osoby postugujace sie biegle zaréwno ich
jezykiem rodzimym, jak i polskim. Moga to by¢ cztonkowie ich rodzin, ktérzy majg za soba nauke
w polskiej szkole. Wazne jest, by osoba podejmujaca sie ttumaczenia znata dobrze obydwa jezyki.
Formalne kwalifikacje ttumacza wcale nie muszg by¢ jedynym kryterium decydujacym o skorzystaniu
ze wsparcia danej osoby.

Jesli dyrekcja szkoty zdecyduje sie wspdtpracowac z ttumaczem, warto pamietac o kilku waznych
sprawach. Oto one:

1. Jesli mamy wrazenie, ze podczas wstepnej rozmowy rodzice nie zrozumieli wszystkich informacji,
nalezy poprosi¢ ttumacza, aby bezposrednio skontaktowat sie z rodzing i potwierdzit szczegoty
dotyczace umoéwionego kolejnego spotkania.

2. Zawsze przed spotkaniem warto skontaktowac sie z ttumaczem i potwierdzi¢ czas, date i miej-
sce.

3. Nalezy upewnic sie, ze ttumacz dysponuje prawidtowymi danymi rodziny: imiona i nazwiska
rodzicéw/opiekunéw prawnych, szczegoty dotyczace dziecka.

4. Ustali¢ z ttumaczem wczesniejsze spotkanie, tuz przed spotkaniem z rodzing, w celu:

* wyjasnienia tfumaczowi przyczyny i celu przeprowadzania wywiadu/rozmowy z rodzicami,

na przyktad zebranie informacji o srodowisku, w jakim uczen sie wychowuje, mozliwosciach
wspdtpracy szkoty z rodzicami (lub rozmowa na temat postepéw edukacyjnych ucznia);
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* upewnienia sie, ze powody i cele przeprowadzanej rozmowy zostang wyjasnione rodzinie
przez ttumacza;

* opisania ucznia;

* upewnienia sie, ze rodzina bedzie miata stworzong mozliwos¢ do zadawania pytan.

5. Nalezy zadbac¢ o to, by wywiad/rozmowa byty zawsze przeprowadzane przez wskazanego
pracownika szkoty w obecnosci ttumacza. Wazne jest, by nigdy samodzielnie nie robit tego
tfumacz.

6. Rozmowa, do ktérej angazujemy ttumacza, bedzie trwata dtuzej niz zazwyczaj. Trzeba wiec za-

planowac tyle czasu, by starczyto go na zadawanie pytan i odpowiedzi wraz z tftumaczeniem.

. Zawsze trzeba pamietac o wyjasnieniu rodzinie wspierajacej roli szkoty.

8. Po skonczeniu spotkania z rodzing, nalezy poprosi¢ ttumacza o podsumowanie spotkania i prze-
kazanie informacji zwrotnej na temat jego przebiegu.

~

Przekazywanie informacji rodzicom i uczniowi

Matgorzata Zasufska

Problem przeptywu informacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw cudzoziemskich wydaje
sie byc istotng przeszkodg w procesie budowania pozytywnych relacji szkota-dom. Wyjasnienie
podstawowych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, dodatkowym wsparciem edukacyj-
nym dla uczniéw, udziatem w zyciu szkoty oraz formami wspdtpracy szkoty z rodzicami jest wazne
nie tylko z punktu widzenia nauczyciela, ale réwniez rodzica. Pamietac nalezy o tym, ze rodzice
ucznidw cudzoziemskich mogli miec¢ inne od naszych doswiadczenia ze szkota. W zwigzku z tym
sprawy, ktére nam wydajg sie oczywiste, dla nich mogg by¢ niezrozumiate.

Warto, by w szkole postugiwano sie wypracowanym schematem, ktéry uwzgledniatby wszystkie
najwazniejsze problemy wigzace sie ze wspotpracg z rodzicami ucznidw, nie tylko cudzoziemskich.
Ponizej zaprezentujemy trzy propozycje. Pierwsza z nich to narzedzia gotowe do wykorzystania na-
tychmiast w kazdej szkole ,,Informacje dla rodzicéw ucznidéw szkét podstawowych i gimnazjalnych.
Lista tematdéw i dziatan.” Druga propozycja to niezwykle pozyteczny ,Pakiet Powitalny dla uczniow
cudzoziemskich”, przyjazny czytelnikowi zbiér informacji o szkole i systemie edukacji, w atrakcyjnej
szacie graficznej, tatwy do dostosowania i wykorzystania w kontaktach ze wszystkimi rodzicami we
wszystkich szkotach. Trzecia propozycja to przyktady krétkich tekstéw, form uzytkowych gotowych
do zastosowania w dalszych kontaktach z rodzicami. Pokazujgc nasze propozycje, chcielibysmy
zachecic¢ do dostosowania ich do wtasnych potrzeb i wykorzystania w szkotach.

1.Informacje dla rodzicow uczniow szkoty
podstawowej i gimnazjalnej. Propozycje narzedzi.

Matgorzata Zasunska
Ponizej przedstawione sg propozycje dwdch narzedzi, formularzy przydatnych w porzadkowaniu
procesu przekazywania informacji rodzicom i uczniom szkét podstawowych i gimnazjalnych. Réz-

nice pomiedzy nimi sg nieznaczne. Uznalismy jednak, ze korzystne bedzie zaproponowanie dwdch
oddzielnych narzedzi, mozliwych do modyfikowania i adaptowania w réznych szkotach
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Lista tematow i dziatan.

Informacje dla rodzicow uczniow szkoty podstawowej.

Zaznacz
zrealizowane

Poinformowac o czasie/godzinach rozpoczecia i zakonczenia lekcji.
Przekazac¢ informacje o tym, gdzie dzieci spotykajg sie z nauczycielem rano
i skad odbierane sg po lekcjach przez rodzicéw oraz o wejsciach i wyjsciach
z budynku szkoty.

Wreczy¢ materiaty informacyjne o szkole, np. Pakiet Powitalny, ulotki,
foldery, CD Romy.

Przekaza¢ informacje o systemie edukacji w Polsce, podstawie pro-
gramowej, jaka uczen bedzie realizowat, dodatkowych lekcjach jezyka
polskiego jako drugiego i zajeciach wyréwnawczych z innych przed-
miotow, zajeciach pozalekcyjnych i wyposazeniu szkoty.

Poprosi¢ rodzicow o poinformowanie o swoich oczekiwaniach wobec
szkoty.

Rodzice mogg nie znac systemu edukacji w Polsce oraz polityki edukacyjnej pan-
stwa; moga inaczej rozumiec wspodtprace rodzicdw ze szkotg i mie¢ odmienne
oczekiwania ze wzgledu na wtasne, inne od naszych doswiadczenia szkolne.

Przedyskutowac tygodniowy plan lekcji.
Wyjasni¢ nastepujgce problemy:
* Kiedy sg lekcje wychowania fizycznego i wyjscia na basen?
* Czy i kiedy odbywajg sie spotkania catej spotecznosci szkolnej?
* Czy i jakie przedmioty nauczane sg przez nauczycieli specjalistéw?
* Czy uczniowie przechodzg do innych pomieszczen w ciggu dnia?

Przedyskutowac oczekiwania szkoty wobec uczniow.
* Przynoszenie podrecznikdw i zeszytow.
* Odrabianie prac domowych.
* Stroj szkolny.
* Zachowanie.
* Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

Zaprezentowac strdj szkolny oraz stroj do WF. Wyjasni¢, gdzie mozna
je zakupic.

Porozmawiac o zajeciach dodatkowych i imprezach szkolnych.
* Boze Narodzenie, Wielkanoc, rekolekcje, wyjscia edukacyjne i wycieczki
szkolne, zabawy, itd.
* Wyjasni¢, ktére z nich s3 obowigzkowe dla ucznia.

Wreczy¢ ,,Pakiet Powitalny” i wyjasnic jakie informacje o szkole i sys-
temie edukacji sg w nim zawarte.

Uzgodni¢ z rodzicami preferowang forme komunikowania sie ze szko-
ta.

* W jakim jezyku?

* Ustnie czy pisemnie?
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1. INFORMACJE DLA RODZICOW UCZNIOW SZKOtY PODSTAWOWEJ I GIMNAZJALNEJ. PROPOZYCJE NARZEDZI.

Przedyskutowa¢ mozliwosci aktywnego wspierania szkoty przez ro-
dzicow.
* Interesowanie sie pracami domowymi.
* Udziat w dniach otwartych i zebraniach z rodzicami.
* Indywidualne spotkania z nauczycielami.
* Wspieranie nauczycieli w organizacji wyjs¢ i uroczystosci klasowych lub
szkolnych.
* Zaangazowanie sie w prace Rady Rodzicow, grupy wsparcia dla rodzicow,
itp.

Przedyskutowac znaczenie kontynuowania nauki jezyka rodzimego.
Kontynuowanie nauki jezyka rodzimego wspiera rozwdj poznawczy i wptywa
na nabywanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim.

Poinformowanie rodzicow o mozliwosciach uczestniczenia w innych
zajeciach, ktére odbywaja sie na terenie szkoty.

* Wyjasnienie dla kogo sa: dla dorostych/dzieci?

* Kto je realizuje?

* Sposoby nawigzania kontaktu z organizatorami tych zajec?

Oprowadzi¢ rodzicow po szkole. Przedstawic ich wychowawcy.

Informacje dla rodzicow uczniow szkoty gimnazjalnej.

Lista tematow i dziatan.

Zaznacz
zrealizowane
dziatanie

Porozmawiac o czasie/godzinach rozpoczecia i zakonczenia lekgc;ji.
Poinformowac o wejsciach i wyjsciach z budynku szkoty.

Wreczy¢ materiatow informacyjnych o szkole, np. Pakiet Powitalny,
ulotki, foldery, CD Romy.

Poinformowac o systemie edukacji w Polsce, podstawie programowej,
jaka uczen bedzie realizowat, dodatkowych lekcjach jezyka polskiego
jako drugiego, zajeciach wyréwnawczych z przedmiotéw, zajeciach
pozalekcyjnych i wyposazeniu szkoty.

Poprosi¢ rodzicow o poinformowanie o swoich oczekiwaniach wobec
szkoty.

Rodzice moga nie znac systemu oswiaty w Polsce oraz polityki edukacyjnej pan-
stwa; moga inaczej rozumie¢ wspodtprace rodzicdw ze szkotg i mie¢ odmienne
oczekiwania ze wzgledu na wiasne, inne od naszych doswiadczenia szkolne.

Przedyskutowac tygodniowy plan lekcji, system pracy szkoty. Wyjasni¢,
ze wszystkie przedmioty sq nauczane przez specjalistow.

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM

25



26

MALGORZATA ZASUNSKA

Przedyskutowac oczekiwania szkoty wobec uczniow.
* Przynoszenie podrecznikdw i zeszytow.
* Odrabianie prac domowych.
* Str¢j szkolny.
* Zachowanie.
* Obecnosci.
* Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, itd.

Zaprezentowac strdj szkolny oraz stroj do WF. Wyjasni¢, gdzie mozna
je zakupié.

Przedyskutowac zajecia dodatkowe i imprezy szkolne.
* Boze Narodzenie, Wielkanoc, rekolekcje, wyjscia edukacyjne i wycieczki
szkolne, zabawy, itd.
* Wyjasni¢, ktére z nich sg obowigzkowe dla ucznia.

Wreczyc ,,Pakiet Powitalny” ,wyjasni¢ jakie informacje o szkole i sys-
temie edukacji s9 w nim zawarte.

Uzgodnic z rodzicami preferowana forme komunikowania sie ze szko-
fa.

* W jakim jezyku?

* Ustnie czy pisemnie?

Przedyskutowac¢ mozliwosci aktywnego wspierania szkoty przez ro-
dzicow.
* Interesowanie sie pracami domowymi.
* Udziat w dniach otwartych i zebraniach z rodzicami.
* Indywidualne spotkania z nauczycielami.
* Wspieranie nauczycieli w organizacji wyjs¢ i uroczystosci klasowych lub
szkolnych.
* Zaangazowanie sie w prace Rady Rodzicéw, grupy wsparcia dla rodzicow,
itp.

Przedyskutowac znaczenie kontynuowania nauki jezyka rodzimego.
Wyjasnienie, ze kontynuowanie nauki jezyka rodzimego wspiera rozwdéj poznaw-
czy i wptywa na nabywanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim.

Poinformowa¢ rodzicow o mozliwosciach uczestniczenia w innych
zajeciach, ktére odbywaja sie na terenie szkoty.

* Wyjasnienie dla kogo sa: dla dorostych/dzieci?

* Kto je realizuje?

* Sposoby nawigzania kontaktéw z organizatorami?

Oprowadzi¢ rodzicow po szkole. Przedstawi¢ ich nauczycielom.
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2. Pakiet Powitalny dla uczniow i rodzicow jako
narzedzie wspomagajace proces integracji w nowym
Srodowisku szkolnym

Anna Bernacka-Langier

Jezeli ktokolwiek z nas znalazt sie w obcym kraju, stuzbowo badZz w poszukiwaniu pracy, czy
po prostu rekreacyjnie i nie zna jezyka jego obywateli, wie, co to uczucie wyobcowania, odmien-
nosci, strachu. Pierwsze godziny, pierwsze dni nie nalezg zdecydowanie do fatwych i przyjemnych.
Podobnie czuje sie cudzoziemiec przyjezdzajacy do Polski.

Kraje Europy Zachodniej, takie jak m.in. Wielka Brytania, Niemcy czy Francja z sytuacjq wy-
obcowania nowo przybytych imigrantéw spotkaty sie wiele lat temu. Rzady tych krajow podjety
rézne dziatania tagodzace stres wywotany szokiem kulturowym przezywanym przez osiedlajacych
sie cudzoziemcow. W krajach tych opracowano krétkie, czytelne broszury dla nowo przybytych.
Przyktadem tego typu publikacji sg: broszura opracowana przez grupe pracownikdw migracyjnych
w Kornwalii — ,,Witamy w Kornwalii. Informacje dla pracownikéw migracyjnych”, wtadze lokalne
miasta Glasgow (Szkocja) — ,Witamy w Glasgow"”'? oraz pakiet powitalny opracowany przez
samorzad lokalny regionu Vale of Glamorgan (Walia) we wspdtpracy z pozarzagdowg organizacja
Race Equality First: ,Witamy w Vale of Glamorgan”. Jak piszg sami autorzy informatoréw, , dzieki
[informatorowi] bedziesz mdgt dowiedzied sie wiecej o zyciu w naszym regionie”'", a ,specjalistyczne
informacje dotyczgce mieszkalnictwa, edukacji, zdrowia, praw pracowniczych oraz transportu majg
poma&c nowo przybytym mieszkancom szybko i z powodzeniem odnalez¢ swoje miejsce w nowym
otoczeniu oraz sprawi¢, aby odgrywali oni petng role w zyciu lokalnej spotecznosci”!2.

Spotegowane uczucie zagubienia i strachu dotyka réwniez mtodego cudzoziemca, nie znajagcego
jezyka polskiego, ktéry pojawia sie pierwszego dnia w nowej szkole. Nie tylko miejsce i otoczenie
jest nowe, ale takze obowigzujgce zasady i zwyczaje, przede wszystkim kulturowe. Podstawowym
celem broszury jest utatwienie nowo przybytym uczniom cudzoziemskim (ale takze uczniom pol-
skim) integracji z nowym srodowiskiem szkolnym. W pakiecie powitalnym kazdy uczen i jego rodzic
moze znalez¢ rézne informacje, przedstawione w réznej formie, np.'?:

. mape dojazdu do wybranej szkoty,

. schemat systemu edukacji w Polsce,

. kalendarz roku szkolnego,

. szkolny porzadek dnia,

.wykaz przedmiotéw potrzebnych w szkole ( ksigzki, zeszyty, przybory szkolne),

. dzienniczek ucznia,

.informacje o przerwie (np. o0 mozliwosciach spedzania przerwy w szkole: biblioteka, sala gim-

nastyczna, boisko szkolne),

8. informacje o zajeciach dodatkowych (zaréwno przeznaczonych dla wszystkich uczniéw, np.
kota zainteresowan, zajecia wyrébwnawcze czy zajecia sportowe, jak i zajecia dodatkowe dla
uczniéw cudzoziemskich, np. zajecia z jezyka polskiego (dodatkowe), czy zajecia wyréwnawcze
z danego przedmiotu),

~Nouhbh WwN —

10, Welcome to Glasgow for people from Bulgaria, The Czech Republic, Estonia, Hungary, Latvia, Lithuania, Poland,
Romania, Slovakia or Slovenia”, www.glasgow.gov.uk.

" Migrant Workers Pack ,,Inclusion Cornwall. Welcome to Cornwall. Information for Migrant Workers”, http://issuu.
com/cornwallworks/docs/new_migrant_workers_pack.

12 Welcome Pack “Welcome to the Vale of Glamorgan”, www.valeofglamorgan.gov.uk.

'3 Praca zbiorowa, ,Pakiet powitalny dla uczniéw i rodzicow” — wersja dla szkoty podstawowej i gimnazjum. Projekt
wspdtfinansowany ze srodkéw programu ,,Uczenie sie przez cafe zycie” Comenius Regio.
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9. informacja o trudnych sytuacjach, w ktérych moze znalez¢ sie uczen, takich jak spdznienie, zte

samopoczucie, ktdtnia z kolega ze szkoty oraz wskazdwki jak rozwigza¢ dany problem,

10. wskazowki dla ucznidw, w jaki sposéb mogg zaprzyjaznic sie z nowymi kolegami/kolezankami
w szkole,

11.system oceniania w szkole, dotyczace zaréwno oceniania przedmiotowego, jak i oceniania
zachowania ucznia,

12.wzory formularzy szkolnych, takich jak zawiadomienie dyrekgji szkoty o zebraniu dla rodzicéw,
usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole, zwolnienie z zajec szkolnych, czy zgoda rodzica na
udziat ucznia w wycieczce/wyjezdzie integracyjnym. Formularze sg dwujezyczne, co znacznie
utatwi rodzicom nie znajacym jezyka polskiego ich wypetnienie i podpisanie,

13. ministowniczek podstawowych terminéw szkolnych, takich jak: rok szkolny, semestr, wakacje,
wywiaddwka, ocena, dyrektor szkoty, pedagog i psycholog szkolny, egzamin, grono pedago-
giczne czy pokdj nauczycielski.

Pakiet zostat opracowany w jezyku polskim, angielskim, rosyjskim, ukrainskim, wietnamskim,
czeczenskim i zaprojektowany tak, by mogt by¢ odpowiednio modyfikowany przez kazdg szkote
i placowke oswiatowq. Wszystkie wersje jezykowe dostepne sg na stronie projektu ,Caerdydd-
Warsaw Integracja Projekt: www.caerdydd-warsaw.eu.

Zardwno informator, jak i strona projektu powstaty dzieki dofinansowaniu z programu ,,Uczenie
sie przez cate zycie”, komponent: Comenius Regio.

3.0swiadczenie i Zgoda.
Przyktady formularzy do kontaktow z rodzicami.

Matgorzata Zasunska

Formularze Oswiadczenie i Zgoda sg przyktadami dokumentéw przydatnych w kontakcie z rodzi-
cami majgcymi trudnosci w porozumiewaniu sie w jezyku polskim. Te krotkie teksty przettumaczone
na jezyk rodzimy rodzicéw ucznia mogga utatwiac porozumienie ze szkotg. W wersji dwujezycznej
beda bowiem zrozumiate dla obu stron. Inne przyktady krétkich tekstéw uzytecznych w kontaktach
z rodzicami (w kilku wersjach jezykowych — angielskim, czeczenskim, wietnamskim i rosyjskim)
zaprezentowano w poradniku Inny w polskiej szkole'. Proponujemy wykorzystanie ich i zachecamy
do stworzenia wtasnych, odpowiadajgcych specyficznym potrzebom danego ucznia i szkoty.

" Inny w polskiej szkole. Poradnik dla nauczycieli pracujgcych z uczniami cudzoziemskimi; Miasto Stoteczne Warszawa,
strona 166-171
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3.0SWIADCZENIE I ZGODA. PRZYKEADY FORMULARZY DO KONTAKTOW Z RODZICAMI.

OSWIADCZENIE

W petni rozumiem charakter realizowanych przez szkote dziatan (data)

(miejsce) , W ktérych moja cérka/syn bedzie

brac¢ udziat. Zgadzam sie niniejszym na jej/ jego udziat w nich. Syn/cérka nie cierpi na zad-

ne dolegliwosci medyczne, ktérych wczesniej nie zgtaszano.

NAZWISKO RODZICA/ PRAWNEGO OPIEKUNA (drukowanymi literami):

PODPIS DATA

NAZWISKO UCZNIA KLASA

DECLARATION
| understand the nature of the school activity/activities to be undertaken (date)

(where) and consent to my son’s/daughter’s

participation. | consider him/her to be fit to take part. He/She does not suffer from any

medical condition not stated previously.

NAME OF PARENT/GUARDIAN (Block Capitals):

SIGNATURE DATE

PUPILSNAME CLASS

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM
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ZGODA

Ja, nizej podpisana/y (imie i nazwisko) wyrazam zgode

na udziat mojego dziecka w (forma dziata/ nazwa imprezy)

, ktére/a odbedzie sie w (miejsce)

(data) od (godziny) do

Wyrazam zgode na udzielenie pomocy medycznej w razie nagtego wypadku.

***7goda MUSI BYC ZWROCONA dodnia_ dogodziny .

IMIE | NAZWISKO DZIECKA:
PODPIS RODZICA/OPIEKUNA:

PERMISSION SLIP

| (name & surname) give my child

permission to attend (write what event)

at (where) on (date)

from to

In the event of accidental injury, permission for treatment is hereby given.

*** Permission MUST BE RETURNED by (date), by ___ (hours).

CHILD NAME:
PARENT/GUARDIAN'S SIGNATURE:
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Wywiad. Wstepna rozmowa z rodzicami ucznia
szkoty podstawowej i gimnazjalnej.

Matgorzata Zasunska

Wywiad jest bardzo waznym elementem procesu przyjmowania ucznia do szkoty. Dane uzyska-
ne z wywiadu pozwalajg zaplanowac¢ odpowiednie wsparcie dla ucznia, przewidzie¢ ewentualne
trudnosci, a tym samym utatwi¢ wtaczenie dziecka do systemu edukacji w Polsce. W trakcie prze-
prowadzania wywiadu warto wiec postugiwac sie ustrukturalizowanym schematem, ktéry pozwoli
zapobiec przypadkowosci w zadawaniu pytan i sprawi, ze bedziemy dysponowacé podobnym
zasobem informacji na temat kazdego nowego ucznia.

Ponizej przedstawiamy propozycje formularzy dla szkoty podstawowej i gimnazjum do zastoso-
wania w trakcie przeprowadzania wstepnego wywiadu z rodzicami. W dokumentach tych znajduja
sie najwazniejsze pytania, istotne z punktu widzenia szkoty. Uzupetnieniem informacji zebranych
we wstepnym wywiadzie bedq dane uzyskane w trakcie diagnozowania umiejetnosci ucznia'®.

Wstepna rozmowa z rodzicami ucznia szkoty podstawowej

Imie i nazwisko ucznia: Pted: K/M

Data przyjazdu do Polski: Data wstepnej rozmowy:

Data rozpoczecia nauki w szkole:

Imie i nazwisko ttumacza:

Imie i nazwisko osoby przeprowadzajgcej wywiad:

Miejsce urodzenia: Jezyk ojczysty:

Inne jezyki:
Pochodzenie etniczne/kulturowe/religijne:
Czy dziecko uzywa jezyka ojczystego do:
Czytania: tak/nie
Pisania: tak/nie

W jakim stopniu dziecko opanowato jezyk oj- | Rodzenstwo

czysty? (imie i nazwisko, wiek, szkota):
(zadaje pytania, udziela odpowiedzi, wyraza
emocgje, itd.)

Bardzo dobrze Dobrze Stabo

> Czes¢ I, Diagnoza i monitorowanie umiejetnosci edukacyjnych. Narzedzia.
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Rodzice/opiekunowie (imig i nazwisko): Problemy zdrowotne ucznia, o ktérych szkota
Matka: powinna wiedzie¢:
Ojciec: Obecne:

Czy rodzice/opiekunowie potrzebujg ttuma-

cza? W przesztosci:
tak/nie
Jezyk :
Dotychczasowa edukacja: Co dziecko lubi robic?
Przedszkole (daty):

Szkota (daty):

Znaczace przerwy w edukacji:

Czy uczyt/a sie jezyka polskiego?

Jak postuguje sie jezykiem polskim?

Watpliwosci rodzicow zwigzane z rozpoczeciem | Inne wazne informacje o rodzinie:
edukacji dziecka:

Wstepna rozmowa z rodzicami ucznia szkoty gimnazjalnej

Imie i nazwisko ucznia: Pte¢: K/M

Data przyjazdu do Polski: Data wstepnej rozmowy:

Data rozpoczecia nauki w szkole:

Imie i nazwisko ttumacza:

Imie i nazwisko osoby przeprowadzajgcej wywiad:
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WYWIAD. WSTEPNA ROZMOWA Z RODZICAMI UCZNIA SZKOtY PODSTAWOWEJ I GIMNAZJALNEJ.

Miejsce urodzenia:

Pochodzenie etniczne/kulturowe/religijne:

Jezyk ojczysty:
Inne jezyki:
Czy dziecko uzywa jezyka ojczystego do:

Czytania: tak/nie
Pisania: tak/nie

W jakim stopniu dziecko opanowato jezyk oj-
czysty?

(zadaje pytania, udziela odpowiedzi, wyraza
emocje, itd.)

Stabo

Bardzo dobrze  Dobrze

Rodzenstwo
(imie i nazwisko, wiek, szkota):

Rodzice/opiekunowie (imie i nazwisko):

Matka:

Ojciec:

Czy rodzice/opiekunowie potrzebujg ttuma-
cza?

tak/nie

Jezyk :

Problemy zdrowotne ucznia, o ktérych szkota
powinna wiedzie¢:

Obecne:

W przesztosci:

Dotychczasowa edukacja:
Poprzednie szkoty:

Kiedy uczeszczat:

Znaczace przerwy w edukacji:
Czy uczyt sie jezyka polskiego?
Czy uczyt sie w jezyku polskim?

Jak postuguje sie jezykiem polskim?

Co dziecko lubi robic¢?

Ulubione przedmioty szkolne:

Jakie watpliwosci zwigzane z rozpoczeciem edu-
kacji dziecka majq rodzice?

Inne wazne informacje o rodzinie
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CzeSC II

DIAGNOZA ORAZ MONITOROWANIE
UMIEJETNOSCI EDUKACYJNYCH.
NARZEDZIA.

Diagnoza i monitorowanie przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznia sg niezbedne w pracy kazdego
nauczyciela. Przedstawione ponizej narzedzia stuzy¢ majg wstepnej diagnozie i monitorowaniu
postepdw. Przy tworzeniu trzech prezentowanych formularzy skorzystano z doswiadczen Ethnic
Minority Achievement Service w Cardiff. Wiekszos¢, poza propozycjg sprawdzianu umiejetnosci
z jezyka polskiego jako drugiego na poziomie A2, zostata wczesniej opublikowana w poradnikach
.Ku wielokulturowej szkole w Polsce” i ,,Inny w polskiej szkole”. Nie mogto ich zabrakng¢ w publi-
kacji przedstawiajgcej efekty wspdtpracy z partnerami z Walii.

Narzedzia diagnozy

Matgorzata Zasunska

Prezentujemy trzy propozycje narzedzi diagnozy. Sg to: Formularz wywiadu i wstepnej diagnozy
umiejetnosci jezykowych, Diagnoza umiejetnosci ucznia cudzoziemskiego oraz Propozycja diagnozy
biegtosci jezykowej na podstawie deskryptoréw Europejskiego portfolio jezykowego dla ucznidw od
10 do 15 lat dla poziomdw A1 i A2. Pierwsze z wymienionych narzedzi moze by¢ wykorzystane juz
w pierwszej fazie, w trakcie przeprowadzania wywiadu z rodzicami. Ze wzgledu na fakt, ze w for-
mularzu duza liczba pytan dotyczy umiejetnosci jezykowych ucznia (w zakresie jezyka rodzimego
i polskiego), zostat on umieszczony w czesci poswieconej diagnozowaniu umiejetnosci. Warto
jednak pamietac o zawartosci catego formularza i mozliwosci uzyskania cennych dla nauczyciela
I wychowawcy informacji o przychodzgacym dziecku.
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Formularz wywiadu i wstepnej diagnozy
umiejetnosci jezykowych

Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasuhiska

Wypetniaja pedagoq szkolny i nauczyciel jezyka polskiego jako drugiego/obcego, w trakcie wywia-
du z rodzicami ucznia. Jesli zachodzi taka potrzeba, powinno sie skorzystac¢ z pomocy ttumacza/

asystenta jezykowego.
Uwaga:

* nalezy poinformowac rodzicow/opiekundw o klauzuli poufnosci dotyczacej przekazywanych

informadji.

* rodzice/opiekunowie majg prawo odmowic odpowiedzi na wybrane pytania bez podania przy-

czyny

CzeS¢ 1 Dane ucznia

Imie i nazwisko:

Inne nazwiska (jesli uzywane):

Data urodzenia:

Pte¢: Kobieta/Mezczyzna

Data pierwszego przyjazdu do Polski (jesli dotyczy):

Pochodzenie etniczne:

Miejsce urodzenia:

Nazwa poprzedniej szkoty (do ktérej dziecko uczeszczato w Polsce):

Wyznanie:

Jesli dziecko uczeszczato do szkét w innych krajach, prosimy o podanie ich:

Jezyk, w jakim

Czy dziecko uczyfo sie

Nazwa szkoty i kraj Od Do SToE e ke jezyka pol§k|ego jako
drugiego?
CzeS¢ 2 Umiejetnosci jezykowe
1. Jaki jest jezyk rodzimy dziecka?
2. Jak dziecko moéwi w tym jezyku?
wcale niewiele | troche srednio | dobrze biegle
0 1 2 3 4 5
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3. Jak dziecko czyta w tym jezyku?

FORMULARZ WYWIADU I WSTEPNEJ DIAGNOZY UMIEJETNOSCI JEZYKOWYCH

wecale niewiele | troche srednio dobrze biegle
0 1 2 3 4 5
4. Jak dziecko pisze w jezyku ojczystym?
wecale niewiele | troche srednio | dobrze biegle
0 1 2 3 4 5

5. Czy dziecko mowi troche w jezyku polskim? Tak / Nie
6. Czy dziecko rozumie troche jezyk polski? Tak / Nie

7. Jak ocenia Pani/Pan stopien znajomos¢ jezyka polskiego przez dziecko?
(prosze uzy¢ skali 0-5, ktora zostata uzyta w pytaniach 2—4)

J. Polski: Mowi

8a. Czy dziecko méwi w jakims innym jezyku? Tak / Nie

Czyta Pisze

8b. Jesli mowi, to w jakich jezykach?

8c. W jakim stopniu postuguje sie tymi jezykami?

Mowi Czyta Pisze

Jezyk

Jezyk Mowi Czyta Pisze

Czes¢ 3 Jezyk, jakim postuguje sie rodzina

9. W jakim jezyku moéwi sie najczesciej w domu?

10. Czy wszyscy méwig w domu w tym jezyku? Tak / Nie
11. Czy ktos moéwi do dziecka w innym jezyku niz wymieniony w pytaniu 9 10? Tak / Nie

Kim sg osoby, z ktére zamieszkujg z dzieckiem i w jakim jezyku do niego sie zwracajg?

Wiek Jezvk uzvwan Jezyk uzywany
Imie i nazwisko (jesli mniej Pokrewienstwo GzyK uzywany przez cztonka
- przez dziecko ;
niz 18 lat) rodziny
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12. Jesli dziecko rozumie/méwi w jezyku polskim, gdzie styszy ten jezyk i gdzie sie nim postuguje?

Z kolegami | W szkole W domu W sklepie W innych sytuacjach (jakich?)

Tak / Nie Tak / Nie Tak / Nie Tak / Nie Tak / Nie

CzeSC 4 Wczesny rozwoj

13. Czy dziecko zaczeto mowi¢ w jakims jezyku przed drugim rokiem zycia? Tak / Nie
14. Czy dziecko zaczeto chodzi¢ przed drugim rokiem zycia? Tak / Nie

15. Czy dziecko byto kiedys pod opiekg logopedy albo reedukatora? Tak / Nie

Czesc 5 Informacje zdrowotne

16. Czy dziecko miafo kiedykolwiek badany wzrok? Tak / Nie
17. Kiedy odbyto sie to badanie i jakie byty wyniki?

18. Czy dziecko miato kiedykolwiek badany stuch? Tak / Nie
19. Kiedy odbyto sie to badanie i jakie byty wyniki?

20. Prosze podac dolegliwosci, na jakie cierpi dziecko:

21. Czy dziecko kiedykolwiek spedzito dtuzszy czas w szpitalu? Tak / Nie

Rok Jak dtugo Powdd

CzeS¢c 6 Pomoc w domu

Prosze podac, jakie osoby sg w stanie pomoéc dziecku w domu przy odrabianiu prac domowych.

Kim jest ta osoba dla dziecka? Jak moze poméc? W czym?
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FORMULARZ WYWIADU I WSTEPNEJ DIAGNOZY UMIEJETNOSCI JEZYKOWYCH

Czy dziecko jest cztonkiem klubéw lub grup? Jakich? (np. harcerze, grupka, w ktérej uczy sie jezyka
ojczystego, grupy religijne w kosciele/ cerkwi/meczecie/ synagodze, grupy sportowe, itp.)

Jak czesto dziecko uczestniczy w spotkaniach? | Jaki jezyk jest gtéwnie uzywany w grupie/ klubie?

CzeS¢ 7 Inne czynniki, ktore moga wptywac¢ na postepy w nauce

Prosze wymienic i opisa¢ momenty, kiedy dziecko dtuzej niz 1 miesigc nie uczeszczato do szkoty
podczas roku szkolnego.

Jak dtugo dziecko
byto niecbecne?

Czy dziecko byto nauczane

Rok podczas tej nieobecnosci?

Powody nieobecnosci

Czy jakies inne czynniki mogty lub beda mogty wptywac na postepy w nauce u dziecka?
Jakie?

Data:

Osoby przeprowadzajgce wywiad:

Imie i nazwisko opiekuna dziecka: pokrewienstwo:

Podpis rodzica/opiekuna

Podpis os6b przeprowadzajacych wywiad:
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Diagnoza umiejetnosSci ucznia cudzoziemskiego

Anna Bernacka-Langier, Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasufnska

Diagnoza przeprowadzana w jezyku ojczystym
Formularz: dyrektora szkoty/psychologa/pedagoga/ wychowawcy/

Arkusz diagnozy stuzy do zdiagnozowania umiejetnosci ucznia w zakresie jezyka ojczystego.
Nabyte umiejetnosci sg istotne ze wzgledu na okreslenie poziomu wyjsciowego do pracy z uczniem
w polskiej szkole. Diagnoza dotyczy réznych umiejetnosci, nie tylko jezykowych. Bada rowniez
podstawowy zakres umiejetnosci w zakresie arytmetyki, sposéb graficznego zapisu pisma. Pozwala
okresli¢ ewentualne trudnosci ucznia, ktére mogg byc szczegdtowo badane w dalszej diagnostyce
specjalistycznej. Intencjg twdrcdw arkusza jest, aby pomimo bariery jezykowej, ewentualne trud-
nosci w uczeniu sie mogty by¢ zdiagnozowane mozliwie szybko, a uczen jak najszybciej uzyskat
potrzebne wsparcie.

Sugerowane jest, by decyzje o potrzebie badania w jezyku ojczystym podejmowac po pewnym
okresie od przybycia ucznia do szkoty, kiedy dokonywana jest ocena postepdw edukacyjnych i ada-
ptacyjnych. Jesli monitoring wskazuje na trudnosci ucznia i brak postepédw edukacyjnych, woéwczas
warto podjgc prébe diagnozy w jezyku ojczystym.

Wyniki badania z wykorzystaniem arkusza podlegajq analizie jakosciowej. Opis wynikéw powinien
wynikac bezposrednio z udzielonych przez ucznia odpowiedzi. Zaleca sie, aby ttumacze/asystenci
uczestniczacy w badaniu przygotowali opisowy wynik badania z wykorzystaniem arkusza w jezyku
polskim. Taki opis powinien trafi¢ do nauczycieli pracujacych z danym uczniem.

Szkofta

Jezyk ojczysty ucznia:

Imie i nazwisko:

Wiek: Data urodzenia:

Data przeprowadzenia diagnozy:

Osoba przeprowadzajaca diagnoze:

Informacja zwrotna dla (nazwisko nauczyciela):

Pod kazdym zadaniem znajduje sie rubryka Komentarz. Prosimy o zamieszczenie w nich uwag
dotyczacych wykonanego ¢wiczenia.

Zadanie 1. Pozdrowienia (Powitanie)
Instrukcja dla przeprowadzajgcego diagnoze: Przywitaj sie z uczniem i nagraj jego odpowiedz.

Komentarz:
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Zadanie 2. Informacje o uczniu

DIAGNOZA UMIEJETNOSCI UCZNIA CUDZOZIEMSKIEGO

Instrukgja dla przeprowadzajgcego diagnoze: Przeprowadz z uczniem krdtki wywiad i nagraj go.
Mozesz wykorzystac przyktadowe pytania. Ocen jego kompetencje gramatyczng. Wypetnij ponizszy

arkusz oceny.

Podstawowe dane
Przyktadowe pytania:
* Gdzie mieszkasz?
e 7 kim mieszkasz?
* Jak dojezdzasz do szkoty?
* Czy masz rodzenstwo?

Komentarz

Zainteresowania i upodobania
Przyktadowe pytania:
* Co podoba Ci sie najbardzie;
w szkole?
* Co lubisz robi¢ w domu?

Komentarz

Arkusz oceny

gesty pojedyncze stowa

popetnia liczne btedy

W wypowiedziach ucznia dominujg (zaznacz wtasciwe):

zwroty

nie popetnia btedéw gramatycznych

Ocena poprawnosci gramatycznej (zaznacz wiasciwe):

wypowiedz niezrozumiata

popetnia nieliczne btedy

cate zdania

Zadanie 3. (Narracja)

Instrukcja dla przeprowadzajgcego diagnoze: Zaprezentuj uczniowi historyjke obrazkowg oraz
przeczytaj mu polecenie. Nagraj jego wypowiedz. Ocen jego kompetencje gramatyczng i leksykalna.

Wypeftnij ponizszy arkusz oceny.

POLECENIE: Obejrzyj obrazki, ktére tworzg opowiadanie, a nastepnie opowiedz co sie dzieje?
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Arkusz oceny

W wypowiedziach ucznia dominuja (zaznacz wtasciwe):

gesty pojedyncze stowa zwroty cate zdania

Ocena zasobu stownictwa

bogate przecietne ubogie

Ptynnos¢ wypowiedzi. Zaznacz wtasciwe:

1 2 3 4
brak ptynnosci wypowiedz ptynna
Komentarz:

Zadanie 4. Uktadanie historyjek obrazkowych

Instrukcja dla przeprowadzajacego diagnoze: Zaprezentuj uczniowi rozsypang historyjke oraz
przeczytaj mu polecenie. Oceri poprawnosc wykonanego zadania. Zaznacz zaproponowany przez
ucznia sposdb utozenia obrazkdw:

od lewej strony do prawej

od prawej strony do lewej

z gory na dot

POLECENIE: Te obrazki przedstawiajg historyjke. Obrazki zostaty pomieszane. Prosze utéz je w od-
powiedniej kolejnosci, tak aby stworzyty historie.

Pytania pomocnicze:
* Ktdre zdjecie powinno byc pierwsze?
* Ktdre bedzie nastepne?

Klucz do zadania:

Komentarz
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Zadanie 5. Rozumienie ze stuchu i znajomos¢ stownictwa

Instrukgja dla przeprowadzajacego diagnoze: Przedstaw uczniowi kolejne ¢wiczenie. Nastepnie
przeczytaj polecenia i zaznacz kazde poprawnie wykonane zadanie. Potdz na stole nastepujace

przedmioty: klucz, tyzke, dtugopis, nozyczki i grzebien.

POLECENIE: Teraz przejdziemy do kolejnego zadania. Z przedmiotéw znajdujacych sie na stole
prosze o podanie jednego. Stuchaj uwaznie wskazéwki dotyczgcej przedmiotu.

Podaj mi przedmiot, ktérego potrzebuje, zeby otworzy¢ drzwi
Co mi podate$? Nazwij ten przedmiot

Podaj mi przedmiot, ktérego potrzebuje do zjedzenia positku

Co mi podates? Nazwij ten przedmiot

Podaj mi przedmiot, ktérego potrzebuje do pisania

Co mi podates? Nazwij ten przedmiot

Podaj mi przedmiot, ktérego potrzebuje do przeciecia papieru
Co mi podates? Nazwij ten przedmiot

Podaj mi przedmiot, ktérego potrzebuje, zeby uczesac wiosy

Co mi podates? Nazwij ten przedmiot

klucz

grzebien

Komentarz

Zadanie 6. Pamie¢

Instrukgja dla przeprowadzajgcego diagnoze: Przeczytaj uczniowi nastepujace polecenie. Zaznacz
kazde poprawnie wykonane zadanie. Przerwij zadanie w momencie, gdy uczeri popetni dwa na-

stepujgce po sobie bfedy.
POLECENIE: Wypowiem teraz cyfry. Prosze powtorz je za mng
2,5 7,3 8, 1,6
7,2,9,6 4,1,3,8 6,4,2,1,7
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DIAGNOZA UMIEJETNOSCI UCZNIA CUDZOZIEMSKIEGO

Komentarz

Zadanie 6. Matematyka

Instrukgja dla przeprowadzajgcego diagnoze: Przeczytaj uczniowi nastepujgce polecenie. Zaznacz
w kratce kazde poprawnie wykonane zadanie. Przerwij zadanie w momencie, gdy uczeri popetni

dwa nastepujace po sobie bfedy.

Potrzebne materiaty: kartka z zapisanymi dziataniami, dfugopis.
POLECENIE: Na kartce, ktérg dostates/as sg zapisane dziatania matematyczne. Zastandw sie. Mozesz
zapisa¢ dziatania pomocnicze. Zapisz swoje odpowiedzi przy dziataniach.

2+ 9 = 8 = 3 =
3X2 = 8 i =
B 7 = i 16—4 = i
5 3 = 18 16 = i
29 + 53 = 96 —47 =
126 = o B3 17 =
1325 = (o 50419 =
(T2 +9):3 = (i (329-198) "4 = ..o,
A3 X = 8D X o it
A2 - X = 204 X =

Liczba poprawnie wykonanych dziatarh (maksimum18):

Komentarz
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Nastawienie ucznia do badania/ samopoczucie w trakcie badania. Zaznacz wtasciwe:

Czy podczas przeprowadzania diagnozy dziecko byto 7 Zaznacz wtasciwe:

* chetne do wspdtpracy

e zdenerwowane

* niespokojne

* zmeczone

* rozkojarzone

e nieSmiate

czuto sie niekomfortowo

niechetne do wspdtpracy

° inne

Podsumowanie i diagnoza

Nastawienie ucznia do badania/ samopoczucie w trakcie badania:
Kompetencja gramatyczna:

Kompetencja leksykalna:

Ptynnos¢ wypowiedzi:

Sposdb zapisu/ czytania informacji (od lewej strony do prawej, itp.):
Rozumienie ze stuchu:

Pamie:
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Propozycja diagnozy biegtosSci jezykowej
na podstawie deskryptorow Europejskiego
portfolio jezykowego dla poziomow Al i A2

Anna Bernacka-Langier, Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasufnska

W celu uzyskania informacji zwrotnej na temat ewentualnej znajomosci jezyka polskiego mozna
wykorzystac system deskryptoréow Europejskiego portfolio jezykowego. Prezentujemy je ponizej.

Poziom A1

Uczen potrafi zrozumied:

* znane mu nazwy, pojedyncze stowa i wyrazenia w krotkich prostych wy-
powiedziach;

* co ludzie méwig, gdy uzywaja znanych mu stdw, a sytuacja jest jednoczesnie
przedstawiona na obrazku;

* bardzo proste polecenia, np. wstan, usigdZ, prosze o bilet, gdy ludzie
mowia do niego wolno i wyraznie;

i rozumienie

Stuchanie * bardzo proste pytania i zwroty grzecznosciowe, np. przepraszam, dziekuje,
i rozumienie jak sie masz?, gdy ludzie méwig do niego wolno i wyraznie;
* gdy ludzie wolno i wyraznie méwia, jak sie nazywajg, ile maja lat i prostymi
stowami opisujg swoj wyglad;
* bardzo proste pytania dotyczace niego samego i jego zaje¢, np. Jak sie
nazywasz? lle masz lat? Co robisz?;
* gdy ludzie podajg wolno i wyraznie numer telefonu, godzine lub ceneg;
* gdy ktos w bardzo prosty sposéb objasnia mu droge, np. na dworzec, do
sklepu.
Uczen potrafi zrozumied:
* w krotkich prostych tekstach znane mu nazwy, pojedyncze stowa i wyra-
zenia, np. nazwy potraw i napojow w jadtospisie;
* bardzo proste podpisy pod zdjeciami lub ilustracjami;
 formularze, w ktérych trzeba podad: imie, nazwisko, narodowos¢ oraz
date i migjsce urodzenia;
* proste informacje w krotkich ogtoszeniach, np. plakatach: gdzie i kiedy
Czytanie odbedzie sie impreza, spektakl;

* najczesciej uzywane napisy na tablicach informacyjnych, np. na ulicy, na
dworcu;

* bardzo proste pozdrowienia z wakacji oraz zyczenia swigteczne lub uro-
dzinowe;

* wystang do niego prostg wiadomos¢ (SMS, e-mail), np. spotkanie pod
kinem o 18.00;

* bardzo proste polecenia w podreczniku lub w programie komputerowym,
np. przeczytaj, zapisz, drukuj.
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Rozmawianie

Uczen potrafi:

* W prosty sposdb przywitac sie i pozegnac;

* powiedzie¢, ze czego$ nie rozumie oraz poprosi¢ w bardzo prosty sposdb
0 powtdrzenie;

* poprosi¢ kogo$ o cos w bardzo prosty sposéb, w razie potrzeby pomagajac
sobie gestami, np. podczas zakupow;

* W bardzo prosty sposéb zaproponowac cos i podziekowac za cos, np.
koledze lub osobie dorostej — za zaproszenie;

* W prosty sposdb zapytac o imie, adres i wiek oraz odpowiedzie¢ na po-
dobne pytanie;

* odpowiedzie¢ na kilka bardzo prostych pytan dotyczacych jego wiasnej osoby,
rodziny i szkoty, jesli osoba, z ktérg rozmawia, méwi wolno i wyraznie;

* zapytac w prosty sposéb, ktéra jest godzina, ile cos kosztuje i odpowiedziec
na podobne pytania;

* odpowiedzie¢ prostymi pojedynczymi stowami (np. rano, jutro, w piatek)
na pytania dotyczace czasu jakiego$ wydarzenia;

Opowiadanie

Uczen potrafi:

* w bardzo prosty sposéb przedstawic i opisac siebie i bliskie mu osoby (imie,
nazwisko, wiek, zawdd, wzrost, kolor wtoséw itd.);

* opowiedzie¢ w kilku bardzo prostych zdaniach o tym, co robi kazdego
dnia;

* opisa¢ w bardzo prosty sposéb przedmioty lub miejsca, np. rower jest
z06tty, klasa jest duza;

* opowiedzie¢ w bardzo prosty sposdéb o miejscu, w ktérym mieszka;

* W bardzo prosty sposéb opowiedzie¢ o tym, co lubi, np. lubie lody, lubie
splewac;

* opowiedzie¢ w bardzo prosty sposéb o tym, co robi w czasie wakacji;

* powiedzie¢ w bardzo prosty sposéb, jaka jest pogoda, np. jest fadna po-
goda, jest ciepfo, swieci storice,

* powiedzie¢ w bardzo prosty sposob, gdzie sie ktos lub cos znajduje, np.
Kasia jest w domu, pitka znajduje sie pod stofem.

Pisanie

Uczen potrafi:

* wypetni¢ dotyczacy go prosty formularz (imie, nazwisko, wiek, miejsce
zamieszkania, zainteresowania);

* sporzadzic krotka i bardzo prostg liste, np. podstawowych zakupow;

* opisa¢ w kilku prostych zdaniach siebie lub innych ludzi (jak sie nazywa,
ile ma lat, jakiego koloru sg jego oczy, wtosy, gdzie mieszka);

* opisa¢ w bardzo prosty sposdb znane mu miejsca i przedmioty;

* w bardzo prosty sposéb napisac¢ w liscie, co robi codziennie, np. wstaje
0 siddmeyj, ide do szkofy;

* w liscie do kolegi opisa¢ prostymi zdaniami swoja rodzine, szkote, swoje
zainteresowania;

* napisac krétkie pozdrowienia, np. z wakacji lub proste zyczenia urodzinowe
I Swigteczne;

* napisa¢ bardzo krotkg wiadomos¢ (SMS, e-mail) o tym, co robi, gdzie
jest.
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PROPOZYCJA DIAGNOZY BIEGOSCI JEZYKOWEJ NA PODSTAWIE DESKRYPTOROW EUROPEJSKIEGO PORTFOLIO JEZYKOWEGO DLA POZIOMOW Al I A2

Poziom A2

Uczen potrafi zrozumied:

proste rozmowy na tematy codzienne (znajomi, rodzina, dom, szkota), jesli
ludzie méwig powoli i wyraznie;

gdy ludzie méwig w prosty sposdb o swoich zainteresowaniach i ulubionych
zajeciach, np. podczas wakacji;

znane mu stowa i wyrazenia w dtuzszej wypowiedzi na tematy codzienne,
np. o przygotowaniach do podrézy, o positkach;

Stuchanie * 0golny sens krétkich i bardzo prostych wiadomosci telewizyjnych, jesli sa
i rozumienie ilustrowane dodatkowym materiatem;

* najwazniejsze informacje, gdy stucha krétkich, prostych ogtoszen, np.
komunikatéw na dworcu;

* gdy ludzie méwig w prosty sposéb o tym, co sie wydarzyto, np. pociag sie
spoznit, kupitem/am sobie nowy rower;

* proste, krétkie rozmowy w codziennych sytuacjach, np. w sklepie, w barze,
na dworcu;

* 0godlnie, o czym ludzie rozmawiaja, jesli méwig powoli i wyraznie.

Uczen potrafi:

* zrozumiec proste opisy 0séb, przedmiotéw i miejsc;

* zrozumiec¢ proste ogtoszenia drobne, np. sprzedaz lub zakup roweru,
komputera;

* zrozumied proste polecenia, np. w programie komputerowym lub instrukcje
obstugi, np. w windzie, kabinie telefonicznej, jesli towarzyszg im symbole,
rysunki;

Czytanie * znalez¢ potrzebne mu informacje w rozktadach jazdy, programach telewi-

i rozumienie

zyjnych, informatorach turystycznych itd.;

odnalez¢ w prostym opisie wydarzen (np. wycieczki) informacje dotyczace
miejsca, czasu i uczestniczacych w nich oséb;

zrozumied najwazniejsze informacje zawarte w bardzo prostych artykutach
prasowych, zwtaszcza gdy obok znajdujg sie zdjecia lub ilustracje;
zrozumiec proste prywatne listy dotyczace codziennych zdarzen;
zrozumie, jaka jest kolejnos¢ wydarzen przedstawionych w prostym, krét-
kim opowiadaniu.

Rozmawianie

Uczen potrafi:

w prosty sposéb przeprosi¢ (osoby doroste, réwiesnikéw) i przyjac prze-
prosiny;

w prosty sposdéb zamowic cos$ do jedzenia lub picia, np. w barze;
porozumiec sie w bardzo prosty sposéb w trakcie zatatwiania codziennych
spraw, np. w sklepie, na poczcie;

uzyskac prostg informacje podczas podrdzy, np. kupic bilet, dowiedziec sie
0 godzine odjazdu pociggu, autobusu;

zapyta¢ w prosty sposdb, czym ktos sie interesuje lub zajmuje i odpowie-
dzie¢ na podobne pytania;

w prosty sposéb zaprosi¢ kogo$ lub umdéwic sie na spotkanie, tj. ustalic
miejsce, czas oraz co bedzie robi¢;

wzig¢ udziat w bardzo prostej i krétkiej rozmowie na znany mu temat, np.

jak spedzit niedziele.
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Opowiadanie

Uczen potrafi:

opowiedzie¢ w prosty sposéb o sobie, swojej rodzinie, swoich znajo-
mych;

opowiedzie¢ w prosty sposdb o miejscach, ktére dobrze zna, np. swoj
pokdj, swoje miasto;

opowiedzie¢ w prosty sposdb o swoich zainteresowaniach i ulubionych
zajeciach, np. przedmiotach szkolnych;

podac bardzo tatwy przepis na prostg potrawe;

opowiedzie¢ w kilku bardzo prostych zdaniach o tym, co ostatnio zrobit/
ta, np. jak spedzit/ta ostatni weekend;

opowiedzie¢ w kilku bardzo prostych zdaniach o tym, jak sie czuje i wyjasnic,
co mu dolega i dlaczego, np. Boli mnie gtowa, bo za krétko spatem/am;
opowiedzie¢ w bardzo prosty sposéb przebieg codziennego wydarzenia,
np. spotkania z przyjaciétmi;

opowiedzie¢ w kilku prostych zdaniach o tym, co widzi, np. na zdjeciu, na
obrazie.

Pisanie

Uczen potrafi:

w prosty sposob opisac miejsca, ludzi, przedmioty;

opisac w prosty sposob siebie i swoje upodobania, np. co lubi robi¢ w czasie
wolnym (swoje hobby);

napisac proste, krotkie zaproszenie lub podziekowanie;

poprosi¢ w krotkim liscie do kolegi o wazne dla siebie informacje, np. Kiedy
moge do ciebie przyjechac?;

wyjasni¢ w krotkim liscie do kolegi, gdzie mieszka i opisac w prosty sposob
droge do swojego domu;

opisa¢ w bardzo prosty sposéb znane mu wydarzenia, np. kiedy i gdzie
odbyto sie przyjecie urodzinowe, wycieczka;

przedstawi¢ w krétkim tekscie (notatce, liscie) kolejnos¢ czynnosci lub wy-
darzen za pomoca takich wyrazen, jak np. najpierw, potem, w koncu;
wyjasni¢ cos lub przedstawi¢ wtasne zdanie w bardzo prosty sposéb, np.
Mysle, ze..., Lubie te ksigzke, poniewaz..., Jestem zmeczony/a, ale... .

Doskonalenie umiejetnoSci jezykowych.
Wskazowki do pracy nauczyciela jezyka
polskiego jako drugiego

Anna Bernacka-Langier, Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasuhska

Wiskazdwki dla nauczyciela jezyka polskiego jako obcego s cennym narzedziem wspomagajgcym
prace z uczniami cudzoziemskimi. Umiejetnosci ucznia sg tu zestawione z odpowiednimi dla nich
strategiami pracy nauczyciela. Podpowiedzi znajdg tu zaréwno doswiadczony, jak i poczatkujacy
nauczyciel. Wiskazdwki to przewodnik do pracy nad rozwijaniem umiejetnosci czytania, stuchania,
maowienia i pisania w jezyku polskim.
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Propozycja sprawdzianow umiejetnoSci wraz
z ocenianiem na poziomach Al i A2 z jezyka
polskiego jako drugiego

Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasufska

Nauczyciel jezyka polskiego jako drugiego potrzebuje rozmaitych narzedzi w pracy z uczniami.
Wsrdd nich sg testy umiejetnosci jezykowych, pomocne w diagnozowaniu poziomu biegtosci
w zakresie jezyka polskiego i monitorowaniu postepdéw edukacyjnych. Prezentowane propozycje
sprawdziandw umiejetnosci na poziomach A1 i A2 zawierajg instrukcje dla nauczycieli i poprzedzone
sg krétkim wprowadzeniem do problematyki poziomdw biegtosci jezykowej.

Poziomy biegtosci jezykowej i umiejetnoSci na poziomie Al i A2

Ze wzgledu na zawartg w Przewodniku propozycje narzedzia — testu umiejetnosci jezykowych
z jezyka polskiego jako drugiego/obcego na poziomie A1'i A2 — niezbedne jest odwotanie sie do
podstawowego europejskiego dokumentu opisujgcego poziomy biegtosci jezykowej i odpowiednie
dla nich umiejetnosci.

W ,,Europejskim systemie opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie”
proponuije sie sze$¢ poziomow biegtosci? jezykowey:

A B C
poziom podstawowy poziom samodzielnosci poziom biegtosci

Al B1 1

A2 B2 C2

W Przewodniku zdecydowano sie przedstawi¢ propozycje testow diagnozujgcych umiejetnosci
ucznia na poziomie A1 i A2, czyli na poziomie podstawowym. Uznano, ze podjecie préby diagno-
zy jezykowe] po pewnym czasie od przybycia ucznia do szkoty, po okresie ,zanurzenia” w jezyku
i kilkumiesiecznej pracy z uczniem na zajeciach z jezyka polskiego jako drugiego, moze da¢ szanse
na okreslenie rzeczywistych postepdw ucznia. Jesli uczen osiggnie wynik 74% lub wiecej, mozna
uznac, ze jest gotow do dalszej pracy w kierunku osiggniecia poziomu A2, a potem B1.

Trzeba miec¢ jednak swiadomos¢ faktu, ze osiggniecie poziomu A1 lub A2 nie $wiadczy o tym,
ze uczen jest w stanie samodzielnie radzi¢ sobie na lekcjach przedmiotéw. Wielu praktykdw uwa-
za, ze dopiero osiggniecie poziomu B1 pozwala na wzgledng samodzielno$¢ w uczeniu sie takich
przedmiotéw jak historia, jezyk polski, matematyka, geografia, fizyka lub chemia. W zwigzku z tym
dostosowanie wymagan ze wszystkich przedmiotéw do aktualnych mozliwosci ucznia jest spra-
wa kluczowa. Uczen, ktéry zaczyna sie uczyc¢ jezyka polskiego jako drugiego, nie bedzie potrafit
przeczytac ,Pana Tadeusza” i opowiadac o Traktacie Wersalskim. Uczenie sie jezyka polskiego jako
drugiego (lub obcego) nie jest tym samym co uczenie sie przedmiotu Jezyk polski.

Zachecamy nauczycieli do zapoznania sie z opisami poziomdw biegtosci jezykowej podanymi
w polskim ttumaczeniu ESOKJ. Wskazane jest, by nauczyciele przedmiotéw okresdlali swoje wy-

' Propozycja sprawdzianu umiejetnosci wraz z ocenianiem na poziomie A1 z jezyka polskiego jako drugiego zostata
opublikowana w ,Inny w polskiej szkole”, Miasto Stoteczne Warszawa, 2010

2'S. 32, Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie. Daniel Coste, Brian North,
Joseph Sheils, John Trim. Council of Europe, CODN. 2001.
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magania, uwzgledniajgc poziom umiejetnosci i mozliwosci ucznia w zakresie postugiwania sie

jezykiem polskim.

Instrukcja dla nauczyciela

Testy przeznaczone sg dla nauczycieli jezyka polskiego jako drugiego/obcego do sprawdzenia
umiejetnosci nabytych przez ucznia w pierwszym okresie nauki. Sugerowane jest testowanie uczniéw,
ktorzy uczestniczyli w lekcjach jezyka polskiego jako drugiego/obcego.

Nalezy upewnic sie, ze uczen rozumie polecenia. Wyniki testu moga by¢ analizowane za-
rowno ilosciowo, jak i jakosciowo. Poréwnanie tego, jak uczen poradzit sobie w zakresie umiejetnosci
stuchania ze zrozumieniem, czytania, pisania czy z funkcjami jezykowymi moze by¢ doskonatym
materiatem do dalszej pracy.

Proponowana ocena ilosciowa wynikoéw testu

100%

90% — 99%

75% — 89%

50% — 74%

30% —49%

1% — 29%

Wynik jest rewelacyjny. Doskonale opanowane tresci danego rozdziatu. Umiejet-
nosci jezykowe w zakresie wszystkich sprawnosci jezykowych sg na najwyzszym
poziomie.

Wynik jest bardzo dobry. Kilka drobnych btedéw. Nalezy zastanowi¢ sie, z czego
one wynikaja. Jaka jest przyczyna btednie wykonanych czynnosci w zadaniu? Na
co nalezy uwaza¢, piszac nastepny test.

Wynik jest dobry. Dobrze opanowano tresci z danego rozdziatu.Umiejetnosci
jezykowe sg na takim poziomie, ktéry pozwala realizowac nowe tresci. Nalezy
przeanalizowac btedy.

Wynik jest dostateczny. llos¢ punktow wskazuje, ze nalezy wykona¢ dodatkowe
¢wiczenia przed przystgpieniem do ponownego testu. Umiejetnosci jezykowe
wymagaja dodatkowego treningu. Nalezy przeanalizowac najpierw te czynnosci,
ktére wykonano prawidtowo. Wypisac to, co juz uczen potrafi. Potem przeana-
lizowac btedne odpowiedzi.

Przeanalizowac to, co uczen zrobit dobrze, a na podstawie btednie wykonanych
czynnosci wypisac liste brakéw. Jezeli teksty do stuchania sprawiajg problemy, to
w domu nalezy przestuchac je jeszcze raz. Wypisac stowka i zwroty, ktére utrud-
niajg zrozumienie tekstow i nauczy¢ sie ich na pamiec. Trenowac pisanie poprzez
przepisywanie i zapisywanie krotkich informacji.

Wynik wskazuje, ze uczen nie jest przygotowany do testu z okreslonego zakre-

su oraz nie opanowat umiejetnosci jezykowych na poziomie, ktéry gwarantuje
w miare sprawng komunikacje

Jaki wynik wskazuje, ze uczen nabyt umiejetnosci na danym poziomie?

Analizujgc wyniki testu, mozna tez sprobowac okresli¢, czy uczeh nabyt umiejetnosci na pozio-
mie A1/A2 i czy powinien juz rozpoczac nauke na A2/B1. Mozna uznac, ze jezeli wyniki ucznia sg
w podanych nizej przedziatach, to wnioski do pracy z nim sg nastepujace:

76% — 100%

40% — 75%
0% — 39%

Opanowat materiat z danego poziomu i moze zaczg¢ poznawac tresci i dosko-
nali¢ swoje umiejetnosci na poziomie wyzszym.

Musi utrwala¢ poznany materiat i doskonali¢ jeszcze umiejetnosci.

Musi rozpocza¢ nauke od podstaw.
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Propozycja sprawdzianu umiejetnoSci na poziomie Al
z jezyka polskiego jako drugiego
wersja dla nauczyciela

Imie i nazwisko ucznia: Data:

Wynik: /40p

Zadanie 1. (2 pkt.)
Przeczytaj wyrazy i podkresl dwa, ktére ustyszysz.

cztery czterdziesci czternascie

Instrukecja dla nauczyciela: Przeczytaj dwukrotnie liczby: ,czternascie”, ,cztery”. Czytaj
powoli 1 wyraznie.
__/?p

Zadanie 2. (2 pkt.)
Postuchaj dwoch dialogéw i dopasuj do nich wtasciwe ilustracje A, B lub C. Wpisz od-
powiednie litery A, B lub C.

llustracja A llustracja B llustracja C

_/2p

Instrukcja dla nauczyciela: Dwukrotnie odczytaj dwa proste dialogi. Czytaj powoli
1 wyraznie. Przeczytaj réwniez numer kazdego dialogu.

wDialog 1.

A — Dziekuje. To wszystko na dzis. Jutro bedziemy kontynuowadé te
¢wiczenia. Do widzenia.

B — Do widzenia pani.

Dialog 2.
C — Cze$é, mam na imie Magda.
D — Czesé. Ja jestem Karolina.”
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Zadanie 3. (1 pkt.)
Postuchaj i zdecyduj, kto moéwi o sobie. Wpisz odpowiednie imie: Piotr albo Pawetf.

OdpowiedZ: .......cooviiiii
_/1p

Pawet Piotr

Instrukeja dla nauczyciela: Dwukrotnie przeczytaj ponizszy tekst. Czytaj powoli 1 wyraznie.

,Czesé. Mieszkam w matym miescie. Chodze do szkoty. Szkote lubie, bo moge
spotykac sie w niej z przyjaciétmi. Niektore przedmioty tez lubie, na przyktad
geografie. Moj wymarzony zawdd to podréznik-dziennikarz. Cheiatbym zwiedzaé
Swiat na rowerze i pisaé¢ o miejscach, ktére odwiedzam. Juz teraz przygotowuje
sie do mojej pierwszej wielkiej podrozy. Trenuje jazde na rowerze. Kazdego dnia
przejezdzam 20 kilometrow.”

Zadanie 4. (1 pkt.)

Obejrzyj historyjki obrazkowe A i B. Postuchaj dialogu, ktéry odczyta nauczyciel. Dopasuj
do dialogu wtasciwa historyjke. Wpisz A lub B.

Odpowiedz: ............
_/p

Instrukcja dla nauczyciela: Dwukrotnie przeczytaj ponizszy dialog. Czytaj powoli
1 wyraznie.

A — Jestem gtodna.

B — Ja tez. Moze zrobimy kanapki?

A — Super! No to chodZmy do kuchni i sprawdzZmy, co mamy w lodowce.

B — Mamy ser, jajka, kietbase, kurczaka, pomidory i ogorka. O! Jest jeszcze satatka

z tunczyka.

A — A ja znalaztam chleb.

B — Wiec... ja zjem kanapke z serem i pomidorem i troche satatki z tunczyka.

A — Ja mam ochote na kanapke z kurczakiem, pomidorem i ogorkiem.

B — Zacznijmy wiec robi¢ nasze kanapki!
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Historyjka obrazkowa B

Zadanie 5. (2pkt.)
Przeczytaj wyrazy. Obejrzyj obrazki i podpisz kazdy z nich wyrazem wybranym z listy.

lato  jesien  zima  wiosha

__/?p
Zadanie 6. (5pkt.)

Dopasuj pytania (kolumna A) do odpowiedzi (kolumna B). Wpisz odpowiednig litere
a—f przy kazdym pytaniu.

A B
To jest moja siostra.

- N a)
?
1. Gdzie jest m¢j brat? ........ b) O siédmej.
)

2. Kiedy sg twoje urodziny? .......

3. Skad pochodzisz ? ........ ;) \4\:25?22[2 -
4. O ktérej godzinie jest kolacja? ........ Y 90 maja.
e) Lezg na stole.

L ) )
5.Kim jest ta dziewczyna? ........ ) Z Hiszpanii

__/5p
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Zadanie 7. (1pkt.)
Przeczytaj tekst. Zakresl jedng odpowiedz a-d okreslajacg to, o czym pisze Kuba.

Temat, o ktérym pisze Kuba to:
A) hobby  B) pokéj C) rodzina

Czes¢, jestem Kuba. Mieszkam w Warszawie z moimi rodzicami i dwoma siostrami. Mam swoj
pokdj. Jest on nieduzy, ale mam w nim wszystko, czego potrzebuje: t6zko, biurko, szafe, potke
na ksigzki i dwa krzesta. W moim pokoju jest tez komputer, drukarka, radio z CD, moje ulubione
czasopisma. Mam tez gitare. Wisi ona na scianie obok plakatu z moim ulubionym zespotem. Lubie
moj pokdj.

_/p

Zadanie 8. (8 pkt.)
Przeczytaj tekst i uzupetnij tabele.

M&j przyjaciel ma na imie Jose i pochodzi z Hiszpanii. Ma siedemnascie lat i mieszka w Polsce od
10 lat. Méwi po hiszpansku i po polsku. W czasie wolnym lubi chodzi¢ do kina. Lubi uprawiac
sport. Gra w pitke siatkowa i tenisa. Dwa razy w tygodniu ptywa na basenie. Nie oglada boksu
w telewizji, bo nie lubi tej dyscypliny sportu. Je wszystkie potrawy, ale najbardziej smakuje mu
zupa pomidorowa.

narodowos¢ jezyki ulubione jedzenie

__/8p

Zadanie 9. (6 pkt.)
Popatrz na obrazki 1-3 i zastanow sie, co méwig osoby. Przeczytaj wypowiedzi a—d.
Wpisz odpowiedniag odpowiedz przy obrazkach.

a) Ale zimno!
b) Otworz ksigzke.
c) Pomoge ci.

d) Jest mi smutno.

ilustracja 1 ilustracja 2 ilustracja 3
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Zadanie 10. (7 pkt.)
Wybierz poprawng odpowiedz a-c i zakresl ja.

1. Dzien dobry.
a) Dobrze. b) Dzieh dobry. c) Do widzenia.

2. lle kosztuje ta torba?
a) Kosztujg dwadziescia ztotych. b) Dwadziescia ztote. c) Dwadziescia ztotych.

3. Czy zrobite$ prace domowg z matematyki?
a) Tak, zrobitem. b) Tak, nie zrobitem. ¢) Tak, zrobitam.

4. Przepraszam, ktéra jest godzina?
a) O czwartej. b) Jest pietnascie po drugiej. c) Osiem.

5. Gdzie idziesz?
a) W kinie. b) Z kina. ) Do kina.

6. Jaki zawod ma twoj brat?
a) Jest wysoki. b) Jest lekarzem. ¢) Pracuije.

7. Dziekuje za pomoc.
a) Dziekuje. b) Poprosze. c) Prosze bardzo.

_/7p

Zadanie 11. (5pkt.)
Napisz pozdrowienia, jakie zamiescisz na pocztéwce z wakacji, ktérg wyslesz do swojego
przyjaciela/przyjaciotki. Napisz, gdzie jestes i co robisz.

Uwagi dla nauczyciela dotyczace proponowanych kryteriow ocenienia zadania:
1pkt. — zawarcie informacji o miejscu odpoczynku
1pkt. — zawarcie informacji o tym, co robi
1pkt. — poprawno$é gramatyczna 1 jezykowa (adekwatnie do poziomu Al)
1pkt. — zaso6b stownictwa (adekwatnie do poziomu Al)
1pkt. — odpowiedni uktad graficzny tresci, miejsce, data, podpis
Razem: 5pkt.
Punkty uzyskane: /40p
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Propozycja sprawdzianu umiejetnoSci na poziomie Al
z jezyka polskiego jako drugiego
wersja dla ucznia

Imie i nazwisko ucznia: Data:
Wynik: /40p
Zadanie 1. (2 pkt.)
Przeczytaj wyrazy i podkresl dwa, ktére ustyszysz.
cztery czterdziesci czternascie
_/?p

Zadanie 2. (2 pkt.)
Postuchaj dwoch dialogéw i dopasuj do nich wtasciwe ilustracje A, B lub C. Wpisz od-
powiednie litery A, B lub C.

llustracja A llustracja B llustracja C

__/?p
Zadanie 3. (1 pkt.)
Postuchaj i zdecyduj, kto méwi o sobie. Wpisz odpowiednie imie: Piotr albo Pawef.

OdpowiedzZ: .......ococoiiii

_/p
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Zadanie 4. (1 pkt.)

Obejrzyj historyjki obrazkowe A i B. Postuchaj dialogu, ktéry odczyta nauczyciel. Dopasuj
do dialogu wtasciwa historyjke. Wpisz A lub B.

Odpowiedz: ............

Historyjka obrazkowa B

Zadanie 5. (2pkt.)
Przeczytaj wyrazy. Obejrzyj obrazki i podpisz kazdy z nich wyrazem wybranym z listy.

lato  jesien  zima  wiosna

__/2p
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Zadanie 6. (5pkt.)
Dopasuj pytania (kolumna A) do odpowiedzi (kolumna B). Wpisz odpowiednig litere
a—f przy kazdym pytaniu.

A B
8. Gdzie jest moj brat? ........ a) To jest moja siostra.
9. Kiedy sg twoje urodziny? ....... b) O siodmej.
10. Skad pochodzisz ? ........ c) W szkole.
11. O ktérej godzinie jest kolacja? ........ d) Trzynastego maja.
12. Kim jest ta dziewczyna? ........ e) Lezg na stole.
f) Z Hiszpanii.

__/5p

Zadanie 7. (1pkt.)
Przeczytaj tekst. Zakresl jedng odpowiedz a-d okreslajaca to, o czym pisze Kuba.

Temat, o ktérym pisze Kuba to:
A) hobby  B) pokdj Q) rodzina

Czes¢, jestem Kuba. Mieszkam w Warszawie z moimi rodzicami i dwoma siostrami. Mam swdj
pokdj. Jest on nieduzy, ale mam w nim wszystko, czego potrzebuje: t6zko, biurko, szafe, potke
na ksigzki i dwa krzesta. W moim pokoju jest tez komputer, drukarka, radio z CD, moje ulubione
czasopisma. Mam tez gitare. Wisi ona na $cianie obok plakatu z moim ulubionym zespotem. Lubie
moj pokd;.

_/p

Zadanie 8. (8 pkt.)
Przeczytaj tekst i uzupetnij tabele.

Moj przyjaciel ma na imie Jose i pochodzi z Hiszpanii. Ma siedemnascie lat i mieszka w Polsce od
10 lat. Mowi po hiszpansku i po polsku. W czasie wolnym lubi chodzi¢ do kina. Lubi uprawia¢
sport. Gra w pitke siatkowg i tenisa. Dwa razy w tygodniu ptywa na basenie. Nie oglgda boksu
w telewizji, bo nie lubi tej dyscypliny sportu. Je wszystkie potrawy, ale najbardziej smakuje mu
zupa pomidorowa.

narodowos¢ jezyki ulubione jedzenie

_/8p
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Zadanie 9. (6 pkt.)
Popatrz na obrazki 1-3 i zastanoéw sie, co méwiag osoby. Przeczytaj wypowiedzi a—d.
Wpisz odpowiednig odpowiedz przy obrazkach.

a) Ale zimno!
b) Otworz ksigzke.
c) Pomoge ci.

d) Jest mi smutno.

ilustracja 1 ilustracja 2 ilustracja 3

Zadanie 10. (7 pkt.)
Wybierz poprawng odpowiedz a-c i zakresl ja.

1. Dzien dobry.
a) Dobrze.
b) Dzien dobry.
¢) Do widzenia.

2. lle kosztuje ta torba?
a) Kosztujg dwadziescia ztotych.
b) Dwadziescia zfote.
c) Dwadziescia ztotych.

3. Czy zrobites prace domowg z matematyki?
a) Tak, zrobitem.
b) Tak, nie zrobitem.
¢) Tak, zrobitam.

4. Przepraszam, ktéra jest godzina?
a) O czwartey.
b) Jest pietnascie po drugiej.
c) Osiem.

5. Gdzie idziesz?
a) W kinie.
b) Z kina.
¢) Do kina.

6. Jaki zawod ma twoj brat?
a) Jest wysoki.
b) Jest lekarzem.
¢) Pracuje.
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7. Dziekuje za pomoc.

a) Dziekuje.

b) Poprosze.

) Prosze bardzo.

_/7p

Zadanie 11. (5pkt.)
Napisz pozdrowienia, jakie zamiescisz na pocztéwce z wakacji, ktérg wyslesz do swojego
przyjaciela/przyjaciotki. Napisz, gdzie jestes i co robisz.

Punkty uzyskane: /40p
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Propozycja sprawdzianu umiejetnoSci na poziomie A2
z jezyka polskiego jako drugiego
wersja dla nauczyciela

Imie i nazwisko ucznia: Data:

Wynik: /50p

Zadanie 1 (3 pkt)
Postuchaj nauczyciela, a nastepnie ponumeruj rzeczy w takiej kolejnosci, w jakiej zostaty
odczytane

cyrkiel ... tramwaj ..o drukarka .................

Instrukcja dla nauczyciela: przeczytaj raz wyrazy:

Zadanie 2 (5 pkt)
Postuchaj dialogu i uzupetnij brakujgce ponizej informacje dotyczace Emilii.

Tresé¢ dialogu:

Kasia: Czesé, jestem Kasia, a to jest Tomek.
Tomek: Czesé, witaj w Warszawie!

Kasia: Mito cie spotkaé¢ w naszym klubie sportowym.
Emilia: Dziekuje.

Tomek: My chodzimy do gimnazjum, a ty?
Kasia: Jak masz na imie?

Emilia: Emilia.

Tomek: A skqd jestes?

Emilia: Jestem z Madrytu, z Hiszpanii.
Kasia: Ile masz lat ¢

Emilia: 14

Kasia: Jaki jest twoj ulubiony sport?
Emilia: Koszykowka.

NI e
MHASTO: i
K e
WiEK: o
Ulubiony sport: ...

Instrukcja dla nauczyciela: Dwukrotnie odczytaj dialog. Czytaj powoli 1 wyraznie.

Zadanie 3 (1 pkt)
Postuchaj i zdecyduj, kto moéwi o sobie. Wpisz odpowiednie imie: Piotr albo Pawet.
tresc tekstu:

,,Czesé. Pochodze z matego miasta. Uczeszczam obecnie do liceum. Lubie swojq szkote, cho-
ciaz -- jak to w szkole — roznie bywa. Moge sie tu jednak spotykaé¢ z kolegami. Mam swaj
ulubiony przedmiot. Jest nim geografia. W przysztosci cheiatbym byé archeologiem. Wiem,
ze wiele przede mnq nauki, bo jest to bardzo ciekawy kierunek studiow i nie jest tatwo sie
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na niego dostac. Moim marzeniem jest odkrywac tajemnice sprzed wielu wiekow. Teraz tez
duzo podrézuje z moimi rodzicami. Na co dzien czesto jezdze na rowerze.”

OdpowiedzZ: ......cocoiiiiiiiiii,
Instrukcja dla nauczyciela: Dwukrotnie przeczytaj tekst. Czytaj powoli 1 wyraznie.

Zadanie 4 (2 pkt)
Obejrzyj historyjki obrazkowe A i B. Postuchaj dialogu, ktéry odczyta nauczyciel. Dopasuj
do dialogu wtasciwa historyjke. Wpisz A lub B.

Treé¢ tekstu:

A: Wiesz, chetnie zjadtabym cos.

B: Swietnie, ja tez. Moze zrobimy jakas przekaske wspélnie?

A: No tak, tylko zobaczmy, co jest w kuchni. Zdaje sie, Ze wybor nie bedzie zbyt szeroki, jezeli
chodzi o produkty, ale od czego nasza fantazja...

B: Popatrzmy. Jest puszka z turiczykiem, mamy jeszcze makaron, sos pomidorowy, ser Z6tty.

A: Mysle, ze to moze wystarczyé na jakies makaronowe szaleristwo. O, jest jeszcze troche
warzyw!

B: Szczerze mowiqe, myslatam o zwyktej kanapce. Gdyby tak troche pieczywa jakiegos zna-
lezé...

A: Oczywiscie, ze jest! Mamy przeciez chleb. Juz wczoraj, robiqc zakupy, pamietatam o tobie.
I o tym, zZe jestes mitosniczkq pieczywa i kanapek.

B: Super, ja wiec poprzestane na kanapkach z turniczykiem i moze to tego ogérek i pomidor,
aty?

A: No c6z, znasz mojq stabosé do makaronu...

Historyjka obrazkowa A
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Historyjka obrazkowa B

Odpowiedz ...............

Zadanie 5 (2 pkt)
Przeczytaj wyrazy. Obejrzyj obrazki i podpisz kazdy z nich wyrazem wybranym z listy,
ktory twoim zdaniem najlepiej odzwierciedla dany opis.

apetyt nostalgia kulig rados¢

Zadanie 6 (5p)
Dopasuj pytania (kolumna A) do odpowiedzi (kolumna B). Wpisz odpowiednig litere a-f
przy kazdym pytaniu. Jedna odpowiedz nie pasuje do zadnego pytania

A B
1. Kim jest twoj brat? ....... a) Lezy na loddwce.
2. Gdzie jest parkomat? ....... b) Na siodmym.
3. Cocidolega? ....... ) Informatykiem
4. Na ktérym pietrze jest spotkanie? ....... d) Po drugiej stronie ulicy.
5. Gdzie jest m¢j telefon? ....... e) Za kwadrans druga.

f) Boli mnie kolano.

Zadanie 7 (10 pkt)
Przeczytaj tekst, nastepnie odpowiedz na pytanie, co kazde z dzieci lubi robi¢ w wolnym
czasie, stawiajac przy imieniu odpowiednig litere.

Monika lubi sporty ekstremalne, uczeszcza wiec na zajecia ze wspinaczki, kiedy tylko ma wolny
czas.
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Ulubionym sportem Marka a jest pfywanie. Chodzi na basen z grupa swoich kolegdw w kazda
sobote i niedziele.

Ania rowniez lubi sport, chociaz woli malowanie. Przepada za malowaniem krajobrazow w réznych
porach roku.

Adam zajmuje sie kolekcjonowaniem kart pocztowych z réznych krajow sSwiata. Najwiecej kart
z jego kolekcji pochodzi z Witoch.

Alicja nie ma zbyt duzo wolnego czasu, ale w kazda niedziele wybiera sie na wycieczke za miasto,
zabierajac ze sobg aparat fotograficzny. Bardzo lubi fotografowac zwierzeta.

Monika: ........

. 1. ptywanie

g/lr?i;e.k- -------- 2. kolekcjonowanie kart pocztowych
D 3. fotografowanie

Adam: ....... 4. wspinaczka

Alicja ........ Y

5. malowanie

Zadanie 8 (1pkt)
Przeczytaj tekst. Zakresl jedng odpowiedz A, B lub C okreslajaca to, o czym pisze
Kuba.

Temat, o ktérym pisze Kuba to:
A) hobby B) pokdj C) rodzina

Czesc, jestem Kuba. Mieszkam w Warszawie z moimi rodzicami i bratem. Mam swdj pokdy,
w ktorym najwazniejsza rzeczg jest mdj komputer. A wiasciwie to dwa. Od wielu juz lat komputer
stanowi dla mnie najwazniejszy sposob spedzania wolnego czasu. Od niedawna tez jest dla mnie
Zrédtem zdobywania wiedzy. Poczatkowo, spedzatem przy nim czas grajgc w rozmaite gry. Od
Jakiegos juz czasu umiem tez programowac. Praca z komputerem pochfania duzo mojego czasu,
choc staram sie, aby nie byfo to kosztem zajec lekcyjnych, czy tez spotkari i rozmdw z moja rodzing.
Czesto chodze do kina. Regularnie uczeszczam na basen. No i lubie poleniuchowac.

Zadanie 9 (6p)

Popatrz na obrazki 1-3 i zastanéw sie, co méwig osoby. Przeczytaj wypowiedzi a-d.
Whpisz odpowiedniag odpowiedz przy obrazkach. Jedna wypowiedz nie pasuje do zad-
nego obrazka.

Ale zimno!

Napisz na tablicy rozwigzanie.

Proponuje, zebys sie ze mng podzielita.

Znowu jedynka z klasowki.

™o N oo

ilustracja 1 ilustracja 2 ilustracja 3
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Zadanie 10 (5 pkt)
Przeczytaj tekst o pogodzie, a nastepnie uzupetnij tabele.

Dzis pogoda bedzie dos¢ typowa jak na wtoski klimat o tej porze roku. Od ostatnich kilku lat
listopad jest wyjatkowo mokrym miesigcem. Rdwniez dzis chmury i opady deszczu obejma prawie
cafe terytorium kraju. Jednak pocieszajgca jest temperatura, ktdra wahac sie bedzie na poziomie
8-10 stopni. W najblizszych dniach zapowiada sie poprawa pogody.

Zachmurzenie

(tak/nie)

Kraj Pora roku Opady Temperatura

Zadanie 11 (10 pkt)
Napisz krétki list do kolegi, w ktorym opiszesz mu swéj wymarzony prezent na urodziny
(ok. 50 stow).

76 PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM



Propozycja sprawdzianu umiejetnoSci na poziomie A2
z jezyka polskiego jako drugiego

Imie i nazwisko ucznia:

Zadanie 1 (3 pkt)

wersja dla ucznia

Data:

Wynik: /50p

Postuchaj nauczyciela, a nastepnie ponumeruj rzeczy w takiej kolejnosci, w jakiej zostaty

odczytane

cyrkiel .........

Zadanie 2 (5 pkt)

Postuchaj dialogu i uzupetnij brakujgce ponizej informacje dotyczace Emilii.

IMIE: o

Ulubiony sport: .........cccooiin.

Zadanie 3 (1 pkt)

Postuchaj i zdecyduj, kto moéwi o sobie. Wpisz odpowiednie imie: Piotr albo Pawet.

tresc tekstu:

Odpowiedz: .......................

z =

\ T
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Zadanie 4 (2 pkt)
Obejrzyj historyjki obrazkowe A i B. Postuchaj dialogu, ktéry odczyta nauczyciel. Dopasuj
do dialogu wtasciwa historyjke. Wpisz A lub B.

Historyjka obrazkowa B

OdpowiedzZ ...............

Zadanie 5 (2 pkt)
Przeczytaj wyrazy. Obejrzyj obrazki i podpisz kazdy z nich wyrazem wybranym z listy,
ktory twoim zdaniem najlepiej odzwierciedla dany opis.

apetyt nostalgia kulig radosc
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PROPOZYCJA SPRAWDZIANOW UMIEJETNOSCI WRAZ Z OCENIANIEM NA POZIOMACH Al I A2 Z JEZYKA POLSKIEGO JAKO DRUGIEGO

Zadanie 6 (5p)
Dopasuj pytania (kolumna A) do odpowiedzi (kolumna B). Wpisz odpowiednig litere a-f
przy kazdym pytaniu. Jedna odpowiedz nie pasuje do zadnego pytania

A B
1. Kim jest twoj brat? ....... a) Lezy na lodéwce.
2. Gdzie jest parkomat? ....... b) Na siodmym.
3. Cocidolega? ....... ) Informatykiem
4. Na ktorym pietrze jest spotkanie? ....... d) Po drugiej stronie ulicy.
5. Gdzie jest moj telefon? ....... e) Za kwadrans druga.

f) Boli mnie kolano.

Zadanie 7 (10 pkt)
Przeczytaj tekst, nastepnie odpowiedz na pytanie, co kazde z dzieci lubi robi¢ w wolnym
czasie, stawiajgc przy imieniu odpowiedniq litere.

Monika lubi sporty ekstremalne, uczeszcza wiec na zajecia ze wspinaczki, kiedy tylko ma wolny
czas.

Ulubionym sportem Marka a jest ptywanie. Chodzi na basen z grupa swoich kolegow w kazda
sobote i niedziele.

Ania réwniez lubi sport, chociaz woli malowanie. Przepada za malowaniem krajobrazow w réznych
porach roku.

Adam zajmuje sie kolekcjonowaniem kart pocztowych z réznych krajow swiata. Najwiecej kart
7 jego kolekcji pochodzi z Wtoch.

Alicja nie ma zbyt duzo wolnego czasu, ale w kazdg niedziele wybiera sie na wycieczke za miasto,
zabierajgc ze sobg aparat fotograficzny. Bardzo lubi fotografowac zwierzeta.

Monika: ........ 1. ptywanie

Marek: ........ 2. kolekcjonowanie kart pocztowych
Ania: ........ 3. fotografowanie

Adam: ....... 4. wspinaczka

Alicja ........ 5. malowanie

Zadanie 8 (1pkt)
Przeczytaj tekst. Zakresl jedng odpowiedz A, B lub C okreslajacg to, o czym pisze
Kuba.

Temat, o ktérym pisze Kuba to:
A) hobby B) pokdj C) rodzina

Czes¢, jestem Kuba. Mieszkam w Warszawie z moimi rodzicami i bratem. Mam swdj pokdy,
w ktorym najwazniejsza rzeczg jest mdj komputer. A wiasciwie to dwa. Od wielu juz lat komputer
stanowi dla mnie najwazniejszy sposob spedzania wolnego czasu. Od niedawna tez jest dla mnie
Zrédtem zdobywania wiedzy. Poczatkowo, spedzatem przy nim czas grajgc w rozmaite gry. Od
Jakiegos juz czasu umiem tez programowac. Praca z komputerem pochfania duzo mojego czasu,
choc staram sie, aby nie byto to kosztem zajec lekcyjnych, czy tez spotkari i rozmow z moja rodzing.
Czesto chodze do kina. Regularnie uczeszczam na basen. No i lubie poleniuchowac.
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Zadanie 9 (6p)
Popatrz na obrazki 1-3 i zastanéw sie, co méwig osoby. Przeczytaj wypowiedzi a-d.

Wpisz odpowiednig odpowiedz przy obrazkach. Jedna wypowiedz nie pasuje do zad-
nego obrazka.

Ale zimno!

Napisz na tablicy rozwigzanie.
Proponuje, zebys sie ze mna podzielita.
Znowu jedynka z klasowki.

®aon oo

ilustracja 1 ilustracja 2 ilustracja 3

Zadanie 10 (5 pkt)
Przeczytaj tekst o pogodzie, a nastepnie uzupetnij tabele.

Dzis pogoda bedzie dos¢ typowa jak na wtoski klimat o tej porze roku. Od ostatnich kilku lat
listopad jest wyjgtkowo mokrym miesigcem. Rdwniez dzis chmury i opady deszczu obejma prawie
cafe terytorium kraju. Jednak pocieszajgca jest temperatura, ktdra wahac sie bedzie na poziomie
8-10 stopni. W najblizszych dniach zapowiada sie poprawa pogody.

Zachmurzenie

Kraj Pora roku Opady Temperatura (tak/nie)

Zadanie 11 (10 pkt)

Napisz krotki list do kolegi, w ktorym opiszesz mu swéj wymarzony prezent na urodziny
(ok. 50 stow).
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CzeSC III

PRZYGOTOWANIE SZKOLY DO PRZYJECIA
NOWEGO UCZNIA. PRACA Z KLASA

W PROCESIE WEACZANIA DO EDUKACJI.

Dyskusja o przygotowaniu sie szkoty do pracy z uczniami cudzoziemskimi moze odbywac sie na
kilku ptaszczyznach. Zdecydowalismy sie na pokazanie dwdch aspektéw tego zagadnienia — konkret-
nych zadan do wykonania w szkole oraz podnoszenia jakosci pracy szkoty. Proponujemy narzedzia
i wskazujemy zagadnienia, ktére powinny by¢ oméwione w szkole: podziat zadan i kompetencji
pracownikéw szkoty, zadania dla wychowawcy, rola ucznia-przewodnika, kreowanie przyjaznego
otoczenia, skuteczne porozumiewanie sie z uczniem cudzoziemskim oraz monitorowanie postepow
edukacyjnych i procesu wigczania w zycie szkoty.

Zadania i kompetencje pracownikow szkoty

Matgorzata Zasunska

Pojawienie sie nowego ucznia w szkole zawsze jest wyzwaniem dla nauczycieli i uczniow. Pierw-
sze wrazenie, jak wiadomo, moze zawazy¢ na jakosci kontaktéw miedzyludzkich i przyczyni¢ sie
do zbudowania relacji pozytywnych lub petnych uprzedzen. Dlatego warto zadba¢ o to, by wpro-
wadzaniu nowych uczniéw do szkoty towarzyszyta atmosfera spokoju i bezpieczenstwa. Sprzyjac
temu bedzie jasny podziat zadan i kompetencji w szkole.

Przedstawiony ponizej schemat moze by¢ dostosowany do potrzeb szkoty. Wydaje sie, ze zasta-
nowienie sie nad zadaniami i przyporzadkowanie odpowiedzialnosci odpowiednim pracownikom
jest elementem systemowego rozwigzania, ktore sprawi, ze szkolne procedury stang sie czytelne
dla wszystkich pracownikéw i unikniemy sytuacji, w ktérej zadanie jest dublowane lub nie reali-
zowane.
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Praca wychowawcza w klasie zroéznicowanej
kulturowo przed, w trakcie i po przyjeciu ucznia
cudzoziemskiego

Anna Bernacka-Langier, Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata
Zasunska

Wychowawca klasy petni niezwykle odpowiedzialng role w procesie wigczania nowego ucznia
do zycia klasy i szkoty oraz do edukacji. Jest to, z jednej strony, praca z klasg i przygotowanie jej
do przyjecia ucznia cudzoziemskiego, a z drugiej, praca z samym uczniem. Nie mozna rowniez
zapominac o kontaktach wychowawcy z nauczycielami przedmiotéw i petnieniu funkgji rzecznika
cudzoziemskiego ucznia w relacjach z nimi.

Ponizej przedstawiamy narzedzia dla wychowawcdw. Pierwsze z nich przeznaczone jest dla
wychowawcéw pracujgcych w szkotach podstawowych, drugie dla pracujgcych w gimnazjach.
Poszczegdlne punkty formularzy tworzg wzér postepowania w przypadku pojawienia sie kazdego
ucznia cudzoziemskiego w szkole. Zadania dla wychowawcy wpisujg sie rowniez w zagadnienie
budowania systemu wsparcia kolezenskiego w klasie i szkole.

Wychowawca, odpowiedzialny za integracje nowego ucznia, moze poprosi¢ o wsparcie osobe
postugujacy sie jezykiem ojczystym ucznia.

INSTRUKCJE DLA WYCHOWAWCY.
PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ PRZED, W TRAKCIE | PO PRZYJECIU
UCZNIA CUDZOZIEMSKIEGO DO SZKOtY PODSTAWOWEJ

IMI€ I NAZWISKO UCZNIAI ittt
Data rozpoczecia Nauki W SZKOIE: ...vvviiiiiiiiiiiii i
Imie i NAZWISKO WYChOWAWCY: ...oiiiiiiiiiiii e

IMie | 0S0DY WSPOMAGAJGCES: oot

Zaznacz

Przed przybyciem ucznia cudzoziemskiego do klasy .
zrealizowane

Poinformuj klase o przybyciu ucznia cudzoziemskiego

Zainicjuj dyskusje w klasie na temat tatwych i trudnych sytuacji dla cudzoziemca
pojawiajgcego w nowym srodowisku.

Popro$ ucznidw, aby zastanowili sie nad sposobem wsparcia nowego kolegi/
nowej kolezanki (np. uzywanie prostego jezyka, pomoc w odrabianiu pracy
domowej).

Wskaz klasie korzysci zwigzane z pojawieniem sie ucznia cudzoziemskiego (np.
kontakt z nowym cztowiekiem, inng kulturg, innym jezykiem, itp.)
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Popros rodzicéw o liste z podstawowymi zwrotami w ich jezyku (np. pozdro-
wienia, wyrazanie podstawowych potrzeb itd. wraz z zapisem fonetycznym).

Naucz sie wspolnie z klasg kilku stow i zwrotéw w jezyku rodzimym nowego
ucznia tak, aby mozna go byto powita¢ w znany mu sposob.

Przybycie nowego ucznia do klasy

Upewnij sie, ze posiadasz podstawowe informacje na temat nowego ucznia (np.
imie i nazwisko, data urodzenia, kontakt do rodzicoéw/opiekunéw, znajomosc
jezykow, itp.).

Zorganizuj spotkanie z rodzicami/opiekunami nowego ucznia i pokaz im klase
I szkote.

Zaprowadz nowego ucznia do szatni i do klasy.

Upewnij sie, ze nowo przybyty uczen angazuje sie we wszystkie zadania, pracuje
w grupach zadaniowych i znajduje swoje miejsce w zespole klasowym oraz ze
inni uczniowie sg wrazliwi na jego potrzeby.

Zachec ucznidw ambitnych i wrazliwych do bliskiej wspodtpracy z nowym kolega/
nowg kolezanka.

Zaproponuj wybranemu uczniowi petnienie funkgji , opiekuna-przewodnika”,
wyjasnij mu jego role (pomoc w poruszaniu sie po szkole i opanowaniu rytmu
dnia, zapewnienie towarzystwa w czasie przerw i obiadu). Jesli masz pisemne

lub obrazkowe informacje o roli ,,opiekuna-przewodnika”, daj je.

Przygotuj dla nowego ucznia zestaw obrazkéw i innych pomocy jezykowych
utatwiajacych wyrazanie wtasnych potrzeb, samopoczucia i emocji (np. gtodu,
pragnienia, smutku, choroby, koniecznosci skorzystania z toalety, itp.)

Jesli uczen potrafi czytac i pisa¢ w jezyku rodzimym, zapewnij mu dostep do
stownika dwujezycznego i innych materiatéw utatwiajgcych nauke nowego
jezyka.

Jesdli w spotecznosci szkolnej jest ktos z kraju pochodzenia nowego ucznia,
zaaranzuj ich spotkanie.

Pozwalaj na komunikacje w jezyku rodzimym ucznia.

Obserwuj nowego ucznia. Pomagaj mu w trudnych sytuacjach zwigzanych
z funkcjonowaniem w nowej rzeczywistosci, zwtaszcza w czasie przerw i obiadu.
W razie potrzeby popros innych nauczycieli o wsparcie.

Chwal postepy jezykowe ucznia. Motywuj go do dalszej nauki.

Systematycznie rozmawiaj z opiekunami na temat integracji w nowym srodo-
wisku.
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PRACA WYCHOWAWCZA W KLASIE ZROZNICOWANEJ KULTUROWO PRZED, W TRAKCIE I PO PRZYJECIU UCZNIA CUDZOZIEMSKIEGO

INSTRUKCJE DLA WYCHOWAWCY.

PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ PRZED, W TRAKCIE | PO PRZYJECIU

UCZNIA CUDZOZIEMSKIEGO DO SZKOtY GIMNAZJALNEJ.

Zaznacz
zrealizowane

Poinformuj nauczycieli uczacych w klasie.

Zaproponuj jednemu z uczniéw bycie uczniem-przewodnikiem dla nowego
ucznia.

Sprawdz, czy potrzeby kulturowe i religijne nowego ucznia bedg mogty by¢
zaspokajane, czy np. bedzie miat sie gdzie pomodli¢.

Upewnij sie, czy uczen bedzie mogt wypozyczy¢ potrzebne podreczniki i ksigzki
z biblioteki szkolne;.

Upewnij sie, ze posiadasz podstawowe informacje na temat nowego ucznia (np.
imie i nazwisko, data urodzenia, kontakt do rodzicéw/opiekundéw, znajomosc
jezykow, itp.).

Upewnij sie, ze nowo przybyty uczen angazuje sie we wszystkie zadania, pracuje
w grupach zadaniowych i znajduje swoje miejsce w zespole klasowym oraz ze
inni uczniowie sg wrazliwi na jego potrzeby.

Przygotuj dla nowego ucznia zestaw obrazkéw i innych pomocy jezykowych
utatwiajacych wyrazanie wiasnych potrzeb, samopoczucia i emocji (np. gtodu,
pragnienia, smutku, choroby, koniecznosci skorzystania z toalety, itp.).

Jesli uczen potrafi czytac i pisa¢ w jezyku rodzimym, zapewnij mu dostep do
stownika dwujezycznego i innych materiatéw utatwiajgcych nauke nowego
jezyka.

Pozwalaj na komunikacje w jezyku rodzimym ucznia.

W razie potrzeby znajdz uczniowi miejsce, w ktérym bedzie czu¢ sie dobrze
I bezpiecznie, np. czytelnia, pokéj pedagoga, itp.

Pod koniec dnia w szkole sprawdzaj samopoczucie ucznia.

Badz elastyczny; by¢ moze po wstepnym etapie zdecydujesz sie zaproponowac
pewne zmiany.

Zainicjuj takie procedury oceniania pracy ucznia, ktére bedg uwzgledniaty
zaréwno dostosowanie do indywidualnych potrzeb ucznia, jak i realizacje
podstawy programowe;j.
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Monitorowanie postepow edukacyjnych i procesu
wtaczania

Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasunska

Monitorowanie postepéw edukacyjnych i procesu wigczania do edukacji jest zadaniem niefatwym
i wykracza znacznie poza kontrole ocen w dzienniku i zapis uwag nauczycieli. Sposoby i narzedzia
monitorowania postepdw w zakresie jezyka polskiego jako drugiego sg opisane w rozdziale na temat
diagnozy. Tutaj proponujemy proste narzedzie, ktére pozwala na zebranie ogdlnych informacji o po-
stepach edukacyjnych ucznia cudzoziemskiego, ktéry przybyt do szkoty i nie znat jezyka polskiego.

Monitoring postepow edukacyjnych i procesu wtaczania uczniow bez bie-
gtej znajomosSci jezyka polskiego.

Opis narzedzia

Narzedzie przeznaczone jest dla nauczyciela oddelegowanego przez dyrektora szkoty do opieki
nad uczniami nowo przybytymi, pedagoga lub nauczyciela uczacego jezyka polskiego jako dru-
giego/obcego.

Kwestionariusz sktada sie z dwdch czesci: A i B.

Czes¢ A ma podtytut ,Wprowadzenie ucznia do szkoty. Etap | - Ewaluacja po dwdch tygodniach
pobytu w szkole”. Ta czes¢ moze byc¢ wykorzystana niedtugo po pojawieniu sie ucznia w szkole.
Sugerowane w tytule dwa tygodnie wydajg sie by¢ dobrym momentem. Zazwyczaj w tym okresie
uczen ma juz szanse zapoznac sie z kolegami z klasy, poznac budynek szkoty i sposéb poruszania sie
po niej. Wskazniki postepow edukacyjnych w tym okresie koncentrujg sie na samopoczuciu ucznia,
nawigzywaniu relacji z réwiesnikami, miedzy innymi przy okazji wspélnej zabawy, podejmowaniu
komunikacji werbalnej i niewerbalnej z nauczycielami oraz motywacji do nauki.

Czesc¢ B ,Wprowadzenie ucznia do szkoty. Etap Il — Kolejna ewaluacja” ma stuzy¢ monitorowa-
niu postepdw w dalszym procesie nauki w szkole. Czynniki okreslajgce postep w zadomowieniu sie
w nowym $srodowisku to dobre samopoczucie, respektowanie regulaminu zachowania, nawigzanie
kontaktdéw spotecznych z rowiesnikami, uczestniczenie w pracach duzych i matych grup, umiejet-
no$¢ wspodtpracy oraz postepy w zakresie postugiwania sie jezykiem polskim. Wydaje sie, ze pytania
z czesci B mozna zadawac wielokrotnie, az do momentu, kiedy uczen nie bedzie juz potrzebowat
wsparcia, bo bedzie samodzielnie radzic¢ sobie z wyzwaniami edukacyjnymi i relacjami spotecznymi
w nowym srodowisku.

Proponowany terminarz przeprowadzania monitoringu:

1. Dwa tygodnie po przybyciu ucznia do szkoty — Czes$¢ A
2.Po 1 miesigcu od pierwszego monitoringu — Czes¢ B
3. Co 1 miesigc w okresie do '/ roku

4. Co 2-3 miesigce w okresie od "> do 1 roku.

Te terminy mogga by¢ zmienione, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji ucznia, ale warto pa-
mieta¢, ze monitoring na poczatku pobytu w szkole powinien by¢ bardziej intensywny, gdyz uczen
na pewno bedzie potrzebowat duzego wsparcia.

Przeprowadzenie monitoringu polega na zebraniu informacgji z kilku zrédet:

* obserwacja ucznia w klasie

* rozmowa z uczniem

* rozmowa z rodzicami/opiekunami

* rozmowa z wychowawcg i innymi nauczycielami na temat zachowania, relacji spotecznych,
postepow w nauce konkretnych przedmiotow

* ocena postepu w zakresie postugiwania sie jezykiem polskim jako drugim.
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MONITOROWANIE POSTEPOW EDUKACYJINYCH I PROCESU WtACZANIA

Podsumowujac, monitoring pozwala okresli¢ sukcesy ucznia i wskaza¢ na obszary dalszej pracy
wychowawczej i dydaktycznej. Whnioski do pracy powinny by¢ oméwione z uczniem, rodzicami
i nauczycielami przedmiotéw.

MONITORING CZESC A:
Wprowadzenie ucznia do szkoty.
Etap | — Ewaluacja po dwdéch tygodniach pobytu w szkole.

Imie i nazwisko: Klasa: K/M

L1 — jezyk rodzimy: Data:

Wskazniki postepu:
* uczen jest zrelaksowany i zadowolony
* przystosowat sie do rutyny klasowe;
* zapoznat sie ze stotdéwkga szkolng, porg positkdw, lekcjami wychowania fizycznego
* kontaktuje sie z kolegami w klasie
* przerwy miedzylekcyjne spedza w towarzystwie kolegéw z klasy, bawi sie z nimi
* zaczyna komunikowac sie werbalnie/niewerbalnie z nauczycielem
* wykazuje zainteresowanie i motywacje do nauki

Adaptacja do rutyny klasowej

Relacje z rowiesnikami

Komentarz nauczyciela

Inicjaty:

Komentarz ucznia

Komentarze rodzicow/opiekunéw

Inicjaty:

Proponowane dziatania
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MONITORING CZESC B:

Wprowadzenie ucznia do szkoty. Etap Il — kolejna ewaluacja.
Imie i nazwisko: Klasa: K/M
L1 — jezyk rodzimy: Data:

Wskazniki postepu:
* uczen jest zrelaksowany i zadowolony
* respektuje zasady klasowe, regulamin zachowania sie
* kontaktuje sie z réwiesnikami i uczestniczy w zabawach z nimi
* uczestniczy w pracy matych i duzych grup
* potrafi wspétpracowac w grupie
* widac¢ wyraznie, ze robi postepy w przyswajaniu jezyka polskiego (jesli uczy sie jezyka na
zajeciach z jezyka polskiego jako drugiego/obcego)

Zachowanie oraz relacje z rowiesnikami i nauczycielami

Osiagniecia i postepy w nauce

Przyswajanie jezyka polskiego jako drugiego

Komentarz nauczyciela

Inicjaty:

Komentarz ucznia/ rodzicow/ opiekunéw

Proponowane dziatania
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Budowanie systemu wsparcia uczniowskiego. Rola
i zadania ucznia - przewodnika.

Matgorzata Zasunska

Jednym z elementéw systemu wsparcia uczniowskiego jest uczen—przewodnik. Jego zadaniem
jest wspieranie nowego ucznia i pomoc w przystosowaniu sie do nowego srodowiska. Kazda szkota
moze wypracowac wtasny model, w zaleznosci od wieku ucznidéw i potrzeb danego $rodowiska
edukacyjnego. Uczen-przewodnik moze by¢ pomocny nie tylko wtedy, gdy w szkole pojawia sie
cudzoziemiec, ale zawsze kiedy trzeba wprowadzi¢ nowego ucznia.

Powierzanie takiej roli uczniom jest korzystne nie tylko ze wzgledu na potrzebe stworzenia
przyjaznego klimatu dla nowych uczniéw w szkole, ale jest tez sposobem ksztattowania kom-
petencji spotecznych — odpowiedzialnosci, umiejetnosci wspdtpracy, empatii, samodzielnosci,
tolerancji i budowania pozytywnych relacji miedzyludzkich. Wazne jest, by rola i zadania prze-
wodnikéw zostaty szczegdtowo opisane. Powinno by¢ tez jasne, do ktérych pracownikdéw szkoty
(imie i nazwisko) uczniowie moga sie zwraca¢ w okreslonych sytuacjach. Samorzad uczniowski
oraz uczniowie-przewodnicy mogg tez opracowac ulotke lub broszurke powitalng, ktérg beda
wreczac podopiecznym.

ZADANIA UCZNIA-PRZEWODNIKA

S ZK T e
VRS I O e

Jestem uczniem przewodnikiem dla: ...

Zaznacz

Zadania
wykonane

Przedstaw sie, usmiechnij sie i powitaj nowego ucznia w szkole.

Oprowadz po szkole. Pokaz toalety, klasy, boisko, plac zabaw, szatnie, stotéwke,
czytelnie, biblioteke i miejsce, w ktérym po lekcjach rodzice odbierajg dzieci.

Wrecz ulotke/broszurke powitalng samorzgdu szkolnego i pomdz w przeczytaniu
I zrozumieniu jej.

Przedstaw twojego podopiecznego uczniom z klasy i poméz w zakolegowaniu
sie z nimi.

Przedstaw nowego ucznia nauczycielom, sekretarce, pielegniarce, woznym i oso-
bom, ktére pracuja w kuchni.

UsigdZ razem z uczniem i wychowawcg w klasie. Pomo6z nauczycielowi wyjasnic¢
zasady pracy w klasie.

Wyjasnij plan lekcji i pomdz w zrozumieniu tego, ze w trakcie jednego dnia od-
bywajg sie rozne lekcje, a plany lekcji na kazdy dzien tygodnia sg rézne. Zwréé
uwage na dni, kiedy sg lekcje informatyki, WF, wyjscia na basen i rézne zajecia
dodatkowe po lekcjach.
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Pomdz zrozumied zasady obowigzujace w klasie i szkole:
* wyjasnij system nagréd i kar;
* wyjasnij w jaki sposéb mozna zdoby¢ sympatie kolegédw w klasie i poza
szkota.

Wyjasnij, co mozna robi¢ w czasie przerw pomiedzy lekcjami.

Sniadania i obiady jedz razem z nowym uczniem.

Pomagaj w uczeniu sie jezyka polskiego. Sprébuj sie nauczy¢ kilku prostych stéow
w jezyku rodzimym nowego kolegi, na przyktad ,czes¢”, ,dzien dobry”, ,do
widzenia”.

Przypominaj, by codziennie przynosit do szkoty podreczniki, zeszyty i inne po-
trzebne rzeczy.

Opowiedz o zajeciach pozalekcyjnych i zapros na te, ktérymi moze by¢ zainte-
resowany.

Powiedz o samorzadzie klasowym i szkolnym oraz o réznych imprezach, jakie
majg miejsce w szkole.

Przypomnij o zblizajacych sie swietach i dniach wolnych od zajec lekcyjnych.

Pamietaj, ze dobry przewodnik musi by¢:
* mity
* przyjazny
* uprzejmy
* cierpliwy
* pomocny
a takze:
* potrafi pokaza¢, jak zachowywac sie w szkole i po lekcjach
* potrafi pokaza¢, jak pracowac na lekcjach
* jest dobrym przyktadem do nasladowania

Mamy nadzieje, ze podoba Ci sie petniona przez Ciebie rola ucznia-przewodnika
dla nowych kolezanek i kolegéw. Jest to bardzo odpowiedzialne zadanie. Powodzenia!

Skuteczne porozumiewanie si@ z uczniem bez biegtej
znajomosSci jezyka polskiego

Matgorzata Zasunska

Problem porozumiewania sie z uczniem cudzoziemskim wydawac sie moze trudnym do rozwig-
zania zwfaszcza w sytuacjach, gdy na przykfad do klas starszych szkoty podstawowej lub gimnazjum
trafiajg uczniowie uchodzcy, ktérzy nie znajg jezyka polskiego. Inaczej jest bowiem, gdy obcokrajowiec
zaczyna edukacje w pierwszej klasie szkoty podstawowej, a inaczej — jesli trzeba wigczy¢ do systemu
oswiaty np.czternastolatka, ktory nigdy nie uczeszczat do zadnej szkoty. Nauczyciele i szkota stajg wtedy
przed wyzwaniem, ktére wydawac im sie moze niezwykle trudne i przerastajgce ich mozliwosci. Bo jak
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SKUTECZNE POROZUMIEWANIE SIE Z UCZNIEM BEZ BIEGtEJ ZNAJOMOSCI JEZYKA POLSKIEGO

w takiej sytuacji mozna nauczy¢ na przyktad przedmiotdw przyrodniczych? Jak zrealizowad podstawe
programowa z jezyka polskiego, skoro uczen nie potrafi przeczyta¢ nawet krétkiego opowiadania?

Jakie sg zatem szanse na promowanie takiego ucznia do nastepnej klasy?

Wydaje sie, ze jedynym rozwigzaniem jest rozpoczynanie od rzeczy prostych i mozliwych do
zrobienia. Zaproponowanie dodatkowych lekcji z jezyka polskiego jako drugiego, zaje¢ wyréwnu-
jacych oraz zaplanowanie strategii pracy na lekcjach w klasie powinno powoli poruszac sprawy we
wtasciwym kierunku. Zamieszczona ponizej lista jest uzyteczna dla kazdego nauczyciela pracujgcego
z klasg zréznicowang kulturowo. S3 to proste wskazdéwki, ktére pokazujg kierunek myslenia. To

poczatek wtasnych poszukiwan drogi komunikacji z uczniem.

Porozumiewanie sie z uczniem cudzoziemskim. Wskazéwki dla nauczyciela.

Dziatanie nauczyciela

Zaznacz
zrealizowane

Przygotuj karty z obrazkami i zdjeciami.

Przygotuj karty z prostym zdaniami.

Korzystaj z nich w komunikowaniu sie z uczniem i zachecaj go do postugiwania
sie nimi.

Na widocznym miejscu w klasie zawie$ pomoce jezykowe, np. obrazek+ stowo/
zdanie opisujace.

Zaproponuj uczniowi cudzoziemskiemu oraz innym uczniom w klasie, by przy-
gotowali dodatkowe karty z obrazkami i prostymi zdaniami, ktére ich zdaniem
moga by¢ przydatne w porozumiewaniu sie.

Popro$ rodzicéw o przygotowanie listy podstawowych zwrotéw w jezyku ro-

dzimym ucznia i uzywaj ich w komunikacji. (Mozesz sam/a znalez¢ te zwroty
w Internecie.)

Jesli uczen czyta i pisze w jezyku rodzimym, zapewnij mu w klasie dostep do
stownika dwujezycznego.

Pamietaj o uzywaniu gestow, pokazywaniu czynnosci, mimice i wykorzystywaniu
tonu gtosu w celu utatwienia zrozumienia w jezyku polskim.

Uzywaj pomocy wizualnych, obrazkéw i przedmiotéw, tak by pomdc uczniowi
zrozumie¢ wypowiedz ustng.

Postaraj sie o to, by uczen moégt korzystac z edukacyjnych programéw multime-
dialnych, ptyt CD i miat dostep do takich ksigzek w jezyku polskim, ktére beda
odpowiednie do jego znajomosci jezyka polskiego.

Wyszukaj materiaty edukacyjne w Internecie i wykorzystuj je w pracy z uczniem.

Przygotuj uczniowi proste teksty, ktére bedg streszczeniem opisu tematéw z pod-
recznika; pamietaj, ze powinny by¢ dostosowane do poziomu ucznia. Mozesz
poprosi¢ innych ucznidéw o pomoc w przygotowaniu poszczegdlnych tematdw.

Jesli brak ci pomystéw, pomysl, czego ty mogtaby$/maogtbys potrzebowad, bedac
na miejscu ucznia i nie znajac jezyka ,ktérym postuguja sie ludzie z twojego
otoczenia.

Badz cierpliwa/y w oczekiwaniu na efekty twojej pracy.
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Kreowanie przyjaznego otoczenia

Matgorzata Zasunska

Elementem waznym w procesie witgczania uczniéw cudzoziemskich do edukadji i zycia szkoty jest
stworzenie uczniowi takiego srodowiska, w ktérym bedzie czut sie wazny i potrzebny. Dlatego poza
dziataniami wychowawczymi w klasie oraz edukacjg w zakresie jezyka polskiego jako drugiego, bardzo
wazne jest wszystko, co uczen i jego rodzice mogq zobaczy¢ w szkole. Warto wiec zadbac o to, by
kazdy uczen mégt sie poczu¢ dumny ze swego pochodzenia, kultury i jezyka rodzimego, zobaczyt,
ze stanowig one réwniez wartos¢ dla innych i spostrzegat siebie jako element barwnej mozaiki.

Mapa
Z zaznaczonymi
krajami
pochodzenia

Jezyk rodzimy Napisy
L1 uzywany do w jezyku
pracy w klasie rodzimym L1

Przyjazne

Bajki, wiersze, otoczenie
opowiadania
z rodzimej
kultury
na lekcjach

Wystawy,
gazetki
o kulturze
rodzimej

Gazetki
w jezyku polskim
L2 i jezykach
rodzimych L1
uczniow

Ksigzki
dwujezyczne

Nalezy pamietac o tym, ze:

* Cudzoziemcy nie sg grupg jednorodng; dzieci pochodzg z réznych srodowisk spotecznych, majg
rozne doswiadczenia zyciowe i w zwigzku z tym bardzo rézne potrzeby.

* Pierwszym krokiem, jaki powinno sie podja¢, przyjmujac cudzoziemcédw, jest taka pomoc, by
uczniowie cudzoziemscy poczuli sie bezpiecznie w swoim nowym $rodowisku.

* Szkoty zawsze powinny starac sie o zagwarantowanie uczniowi wsparcia w zakresie jezyka
rodzimego; moze byc to pomoc dorostych lub innych uczniéw.

* Jednym z czynnikoéw, ktére wptywaja na budowanie poczucia bezpieczenstwa, jest zauwazanie
w nowym srodowisku elementéw kultury i jezyka rodzimego.

* Uczniowie odgrywajg kluczowa role w procesie wtgczania cudzoziemca do edukacji.
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Czesé IV

PRZYGOTOWANIE SIE SZKOLY
DO PRACY Z KLASAMI
ZROZNICOWANYMI KULTUROWO

Przygotowanie szkoty do pracy z grupami niejednorodnymi kulturowo jest procesem, ktory
powinien by¢ zaplanowany na podstawie wynikow wczesniej przeprowadzonej diagnozy. W niniej-
szym rozdziale prezentujemy narzedzia i wyniki audytu oraz szkolenia metodyczne dla nauczycieli
szkot biorgcych udziat w projekcie. W szkotach tych przeprowadzono dwa audyty — nr 1i 2. Dane
z audytu nr 1 pozwolity na dokonanie wstepnej diagnozy i przygotowanie odpowiednich, dostoso-
wanych do potrzeb warszawskich szkét szkoler metodycznych INSETT 1. Dzieki kolejnemu audytowi
oceniono efekty pierwszych szkolen INSETT i zaplanowano nastepne. Audyt nr 3 dat informacje
o zmianach, jakie zaszty w szkotach pomiedzy grudniem 2009 i majem 2011. Zaproponowany
schemat przygotowania szkoty do zmian wygladat nastepujgco: audyt 1 — INSETT 1 — audyt 2 —
INSETT 2 — audyt 3. Dopetnieniem przedstawionych dziatan, ktérych podmiotem byli uczniowie
i nauczyciele, byta praca z rodzicami uczniéw cudzoziemskich opisana w dalszej czesci rozdziatu.

Audyt w szkole. Diagnoza i monitorowanie
procesu wtaczania do edukacji

Matgorzata Zasunska

Audyt powinien by¢ przeprowadzany za pomocg odpowiednio dostosowanych narzedzi.
Uwzgledniajac specyfike projektu i jego cele, wraz z partnerami z Walii, podjelismy decyzje o prze-
prowadzeniu audytu w obydwu krajach za pomocg tych samych narzedzi. Zdecydowalismy sie na
adaptacje narzedzia stosowanego przez Ethnic Minority Achievement Service (EMAS). Uznalismy,
ze ankieta przeznaczona do badania dzieci w mtodszych klasach szkoty podstawowej musi byc
dostosowana do ich mozliwosci.
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AUDYT W SZKOLE. DIAGNOZA I MONITOROWANIE PROCESU WtACZANIA DO EDUKACJI
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Szkofa:

WYNIKI AUDYTU

Badany obszar

Wyniki

Planowane dziatania

Szkofa jest przyjazna i otwarta
dla wszystkich uczniéw.

Hasta promujace réownos¢
szans, réznorodnos¢ i wigcza-
nie wszystkich uczniéw sg wi-
doczne w réznych miejscach
w szkole.

W szkole istnieje system wspar-
cia dla uczniow, ktoérzy czuja sie
wykluczeni, odosobnieni i sa-
motni i/lub gorzej radzg sobie
w trudnych sytuacjach. Wszyscy
uczniowie znajg ten system.

Nowi uczniowie maja mozli-
wos¢ pracy z réznymi osoba-
mi.

Nowi uczniowie maja mozli-
wos¢ aktywnego uczestniczenia
we wszystkich dziataniach na
terenie szkoty.

Rodzice i inne osoby z kregu
spofecznosci lokalnej biorg ak-
tywny udziat w zyciu szkoty.

Uczniowie i nauczyciele stu-
chajg siebie nawzajem, okazuja
zainteresowanie oraz wzajemny
szacunek.

Program nauczania przewiduje
dyskusje na tematy identyfikagji,
tozsamosci narodowej i prob-
lemdw etnicznych.

Nauczyciele wykorzystujg rézne
strategie angazowania, moty-
wowania uczniéw cudzoziem-
skich oraz wspomagania ich
w celu przyspieszenia postepdw
W hauce.
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Nauczyciele majg wysokie
oczekiwania wobec ucznidow
cudzoziemskich dotyczgce ich
postepdw w nauce.

Szkota docenia znaczenie zna-
jomosci przez dzieci cudzo-
ziemskie ich jezyka ojczystego
I kultywowania przez nich ro-
dzimej tradycji.

Wyniki audytu. Efekty szkolen metodycznych
INSETT w warszawskich szkotach pilotazowych.

Matgorzata Zasufska

W dwdch warszawskich szkotach pilotazowych przeprowadzono trzy audyty, w pazdzierniku
2009, lutym 2011 i maju 2011. W SP 211 przebadano odpowiednio 9, 18 i 18 nauczycieli oraz
63, 90 i 91 ucznidw. W Gimnazjum nr 14 byty to grupy 14, 19 i 19 nauczycieli oraz 76, 55 i 55
ucznidw. Badani odpowiadali anonimowo na pytania.

Analizujac wyniki poszczegdlnych audytéw i poréwnujac je, dostrzeglismy prawidfowos¢ cha-
rakterystyczng dla wszystkich poszczegdlnych grup badanych. Wyniki pomiedzy audytem prze-
prowadzonym w 2009 roku a audytami z 2011 réznig sie. Nie ma natomiast znaczacych réznic
pomiedzy audytami z 2011 roku. Dlatego dla potrzeb tej publikacji zdecydowano sie na poréwna-
nie odpowiednio audytéw 1 i 3 dla Szkoty Podstawowej nr 211 z Oddziatami Integracyjnymi oraz
audytéw 1 i 2 dla Gimnazjum nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi. Poréwnujgc wyniki, odnosimy
sie do zmian, jakie zaszty w poszczegdlnych sferach funkcjonowania szkoty, badanych w kolejnych
pytaniach kwestionariusza od numeru 1 do 11.
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WYNIKI AUDYTU. EFEKTY SZKOLEN METODYCZNYCH INSETT W WARSZAWSKICH SZKOtACH PILOTAZOWYCH.

Porownanie wynikow audytow 1 i 3 w grupie nauczycieli Szkoty
Podstawowej nr 211 z Oddziatami Integracyjnymi.

Audyt 1, 2009, nauczyciele SP 211

Pytanie 11 i
Pytanie 10

Pytanie 9
Pytanie 8
Pytanie 7

[ brak przyktadow
Pytanie 6

Pytanie 5 i M troche przyktadéw

—
Pytanie 4 — M liczne przyktady
Pytanie 3 —
Pytanie 2

Pytanie 1 |
T

—
—
[
1

o

2 4 6 8 10

Audyt 3, 2011, nauczyciele SP 211

Pytanie 11
Pytanie 10 —
Pytanie 9

Pytanie 8

Pytanie 7

[ brak przyktaddéw
Pytanie 6 —

Pytanie 5 M troche przyktadow

Pytanie 4 W liczne przyktady
Pytanie 3

Pytanie 2 —
Pytanie 1

o
(8]

10 15 20

Wyniki audytéw 1 i 3 wskazuja na zmiany, jakie zaszty w szkole pomiedzy pazdziernikiem 2009
a majem 2011
Pozytywne zmiany

. Szkofta jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
. Szkota pokazuje réznice kulturowe miedzy uczniami jako swojg wartos¢.

Istnieje system wsparcia dla uczniéw cudzoziemskich, ktérzy czuja sie osamotnieni lub opusz-
czeni.

Uczniowie i ich rodziny moga uczestniczy¢ w organizowanych przez szkote dziataniach.
Uczniowie i nauczyciele okazujg sobie wzajemnie szacunek

Uczniowie moga swobodnie méwic w szkole o tym, kim sg i skagd pochodza.

Nauczyciele stosujg rézne metody w celu podnoszenia efektéw nauczania.

Nauczyciele majg wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekuja dobrych
wynikdéw w nauce.
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Brak zmiany — pozytywne wyniki audytéw 1 i 3:
4. Uczniowie cudzoziemscy sg zachecania do wspdtpracy z innymi uczniami.
5. Uczniowie cudzoziemscy moga uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach w szkole i wspétpracowac
ze wszystkimi.

Brak zmiany — negatywne wyniki audytéw 1 i 3:
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidw cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego.

Wyjasnienia nauczycieli:
Szkoty nie maja mozliwosci poszerzenia oferty zajec¢ dodatkowych o lekcje jezyka ojczystego dla
uczniow cudzoziemskich, gdyz nie ma takich przepisdw prawnych.

Podsumowujac wyniki audytu dla grupy nauczycieli SP 211 nalezy zwréci¢ uwage na to, ze
najstabszym punktem w opinii nauczycieli sg rozmowy z uczniami o réznicach kulturowych i zache-
canie uczniow cudzoziemskich do kontynuowania nauki jezyka rodzimego i uzywania tego jezyka
w szkole. Nauczyciele sgdzg, ze szkota nie ma mozliwosci zapewnienia uczniom dodatkowych zajec¢
z jezyka ojczystego. Niektorzy badani przyznaja, ze nigdy o tym nie mysleli.

Porownanie wynikow audytow 1 i 2 w grupie nauczycieli
Gimnazjum nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi.

Audyt 1, 2009, nauczyciele G14

120

100

80 - —

Obrak przyktadéw

60 || mtroche przyktadow

m liczne przyktady
40 b=

20 .
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Audyt 2, 2011, nauczyciele G14

100
80 =
60 | = .
U brak przyktadéw
| | ®mtroche przyktadéw
40 || ®liczne przyktady
20 —
o ML ||
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Whioski dotyczgce zmian sytuacji w szkole, wynikajgce z poréwnania wynikéw sg nastepujace:

Pozytywne zmiany:

2.

3.
10.

Szkota pokazuje réznice kulturowe jako swoje bogactwo — wiecej zdecydowanie pozytywnych
ocen.

Istnieje system wsparcia dla ucznidw, ktérzy czujg sie osamotnieni lub opuszczeni.
Nauczyciele majg wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekuja dobrych
wynikdéw w nauce — zauwazalny znaczny wzrost odsetka pozytywnych ocen.

Brak zmiany — wynik pozytywny w audytach 1 2:

5.

©~NOo

Uczniowie cudzoziemscy mogg uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach w szkole i wspotpracowac
ze wszystkimi.

Uczniowie i ich rodziny moga uczestniczy¢ w organizowanych przez szkote dziataniach.
Uczniowie i nauczyciele okazujg sobie wzajemnie szacunek.

Uczniowie moga swobodnie méwic w szkole o tym kim, s3 i skagd pochodza.

Nauczyciele stosujg rézne metody w celu podnoszenia efektéw nauczania.

Brak zmiany — wynik negatywny w audytach 1 2:

1.
4.

11.

Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
Uczniowie cudzoziemscy sg zachecani do wspotpracy z innymi uczniami — wiekszos¢ nauczy-
cieli w dalszym ciggu negatywnie ocenia te sfere, ale w stosunku do audytu 1 wzrdst procent
ocen pozytywnych.
W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego.

Wyniki audytu wskazujg na brak przekonania nauczycieli co do tego, ze szkota jest otwarta

dla wszystkich uczniéw i wspiera ich w pierwszych dniach po przybyciu oraz nie zacheca ich do
kontynuowania nauki jezyka ojczystego i uzywania go w klasie. Nauczyciele zauwazajg tez, ze
uczniowie cudzoziemscy nie majg stworzonych warunkéw do wspétpracy z pozostatymi uczniami
w klasie i szkole.
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Porownanie wynikow audytow 1 i 3 w grupie uczniow Szkoty
Podstawowej nr 211 z Oddziatami Integracyjnymi.

Audyt 1, 2009, uczniowie SP 211

Pytanic 11—
Pytanie 10 ﬁ
el e
Pytanie 8
Pytanie 7 e O brak przyktadéw
Pytanie 6
Pytanie 5 B m troche przyktadow
Pytanie 4 H liczne przyktady
Pytanie 3 —
Pytanie 2
(I) !; 110 1I5 ZIO 25 30

Audyt 3, 2011, uczniowie SP 211

Pytanie 11 —
Pytanie 10
Pytanie 9

Pytanie 8

Pytanie 7

O brak przyktadow
Pytanie 6

Pytanie 5 M troche przyktadow

Pytanie 4 W liczne przyktady
Pytanie 3

Pytanie 2

Pytanie 1

Poréwnanie wynikéw wskazuje na zmniejszenie sie liczby ocen negatywnych w grupie badanych
ucznidw. Bardziej szczegétowo wyniki mozna opisa¢, uktadajac je w ponizsze kategorie.

Pozytywna zmiana:
1. Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
2. Szkota pokazuje réznice kulturowe miedzy nami jako nasze bogactwo.
9. Nauczyciele stosuja rézne metody w celu podnoszenia efektéw nauczania.
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego.

Brak zmiany — ocena pozytywna:
3. Istnigje system wsparcia dla ucznidw, ktérzy czujg sie osamotnieni lub opuszczeni.
4. Uczniowie cudzoziemscy sg zachecani do wspdfpracy z innymi uczniami.

].06 PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM



WYNIKI AUDYTU. EFEKTY SZKOLEN METODYCZNYCH INSETT W WARSZAWSKICH SZKOtACH PILOTAZOWYCH.

5. Uczniowie cudzoziemscy moga uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach w szkole i wspdtpracowad
ze wszystkimi.
7. Uczniowie i nauczyciele okazujg sobie wzajemnie szacunek
8. Uczniowie mogg swobodnie méwi¢ w szkole o tym, kim sg i skad pochodza.
10. Nauczyciele maja wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekujg dobrych
wynikow w nauce.

Wiekszos¢ ucznidw SP211 nie udzielita odpowiedzi na pytanie nr 6. Wyjasniali, ze to jest pytanie
dla rodzicow.

Ciekawe sg wypowiedzi uczniéw komentujgcych pytania audytu i uzasadniajgcych swoje wypo-
wiedzi, gdyz pokazujg one odczucia ucznidw na temat atmosfery panujacej w szkole. Oto niektoére
sposréd nich:

Kolezanki i koledzy z innych krajow czujg sie tak samo dobrze w szkole jak my, bo w szkole sg
traktowani tak samo jak my, tak samo nagradzani i karani. Mogg przytaczac sie do réznych klubdw,
samorzadu uczniowskiego, uczestniczyc¢ w zajeciach pozalekcyjnych, bo w naszej szkole nie dyskrymi-
nacji — to oczywiste! Rozmawiamy o réznicach kulturowych, zwlaszcza jak rozmawiamy o sobie.

Uczen, 13 lat

Nasze kolezanki i koledzy z innych krajdw mogag kontaktowac sie ze wszystkimi uczniami w klasie

i szkole — tak, moja przyjacidtka jest Wietnamka, bo jest fajna. Wszyscy sg rowni i rdwno oceniani.
Moga rozmawiac w swoim jezyku, ale tego nie robig, bo bysmy ich nie rozumieli.

Uczennica, 13 lat

Zawsze chodzimy razem do kina, teatru, jeZdzimy na zielone szkoty, razem sie uczymy, spedzamy
przerwy, chodzimy do biblioteki, jemy obiad, spedzamy razem czas...Uczniowie cudzoziemscy biorg
udziat w przedstawieniach, moga je ogladac i dawac pomysty na nie...\Wszyscy znaja requlamin i jego
konsekwencje | to podpisuja. ...Jezeli osoba powie cos w swoim jezyku, nie ma konsekwendji.

Uczennica, 12 lat

Nasze kolezanki i koledzy z innych krajow moga uczestniczyc we wszystkich zajeciach w szko-
le, przedstawieniach, koncertach — tak, bo tu nie ma dyskryminadcji....Nauczyciele wiedzg skad
pochodzimy — tak, nie ma tu zatajania wiadomosci. Nauczyciele dajag nam i naszym kolezankom
i kolegom z innych krajow zadania trudne, ale mozliwe do wykonania i chwalg wszystkich — tak,
wszyscy sg traktowani po rdwno, to nie sredniowiecze, jak mogfoby byc inaczej?

Uczen, 13 lat

Nauczyciele pozwalajg uzywac jezyka ojczystego.
Uczen, 12 lat
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Porownanie wynikow audytow 1 i 2 w grupie uczniow Gimnazjum
nr 14 z 0ddziatami Integracyjnymi.

Audyt 1, uczniowie G14
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Poréwnujgc wyniki audytéw 11 2 dla grupy uczniéw gimnazjum mozna zauwazyc, ze uczniowie
nieco zmienili swoje oceny. W drugim audycie dwie sfery ocenili wyzej, jedng nizej.

Pozytywna zmiana:
6. Uczniowie i ich rodziny mogg uczestniczy¢ w organizowanych przez szkote dziataniach —
wzrost liczby ocen pozytywnych.
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego — wzrost liczby ocen
pozytywnych.

].08 PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM



WYNIKI AUDYTU. EFEKTY SZKOLEN METODYCZNYCH INSETT W WARSZAWSKICH SZKOtACH PILOTAZOWYCH.

Negatywna zmiana:
2. Szkofa pokazuje réznice kulturowe miedzy nami jako nasze bogactwo — znaczny wzrost od-
setka negatywnych odpowiedzi w poréwnaniu z audytem 1.

Brak zmiany — ocena pozytywna:

Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.

Istnieje system wsparcia dla ucznidw, ktorzy czujg sie osamotnieni lub opuszczeni.
Uczniowie cudzoziemscy sg zachecani do wspétpracy z innymi uczniami.

Uczniowie cudzoziemscy moga uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach w szkole i wspotpracowac
ze wszystkimi.

Uczniowie i nauczyciele okazujg sobie wzajemnie szacunek.

Uczniowie moga swobodnie méwic w szkole o tym, kim s3 i skagd pochodza.

Nauczyciele stosujg rézne metody w celu podnoszenia efektéw nauczania.

Nauczyciele majg wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekuja dobrych
wynikéw w nauce.

uhs W=

© 0N

W poréwnaniu wynikéw audytow 1 i 2 dla ucznidéw Gimnazjum nr 14 zaskakuje fakt znacznego
pogorszenia sie wyniku w pytaniu nr 2. Przedmiotem audytu jest tutaj problem okreslony naste-
pujgco: szkota pokazuje réznice kulturowe miedzy uczniami jako nasze bogactwo. Opis wskazuje
na dwa elementy: 1. W szkole wiszg plakaty podkreslajace réznice kulturowe pomiedzy uczniami;
2. W szkole swietowane sg dni wazne dla réznych kultur. Wydaje sie zatem, ze w pracy z uczniami
powinno sie potozy¢ szczegdlny nacisk na przedstawianie réznych kultur jako mozaiki szkolnej,
ktéra tworzy interesujacg i atrakcyjng atmosfere szkolng.

Porownanie wynikow audytow 1 i 3 dla grup nauczycieli
i uczniow Szkoty Podstawowej nr 211 z Oddziatami
Integracyjnymi.

Audyt 1, 2009, nauczyciele SP 211
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Audyt 1, 2009, uczniowie SP 211
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Wiekszos¢ ocen nauczycieli jest zgodna z ocenami ucznidow. W grupie nauczycieli zauwazalna
jest tendencja do ocen bardziej krytycznych w poréwnaniu z ocenami uczniéw. Wsrdd réznic nizej
wymienione sg najistotniejsze:

Negatywna ocena nauczycieli — pozytywna ocena uczniéw
1. Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
7. Uczniowie i nauczyciele okazujg sobie wzajemnie szacunek.
10. Nauczyciele majg wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekujg dobrych
wynikdéw w nauce.
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego — wzrost liczby ocen
pozytywnych.

Audyt 3, 2011, nauczyciele SP 211
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Audyt 3, 2011, uczniowie SP 211
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Audyt nr 3 wskazuje na zmniejszenie réznic pomiedzy oceng nauczycieli i uczniow w stosunku
do wynikéw z audytu nr 1. Tendencja nauczycieli do stosowania oceny negatywnej (w poréwna-
niu z analogiczng oceng ucznidéw) wydaje sie zanikac. Sposrdd réznic zauwazalnych w pierwszym
audycie, jedna pozostaje nadal aktualna. Nauczyciele nie zmienili zdania na temat zachecania
obcokrajowcoéw do uczenia sie i uzywania jezyka rodzimego w szkole (pytanie 11). Nadal uwazaja,
ze szkota tego nie promuje. Wiekszo$¢ ucznidw natomiast uwaza, ze szkota daje takie mozliwosci.
Poza tym, w odpowiedzi na pytanie 2 ,,Szkota pokazuje rdznice kulturowe miedzy uczniami jako
nasze bogactwo” wszyscy nauczyciele dajg pozytywne oceny. Wsréd ocen uczniowskich pojawiajg
sie tu jednak oceny negatywne.

Porownanie wynikow audytow 1 i 3 dla grup nauczycieli
i uczniow Gimnazjum nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi.

Audyt 1, 2009, nauczyciele G14
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Audyt 1, 2009, uczniowie G14
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Analizujac wykresy prezentujace wyniki badan zauwazamy, ze uczniowie wydali zdecydowanie
mniej ocen negatywnych niz nauczyciele. Réznice zauwazalne s3 w nastepujgcych obszarach:

Negatywna ocena nauczycieli — pozytywna ocena uczniéw:
1. Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
4. Uczniowie cudzoziemscy sg zachecani do wspdtpracy z innymi.
10. Nauczyciele majg wysokie wymagania wobec uczniéw cudzoziemskich, oczekuja dobrych
wynikdéw w nauce.
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego.

Audyt 2, 2011, nauczyciele G14
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Audyt 2, 2011, uczniowie G14

100

80

Obrak przyktadow
m troche przyktadéw

m liczne przyktady

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 M1

Poréwnanie wynikéw audytu 2 dla nauczycieli i uczniéw pozwala stwierdzi¢, ze w Gimnazjum
14 utrzymata sie rozbieznos¢ ocen i tendencja nauczycieli do podtrzymywania negatywnych ocen
w obszarach 1, 41 11. Pojawita sie tez nowa rozbieznos¢ w ocenie obszaru 2, pozytywna ocena
nauczycieli i negatywna uczniow.

Negatywna ocena nauczycieli, pozytywna ocena uczniow:
1. Szkofa jest otwarta na przyjecie kazdego ucznia.
4. Uczniowie cudzoziemscy sg zachecani do wspétpracy z innymi uczniami.
11. W szkole docenia sie wielokulturowos¢ i znajomosc jezyka ojczystego ucznidow cudzoziemskich.
Uczniowie cudzoziemscy zachecani sg do uczenia sie jezyka ojczystego.

Pozytywna ocena nauczycieli, negatywna ocena uczniéw:
2. Szkota pokazuje réznice kulturowe miedzy nami jako nasze bogactwo.
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Szkolenia nauczycieli INSETT 1 i INSETT 2

Ewa Pawlic-Rafatowska

Szkolenia metodyczne dla nauczycieli INSETT 1 i INSETT 2, szczegdtowo opisane w Pakiecie szko-
leniowym dla nauczycieli to element wielokierunkowych dziatan w ramach partnerskiego projektu
.Caerdydd-Warsaw”, ktérych celem byto przygotowanie pracownikéw szkoty do pracy z dzie¢mi
cudzoziemskimi, stworzenie programdw wsparcia dla wskazanych grup cudzoziemcdw, przygoto-
wanie mtodych nauczycieli oraz studentéw kierunkéw pedagogicznych do pracy w zmieniajgcym
sie srodowisku edukacyjnym, a takze opracowanie materiatéw stanowigcych pomoc w realizacji
powyzszych celéw (Pakiet powitalny dla dzieci i rodzicdw, Pakiety szkoleniowe, Przewodnik dobrych
praktyk).

W ramach realizacji zadan w czterech pilotazowych szkotach partnerskich (w Warszawie:
Szkota Podstawowa nr 211 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka i Gimnazjum nr 14
z Oddziatami Integracyjnymi im. Leopolda Staffa oraz Cardiff: St. Mary’s Primary Catholic School
i Michaelston Community College dokonano wstepnej diagnozy, ktéra pozwolita oceni¢ postawy
kadry zarzadzajgcej szkota, nauczycieli, administracji, oséb wspierajgcych, dotyczace wtaczania
do spotfecznosci szkolnej nowo przybytych uczniéw. Na podstawie analizy wynikéw audytu i prze-
prowadzonego w warszawskich szkotach pilotazowych stworzono program szkolen, ktéry zostat
wdrozony od pazdziernika do listopada 2010r.

Celem opracowanej oferty szkoleniowej jest wsparcie warszawskich placéwek edukacyjnych,
do ktérych uczeszczajg dzieci cudzoziemskie w zarzgdzaniu réznorodnoscig i wielokulturowoscig,
wzbogacenie wiedzy na temat dialogu miedzykulturowego, a takze dostarczenie narzedzi do pracy
w miedzykulturowych klasach.

Cykl szkolen — INSETT 1 — obejmowat pie¢ modutéw (30 godz.)

* Modut | - Przepisy prawne dotyczace statusu cudzoziemcéw w Polsce oraz ich prawa do edu-

kacji.
* Modut Il — Metody komunikacji kadry pedagogicznej z rodzicami uczniéw cudzoziemcdw.
* Modut Il — Projektowanie dziatan w obszarze budowania skutecznej komunikacji w celu

przeciwdziatania dyskryminacji w srodowisku zréznicowanym kulturowo.

* Modut IV — Znaczenie tozsamosci kulturowej w odniesieniu do integracji uczniéw cudzo-
ziemskich.

* Modut V— Nauczanie jezyka polskiego jako drugiego oraz integracja ucznia cudzoziemskiego
z zespotem klasowym.

Wyniki audytu Il przeprowadzonego po zakonczeniu cyklu warsztatéw potwierdzity pozytywne
zmiany w postawach uczestnikéw dotyczace wigczania uczniéw cudzoziemskich do zespotéw
klasowych i ich integracji ze spotecznoscig szkolng. Na podstawie analizy wnioskéw z ewaluacji
szkolen (INSETT 1) przygotowano zajecia (INSETT 2) pogtebiajace tresci wskazane przez nauczycieli
za szczegoblnie wazne.

W ramach INSETT 2 odbyty sie warsztaty nt. Edukacyjne trudnosci dzieci cudzoziemskich (ze
szczegdlnym uwzglednieniem traumy wojennej) oraz konsultacje, ktérych tematyka dotyczyta m.in.
edukacji uczniow cudzoziemskich: oceniania wiedzy i umiejetnosci, ustalania wymagan edukacyj-
nych, metod nauczania w miedzykulturowej klasie.

Szkolenia metodyczne dla nauczycieli INSETT 11 INSETT 2 zostaty szczegdtowo opisane w Pakiecie
szkoleniowym dla nauczycieli zawierajgcym programy modutéw oraz wybrane materiaty z realizacji
poszczegdlnych warsztatéw. Intencjg realizatoréw projektu byto, by wymienione wyzej materiaty
mogty by¢ wykorzystane do pracy w innych szkotach.
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Grupa wsparcia rodzicow

Emilia Skiba

Jednym z celéw projektu byto stworzenie systemu informacji i wsparcia dla nowo przybytych
rodzicow. Obok pakietu powitalnego ulepszenie systemu informacji zaktadato takze utworzenie
regularnie dziatajgcej Grupy Wsparcia Rodzicow, sktadajgcej sie z rodzicdw zaréwno z rodzin mi-
granckich, jak i polskich, ktérzy byliby gotowi wolontaryjnie pomaga¢ nowym migrantom w lepszym
poznaniu polskiego systemu edukacji i fatwiejszej adaptacji w spotecznosci szkolnej.

Pomimo staran podjetych przez partneréw projektu, nie udato sie zawigzac regularnie dzia-
tajacej grupy rodzicdéw. W duzej mierze spowodowane jest to wcigz relatywnie niewielkg liczbg
cudzoziemcow, ktérych dzieci ksztatcg sie w szkotach pilotazowych projektu. W obu placéwkach
zorganizowano jednak spotkania z rodzicami, podczas ktérych podjeto tematy takie jak: trudnosci
formalne, kulturowe i jezykowe napotkane w trakcie wdrazania sie w polski system edukacji; rézni-
ce miedzy polskim systemem oswiaty a systemami w krajach pochodzenia; oczekiwania rodzicow
wobec szkoty; ktopoty w komunikacji ze szkotg; trudnosci adaptacyjne, z ktérymi spotkaty sie ich
dzieci. Spotkania z rodzicami przyczynity sie do lepszego sprecyzowania, jakie informacje powinny
znalez¢ sie w dedykowanej im broszurze z pakietem powitalnym.

Niezaleznie od zakonczenia projektu, szkoty pilotazowe oraz Biuro Edukacji sg otwarte na zorga-
nizowanie regularnie dziatajgcej Grupy Wsparcia Rodzicdw, ktéra mogtaby zaistnie¢ jako miedzysz-
kolna organizacja rodzicéw, chcgcych aktywnie wspiera¢ nowo przybytych migrantéw. Szczegdtowe
informacje dostepne sg na stronie internetowej projektu (www.caerdydd-warsaw.eu).
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CzeSC V

WSPARCIE UCZNIA
CUDZOZIEMSKIEGO W POLSCE
I W WALII

Codziennoscig walijskiej szkoty jest pojawianie sie ucznidéw odmiennych etnicznie. Réwniez w pol-
skiej szkole jest to zjawisko coraz czestsze. Zaréwno szkoty w Polsce jak i w Wielkiej Brytanii w réznie
sg przygotowane do przyjecia uczniéw cudzoziemskich. Edukacja dzieci romskich i dzieci z rodzin
wedrujacych jest przyktadem rozwigzania systemowego zastosowanego w Walii. Doswiadczenia
dyrektora Zespotu Szkét im. Ziemi Lubelskiej w Niemcach pokazujg wyzwania, z jakimi spotyka sie
spotecznos¢ szkoty przyjmujacej uchodzcow. O potrzebach uczniéw ukrainskich i czeczenskich uczesz-
czajacych do szkét w Polsce mowig ich rodzice, ktdrzy zgodzili sie napisac kilka stéw do niniejszego
Przewodnika, wierzac, ze ich stowa zostang ustyszane przez osoby zarzgdzajgce szkotami. Opisany
ponizej pilotaz zaje¢ antydyskryminacyjnych dla uczniow szkét podstawowych i gimnazjalnych jest
przyktadem wspotpracy organizacji pozarzgdowych ze szkotg w celu wsparcia ucznia cudzoziemskie-
go. Przedstawiajgc zas wspotprace Akademii Pedagogiki Specjalnej z Biurem Edukacji Urzedu m.st.
Warszawy chcemy podkresli¢ wage wspotdziatania uczelni i organéw prowadzacych szkoty w procesie
ksztatcenia przysztych nauczycieli, przygotowanych do pracy z grupami wielokulturowymi.

Edukacja dzieci romskich i dzieci z rodzin
wedrujacych. Przyktad rozwigzania systemowego
z Walii.
Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasuhska

W marcu 2008 roku wiadze edukacyjne Walii, Welsh Assembly Government, Department for

Children, Education, Lifelong Learning and Skills opublikowaty dokument ,Moving forward —
Gypsy Traveller Education”. Dokument zostat przygotowany jako przewodnik, ktérego wiodgcym
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motywem sg szczegdlne potrzeby edukacyjne Romoéw i innych oséb czesto zmieniajgcych miejsce
zamieszkania (Gypsy i Traveller learners)'. Po kolejnych rozszerzeniach Unii Europejskiej przybyto
ludzi przemieszczajgcych sie w poszukiwaniu pracy oraz Roméw pochodzacych z innych krajéw
europejskich. Autorzy zwracajg uwage na fakt, ze potrzeby edukacyjne tych grup wiazg sie scisle
z kultura, systemem wartosci oraz wystepowaniem takiego procesu edukacyjnego, ktéry nie ma cechy
ciggtosci. Istotne jest nakreslenie sytuacji prawnej i kulturowej grup oséb wedrujacych, wskazanie
dobrych praktyk w kontekscie wigczania do edukacji i mozliwosci uzyskania wsparcia. Adresatami
sg lokalne wtadze oswiatowe, szkoty i organizacje dziatajace na rzecz dzieci i mtodziezy?.

Zaakcentowano kilka najwazniejszych zadan szkoty:

1. Promowanie rownosci szans edukacyjnych dla wszystkich uczniéw — gtéwny czynnik wptywa-
jacy na redukowanie barier w edukacji dzieci zagrozonych niepowodzeniem szkolnym oraz ich
rodzin.

2. Zapobieganie przemocy, rasizmowi oraz zapewnienie takich samych szans edukacyjnych dla
roznych grup uczniow, w tym uczniéw z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — w celu pro-
mowania witgczania do edukacji.

3. Promowanie réwnosci rasowej i szacunku dla grup z mniejszosci etnicznych.

4. Budowanie systemu wsparcia uczniowskiego jako elementu strategii zapobiegajacej przemocy
i rasizmowi, z uwzglednieniem elementéw kulturowych, na przyktad faktu, ze uczniowie romscy
moga miec trudnosci z zaakceptowaniem wsparcia ze strony ucznidow nie nalezacych do ich
spofecznosci kulturowey.

5. Wprowadzenie mechanizmdw zapewniajgcych aktywny udziat uczniéw romskich w samorzadzie
szkolnym i zachecajacych rodzicoéw do aktywnosci w Radzie Rodzicow.

Wtaczanie

Autorzy pokazuja, ze wskazanie dobrych praktyk w odniesieniu do problemu wtaczania do
edukacji opiera sie na kilku zasadniczych elementach. S3 to: programy nauczania, prace domowe,
dostepnos¢ edukacji, uczeszczanie do szkoty/ absencja, promowanie ciggtosci nauczania, przerwy
w nauce i edukacja w domu.

Promowanie réwnosci szans i wartosci oraz wskazywanie bogactwa wynikajgcego z réznorod-
nosci ma na celu wigczenie wszystkich do edukacji poprzez wspieranie identyfikacji kulturowej,
celebrowanie réznorodnosci kulturowej. Chodzi o to, by utatwi¢ uczniom zdobycie pozytywnych
doswiadczen zwigzanych z kulturg wtasng oraz innymi kulturami. Wszystkie dzieci powinny miec
zagwarantowane takie same mozliwosci rozwoju, zdobycia umiejetnosci istotnych do tego, by
by¢ gotowym do uczenia sie przez cate zycie. W niektérych szkotach mtodziezy oferuje sie, poza
tradycyjng edukacja, rozmaite kursy, wsparcie indywidualne i poradnictwo zawodowe?.

Edukacja uczniéw romskich i migrujgcych wigze sie z rozmaitymi problemami*. | tak podkreslono
na przyktad, ze zazwyczaj rodzice dostrzegaja zalety podstawowej edukacji i nabycia przez dziecko
takich umiejetnosci jak czytanie, pisanie i liczenie. Jednak nauka szkolna to tylko jeden z elementéw
edukacji, pozostate majg miejsce w domu, w grupie spotecznej. Romscy chtopcy bardzo szybko
podejmujg prace wraz ze swoimi ojcami, a dziewczynki wtgczane sg do prac domowych. Poza
tym romscy rodzice majg czesto negatywny obraz szkoty ponadpodstawowej — edukacja seksu-
alna, uzywki i zachowania nastolatkéw sg czestymi przyczynami niepodejmowania nauki przez
ich dzieci na tym etapie edukacyjnym. Wskazuje sie jednak na zachodzacg zmiane postaw w tej
grupie rodzicéw, wynikajaca z faktu kurczenia sie mozliwosci tradycyjnych form samozatrudnienia

' Moving Forward — Gypsy Traveller Education. Welsh Assembly Government Circular No: 003/2008, s. 4
2 Ibidem, s. 4

? Ibidem, s.13

4 Ibidem, s. 14
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i podejmowania pracy zarobkowej na zewnatrz wspdlnoty. Przy braku okreslonych kwalifikacji ich
dzieci skazane sg na prace najnizej optacane lub, co gorsze, na bezskuteczne poszukiwania jakiej-
kolwiek pracy. Rodzice coraz czesciej rozumiejg te wyzwania. Nauczyciele powinni wiec elastycznie
dostosowywac programy nauczania do potrzeb ucznidéw i wtgczac rodzicdw w proces edukacji
swoich dzieci. Wazne jest tez wtgczenie elementéw nauczania o kulturze, nawet wtedy, gdy w da-
nej szkole nie ma uczniéw romskich®. Uczniowie i ich rodzice chetniej wigcza sie do edukacji, jesli
w szkole spotkajq sie ze swojq rodzimg kultura, historia, jezykiem i wartosciami. Pokazywanie stylu
zycia mniejszosci w pozytywnym swietle moze tylko przynies¢ korzysci. Klasy szkolne i biblioteki
powinny by¢ wyposazone w odpowiednie pomoce i lektury.

Edukacja przedszkolna i klasa 0

Przygotowanie do podjecia edukacji szkolnej to kolejne zagadnienie podejmowane przez autorow
Moving Forward — Gypsy Traveller Education. Zwracajq oni uwage, ze dzieci z rodzin migrujgcych
i romskich skazane sq na niepowodzenia juz na samym poczatku drogi. Czesto nie majg one bo-
wiem kontaktu z jezykiem pisanym, kontaktéw spotecznych poza wtasng grupa kulturowg oraz
doswiadczenia z uczeniem sie poprzez zabawe w wieku przedszkolnym. W niektérych miejscach
organizuje sie nauke jezyka w mobilnym przedszkolu, organizuje sie specjalne wsparcie dla uczniéw
szkdt podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, centra szkolenia zawodowego dosto-
sowuja programy do potrzeb okreslonych grup.

Zazwyczaj nie ma wiekszych trudnosci z objeciem edukacjg dzieci na poziomie szkoty podstawo-
wej. Szkoty proponuja rézne strategie, ktdre majg zapewnic takie opanowanie umiejetnosci czytania,
pisania i umiejetnosci matematycznych, by byty zgodne z obowigzujgca podstawg programowa.
Deficyty powinny by¢ wyréwnywane systematycznie.

Wsréd przyktadéw dobrych praktyk mozna wymieni¢ promowanie wartosci edukacji. W celu
przekonania rodzicéw do zapewnienia edukacji swoim dzieciom niektédre przedszkola i szkoty decy-
duja sie na delegowanie wybranych pracownikéw (nauczycieli) do ztobkéw, do ktérych uczeszczajg
dzieci romskie. Osoby te majq zacheci¢ rodzicow do zapisania dziecka do przedszkola lub klasy 0.
Niektore placdwki organizujg dla aktualnych i potencjalnych uczniéw projekty typu language and
play, realizujgc uczenie jezyka poprzez zabawe.

I i II etap edukacyjny oraz przejscie na III

W szkotach podstawowych nauczyciele mogg wykorzystywac testy diagnostyczne w celu za-
planowania odpowiedniego wsparcia danemu uczniowi. Szkoty oferujg pomoc indywidualng lub
wsparcie dla grupy uczniow. Wazne jest, by dzieci romskich i dzieci z rodzin migrujgcych nie taczy¢
w grupie z uczniami majacymi orzeczenia do edukacji specjalnej. Niski poziom umiejetnosci nie
musi wynikac z obnizonych mozliwosci, ale moze byc rezultatem braku doswiadczen edukacyjnych,
czy stylu zycia w danej rodzinie®. Istnieje ryzyko, ze dziecko romskie, ktére zostanie umieszczone
w grupie z uczniami o obnizonych mozliwosciach, straci motywacje do pokonywania trudnosci
I uczenia sie w ogdle. Tego typu sytuacje sg tez demotywujgce dla rodziny. Oczywiscie, jesli prze-
prowadzona diagnoza wskaze na obnizone mozliwosci dziecka, adekwatna pomoc powinna by¢
zaproponowana.

Nauczyciele powinni zwracac szczegdlng uwage na to, by ich wymagania wobec dzieci romskich
I dzieci z rodzin wedrujacych nie byty mniejsze niz wobec innych uczniéw. Powinno sie zwracac
uwage na fakt, ze czesto stabsze wyniki w nauce dzieci romskich, wynikajgce z nieregularnego

> lbidem, s. 16
6 lbidem, s.17
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uczeszczania do szkoty, sg w jakims sensie réwnowazone przez nabywang przez nich wiedze i umie-
jetnosci kulturowe. Wazne jest, by nauczyciele nie uznawali za sukces wyniku, ktdry nie jest ponize;
sredniej. Uczniowie romscy, ktérzy majg potencjalne zdolnosci w zakresie danego przedmiotu, tak
jak inne dzieci potrzebujg wsparcia i motywowania. Ich sukces zacheca innych cztonkéw wspdlnoty
do wspierania edukacji swoich dzieci.

W procesie edukacji szczegdlnie wazne jest realizowanie réowniez tresci kulturowych, ktére sg
bliskie poszczegdélnym uczniom i ich rodzinom. Jesli realizowany przez nauczyciela program i pod-
recznik takich tresci nie zawiera, nauczyciel moze je wigczy¢ sam, wybrac to, co bedzie adekwatne
dla okreslonej grupy uczniéw. Moment promowania ucznia do nastepnej klasy, z I na ll, czy z Il na
Il etap edukacyjny sa kluczowe. Wazne sg wtedy dobre relacje z rodzicami i dang spotecznoscia,
zrozumienie, empatia i elastycznosc.

Jako przyktady dobrych praktyk autorzy podaja projekt ,,Roots of Torfaen”. Uczniowie koncentro-
wali sie na poszukiwaniu korzeni i zgtebianiu historii swojej rodziny. Nagrywali wywiady ze starszymi
cztonkami swoich rodzin. Pozwolito to odkryc wiele ciekawych historii zwigzanych ze spotecznoscig
lokalng. Wszyscy uczniowie, w tym i romscy, mogli podzieli¢ sie swoimi odkryciami z réwiesnikami.
Projekt ten zaowocowat kolejnymi dziataniami kulturalno-historycznymi, na przyktad rodzinnymi
wizytami w muzeum gornictwa’.

W niektérych szkotach podstawowych dokonano adaptacji programéw nauczania, tak by od-
powiednio dostosowac je do uczniéw romskich i uczniéw z rodzin migrujacych. Wtaczono miedzy
innymi analize réznych typow domoéw, w tym wdz cyganski, zdobienie wozu, prace z najbardziej
znanymi basniami romskimi. Uwzgledniono réwniez znaczenie zwierzat w kulturze romskiej,
zwfaszcza koni i pséw. Ten element zintegrowano z naukg o zwierzetach w ogéle.

III etap edukacyjny

Wazne jest, by mie¢ swiadomos¢, ze niektérzy romscy rodzice spostrzegajg gimnazjalny etap
edukacyjny jako niezbyt bezpieczny dla swoich dzieci — ze wzgledu na srodowisko réwiesnicze.
Tylko co czwarty romski absolwent szkoty podstawowej w Walii trafia do gimnazjum. Niewiele
szkot robi cokolwiek, by przyciggnad, a potem zatrzymad ucznidéw romskich. Wiekszos¢ nauczycieli
ma bardzo niskie oczekiwania w stosunku do takich uczniéw. Rzadko wtacza sie elementy kultury
romskiej do programdw nauczania®.

Jednak, pomimo tych negatywnych doswiadczen, mozna tez wskaza¢ przyktady dobrych
praktyk. | tak dobrym rozwigzaniem wydaje sie zaproponowanie elastycznego dla danego ucznia
planu lekcji. Plan taki jest uzgadniany wspdlnie z rodzicami, ktérzy wskazuja na przedmioty, ich
zdaniem, najwazniejsze. Zwieksza to szanse na regularne uczeszczanie dzieci do szkoty, a zatem
i na ukonczenie jej z pozytywnym rezultatem.

IV etap edukacyjny

Etap edukacyjny obejmujacy w Walii ucznidow w wieku 14—19 lat jest kolejnym krytycznym mo-
mentem w edukacji uczniéw z rodzin migrujgcych. W spofecznosciach migrujgcych, w tym i rom-
skiej, oczekuje sie tego, by chtopcy w tym wieku witgczali sie do tradycyjnych rodzinnych intereséw.
Zas 1314 -letnie dziewczynki majg zajmowac sie domem i rodzing. Cztonkowie tych spotecznosci
uznaja, ze edukacja powinna zakonczyc sie, zanim mtody cztowiek ukonczy 13-14 lat. Edukacja
to dla wielu rodzicow umiejetnos¢ czytania i pisania oraz liczenia. Inne przedmioty moga nie by¢
spostrzegane jako konieczne i pozadane.

7 lbidem, s. 18
8 lbidem, s. 19
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Jednak zmiany zachodzace we wspdtczesnym Swiecie majg rowniez wptyw na rodziny migrujace.
| tak ograniczenia w dostepie do prac sezonowych, na przyktad w rolnictwie, doprowadzity do tego,
ze niektdrzy rodzice zaczynajg rozwazac mozliwosc podijecia pracy poza wtasng wspdélnota, a co za
tym idzie, dostrzegajg potrzebe zdobycia konkretnych umiejetnosci i kwalifikacji. Szkoty majq wiec
szanse zachecic rodzicéw i uczniéw do kontynuowania nauki na tym etapie edukacyjnym.

Przyktadem dobrej praktyki jest tutaj zaproponowanie wspdlnego kursu umiejetnosci zawodo-
wych dla uczniéw, ich rodzicéw i innych dorostych cztonkéw danej spotecznosci. W pdtnocnej Walii
szkoty oferujg dodatkowe przedmioty i zajecia pozalekcyjne dla ucznidéw starszych. Jako przyktady
takich zaje¢ mozna podac zajecia warsztatowe z mechaniki pojazdéw, klub dla chcacych odrabia¢
prace domowe czy grupowe zajecia dla dziewczat.

Prace domowe

Odrabianie prac domowych moze stanowi¢ nie lada wyzwanie dla wielu uczniéw z rodzin
migrujacych ze wzgledu na brak odpowiedniego do tego miejsca w domu. Rodzice, ktérzy sami
majg niewielkie doswiadczenie edukacyjne, moga nie dostrzega¢ tego problemu, a tym samym
nie bedg potrafili go rozwigzad. Szkota powinna wiec zadbac o to, by wszyscy uczniowie, ktérzy
tego potrzebujg, mieli szanse odrobic lekcje w szkole. Réznego rodzaju zajecia pozalekcyjne, (np.
.kluby prac domowych”) powinny by¢ organizowane w takich godzinach, by uczniowie mogli
wzig¢ w nich udziat. Innym rozwigzaniem moze by¢ wyznaczenie opiekuna-mentora. W niektérych
szkotach w Walii wtacza sie dang spoteczno$c do planowania i organizowania takich dziatan, ktére
mogg zapobiec pojawieniu sie poczucia izolacji u danego ucznia.

Dostepnosc szkoty

W przypadku ucznidw z rodzin migrujgcych bardzo wazny jest pierwszy kontakt, jaki ze szkotg
majg rodzice i dziecko. Nawigzanie dobrego kontaktu z rodzicami i zaangazowanie w ich w proces
edukacji dziecka wtedy, gdy dziecko uczeszcza do przedszkola i szkoty podstawowej wydaja sie byc
kluczowymi czynnikami sukcesu. Pozytywne doswiadczenia z systemem edukacji zachecajg zaréwno
dzieci, jak i ich rodzicéw do jej kontynuowania. Wszystkie dzieci i ich rodzice chcg by¢ tymi, ktérzy
w szkole sg mile widziani, chcg czuc sie w niej dobrze. Jest to szczegdlnie wazne dla tych, ktérzy
spotykaja sie z agresjg i przemoca.

Kontakty z rodzicami

Szkoty moga wprowadzic¢ okreslone procedury i ustali¢ odpowiednie sposoby komunikowania sie
z rodzicami. W kazdej placowce powinno sie powota¢ jednego nauczyciela (lub innego doswiad-
czonego pedagoga), najlepiej z zespotu kierowniczego, ktéry bedzie odpowiedzialny za kontakty
z rodzinami romskimi lub migrujgcymi. Ta osoba bedzie kontaktowac sie z innymi nauczycielami
tylko wtedy, kiedy bedzie to konieczne. Jej zadaniem bedzie wyjasnianie rodzinom migrujgcym
wszystkich spraw zwigzanych ze szkofa, jej strukturg, nauczaniem, itp., zwtaszcza przy pierwszym
kontakcie rodziny ze szkota, kiedy to pojawia sie najwiecej pytan i problemdw.
* Personel administracyjny powinien by¢ przyjaznie nastawiony rodzicéw i uczniéw, wrazliwy na
ich potrzeby, na przyktad przy uzupetnianiu formularzy.
* Dyrektor (lub inna osoba z zespotu kierowniczego) powinien spotkac sie z rodzicami i uczniem,
wyjasni¢, jak zorganizowana jest szkota, uzgodnic¢ sposéb komunikowania sie szkoty i rodzi-
cOw.
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* \W szkotach powinno by¢ przeprowadzone szkolenie (dla catego personelu), ktérego celem bytoby
budowanie swiadomosci kulturowej, przekazanie informacji na temat specyfiki kultury romskiej
i innych spotecznosci migrujgcych oraz wptywu kultury na przebieg edukacji.

Frekwencja i nadrabianie zalegtosci

Dzieci romskie i dzieci z rodzin migrujacych moga by¢ nieobecne w szkole czesciej niz ich rowie-
$nicy. Powodem bywajg nie tylko cykliczne podréze zwigzane z pracg podejmowang przez rodzicow,
ale rowniez podréze zwigzane z udziatem w spotkaniach rodzinnych, weselach, pogrzebach czy
targach koni. Te nieobecnosci mozna traktowac jako usprawiedliwione.

* Wskazane bytoby przygotowanie pakietu pomocy, zakresu materiatu dla uczniéw, ktérzy cy-
klicznie sg nieobecni w szkole, tak by mogli, w miare mozliwosci, pracowa¢ indywidualnie
w domu. Dobrze bytoby réwniez ustali¢, w jaki sposéb mogg oni i ich rodzice kontaktowac
sie z nauczycielami, gdy sg nieobecni w szkole. Dobry kontakt z rodzicami jest istotny gdyz
nauczyciele, w uzgodnieniu z nimi, mogg przygotowac pakiety dla indywidualnego ucznia,
przewidujac okresy absencji.

* Pozytywne nastawienie ze strony szkoty (na przyktad zwracanie uwagi na sukcesy, a nie tylko
koncentrowanie sie na problemach) jest czynnikiem wptywajgcym na zmniejszenie absencji
danego ucznia.

* Odpowiednio udzielane wsparcie, odpowiadajgce rzeczywistym potrzebom oraz takie prowa-
dzenie ucznia, ktére bedzie koncentrowato sie na jego osiggnieciach, wzmacnia pozytywna
postawe ucznia i rodzicéw wobec szkoty®.

Nauczyciele

Z punktu widzenia edukacji wtaczajacej rozne grupy etniczne do procesu uczenia sie istotne sg
umiejetnosci i postawa nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Najistotniejsze wydaj3 sie:
* szacunek do uczniéw réznego pochodzenia etnicznego, religijnego, jezykowego
* umiejetnosc¢ rozpoznawania i zaspokajania réznych potrzeb edukacyjnych
* dostrzeganie wartosci w ré6znorodnosci
* umiejetnos¢ wigczania wszystkich ucznidow do zycia szkolnego
* umiejetnos¢ stawiania czota problemom zwigzanym z przemocs.

Dyrektorzy szkét powinni mie¢ swiadomos¢ tego, ze pracownicy mogg potrzebowad szkolen,
na przykfad w zakresie uwrazliwiania na kulture. W niektérych szkotach, tam gdzie nawigzano
bardzo dobre relacje z rodzicami i spotecznoscig romska, cztonkowie tej spotecznosci chetnie
dzielg sie swoimi doswiadczeniami z gronem pedagogicznym i uczniami. To pozwala eliminowacd
negatywne stereotypy i uprzedzenia i wptywa na podniesienie samooceny w spofecznosci romskiej
(i migrujacej)'°.

Szczegolne potrzeby edukacyjne

Uczniowie romscy i uczniowie z rodzin migrujgcych sg czesto klasyfikowani przez szkoty jako
majacy specjalne lub szczegdlne potrzeby edukacyjne. Tak jak to wczesniej byto wspomniane,
przyczyng stabszych osiggnie¢ edukacyjnych moze by¢ relatywnie duza absencja szkolna, a nie
dysfunkcje dziecka w zakresie zdolnosci uczenia sie. Jesli uczen przecietnie zdolny zostaje zaklasy-

9 lbidem, s. 25
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fikowany jako majacy specjalne potrzeby edukacyjne, zniecheca sie do nauki. Wsrdd innych czynni-
kéw wptywajgcych na poziom osiggniec sg wptywy srodowiskowe, dostep do edukacji i informacji,
wczesniejsze doswiadczenia edukacyjne. Trzeba o tym wszystkim pamieta¢ planujgc wsparcie dla
danego ucznia.

Wspotpraca z rodzinami

Najlepsze praktyki pokazuja, ze osiggniecia szkolne uczniéw romskich i migrujgcych sg scisle
powigzane z relacjami z rodzicami i catlymi spotecznosciami. Rodziny, ktére czuja sie doceniane przez
szkote, majg bardziej pozytywne nastawienie do edukacji i sq przychylne wobec kontynuowania
nauki przez ich dzieci. Sytuacjg idealng jest taka, gdy szkofa staje sie centrum dla spotecznosci, ktérej
stuzy i swoje dziatania adresuje do dzieci, rodzin i catej spotfecznosci. Rodzice mogg by¢ wtaczani
w zycie szkoty na wiele sposobdéw. Mogg byc zachecani do pracy w radach rodzicdw, wspierania
szkoty w organizacji imprez sportowych, wycieczek szkolnych, itp."

Przygotowanie szkoty do pracy z uczniem
cudzoziemskim na przyktadzie Zespotu Szkot
im. Ziemi Lubelskiej w Niemcach.

Matgorzata Nowak

DoSwiadczenia, emocje i refleksje dyrektora szkoty!?

Zespdt Szkét im. Ziemi Lubelskiej w Niemcach to jedna z najwiekszych wiejskich placéwek
os$wiatowych na LubelszczyZznie. W jego sktad wchodzi Gimnazjum i Szkota Podstawowa. Uczy sie
w nich prawie 700 ucznidw. Wysoko kwalifikowana kadra, przyjazna atmosfera, twérczy klimat,
zaangazowanie pedagogdw, wsparcie rodzicdw, potencjat intelektualny uczniow — to walory
szkoty, ktdra jest oswiatowym liderem w regionie.

Dzieje sie tu naprawde wiele. W ramach unijnych projektéw uczniowie wyjezdzajg na wycieczki
i obozy, uczg sie fotografowania, robig filmy, tancza, rozwijajg swoje umiejetnosci sportowe, jezdzg
na basen, uczg sie mediacji i panowania nad emocjami. Placowka znana jest z edukacji teatralnej
i upowszechniania sztuki recytatorskiej: od 1993 roku odbywajg sie prezentacje Szkolnego Przegladu
Teatralnego, a uczniowie zdobywajg czofowe miejsca w konkursach wojewdédzkich. Nauczyciele —
pasjonaci sztuk plastycznych zaszczepili swoje fascynacje uczniom, dziata Szkolna Galeria Ucznia
i Nauczyciela, w ktérej organizowane sg wystawy zbiorowe i indywidualne, wernisaze, spotkania
z tworcami. Od dwudziestu lat wydawana jest gazeta ,Kleks”. Mamy wielogtosowy chor i zespot
muzyczny. Silng strong szkoty sg sukcesy sportowe: uczniowie zdobywaja czotowe miejsca w zawo-
dach w tenisie, pitce noznej, biegach, koszykéwece, siatkdwce a nawet ptywaniu. Biblioteka realizuje
bogaty program edukacyjno — kulturalny. Gimnazjum w Niemcach dwukrotnie zakwalifikowato
sie do finatu ogdlnopolskiego Turnieju Interdyscyplinarnego Liga XXI Wieku, posiada tytut Szkoty
z Klasg oraz dyplom Nauczycielskiej Akademii Internetowej. Od 1999 roku jestem dyrektorem Ze-
spofu Szkoét w Niemcach. Lubie to, co robie, cho¢ zarzadzanie takg szkotg nie jest tatwe.

" Ibidem, s. 31-32
12 W tekscie wykorzystano fragmenty artykutu M. Nowak: List Ajuba, czyli pozna¢, zrozumie¢ innych, ,, Dyrektor Szkoty”,
5/2008., oraz materiaty ze szkolen, prywatnego dziennika i korespondencje autorki.

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM

123



124

MALGORZATA NOWAK

23.05.2006 Sroda.
Przede mna kolejne wyzwanie. Do naszej szkoty maja trafic nowi uczniowie — uchodZcy. Nie mam
pojecia, jak sobie z tym poradzic.

Nowi uczniowie z Czeczeni

Jeszcze kilka lat temu szkolna spotecznosc byta jednorodna, uczeszczali do niej uczniowie narodo-
wosci polskiej, wyznania katolickiego. W 2006 w obwodzie szkoty powstat osrodek dla uchodzcow.
W szkole pojawili sie uczniowie narodowosci czeczenskiej, w 2009 takze gruzinskiej. Zamieszkanie
uchodzcéw w nieduzej podlubelskiej miejscowosci byto wyzwaniem dla catej spotecznosci.

1.09.2006. Pigtek
Egzamin dla uczniow z osrodka dla uchodzcow. Przyszto ponad 30 0sob, wiekszos¢ z mamami,
rodzeristwem, na korytarzu ttum. Kolejne problemy przede mna.

4.09.2006. Poniedziatek

Rozpoczecie roku. Dzieciaki usmiechniete, rodzice mili. Nowi uczniowie — Czeczeni z osrodka
dla uchodzcow zjawili sie prawie w komplecie. Obawiam sie, ze bedzie to prawdziwe wyzwanie:
niewiele rozumieja, trudno im wytfumaczyc zasady obowigzujace w szkole. Jedna z mam zostawita
nam na swietlicy trzylatka! Myslata, ze to taka swietlica dla wszystkich dzieci. Uff...

11.09.2006. Poniedziatek
W szkole od 8.00 do 18.30. Kolejna grupa ucznidw z osrodka dla uchodzcow: 4 nowych.

Obecnie do szkoty podstawowej uczeszcza 376 ucznidéw, w tym 33 cudzoziemcdw: do gimnazjum
269 ucznidw, w tym 4 innej narodowosci niz polska'. Prawie sze$¢ procent uczniéw Zespotu Szkot
im. Ziemi Lubelskiej w Niemcach to cudzoziemcy, gtéwnie uchodzcy narodowosci czeczenskiej. Od
pieciu lat obok Magdy, Julki, Wojtka, Ani, Michata w tawkach siedzg Sulim, Khava, Ramzan, Musa,
Alikhan, Rayana. Obco brzmigce imiona juz nie dziwig, chusteczki na gtowach dziewczynek nie
zwracajq uwagi, na klasowej fotografii trudno odrézni¢ uczniéw polskich i czeczenskich. Zreszta,
po co odrozniac? Wszyscy sq uczniami naszej szkoty. | trudno sobie wyobrazi¢, ze ich z nami nie
ma. Nie zawsze jednak tak byto.

Zaskoczeni wielokulturowoScia: problemy i wyzwania

Szkota nie byfa przygotowana na przyjecie dzieci z osrodka dla uchodzcow. Nikt na ten temat
wczesniej nie rozmawiat, nie uprzedzit. Nikt nie poinformowat, ze na terenie gminy powstaje
osrodek, ze zamieszka w nim ponad 200 oséb, z ktérych jedna czwarta to potencjalni uczniowie.
Jako dyrektor odnositam wrazenie, ze nikogo nie interesuje, jak szkota sobie z tym poradzi. Sama
docieratam do podstaw prawnych, szukatam kontaktéw z innymi szkotami, prébowatam dowie-
dziec sie jak najwiece).

Wiele rzeczy budzito watpliwosci: Na jakiej podstawie przyjmowac ucznidw niemajacych zadnych
dokumentdw szkolnych? Jak przydzielac ich do konkretnej klasy? Jak uczy< ucznidw niemdwigcych

'3 Dla poréwnania, we wszystkich warszawskich szkotach uczy sie 134 dzieci uchodzcéw. Dane za: Inny w polskiej
szkole, poradnik dla nauczycieli i pracujgcych z uczniami cudzoziemskimi, publikacja wydana przez Miasto Stoteczne
Warszawa, 2010, s.10.
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po polsku? Czy powinnismy robic¢ egzamin? Jesli tak, to co i jak sprawdzac? Jesli maja swiadectwa,
to jaka procedura uznawania? Co robic, jak dzieci nie majg zadnych szkolnych dokumentdw? | py-
tania najwazniejsze: Jak radzi¢ sobie z wielokulturowoscia, ktora nas zaskoczyta? Jak sprawic, by
uczniowie uchodzcy nie byli postrzegani jako kara dla placdwki, dla klasy, dla nauczycieli?

Pierwsze doswiadczenia w zarzadzaniu wielokulturowg szkotg w roku 2006 podsumowuje
gorzko. Brak systemowych dziatan wspierajacych szkoty, ktére znalazty sie w sytuacji koniecznosci
przyjecia duzej ilosci dzieci uchodzcow. Brak jednoznacznych zapisdéw prawnych, pomocy meto-
dycznej, sprawdzonych rozwigzan organizacyjnych.

3.09.2007. Poniedziatek

Rozpoczat sie kolejny rok szkolny. Najwiekszy problem — uczniowie z Czeczenii — jest ich juz
chyba ponad 40, sama nie wiem, ciggle przybywa ktos nowy, dzisiaj 5 0séb zdawato egzamin.
Na rozpoczeciu w klasach pierwszych — duza grupa: nie mdwig po polsku, nie wiedzg, co sie do
nich mdéwi, nudzg sie, gtosno rozmawiaja. Jak zorganizowac nauczanie, zeby nie dezorganizowac
pracy catej klasie???

Postawieni przed wyzwaniem przyjecia do szkoty kilkudziesieciu czeczenskich uczniéw wypraco-
wujemy wtasne procedury. Wyznaczam dwa podstawowe terminy przyjmowania do szkoty: wrzesien
i styczen. Z dzieckiem i rodzicem przeprowadzamy rozmowe majgcg na celu rozpoznanie poziomu
jezykowego, sytuacji rodzinnej, probleméw emocjonalnych. Niestety, powazng barierg jest brak
mozliwosci ,,dogadania sie”, rodzice nie rozumiejg nas, my nie rozumiemy rodzicéw, jezyk rosyjski
nie wystarcza, czeczenskiego nikt nie zna. Dla dzieci organizujemy test sprawdzajacy podstawowe
umiejetnosci komunikacyjne, poziom wiedzy z matematyki, tak zwang ogdlng wiedze. Na podsta-
wie dokumentdéw, wynikéw testu, pozyskanych informacji, a przede wszystkim w oparciu o wiek,
dzieci sg przydzielane do klas. Z zatozonego wstepnie wymogu postugiwania sie jezykiem polskim
w stopniu elementarnym rezygnujemy, kiedy okazuje sie, ze jest to niezgodne z prawem i mato
skuteczne. Przebywajgc w srodowisku szkolnym, wsréd rowiesnikdw méwigcych po polsku, dzieci
cudzoziemskie szybko uczg sie jezyka.

Problemdw z uczniami jest wiele. Najwiekszy to bariera jezykowa i trudnosci komunikacyjne.
Kolejne to poziom wiedzy, odmiennos¢ kulturowa, agresywne zachowania, traumatyczne przezy-
cia, niestabilnos¢ emocjonalna, brak motywacji do nauki. Problemem jest inny stosunek do czasu:
spoznianie sie na lekcje, wychodzenie z zaje¢, brak punktualnosci, obowigzkowosci, szacunku dla
czasu. Réznice kulturowe dezorganizujg prace, rodzg konflikty, wywotujg uprzedzenia.

W ksiedze ucznidw pojawiaja sie ciggle nowe nazwiska. Wszystkich uczniéw z osrodka zapi-
sujemy do dziennikéw, zaktadamy arkusze ocen, kontrolujemy obecnos¢, staramy sie na biezgco
informowac osrodek i/lub rodzicéw o przedtuzajacych sie nieobecnosciach. Stosunek Czeczendéw do
edukadcji dzieci jest rozny, najczesciej jednak brak wspotpracy, wiekszos¢ ucznidw wiele opuszcza.

Sytuacji nie ufatwia opér srodowiska: niezrozumienie decyzji uchodzcéw (po co przyjechali),
poczucie niesprawiedliwosci (pretensja o przywileje: darmowe mieszkanie, jedzenie, bezpfatne
podreczniki), obarczanie dzieci winami dorostych (kojarzenie z terroryzmem, mafig), zagrozenie
epidemiologiczne (epidemia zoftaczki w osrodku), utrata poczucia bezpieczenstwa. Opdr, bo wy-
znajg inng religie, inaczej wygladaja, maja inne obyczaje, bo sg OBCY!

Uczymy sie siebie i wspdlnego zycia. Uczniowie z Czeczenii budza w szkole rézne emocje:
ciekawos¢, nieche¢, wspotczucie. Z czasem pojawia sie sympatia. Czes¢ dzieci stara sie poma-
gac przybyszom, cho¢ zdarzajg sie sytuacje wzajemnego prowokowania konfliktéw. Nauczyciele
I uczniowie uczga sie nowych imion, przyzwyczajajg sie do chusteczek na gtowach dziewczynek.
Powoli sytuacja sie normuje.
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Nasza Pani, nasza Swietlica

Prawdziwy przetom nastepuje w 2007 roku. We wrze$niu w szkole pojawia sie ,,Pani od Cze-
czendw”, absolwentka filologii polskiej, zatrudniona jako wychowawca Swietlicy. Pienigdze na
utworzenie dodatkowego etatu daje organ prowadzacy. To byta najlepsza decyzja pomagajgca
rozwigzac problemy uczniéw z osrodka. Zamiast dwdch godzin nauczania jezyka polskiego nasi
Czeczeni majg swoja panig przez pie¢ godzin dziennie. Pani Natalia rozumie sytuacje uchodzcéw
doskonale, sama jest repatriantkg z Kazachstanu. Ttumacz, opiekun, przyjaciel; dla czeczenskich
uczniéw i ich rodzicow jest kims bliskim w nowym srodowisku, w nowym swiecie. Petni role po-
$rednika miedzy wychowawcami a rodzicami uczniéw, pilnuje usprawiedliwiania nieobecnosci,
szuka pomocy psychologa, kupuje prezenty na klasowe mikotajki, pomaga przy odrabianiu lekgji,
przypomina o stroju na wychowanie fizyczne i kapciach na zmiane. Nauczyciele zgtaszajg do nigj
problemy dydaktyczne, brak pracy domowej, uzgadniajg sposdb nadrobienia zalegtosci, sygnalizuja
brak podrecznikéw, przyboréw szkolnych lub artykutéw papierniczych. Razem prébuja rozwigzywac
problemy wychowawcze: spéznienia, brak dyscypliny na lekgji, nieusprawiedliwione nieobecnosci.
Pani Natalia pomaga wyjasni¢ sytuacje konfliktowe z réwiesnikami, prosi o przekazywanie infor-
macji na temat wycieczek i imprez klasowych, pilnuje zmian planu lekcji. Czeczenscy uczniowie nie
znajac jezyka, czesto nie rozumiejg komunikatéw przekazywanych przez wychowawcoéw. Pani ,,od
Czeczendw"” wspodtpracuje nie tylko z wychowawcami, ale ze wszystkimi nauczycielami, ktérzy maja
kontakt z dzie¢mi; pomaga w rozmowach z rodzicami, uczestniczy w wywiadoéwkach, ttumaczy
szkolny regulamin i zasady korzystania z dowozu.

Kolejnym trafionym pomystem okazuje sie utworzenie swietlicy dla ucznidéw cudzoziemskich.
W niej uczg sie dodatkowo jezyka, zasad zachowania, zwyczajow. Tutaj czekajg na lekcje, rodzen-
stwo i szkolny autobus. Mogg odrobi¢ lekcje, obejrzec film, pomalowa¢, odpoczaé. Najwazniejsze:
to jest ich miejsce w szkole, w swojej swietlicy czujg sie u siebie, s gospodarzami, nie gos¢mi.
Ulubionym zajeciem jest rysowanie, im diuzej czeczenscy uczniowie chodzg do szkoty, tym bardziej
ich rysunki sg kolorowe, a obrazki petne samolotéw, czotgdéw, lezacych ludzkich sylwetek zmieniajg
sie w wyobrazenia podrdzy, zabaw, zaje¢ domowych. Terapia sztukg przynosi rezultaty. Na korkowe;j
tablicy wiszg prace wykonane podczas zaje¢, obok w fotoramie zdjecia ze szkolnych uroczystosci.
Sa tez zabawki, gry, telewizor. Z komputeréw podtgczonych do Internetu mozna korzystac w czy-
telni, tam czesto pojawiajg sie starsi uczniowie. Na korytarzu gablota, a w niej mapa z zaznaczong
Czeczenig, flaga i godto, charakterystyczne czeczenskie wieze, zdjecia Kaukazu.

Szansa na rozwoj

Sytuacja sie stabilizuje. Zaczynamy sobie radzi¢ z problemami. Nauczyciele jezdza na szkolenia,
korzystajg z dobrych praktyk, zdobywamy materiaty dydaktyczne utatwiajgce prace w wielokultu-
rowej klasie. Nawigzujemy kontakty z innymi szkotami w podobnej sytuacji. Szkota dostaje silne
wsparcie od réznych organizacji pozarzagdowych.

Nawigzujemy wspotprace ze Stowarzyszeniem Interwencji Prawnej, Centrum Pomocy Uchodz-
com, Polskg Akcjg Humanitarng, Polskim Forum Migracyjnym, Stowarzyszeniem Homo Faber, Sto-
warzyszeniem ,,Dla Ziemi”, Centrum Wolontariatu w Lublinie i innymi organizacjami. Ze spotkan
przywozimy numery Refugee.pl — Gazety UchodZzcow. W bibliotece powstaje specjalny dziat:
ksigzki na temat uchodzcédw, scenariusze zaje, filmy, ptyty, poradniki, reportaze z Czeczenii'®. ,Bajki
z krajéw uchodzcéw” ' zalecone sg jako lektura.

4 Polecam szczegdlnie: K. Kurczab-Redlinska: Gfowg o mur Kremla, wab, Warszawa 2007, A.Chrzanowska, K.Gracz:
UchodZcy w Polsce, SIP Warszawa 2007, PProchazkowa: Ani zycie ani wojna. Swiat Ksigzki, Warszawa 2005, Drogo-
wskazy. Podrecznik do nauczania praw czfowieka, red. J. Ruszewskiego, Suwatki 2005.

15, Bajki z kraju uchodZcéw” Publikacja przygotowana we wspdtpracy z Centrum Pomocy UchodZcom Polskiej Akcji
Humanitarnej, Warszawa 2006.
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Waznym elementem dziatan wychowawczych stajg sie zajecia na temat uchodzcéw, wyjasnianie
sytuacji uchodzcédw, ksztatcenie otwartosci i tolerancji. Specjalne lekcje wychowawcze prowadzone
sg w kazdej klasie, na zajecia w gimnazjum zapraszamy przedstawicieli zaprzyjaznionych organizacji
pozarzadowych.

24.10.2007. Sroda

Warsztaty prowadzone przez Panig Agnieszke Gutkowskg ze Stowarzyszenia Interwencji Prawnej
z Warszawy. Temat: UchodZcy, ich sytuacja. Potem Salman — opowies¢ o swoich przezyciach
w Czeczenii, powodach ucieczki, Uczniowie — bardzo aktywny udziat i cisza, taka niesamowita,
petna stuchania. Zalezy mi na tym, aby nasi uczniowie rozumieli, dlaczego trafiaja do nas uchodzcy,
Jak sie czuja, jak mozemy im pomac, jak zrozumiec.

Bardzo wazna w procesie zarzgdzania wielokulturowg szkota jest wtasciwa postawa nauczycieli
i pracownikéw szkoty. Jesli dorosli majg ksztattowad postawe otwartosci, tolerancji i akceptacji,
muszg by¢ autentyczni w swoich dziataniach. Nie zawsze jest to tatwe. Korzystajac z autorytetu
dyrektora, wzmacniam kazde pozgdane zachowania nauczycieli, staram sie udziela¢ wsparcia me-
rytorycznego, rozmawiam o problemach, proponuje szkolenia, organizuje warsztaty. Wykorzystuje
wiedze, doswiadczenie, emocje.

37.01.2008. Czwartek

Po potudniu — rada pedagogiczna- dobra, udana, stuchana. Rozmawiamy o naszych problemach
z czeczenskimi uczniami. Doswiadczenie, ktdre duzo daje: kilka minut czytanego tekstu — po
czeczenisku i prosba o zrobienie notatek, tez po czeczerisku. Konsternacja. A przeciez tak sie czujg
nasi uczniowie nieznajacy jezyka. Potem prezentacja o Czeczenach, Czeczenii, kulturze, zwyczajach.
Nauczyciele dostali kolejne scenariusze, materiaty. Wiedza pozwala wiecej zrozumiec, pozwala
inaczej spojrze¢ na drugiego cztowieka.

Powoli staje sie ekspertem od nauczania uczniéw uchodzcéw. Pisze artykuty, dziele sie doswiad-
czeniem z innymi szkofami. Prowadze warsztaty dla nauczycieli ze szkét, w ktérych maja sie pojawic
uczniowie uchodzcy. Podpowiadam sprawdzone rozwigzania.

Dzieci sg super. Usmiechniete, wymuskane, przewaznie chetne do pracy. Starszyzna otwarta
na wspdiprace ze szkota. Zaproszono nas na swieto na zakonczenie Ramadanu. Nasi uczniowie
przyjeli kolegow czeczenskich bardzo zyczliwie. W wielu klasach sami zorganizowali im podsta-
wowe elementy wyprawki. Rada Rodzicow zgftosita potrzebe reprezentowania intereséw uczniow
czeczenskich przez przedstawiciela w swoim skfadzie. Pani Dyrektor, jezeli dzieje sie tak dobrze na
ptaszczyznie wspdtpracy, to prosze poczytywac to jako efekt wspdtoracy i doswiadczenia, jakim
chciata sie Pani z nami podzielic.

Z wdziecznoscia, z zyczeniami samych dobrych zdarzen Barbara B. Zespot Szkdl w Wohyniu.

Staram sie wptywac na oswiatowga rzeczywistosc.

11.03.2008. Wtorek

Konferencja w Warszawie na temat prawa oswiatowego. Spotkanie z Panig Minister Szumilas.
Dyskusja o postulowanych zmianach. Zabieram gfos, zgfaszam problem uczniow uchodzcdw.
Mowie o koniecznosci zatrudnienia nauczycieli wspierajagcych w klasach, w ktdrych jest kilkoro
dzieci czeczenskich, o mozliwosci dodatkow dla nauczycieli uczacych w klasach, w ktorych sag
obcokrajowcy, postuluje o zniesienie obowigzku egzaminu i sprawdzianu dla dzieci, ktore jeszcze
nie piszg, stabo mdwig po polsku. To problem niewielu szkdt, ale trzeba go nagtasniac, bo inaczej
nikt z gdry tego nie dostrzeze.
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Problemy prawne reguluje czesciowo nowe rozporzadzenie'® wydane w 2010. Normuje ono,
miedzy innymi, warunki i tryb przyjmowania oséb niebedgcych obywatelami polskimi do szkét, spo-
sob organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych, sposobu
kwalifikacji uczniéw do danej klasy. Niestety, nadal nie ma postulowanej mozliwosci zatrudnienia
nauczyciela wspierajgcego w klasie, w ktérej uczy sie kilkoro uczniéw uchodzcow, tak jak jest to
w klasach integracyjnych; nieuregulowana jest kwestia dostosowania wymagan lub zwolnienia
z egzamindw zewnetrznych ucznidw, ktérzy sg krétko w Polsce. Mimo zapowiedzi nie pojawity
sie zapisy umozliwiajgce zatrudnienie w szkole asystenta, osoby znajacej jezyk ojczysty ucznidow
cudzoziemskich, ktérej zadaniem bytaby pomoc w porozumieniu sie pod wzgledem jezykowym
i kulturowym uczniom, ich rodzicom i nauczycielom.

Bogaci roznorodnosScia

Od pieciu lat do naszej szkoty uczeszczajg uczniowie uchodzcy. To wyzwanie, ale takze, a moze
przede wszystkim, szansa na poznanie innej kultury, tradycji, obyczajow. Mozliwos¢ uwrazliwienia
na problemy wojny, dyskryminacji, mozliwos¢ zrozumienia i pomocy drugiemu cztowiekowi. To
autentyczna, a nie deklaratywna okazja do bycia tolerancyjnym, otwartym, empatycznym. ,,Poznaj,
zrozum, zaakceptuj innych”- czyz moze byc¢ lepszy pomyst na program wychowawczy?

Dostalismy szanse na wielo$¢, ktéra wzbogaca. Jak jg wykorzystalismy? Waznym elementem
przetamywania oporu srodowiska i stwarzania okazji do naturalnej integracji uczniéow byto ini-

cjowanie okazji, w ktorych jezyk odgrywat drugorzedna role. Takie mozliwosci stwarza sport. Oto
wypowiedz Ajuba, ucznia klasy széstej:

W szkole mi sie bardzo podoba, mdj kochany przedmiot to w-f i matematyka.(...)Ja umjem grac
w pitke nozng i reczng, umje biegac, skoczyc i rzucac. Ja umjem biegac na 1 kilometr, mdj najlepszy
wynik to 3 minuty i 37 sekund, a skok w dal mdj najlepszy wynik 3 metra | 80 centymetrdw. Ja
jezdzitem na zawody w pingla, w czworboj, w pitke nozna, w pitke reczng. Ja w tym roku jezdzitem
prawie na wszystkie zawody | w tym roku tez bede jeZdzit na wszystkie zawody. W przesztym roku
byt taki konkurs “Rusz sie cztowieku!” i zajecia sportowe, a wtedy moja druzyna miata pierwsze
migjsce. Ja bytem krolem strzelcow, wtedy strzelitem 15 golow i dostalismy nagrody. Moja druzyna
dostafa smycze na telefony ztotego koloru i wszyscy dyplomy. Ja jeszcze dostatem plecaczek, bo
bytem krdlem strzelcéw.(...)”

Czeczenscy uczniowie od poczatku sg wigczani do udziatu w zycie klasy i szkoty, biorg udziat
w imprezach dla $rodowiska. Sport, taniec, $piew, gra na instrumentach to obszary, w ktérych
mogli pokazac swoje umiejetnosci bez koniecznosci méwienie po polsku.

Szczegdlna role odegrat w integracji Szkolny Przeglad Teatralny, ktory jest tradycjg naszej szkoty.
Oto fragmenty reportazu ze szkolnej gazety'”:

.Drugi dzien szkolnego przegladu teatralnego. Nietypowa scenografia, egzotyczna muzyka.
Zaczyna sie przedstawienie ,Krol | pastuszek”, wystawiana przez ucznidow z Czeczenii. Sala gim-
nastyczna petnigca role teatru, wypeftniona po brzegi. Zaczyna sie spektakl — na widowni cisza,
skupienie, zadziwienie tym, ze aktorzy tak dobrze mdwig po polsku, ze dobrze czuja sie na scenie,
ze nie majg tremy. Potem brawa. Dopiero teraz wydaja sie byc troche zmieszani i niepewni. Werdykt
jury: Teczowa Maska- specjalna nagroda przyznana po raz pierwszy oraz nominacja do Koncertu
Laureatdw. Prawdziwy sukces! ”

6 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie przyjmowania osob niebedacych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkdt, zakfaddw ksztatcenia nauczycieli i placdwek oraz organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia
(Dz. U. nr57 poz. 361).

7M. Boguta, J. Siejko, Krdl, pastuszek, trema i teczcowa maska, czyli o tym, jak uchodzcy z Czeczenii zabtysneli na
szkolnej scenie”, ,Kleks"”, nr 34/2008.
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A tak o swoim przedsiewzieciu opowiadata Pani Natalia, rezyserka przedstawienia:

,Proby odbywaly sie w osrodku w godzinach popotudniowych, a nawet w porze wieczorowey,
co umozliwiato obecnos¢ na probach wszystkich dzieci biorgcych udziat w przedstawieniu. Poczat-
ki byty ciezkie, poniewaz dzieci nie byty zdyscyplinowane, a co najwazniejsze, nigdy nie miaty do
czynienia z takim przedsiewzieciem. Duzg trudnosc sprawiat takze tekst w jezyku polskim, ktdrego
musiaty sie nauczy<¢ na pamiec, tym bardziej, iz uczniowie, ktorzy mieli role ,mdwione” przyjechali
do Polski zaledwie pdt roku temu. Niefatwo tez byto zapewnic wszystkim dzieciom kostiumy.(...)
Przed wejsciem na scene otuchy dodafa nam pani dyrektor, co bardzo docenili mtodzi aktorzy. Cie-
szymy sie niezmiernie, ze nasze przedstawienie spodobato sie widzom. Dzieki temu dzieci poczuty
sie bardziej dowartosciowane, swobodne, pewniejsze siebie.”

Kazdego roku cudzoziemscy uczniowie wystepuja w przedstawieniach razem z polskimi kole-
gami. Pieknie przebrani, usmiechnieci, szczesliwi — a na widowni rodzenstwo i przejete mamy,
obowigzkowo robigce zdjecia swoim pociechom. Z Warszawy ze specjalnym przedstawieniem
przyjezdzajg artysci ze Stowarzyszenie Praktykdw Kultury. Moc i magia teatru dziatajg, dajac radosc
tworzenia, rados¢ przezywania, rados¢ bycia razem.

Wyjatkowg okazjg do zaprezentowania umiejetnosci czeczenskich uczniéw i zaakcentowania
ich miejsca w szkole byty uroczystosci obchodéw jubileuszu osiemdziesieciolecia szkoty i nadania
sztandaru. Impreze uswietnit wystep czeczenskiego szkolnego zespotu tanecznego ,lczkeria”,
wzbudzajgc zachwyt gosci i sympatie lokalnego srodowiska. Potem byty kolejne wystepy, wokalne
i recytatorskie, po polsku i czeczensku na zakonczenie roku, udziat w srodowiskowym spotkaniu
z seniorami. Tak nasi uczniowie zdobywali serca mieszkancéw i burzyli stereotyp Czeczena —
terrorysty. Powoli tradycjg staje sie organizowanie dnia uchodzcy, podczas ktérego odbywa sie
prezentacja kultury, tradygji, strojow, degustacja potraw i wspdlna zabawa.

Nauczyciele starajg sie znalez¢ okazje do umozliwienia dzieciom rozwoju zdolnosci manualnych.
Cudzoziemscy uczniowie z powodzeniem biorg udziat w konkursach plastycznych, w wystawach
orgiami, a zdobyte nagrody wzmacniajg ich poczucie wartosci i pozycje wsréd rowiesnikdw.
Wyjatkowym wydarzeniem byta specjalna wystawa prac czeczenskich ucznidéw w Mtodziezowym
Domu Kultury w Lublinie pod tytutem: ,Wojna oczami dzieci z Czeczenii”. Jej mottem byty stowa
Kazbeka Akhmetkhanowa:

.Miatem pdftora roku, jak zaczeta sie wojna. Teraz mam czternascie lat, a wojna w Czeczenii
nadal trwa.”

Obecnos¢ uczniéw uchodzcow w szkole to doskonata okazja do poznawania innych ludzi,
historii, tradygji, kultur. Oto opowies¢ opublikowana w szkolnym czasopismie:

.M0j kraj to Czeczenia. Stolica Czeczenii miasto Grozny. Czeczenia lezy na potudniu. Tam duzo
wysokich gor i zielonych lasow. Sasiednie republiki to Gruzja. Inguszetia, Dagestan. W Czeczenii
jest wiele réznych zwierzat i ptakow. Tam przeptywa rzeka Tenek. Podczas wojny przyroda mocno
ucierpiata. W 1994 roku z miasta Grozny zostaty tylko ruiny. tacznie teraz w Czeczenii mieszka 1 min
ludzi. Tam niefadnie jak wczesniej. W starozytnosci na czeczenskiej ziemi byli moi przodkowie. Tam
zostato kilka Stréznych wiez. Wieze robili wysokie, zeby dozorca wszystko widziat. Kiedy zagrazafo
niebezpieczeristwo oni zapalali duze ognisko, zeby sasiadujacy ludzie przyszli na pomoc. Ustawy
byty surowe. Jezeli chfopak dotykat sie do dziewczyny to za kare musiat oddac 1 lub 2 barany.
Historia o Kawkazie jest dfuga, totez napisatem te gtdwne, ktdre pamietatem’®.

Nasi uczniowie stajg sie coraz bardziej otwarci na réznorodnos¢. Piszg artykuty o swoich kole-
gach — Czeczenach, zajmuja Il miejsce w ogdlnopolskim finale Konkursu organizowanego przez

18 Tekst ten, o swojej Ojczyznie, Kazbek napisat w lutym — w ciggu pierwszego miesigca uczeszczania do
naszej szkoty i pigtego miesigca pobytu w Polsce. Napisat go po rosyjsku, a potem samodzielnie, ze stowni-
kiem w reku, przettumaczyt na jezyk polski. Dlatego zachowalismy jego oryginalng pisownie.
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Urzad Komitetu Integracji Europejskiej p.t. ,Moja szkota w Unii Europejskiej” za specjalny numer
poswiecony réznorodnosci'®. Nagrodg jest wyjazd do Brukseli. Za wywiad z Diang, czeczenskg
kolezankg, uczennice gimnazjum zdobywajg wyréznienie w Konkursie ,Walka Wywiaddw" orga-
nizowanym przez Ambasade Brytyjska.

Pani Natalia namowita Ajuba, jednego z najzdolniejszych czeczenskich ucznidéw do napisania
listu na konkurs ogtoszony przez Stowarzyszenie Interwencji Prawnej?°. | to ona byta z chtopcem,
jego tatg i siostrg w Warszawie, kiedy chtopiec odbierat nagrode jako jeden z czterech stypendystow
w Polsce. W kolejnej edycji konkursu na Stypendia PAH 2008/2009 — stypendystami zostato piecioro
naszych uczniéw. Po trzech latach nauki Ajub zdobyt 28 punktéw na sprawdzianie kl.VI. Niestety,
nie odebrat swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej. Rodzina wyjechata nagle za granice. Kilka
miesiecy pdzniej chtopiec zaprosit mnie do znajomych na Naszej Klasie z Belgii! Niedawno napisaf
maila z Czech, proszac o przestanie $wiadectwa dla niego i siostry.

Fakt, ze do naszej szkoty chodzg uczniowie z osrodka dla uchodzcédw, nie obniza pozycji pla-
cdwki w regionie. Przeciwnie, stajemy sie znani z przyktadéw dobrej praktyki. O naszej pracy gtosno
w mediach. Oto fragment artykutu z Gazety Wyborczej?':

.~Marzena Wtodarczyk, polonistka, ktdra opiekuje sie szkolnym kdtkiem dziennikarskim, po-
wiedziata: — W tej chwili mam w klasie piecioro dzieci z Czeczenii. Do szkoty przyszty po kilku
miesigcach nauki jezyka polskiego prowadzonego w osrodku. Nieznanych stowek na lekcjach szu-
kaja w sfowniku polsko-rosyjskim, a w razie problemdw pomagaja sobie gestykulacja. (...) Monika
Boguta z | klasy gimnazjum przyznaje, ze nad artykutem, w ktdrym pisze, w jaki sposdb w Niemcach
zostali przyjeci uczniowie z Czeczenii, pracowato jej sie trudniej niz nad innymi tematami. — Za-
stanawiatam sie, jak obie strony odbiora moje stowa i czy uznaja, ze jestem obiektywna — mdwi.
W nagrodzonym numerze “Kleksa” wypowiadajg sie tez uczniowie z Czeczenii, m.in. pietnasto-
letnia Diana. Dziewczyna mdwi o swojej tesknocie za rodzina, muzutmariskich swietach i o tym,
ze je] marzeniem jest studiowanie medycyny. Opowiada tez, ze muzutmanki nie mogg chodzic
w spodniach, a religijne mezatki z Czeczenii nosza chusty na gfowach.”

Cudzoziemscy uczniowie czujg sie u nas chyba dobrze. Niestety, wiekszos¢ z nich, tak jak Ajub,
Diana, Ramzan, opuszcza Polske, jadgc ze swoimi rodzinami na Zachéd lub wracajac do Czeczenii.
Wyjezdzaja przed koncem roku, przed koncem szkoty, czesto znikajg bez sladu. Czasem zostawiajq
listy, takie jak ten, napisany przez rodzenstwo Eset i Kazbeka, ktérzy chodzili do gimnazjum ponad
dwa lata i zdobyli sympatie wszystkich.

JWitamy wszystkich! Chcemy Was przeprosic¢ za nieoczekiwany wyjazd. Czas spedzony z Wami
byt najprzyjemniejszym od ostatnich 2 lat i my bedziemy mieli co wspominac. Dziekujemy Wam
za wsparcie, za zrozumienie, za przyjazn. Tak sie skfada sytuacja, ze musimy wyjechac, ale mamy
nadzieje, ze znowu sie zobaczymy. Nie wiemy jak wy, ale my bedziemy tesknic¢ bardzo za Wami,
bedzie nam was brakowac. Nie chcielismy wyjezdzac bez pozegnania, to bytoby bardzo niefadnie
z naszej strony. Dziekujemy wszystkim nauczycielom, szczegdlnie naszej wychowawczyni za pomoc
i zrozumienie. Pamietajcie o nas. Wasza Eset- Esetka | Kazbek- Kazio

UchodzZcy w szkole mogg by¢ i sg zrodtem problemdw. Mogga tez by¢ i sg okazjg do rozwoju.
Mogga przynosic takze wymierne korzysci, co z punktu widzenia dyrektora zarzgdzajgcego placéwka
oswiatowaq jest nie do przecenienia. Odkad w naszej szkole pojawili sie cudzoziemcy, zmniejszyta
sie srednia liczba uczniéw w oddziale, obecnie wynosi 20 oséb. Organ prowadzacy wyraza zgode
na mniejsze oddziaty, dostrzegajac trudnosci, jakie niesie ze sobg nauczanie w wielokulturowej
klasie. Mamy takze zgode na podziat na grupy (jezyk, informatyka) w oddziatach mniejszych niz
okreslone w rozporzadzeniu o ramowych planach nauczania. Dzieki temu, mimo nizu demogra-

19 Szkolna gazeta: Kleks 34/2008 ,Otwarci na réznorodnos¢”, Kleks 33/2008 ,Nasze projekty wymiany
mtodziezowej jako element poznania kultur”.

20 http: //www.interwencjaprawna.pl/sekcja-cudzoziemcow-stypendium.html

21 M. Szlachetka, Mdj kolega z fawki jest Czeczenem, ,Gazeta Wyborcza Lublin”, z dn. 29.05. 2008.
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ficznego, liczba oddziatéw w szkole i godzin nauczania nie zmniejsza sie od kilku lat. Oznacza to
stabilnos¢ zatrudnienia dla kadry pedagogicznej

Obecnos¢ ucznidw uchodzcdw powoduje, ze ubiegajac sie o srodki finansowe w projektach
unijnych, mamy dodatkowe punkty za spetnianie priorytetéw polityki unijnej??. Kiedy uczniowie
uchodzcy piszacy w klasie VI sprawdzian zewnetrzny wptyneli negatywnie na wynik szkoty, okazafo sie
to mozliwoscig do wykorzystania: moglismy starac sie o srodki na wyréwnanie szans edukacyjnych.
Z dodatkowych zaje¢ z matematyki, jezyka angielskiego, przyrody i warsztatéw psychologicznych
korzystato przez rok wiele dzieci.

0 zarzadzaniu roznorodnosciag w RPA i Niemcach k. Lublina.

Ciggle poszukuje sposobéw na budowanie dobrych relacji w szkolnej spotecznosci. W kwietniu
2011 miatam okazje uczestniczy¢ w warsztatach prowadzonych przez prof. Sharon Subreenduth,
na temat: ,Zarzadzanie réznorodnoscig i akceptacjia w Western Cape (RPA): poradnik dla dyrek-
tordéw szkdt i wychowawcow"?.

Zajecia zaczynamy od ¢wiczenia: przywotujemy wspomnienie, kiedy znajdowalismy sie w miejscu,
w ktérym otaczajgcy nas ludzie byli inni niz my, gdzie czuliSmy sie poza marginesem. | wspomnienie
drugie: chwila petnego bezpieczenstwa, wsrdd osob takich jak my. Rozmowa o wrazeniach, emocjach
i podsumowanie: w centrum jestesmy, gdy nasz kapitat kulturowy (pochodzenie, wyksztatcenie,
religia, wiedza, jezyk, strdj) daje nam przepustke do miejsca pobytu. Czujemy sie akceptowani,
bezpieczni, mamy poczucie wptywu. Warto uswiadomic sobie, ze bycie w centrum nie zawsze
zalezy od cztowieka, ze na margines najczesciej skazujg ludzi okolicznosci zewnetrzne.
Zadaniem szkoty jest ksztattowanie postawy otwartosci na inne kultury. Na koniec zaje¢ Sharon prosi
0 podzielenie sie doswiadczeniem z zarzadzania réznorodnoscig w polskich szkotach. Zabieram
gfos, opowiadam o czeczenskich uczniach, o pani Natalii, o sportowych sukcesach, udziale w uro-
czystosciach szkolnych, wspdlnych projektach. O tym, jak zrozumielismy, ze uczniowie uchodzcy
nie sg karg, lecz wyzwaniem i szansa.

Jestem gteboko przekonana, ze spotecznos¢ Zespotu Szkét w Niemcach wiele zyskata dzieki
obecnosci w naszym Srodowisku uchodzcédw. Otwarcie na réznorodnos¢, kontakt z wielokultu-
rowoscig to realizowanie w praktyce pewnych wartosci; nie tworzenie programu, nie realizacja
tematow, tylko najzwyczajniej bycie tolerancyjnym, empatycznym, rozumiejgcym. Na co dzien
widzimy, jak wiele mozna dac, nie zastaniajac sie procedurami, nie tworzac papieréw, nie budujac
strategii. Czasem wystarczy widzie¢, czu¢, rozumie¢, szukac, reagowac. Pamietac, ze cztowiek
najbardziej potrzebuje drugiego cztowieka, a towarzyszenie w rozwoju jest wazniejsze
niz meblowanie umystu.

Niemce, maj 2011.
Matgorzata Nowak

22 Przykfady: Szkofa dla Ciebie — dotacje dla szkdt powiatu lubelskiego” 2007/08, ,Szkofa praktycznych umiejetno-
Sci” 2008/09, ,,Réwnaj do lepszych — wsparcie najstabszych ucznidw szkdt podstawowych z gminy Niemce” 2010/11
iinne.

2 Konferencja Jakos¢ edukadgji czy/i jakosc ewaluadgji . http://www.npseo.pl
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Zajecia antydyskryminacyjne dla uczniow

— pilotaz cyklicznych lekcji w szkotach
podstawowych i gimnazjalnych na przyktadzie
szkot warszawskich.

Jakub Iwanski, Agnieszka Kozakoszczak

Idea profilaktyki zachowan dyskryminacyjnych

Na pierwszg lekcje warsztatdw przyszty tylko dzieci polskie. Jak sie pdzniej okazato, dzieci cze-
czenskie siedziaty w tym czasie w bibliotece szkolnej. Podobno spedzajg tam znaczng cze$c czasu
przeznaczonego na nauke w szkole. | to nie ze wzgledu na niepohamowang pasje czytelnicza.
Biblioteka stanowi bezpieczny azyl. Wyjscie z niej oznacza narazenie sie na nieprzyjemnosci. Nie
inaczej byto po wejsciu do klasy w czasie zaje¢ antydyskryminacyjnych. Okazato sie, ze mfodzi
Polacy i Polki nie chcg siedzie¢ obok mtodych Czeczendw i Czeczenek — dajac temu wyraz jekami
i nerwowymi prébami zmiany miejsc.

Pomyst zaje¢ antydyskryminacyjnych od poczatku towarzyszyt idei projektu Stowarzyszenia
Praktykdw Kultury pt. Integracja Kreatywna. Przedsiewziecie zaktadato przeprowadzenie polsko —
czeczenskich warsztatow twoérczych w czterech szkotach na terenie Warszawy?4. Autorzy i autorki
koncepcji zaktadali potrzebe gtebszego oddziatywania na srodowisko mtodych uchodzcéw i uchodz-
czyn. Nie chodzito tylko o organizacje warsztatéw opartych o dialog miedzykulturowy w matych
grupach, ale takze o wptyniecie na catg szkote. Pierwotny plan zaktadat przeprowadzenie spotkan
z cafg spotecznoscig. Ostatecznie z powoddéw finansowych ograniczono sie do dwdéch serii lekgji
dla dwoch klas w kazdej z czterech szkét. Oddzielne warsztaty objety personel placowek.

Obecnos¢ dzieci migranckich w polskich szkotach jest zjawiskiem coraz powszechniejszym
i stanowi wyzwanie dla systemu edukacji?>. Projekt Integracja Kreatywna byt dedykowany mfodym
uchodzcom i uchodzczyniom z Kaukazu, jednak problem odnalezienia sie w polskich realiach do-
tyczy wszystkich przybyszéw. Napiecie towarzyszace spotkaniu dwdch kultur jest czyms naturalnym
i nieuniknionym?¢. Warto sie do niego przygotowa¢, potraktowac jako element procesu eduka-
cyjnego. Istnieje bowiem obawa, ze pozostawieni sami sobie uchodzcy utrwalg role , rozbitkéw”,
stajgc sie katalizatorem napie¢ w szkotfach, szczegdlnie w gimnazjum. Sytuacja zrelacjonowana na
wstepie jest tego przyktadem. Jej zrédtem jest takze nieprzystosowanie polskiego systemu edukadji
do przyjmowania dzieci nieméwigcych po polsku. To gtéwnie bariera jezykowa oraz trudne, czesto
traumatyczne doswiadczenia zwigzane z uchodzstwem — a nie bariera kulturowa, uniemozliwia
im uczestniczenie w zajeciach i funkcjonowanie w spotecznosci klasy i szkoty.

W polskich szkotach duzg grupe dzieci cudzoziemskich stanowig dzieci czeczenskie oraz wiet-
namskie?”. O ile dzieci wietnamskie dos¢ dobrze odnajdujg sie w systemie edukacji formalnej, co
jest uwarunkowane kulturowo (w kulturze wietnamskiej wyksztatcenie jest duzg wartoscia, zas au-
torytet nauczycielki/nauczyciela powoduje, ze dzieci zazwyczaj zachowuija sie ulegle i, grzecznie”),
o tyle dla dzieci czeczenskich — z racji traumatycznych przezy¢ zwigzanych z wojng, doswiadcze-
nia uchodzstwa oraz sytuacji zwigzanej z pobytem w osrodku dla uchodzcéw, a takze z powodu

24 Projekt wspotfinansowany byt ze srodkéw Europejskiego Funduszu na rzecz Uchodzcédw oraz budzetu panstwa na
podstawie umowy nr 8/4/EFU/2009 (II). Partnerem projektu byto Biuro Edukacji Miasta stotecznego Warszawy, a opie-
kunem metodycznym pani Izabela Podsiadto — Dacewicz.

2 Pawlic-Rafatowska, Inny w polskiej szkole, 2010

%6 Grzybowski, 2008

27 Halik, 2006

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM



ZAJECIA ANTYDYSKRYMINACYJINE DLA UCZNIOW— PILOTAZ CYKLICZNYCH LEKCJI W SZKOEACH PODSTAWOWYCH I GIMNAZJALNYCH NA PRZYKEADZIE SZKOt WARSZAWSKICH.

réznic kulturowych dotyczacych np. rél ptciowych, odnalezienie sie w polskim, etnocentrycznym
systemie edukadji jest niezwykle trudne — powoduje napiecia, konflikty a w konsekwencji izolacje
lub agresje®.

Program: pomiedzy miedzykulturowosScig, a antydyskryminacja

Punktem wyjscia do rozmowy na temat przejawoéw dyskryminacji byto dostrzezenie przez
uczestnikow i uczestniczki réznorodnosci i to nie tylko tej miedzykulturowej, ale takze w klasie
oraz w obrebie wfasnego ,ja”. Refleksji na temat réznic miedzykulturowych towarzyszyto pytanie
0 tozsamosc.” Bez odpowiedzenia na pytanie ,kim jestem?”, przyjrzenia sie temu, co sktada sie
na moja tozsamos¢ i zaakceptowania faktu, ze jest ona pewnym konstruktem, trudno zrozumie¢,
skad biorg sie réznice, dlaczego nalezy je szanowac i doceniad.

Mozna powiedzie¢, ze program zaje¢ balansowat pomiedzy zagadnieniami miedzykulturowosci
I przeciwdziatania dyskryminacji. Poruszane tematy pobudzaty uczestnikéw i uczestniczki do spon-
tanicznych reakgcji lub pytan, ktére nastepnie stuzyty wyjasnieniu kwestii takich jak np. od czego
zalezy kolor skéry albo jak poprawnie nazywac réznice.

Stereotypizacja, uprzedzenia i dyskryminacja to zjawiska, ktére maja uniwersalny mechanizm,
niezaleznie od tego, czy dotyczg 0séb z innych (niz np. polska) kultur — ksenofobia, o innym (niz
biaty) kolorze skéry — rasizm, czy innej (niz heteroseksualna) orientacji seksualnej — homofobia.
Demaskowanie i nazywanie tych zjawisk oraz znajdowanie sposobdw przeciwdziatania im ksztattuje
i daje narzedzia do samodzielnego rozwijania postawy szacunku wobec réznorodnosci definiowanej
w rozmaity sposéb.

Czes¢ lekeji poswiecona zostata zapoznaniu z Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka i Konwencjg
o Prawach Dziecka. Pojawity sie takze przyktady znanych osobistosci takich jak Dalajlama XIV, Jan
Pawet Il, Mahatma Gandhi, Martin Luther King Jr. walczacych z przejawami dyskryminacji.

Dla mtodziezy gimnazjalnej pytanie , kim jestem?” jest bardziej aktualne niz dla dzieci w szkole
podstawowej wchodzacej dopiero w okres dojrzewania®. Program zajec byt dostosowany do etapu
rozwojowego uczestniczek i uczestnikdéw — ktadt nacisk na te kwestie, ktére z racji wieku sg dla
mtodziezy najbardziej ciekawe i osiggalne ze wzgledu na kompetencje poznawcze i intelektualne.
Dlatego w gimnazjum duzo czasu poswiecilismy kwestii tozsamosci. Odwotywalismy sie takze do
szerszych zjawisk spotecznych, takich jak ruchy emancypacyjne, czy przyktadéw z obszaru prawo-
dawstwa lub historii. W pracy z uczennicami i uczniami szkét podstawowych koncentrowalismy
sie na ksztattowaniu empatii i konkretnych przyktadach wykluczenia, dyskryminacji i nieréwnego
traktowania. Wiecej byto zabaw i zadan plastycznych.

Pilotazowy charakter warsztatow pozwolit trenerom i trenerkom na znaczng swobode doboru
tresci i narzedzi edukacyjnych. Liczacy kilkanascie oséb zespo6t miat szanse wyprébowad rozmaite
metody dotarcia do dzieci i mtodziezy z przestaniem o potrzebie unikania dyskryminacji. Baze
scenariuszy najczesciej wykorzystywanych podczas zaje¢ tworzyty publikacje: ,, Kompasik” wydany
przez Rade Europy (polska edycja CODN?") oraz publikacje Willi Decjusza??.

Na styku warsztaty — szkota: trudnosSci i rozwigzania

Uczniowie i uczennice nie sg przyzwyczajeni do pracy w formule warsztatéw, dlatego takie
elementy ,,szkolnego” trybu zajec jak sprawdzanie listy, podziat czasu na 45 minutowe lekcje, obec-

28 Boski, 2009, s. 567-572

29 Schaffer, 2009, s. 342

30 Brzezinska, 2008

31 Flowers, 2009

32 Branka, Cieslikowska, 2010
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no$¢ nauczycielki/nauczyciela danego przedmiotu czy siedzenie w tawkach, niekiedy ustawionych
w ksztatt podkowy, wptywaty korzystnie na koncentracje i dyscypline.

Trudne do zrozumienia i przyjecia dla uczestniczek i uczestnikdw byto takze zatozenie, ze kil-
kugodzinne zajecia sq poswiecone jednemu tematowi w ujeciu interdyscyplinarnym, a jedno ¢wi-
czenie, wraz z omdwieniem, moze trwac¢ nawet dwie godziny. Dlatego ciekawym pomystem jest
nawigzywanie podczas zaje¢ do przedmiotu szkolnego, ktérego lekcja odbywataby sie w danym
czasie (np. nawigzanie do wiedzy historycznej podczas omawiania rasizmu w Stanach Zjednoczo-
nych lub do znajomosci jezyka angielskiego podczas cytowania stynnego przemodwienia Martina
Luthera Kinga Jr.).

Niestandardowa formuta zajec¢ oraz obecnos¢ oséb prowadzacych spoza szkoty powoduje czesto,
ze uczestniczki i uczestnicy zachowujg sie w sposéb mniej zdyscyplinowany niz podczas typowych
lekcji. Dlatego warto sie umowi¢ na obecnos¢ na zajeciach nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw,
ktére sg odwotane ze wzgledu na warsztaty oraz ustali¢, jakim zapleczem konsekwencji dyscypli-
narnych dysponujg osoby prowadzace warsztat.

Perspektywa kontynuacji projektu

W wyniku przeprowadzonych zajec¢ i odbytych dyskusji pojawit sie szereg pomystéw na konty-
nuacje i dalszg modernizacje programu. Jednym z nich jest idea gtebszego powigzania programu
warsztatdow antydyskryminacyjnych z podziatem na przedmioty szkolne (lekcje historii, biologii,
literatury, geografii, jezyki obce). Inny pomyst zaktada mozliwos¢ cyklicznych, nie tak juz intensyw-
nych ale przeprowadzanych w $cislejszej wspdtpracy z wychowawca/wychowawczynig spotkan
z grupg, np. dwie lekcje co dwa tygodnie przez semestr. Kolejny pomyst przewiduje organizacje
wyjazdu w ramach tzw. zielonej szkoty. Oprdcz zajec ruchowych, krajoznawczych, badan terenowych
znalaztoby sie miejsce na zajecia poswiecone kulturze, dialogowi miedzykulturowemu, treningowi
antydyskryminacyjnemu, edukacji obywatelskiej, nauce dobrej komunikacji. Jeszcze innym pomystem
jest prowadzenie wymian miedzynarodowych potgczonych z treningiem miedzykulturowym?3, czy
tez organizacja spotkan z przedstawicielami innych kultur.

Pomystow nie brakuje. Nalezy mie¢ nadzieje, ze projekt zaje¢ antydyskryminacyjnych znajdzie
kontynuacje. Najlepiej potagczong z badaniami i szczegdtowg ewaluacjg. Dotychczasowe doswiad-
czenia pokazuja, ze nie nalezy zbyt mocno przywigzywac sie do ,,idealnego” planu czy scenariusza.
Kluczowymi kompetencjami trenerek i treneréw oprécz wiedzy sq umiejetnosci dostosowania sie
do specyfiki grupy i improwizacji. Stuzg one zaintrygowaniu i zacheceniu mtodych ludzi do wejscia
w dialog i aktywne uczestnictwo.

33 Boski, op. cit. s. 584-603
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DOSWIADCZENIA UCZNIOW CUDZOZIEMSKICH
UCZESZCZAJACYCH DO SZKOt W POLSCE

Warszawska szkota widziana oczami
cudzoziemcow narodowosSci ukrainskiej

Liudmyla Bublyk, matka 4-klasistki

Kto chociazby raz w zyciu przezyt razem ze swoim dzieckiem przeniesienie z jednej szkoty do
drugiej z jakiegokolwiek powodu, ten niewatpliwie wie, o czym tu bedziemy rozmawiac. Z tym ze
przeniesienia do szkoty w swoim rejonie, w swoim miescie, w swoim kraju nie da sie porownac
do tego, ze nasza pociecha w jednym dniu znajdzie sie wsrdd nieznajomych rowiesnikéw, obcych
nauczycieli, w nieznanych warunkach, i do tego w otoczeniu, w ktérym nikt nie rozumie ani stowa
z tego, co dziecko moéwi. Za$ ono szeroko otwartymi oczami spoglada na nauczycielke zadajaca
pytanie o to, czym jest rzeczownik, przymiotnik, czasownik i utamek. Do tego dochodzi fakt, ze
czas goni i nie mamy chociazby roku, miesigca czy nawet kilku dni, zeby dziecko mogto nauczy¢
sie tego obcego jezyka w takim stopniu, by porozumiewac sie nie tylko na ulicy, przy zabawie, lecz
rowniez rozwigzywac szkolne zadania bez zadnej taryfy ulgowe;.

Dla tych, ktorzy uwazaja, ze te problemy s3 nie do rozwigzania, jest wyjscie — pdjs¢ do specjalisty
i zafatwic swojemu dziecku zaswiadczenie, ze ma dysleksje, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie lub
dysfonie i zapewni¢ mu (a gtéwnie sobie) brak ,jedynek” za dyktanda, uwag za nieodrobione prace
domowe, nieprzeczytane lektury etc. A moze jednak warto przypomniec sobie, co méwig naukowcy?
Otéz dowodzg oni, ze dzieci, wychowane w srodowisku dwujezycznym (przy zatozeniu, ze w domu
bedzie praktykowany rodzimy jezyk albo i dwa), nie maja probleméw w komunikowaniu sie ani
trudnosci w odnajdywaniu w zupetnie nowym srodowisku, nie méwigc juz o tatwosci uczenia sie
obcych jezykow. Maja dwukrotnie wieksze szanse na dostanie sie do prestizowej uczelni, a potem
na znalezienie dobrej pracy. Tak, trzeba sobie to przypomniec i zabra¢ sie do pracy — codziennej,
na okragto, w ciggu wielu lat. Warto.

Trzeba mie¢ swiadomos¢, ze w nowej szkole czeka na nas wiele niespodzianek, mniejszych lub
wiekszych problemdéw, ale nie zraza¢ sie drobnymi niepowodzeniami, albowiem wynagrodzeniem
za dofozone starania bedzie dobre samopoczucie naszego dziecka wsrdd rowiesnikdw i stopniowe,
coraz to wieksze osiggniecia w nauce.

Nie ma jednych, wypracowanych rad dla wszystkich. Jednak, chciatoby sie podzieli¢ z Panstwem
doswiadczeniami i spostrzezeniami, wtasnymi i tymi z opowiesci przyjaciot. By¢ moze pomoga one
komus w pierwszym roku, w pierwszym dniu i w pierwszych krokach w nowej szkole.

W Polsce nie jest przyjete przychodzi¢ 1 wrzesnia z bukietami kwiatéw — najwyzej jeden kwia-
tek bez zbednych dekoracji. W pierwszej klasie, po jakims czasie (okoto miesigca) od poczatku
roku szkolnego, odbywa sie pasowanie na ucznia — uroczystos¢ dla pierwszakéw. Na wszystkich
swietach i imprezach szkolnych obowigzuje stréj galowy, czyli dla dziewczynki biata géra, czarny
dot; dla chtopakéw — garnitur lub réwniez biata géra, czarny dot, jezeli w szkole nie obowigzuje
mundurek, o czym beda Panstwo poinformowani na pierwszym zebraniu rodzicielskim.

Dziecko do szkoty przyjmuje dyrektor, ale to z nauczycielkg trzeba porozmawiac o tym, ze wasz
synek lub cércia jest obcokrajowcem i dowiedziec sie, czy i w jaki sposéb bedg zorganizowane
dodatkowe zajecia z jezyka polskiego.
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W Polsce nie ma podziatu roku szkolnego na ¢wierci, lecz na semestry, przy czym, wakacje
letnie zaczynajg sie pod koniec czerwca (a nie 25 maja, jak w Ukrainie). Ferie zimowe w kazdym
wojewddztwie co roku sg wyznaczane na inny okres, tak, zeby rodzice z dzie¢mi mogli wyjechac,
wypocza¢ lub zorganizowac odpoczynek w miescie, na przyktad zapisa¢ dziecko na ,Lato w mie-
scie” lub ,,Zime w miescie”. Jest to Swietny pomyst na ferie zimowe lub wakacje letnie, jesli musicie
Panstwo w tym czasie pracowac. Biuro Edukacji organizuje dla dzieci w szkotach, osrodkach kultury
etc. bezptatny pobyt catodzienny (z wyzywieniem, pod opiekg wychowawcow), z przeréznymi
zajeciami, wyjsciami do kina, teatru, na basen.

W szkotach podstawowych, dla klas 1-3 (ewentualnie 1-4) jest zorganizowana $wietlica. Jest
to jednak co$ zupetnie innego niz grupy dnia przedtuzonego w naszych szkotach. Tu $wietlica jest
jedna na catg szkofe. Po zajeciach zbiera sie tam okoto setki dzieci z réznych klas. Jednakze praca
Swietlicy jest zorganizowana tak, ze kazde dziecko ma mozliwos¢ odrobic lekcje, wzigé udziat
w ciekawych zajeciach dodatkowych. Jedli jest dobra pogoda, dzieci wychodzg na spacer i lub
szkolny plac zabaw. Dzieci uczg sie $Spiewac karaoke, a na szkolnych uroczystosciach mozna podzi-
wiac wieloosobowe chory, ktére, moim zdaniem, bardzo skutecznie pomagajg dziecku pozby¢ sie
zahamowan zwigzanych z publicznymi wystepami oraz sprzyjajg tatwiejszej integracji z kolegami
z klasy i ze szkoty.

Trzeba pamietac, zeby wpisac do dzienniczka (najczesciej — zwykty zeszyt w kratke) usprawie-
dliwienie za kazdym razem, jak dziecko opuscito szkofe lub nawet pojedyncze lekcje, poniewaz
wptywa to na ocene z zachowania wystawiang na koniec kazdego semestru. Co do dzienniczka, to
moze nie by¢ w nim zadnych uwag ani ,,dwojek” czy ,jedynek”, co nie znaczy, ze na koniec roku
szkolnego nie bedg panstwo zaskoczeni ztg oceng z ktdéregos z przedmiotdw.

Polska jest krajem demokratycznym i dlatego nikt nie zmusza tu nikogo do starannosci w nauce,
ale bardzo chetnie sg stawiane ,dwojki” i nawet ,jedynki” za nieodrobione lekcje, niewyuczony
temat. Natomiast ,,sz6stki” — to rzadkosc. Jezeli dziecko nie ma wyjatkowych zdolnosci do nauki,
rodzice powinni sporo uwagi poswieca¢ w domu odrabianiu lekgji, czytaniu lektur (obowigzkowe
utwory literackie do przeczytania w trakcie roku szkolnego). O wszystko, czego nie rozumiecie lub
co wam wydaje sie dziwne, mozecie zapytac nauczyciela, zeby potem nie zosta¢ niemile zaskoczo-
nym i nie ustyszec: ,Przeciez Pani nie pytata o to”.

Nie trzeba sie dziwic, ze dziecko w pierwszej klasie bedzie sie uczy¢ liczenia na palcach, a w dru-
giej klasie w ciggu dwdéch tygodni bedzie musiato zapamietac tabliczke mnozenia. Po prostu, na-
lezy w domu systematycznie pracowac nad utrwalaniem materiatu i cierpliwie ttumaczy¢ dziecku
wszystko, czego powinno sie nauczy¢ w szkole.

Co do rzeczy obowigzujacych w szkole, trzeba pamieta¢, ze dziecko moze wracac ze szkoty (klasy
1-3 szkoty podstawowej) samo, jezeli bedzie pisemne oswiadczenie rodzicéw. Oswiadczenie trzeba
tez napisa¢, jezeli dziecko nie bedzie uczeszczato na lekcje religii w szkole. Jesli dziecko uczeszcza
na religie, na koniec roku semestru i roku szkolnego otrzyma ocene. Jezeli dziecko nie jest kato-
likiem, nie musi uczeszczac na lekcje religii w szkole, lecz uczy¢ sie w swojej parafii lub sobotniej
szkole. Na koniec semestru trzeba wtedy przynies¢ zaswiadczenie z oceng, ktéra zostanie wpisana
do dziennika i wliczona do sredniej ocen. Podobnie wyglada problem jezyka ukrainskiego. Dziecko
uczeszcza do sobotniej szkoty, gdzie otrzymuje zaswiadczenie z oceng, ktoéra jest wliczana do $red-
niej ocen i wptywa na promowanie ucznia. Jezeli w Panstwa szkole jest trojka (lub wiecej) dzieci
pochodzenia ukrainskiego, mozna ztozy¢ do dyrekcji oswiadczenia, ze chcg Panstwo, zeby dziecko
uczyto sie jezyka ukrainskiego. Wtedy w waszej szkole moze by¢ uruchomiony miedzyklasowy zespot
nauczania jezyka mniejszosci ukrainskiej (3 godziny tygodniowo po lekcjach obowigzkowych).

W kazdej szkole pracuje pielegniarka, ktéra poprosi Panstwa o przyniesienie wszystkich dokumen-
téw, zwigzanych ze zdrowiem dziecka, na przyktad karte szczepien (szczepienia nie sg przymusem)
oraz wypetnienie formularza, w ktérym powinniscie Panstwo napisa¢, czy dziecko nie ma jakiego-
kolwiek uczulenia i czy mozna mu w razie koniecznosci podawac srodki, np. na bél gtowy.

Jezeli chodzi o sprawy organizacyjne, to na poczatku kazdego roku rodzice deklarujg, ile pie-
niedzy mogg zaptaci¢ w ramach ,sktadki rodzicielskiej” (pienigdze sg przeznaczane na szkote),
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.skfadki klasowej” (na klase) i za Swietlice. Pienigdze mozna zaptaci¢ jednorazowo lub roztozy¢ na
comiesieczne raty. Oprocz tego trzeba co miesigc z gory zaptaci¢ za obiady. Jezeli uprzedza sie na
dzien wczesniej o nieobecnosci dziecka w szkole, to w nastepnym miesigcu te pienigdze zostang
odliczone. W niektérych szkotach, jezeli rodziny nie stac¢ na zaptate za obiady, dziecko moze zawsze
za darmo zjes¢ zupe.

Podreczniki szkolne dla kazdego dziecka powinni zakupi¢ rodzice. Kupowac je warto dopiero
po tym, jak dowiecie sie od wychowawcy klasy, jakie doktadnie sg potrzebne (nazwa, wydawnic-
two). W kazdej szkole, a nawet w réznych klasach tego samego rocznika mogg by¢ uzywane rézne
podreczniki (decyduje nauczyciel). Niektére rodziny dostajg raz do roku zapomoge na wyprawke
szkolng dla swoich dzieci. Zawsze trzeba zapytac¢, komu ona przystuguje. Zmieniajac znane ukra-
inskie powiedzenie, badzcie pewni, ze jezyk do Warszawy zaprowadzi. Zycze przyjemnej nauki
w szkole! | powodzenia.

Warszawska szkota w oczach czeczenskich uchodzcow

Anonimowy autor

Pierwszy rok

Moje dzieci nie znaty jezyka polskiego, ale troche rozumiaty, poniewaz uczyty sie w osrodku dla
uchodzcédw. Na poczatku roku szkolnego dzieci zapisalismy do szkoty. Zostaty przyjete do oddzielnej
klasy, w ktérej byto osmioro dzieci w réznym wieku (od 7 lat do 11 lat).

Dzieci otrzymaty ksigzki dla pierwszych klas! Cérka nie chciata rysowa¢ kotek i ich dodawag,
gdyz znatfa program klasy czwartej. Poprositam w szkole o przeniesienie jej do klasy wyzszej, ale
powiedziano mi, ze nie mozna, bo nie ma miejsc w klasach starszych. Prawie caty rok spedzita
w pierwszej klasie, potem zaczeta coraz wiecej opuszczad, az w koncu zrezygnowata z chodzenia
do szkoty.

Po pewnym czasie, na szczescie, dostalismy status uchodzcéw. Po jakims czasie wyjechalismy
z osrodka dla uchodzcow. Przeprowadzilismy sie do miejsca odlegtego od tamtej szkoty, wiec mu-
siatam przenies¢ ich do innej. Przyjeli ich do klasy wedtug wieku i znajomosci programu. Bardzo sie
ucieszytam, ze dzieci zaczety chodzi¢ do szkoty i z przyjemnoscia sie uczyty. Zostawaty w swietlicy,
panie pomagaty im tam w odrabianiu zadarh domowych. Bardzo, ale to bardzo jestem zadowolona
z moich dzieci. Dobrze sie uczg i nauczyciele coraz czesciej je chwalg!

Matka trojga dzieci

Stypendium szkolne

Tydzien przed zaczeciem roku szkolnego, dostatam pienigdze z pracy. Wiec posztam z dzie¢mi
do sklepu kupi¢ im potrzebne rzeczy do szkoty. Okazato sie, ze nie na wszystko mnie sta¢. Mogtam
im kupi¢ tylko plecaki, zeszyty, dtugopisy i kredki. Pierwszego wrzesnia dzieci poszty do szkoty.
Najstarsza corka i syn codziennie méwili, ze pani kaze im kupic ksigzki, na ktére mnie nie byfo stac.
Corka nawet ptakata, ze nie chce is¢ do szkoty, poniewaz wstydzi sie dzieci z klasy. Nie miatam po-
jecia, co zrobi¢, skad wzig¢ pienigdze. Zarobione pienigdze oddawatam na mieszkanie i rachunki.
Ktéoregos dnia przyszta do mnie kolezanka. Gdy zobaczyta ptaczacag cérke, zapytata, co sie stato.
Opowiedziatam jej o wszystkim! Zapytata mnie, czemu nie poprosze o szkolne stypendium. Nie
wiedziatam, o czym ona moéwi! Potem wyjasnita mi wszystko — ze mozna ztozy¢ podanie o sty-
pendium szkolne dla dzieci, jezeli nie sta¢ mnie na ksigzki, ubrania, plecaki i na wszystko, co jest
potrzebne w szkole. Z poczatku bardzo sie wstydzitam, nie wiedziatam, jak to zrobi¢, nigdy nie
poprositam szkoty o pienigdze. Ale moje dzieci musiaty miec ksigzki, wiec posztam do pedagoga
szkolnego i zapytatam, co zrobi¢, zeby dostac stypendium. Dowiedziatam sie, ze mam przynies¢
zaswiadczenie z pracy o dochodach i napisa¢ podanie! Zrobitam wszystko, co byto potrzebne,
potem musiatam czeka¢ na odpowiedz. Po jakims czasie przyznali mi stypendium, ale musiatam
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kupi¢ ksigzki za swoje pienigdze, a potem przynies¢ faktury. Zaraz po otrzymaniu pensji kupitam
szkolne ksigzki i oddatam fakture! Po miesigcu zostatam wezwana do szkoty, szkota zwrdécita mi
pienigdze!

Matka pieciorga dzieci

Smierdziuch z innego kraju

Mam jednego syna. Bardzo, ale to bardzo go kocham! W tym roku poszedt do drugiej klasy
I bardzo lubi chodzi¢ do szkoty! Rano wstaje wczesnigj niz ja i mnie budzi, szybko sie ubiera i méwi
mi, zebym sie pospieszyta. On jeszcze nigdy nie miat problemow w szkole, nauczyciele zawsze go
chwalg! Po szkole zostaje w Swietlicy, skad go odbieram po pracy! Ktéregos dnia po szkole posztam
z nim do parku, rozmawialismy o tym, jak sobie radzi w nowym miejscu. Powiedziat, ze wszystko
jest dobrze. Zapytatam go o kolegdéw. Wtedy poptynety mu tzy z oczu. Nie wiedzac, czemu ptacze,
zapytatam go, co sie stato. Opowiedziat mi co méwig i jak sie zachowujg chtopcy z jego klasy.
Powiedziat, ze gdy idzie do nich, zeby z nimi zagra¢, to patrza i méwia do niego:

,1dZ Smierdziuchu, nie chcemy sie z tobg bawic.”

Inni chfopcy dodaja:

,Czemu tu przyjechates, wyjezdzaj do swojego kraju.”

Chciato mi sie ptaka¢, gdy to opowiedziat. Zapytatam, czy wszyscy tak mowig. Powiedziat, ze
prawie wszyscy, ale ze sie przyjazni z jedng dziewczyng, ktoéra go broni. Zapytatam, czy panie na-
uczycielki o tym wiedzg. Powiedziat, ze nie, poniewaz jeszcze nie moéwit im o tym, co sie dzieje!
Poprositam, zeby nie zwracat na nich uwagi i bawit sie z innymi! Nastepnego dnia posztam do
pedagoga. Pani pedagog powiedziata, ze najpierw porozmawia z moim synem i z chtopakami na
osobnosci, a jezeli to nic nie da, to powie ich rodzicom. Po jakim$ czasie syn powiedziat mi, ze
chtopaki mu nie dokuczajg. Nadal sie jednak z nimi nie przyjazni.

Obrazanie

Pewnego dnia moja cérka wraca do domu i méwi: ,,Mamo dzisiaj z mojego powodu wezwali
prokuratora!” Przestraszytam sie, pomyslatam, ze cos zrobita, ale nie mogtam uwierzy¢, ze mogtaby
zrobic cos ztego. Dobrze sie uczyta. Nauczyciele zawsze jg chwalili na zebraniach. Wiec zapytatam:
.Co sie stato czemu wezwali prokuratora?” Powiedziata: ,Jest taki chtopak, ktéry caty czas mnie
obraza, ale nie zwracatam na niego uwagi, poniewaz wszystkim tak samo dokucza. Ale dzisiaj,
gdy posztam do biblioteki powiedziat mi, ze jestem smierdzaca i gtupig Czeczenka, z ktorg nikt
nie chce sie przyjazni¢. Kiedy, ptaczac, sztam na lekcje, pani od matematyki zapytata mnie, czemu
ptacze. Opowiedziatam, co sie stato. Pani powiedziata, zebym nigdy jego i nikogo innego nie stu-
chata i to nieprawda, ze jestem gtupia, tylko ze jestem bardzo madra. Potem podziekowatam jej
i posztam do klasy! Kiedy ogladalismy film, po dwdéch lekcjach pani zawotata mnie do pedagoga.
Jak dosztam, czekat na mnie prokurator i ten chtopak! Pan zapytat mnie, co on powiedziat i co ja
mu powiedziatam, wiec opowiedziatam mu wszystko! Potem Pan powiedziat, ze jezeli to sie jeszcze
powtdrzy, chtopak bedzie miat problemy, poniewaz to nie byt pierwszy raz! Kazali mi wroci¢ do
klasy. Po 15 minutach chtopak przyszedt i przeprosit mnie przed cata klasg. | wtasnie taki miatam
dzi$ dzien!”
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Przygotowanie przysztych nauczycieli do pracy

Z uczniem cudzoziemskim
— na przyktadzie wspotpracy Akademii Pedagogiki Specjalnej
z Biurem Edukacji Urzedu m. st. Warszawy

dr Ewa Dgbrowa — Akademia Pedagogiki Specjalnej w Warszawie

Dyskusje dotyczgce zawodu nauczyciela (w tym przygotowania zawodowego) toczg sie od wielu
lat. Ich intensywnos$¢ wyznaczana jest znaczacymi momentami przetomu lub waznymi spotecznie,
kulturowo, czy tez politycznie wydarzeniami. Punktem wyjscia w owych dyskusjach jest sg dwa
fundamentalne pytania: Kim jest nauczyciel? Jaka petni role w zyciu spotecznym?

Nauczyciel, wedtug Cz. Banacha, jest to osoba uczgca innych przez przekazywanie wiadomosci
(tresci), wprowadzajgca w swiat wartosci oraz ksztaftujgca kompetencje i umiejetnosci, w tym uczenia
sie przez cafe zycie**. Winna ona zatem dysponowac przygotowaniem merytorycznym i metodycznym,
ale tez charakteryzowac sie szczegdlnymi przymiotami, jak: odwaga, odpowiedzialnos¢, takt, otwartos¢,
refleksyjnos¢, krytycznos¢, kreatywnos¢, zdolnos¢ dobrego komunikowania sie i inne; umozliwiajgcymi
nie tylko realizacje podstawowych zatozen dydaktycznych i wychowawczych, ale réwniez budowanie
wiasciwych relacji w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym. Niewatpliwie szczegdlng role nauczycie-
le maja do odegrania wspdtczesnie — w Swiecie nieprzejrzystym, niejednoznacznym, zmiennym,
nasyconym wieloscig i réznorodnosci. Jak zauwazajg autorzy raportu OECD poswieconego polityce
edukacyjnej w Polsce Nauczyciele znajduja sie w samym centrum procesu edukacyjnego. Im wieksze
znaczenie przypisujemy edukacji— rozumianej jako przekazywanie elementdw kultury, wzmacnianie
spotecznej spdjnosci i sprawiedliwosci oraz ksztattowanie kadry pracowniczej, tak waznej we wspot-
czesnych, opartych na technologiach gospodarkach — tym wiekszg role odgrywaja nauczyciele, ktorzy
sg odpowiedzialni za te edukacje®®. Nie ulega watpliwosci, ze sprostanie oczekiwaniom poktadanym
w nauczycielach, wymaga wtasciwego przygotowania nie tylko na poziomie doskonalenia zawodo-
wego, ale przede wszystkim przygotowania do zawodu. Przygotowanie to nalezy rozumie¢ jako:

* wyposazenie w wiedze i umiejetnosci przedmiotowe i pedagogiczne;
* ksztattowanie postawy.

Ksztatcenie przysztych nauczycieli przebiega w Polsce, co warto zauwazy¢, dwutorowo:

1. w ramach studiéw przedmiotowych — np. na kierunku fizyka, matematyka, historia — wraz

z kursem pedagogicznym;

2. w ramach studiéw na kierunku pedagogika lub pedagogika specjalna specjalnos¢ nauczycielska.

Fakt ten, mimo obowigzywania w Polsce standardéw ksztatcenia nauczycieli®®, rodzi pytania
0 jakos¢ i komplementarnos¢ wyksztatcenia absolwentow studiow przedmiotowych i studiéw pe-
dagogicznych, a przede wszystkim przygotowania do pracy w srodowisku szkolnym.

Wedtug standardéw ksztatcenia nauczycieli absolwent powinien by¢ przygotowany do kom-
pleksowej realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty, m.in. w zakresie
wybranych specjalnosci nauczycielskich, psychologii i pedagogiki, dydaktyki przedmiotowej, postugi-
wania sie technologig informacyjng, zaawansowanej znajomosci jezyka obcego. Ponadto powinien
by¢ wyposazony w wiedzg i umiejetnosci niezbedne w:

1) wspodtpracy z uczniami i nauczycielami, Srodowiskiem rodzinnym uczniéw oraz pozaszkolnym
srodowiskiem spotecznym;

34 Cz. Banach, Nauczyciel, w: T. Pilch (red.), Encyklopedia Pedagogiczna XXI wieku, Wydawnictwo Akademickie ,Zak”,
Warszawa 2004, t. Ill, s. 548.

35 Ch. Day, Rozwdj zawodowy nauczyciela. Uczenie sie przez cate zycie, GWP, Gdansk 2004, s. 16.

36 Standardy ksztatcenia nauczycieli zostaty zamieszczone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn.
7 wrzesnia 2004 r.

PRACA Z UCZNIEM CUDZOZIEMSKIM

139



140

DR EWA DABROWA — AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNEJ W WARSZAWIE

2) podejmowaniu zadan edukacyjnych wykraczajacych poza zakres nauczanego przedmiotu oraz
zadan z zakresu edukacji pozaszkolnej;

3) tworzeniu i weryfikowanie witasnych projektéw oraz podejmowaniu dziatan upowszechniajgcych
wzory dobrej praktyki;

4) kierowaniu wtasnym rozwojem zawodowym i osobowym;

5) postugiwaniu sie przepisami prawa dotyczacego systemu o$wiaty oraz statusu zawodowego
nauczycieli®’.

W standardach jednak, co warto podkresli¢, nie ma mowy o przygotowaniu do pracy z osobami
o specjalnych potrzebach, w tym z osobami o innym pochodzeniu kulturowym. Fakt ten jest nie-
zrozumiaty w kontekscie zalecen zawartych w dokumencie Komisji Europejskiej dotyczagcym kompe-
tencji i kwalifikacji nauczycieli: (...) Nauczyciele powinni umie¢ promowac mobilnosc¢ i wspdtprace
w Europie i wspierac¢ wzajemny szacunek | zrozumienie kultur. Powinni takze wiedziec¢, w jakim
stopniu edukacja wptywa na ksztaftowanie sie spdjnych spoteczenstw. Powinni rozumiec¢ rdwnowage
miedzy poszanowaniem i uswiadomieniem sobie réznorodnosci kultur, a znajdowaniem wspdlnych
wartosci. Musza rozumiec, co powoduje spdjnosc spofeczenstwa, a co wykluczenie i zdawac sobie
sprawe z etycznych wymiardw spofeczenstwa wiedzy*®. W przywotanym powyzej dokumencie
wsrdd kompetencji nauczyciela w Unii Europejskiej zwigzanych z procesem uczenia sie i nauczania
wymieniono m.in. ,umiejetnosc pracy w wielokulturowej i zréznicowanej spofecznie klasie”.

Nabywaniu kompetencji miedzykulturowych, niezbednych do pracy w wielokulturowej klasie/
grupie, towarzyszy¢ powinny zmiany systemowe w obrebie szkoty jako srodowiska edukacyjno-
wychowawczego.

W kontekscie dotychczasowych rozwazan warto zastanowic sie: W jakim stopniu zalecenia
Komisji Europejskiej realizowane sg na poziomie przygotowania przysztym nauczycieli? Czy osoby
te beda dobrze przygotowane do wypetniania zadan wynikajacych z podstawowych funkgji szko-
ty — dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej? Pytania te sg istotne w perspektywie przemian
wspotczesnego swiata, ktére wymagaja nowego spojrzenia na przygotowanie do zawodu i wig-
czenia do niego tych tresci, ktore do tej pory nie byty obecne lub nie byly zauwazane.

Mozliwos¢ szerszego spojrzenia na przygotowanie nauczycieli (ale réwniez pedagogdéw) narodzita
sie w Akademii Pedagogiki Specjalnej kilka lat temu, kiedy to w obliczu zmiany nazwy uczelni (z Wyz-
szej Szkoty Pedagogiki Specjalnej na Akademie Pedagogiki Specjalnej) stworzono misje i strategie
szkoty. Wéwczas to przyjeto, ze pedagogika specjalna odnosi sie do oséb o réznych specjalnych
potrzebach. Tym samym dotychczasowe osiggniecia uczelni w zakresie przygotowania studentéw
do pracy z osobami niepetnosprawnymi i z osobami niedostosowanymi spotecznie, zostato wzbo-
gacone nowymi mozliwosciami, co znalazto odzwierciedlenie w ofercie ksztatcenia — do zycia
powotano nowe specjalnosci i poszerzono palete zaje¢ proponowanych studentom. Dodatkowo
zmiany prawne?® w szkolnictwie wyzszym umozliwity wspdtprace z partnerami spotecznymi, w tym
z Biurem Edukacji Urzedu m.st. Warszawy.

Wspodtpraca uczelni z Biurem Edukacji w zakresie edukacji miedzykulturowej rozpoczeta sie
w 2010 roku. Wczedniegj, tj. od 2005 roku, w Akademii Pedagogiki Specjalnej prowadzone byty
zajecia z zakresu edukacji wielokulturowej i edukacji miedzykulturowej dla studentéw dwdch
specjalnosci — Animacji spoteczno-kulturowa i Lokalnej Polityki Edukacyjnej. W 2006 roku po raz
pierwszy studenci Wydziatu Nauk Pedagogicznych i Wydziatu Stosowanych Nauk Spotecznych
mogli skorzysta¢ z propozycji zajecia fakultatywnych Rdznorodnos¢ kulturowa w edukacji i Praca
z klientem wielokulturowym®. Celem zaje¢ byto m.in.:

37 Rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztatcenia nauczycieli, 7 wrzesnia 2004, Dz. U. z dnia 22 wrze$nia
2004 .

3% Wspdlne europejskie zasady dotyczace kompetencji i kwalifikacji nauczycieli”, Dokument Komisji Europejskiej, UE,
Bruksela, 2005.

3% Dotyczy zmian ustawy prawo o szkolnictwie wyzszy,

40 Przedmiot ten byt rowniez realizowany pod nazwg Praca z klientem innym kulturowo.
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* wyposazenie studentdéw w wiedze o spoteczenstwach zréznicowanych etnicznie, narodowo
i religijnie:

* przygotowanie do dialogu miedzykulturowego i rozwigzywania konfliktéw w warunkach prze-
nikania sie kultur i ludzi;

* wyksztatcenie umiejetnosci analizowania zjawisk spoteczno-kulturowych i komunikowania sie,
pomagajacych efektywnie funkcjonowad w srodowisku wielokulturowym

* budowa zaplecza teoretycznego i metodologicznego dla pracy z grupa kulturowo zréznicowana.

Zarowno w ramach zaje¢, jak i poza zajeciami, studenci mieli mozliwos¢ uczestniczenia w pa-
nelach dyskusyjnych poswieconych wielokulturowosci w Polsce, problemom integracyjnym, pracy
z uchodzZcami (w tym z dzie¢mi uchodzczymi), oraz w spotkaniach z przedstawicielami srodowisk
migranckich, mniejszosci narodowych i etnicznych mieszkajgcych w Polsce oraz przedstawicielami
organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie wspieraniem pracg z i na rzecz oséb o réznym pocho-
dzeniu kulturowym.

W Roku Europejskiego Dialogu Miedzykulturowego (2008) zostata zorganizowana miedzynaro-
dowa konferencja naukowo-dydaktyczna Dylematy edukacyjne w spoteczeristwach zréznicowanych
kulturowo z udziatem gosci z Polski, Izraela, Standw Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii i Francji.
Dodatkowo prowadzone byty badania naukowe dotyczace przygotowania nauczycieli do pracy
w srodowisku wielu kultur.

Na bazie tych doswiadczen zostata nawigzana wspofpraca pomiedzy Akademig Pedagogiki
Specjalnej z Biurem Edukacji Urzedu m.st. Warszawy w ramach projektu / ty mozesz zdobyc wy-
ksztatcenie w Warszawie. Celem wspotpracy byto opracowanie analizy doswiadczen krajow euro-
pejskich w zakresie pracy z uczniem cudzoziemskim, ktére mogtyby by¢ inspiracjg dla budowania
polskich rozwigzan*'.

W lutym 2011 roku Akademia Pedagogiki Specjalnej przystapita jako partner dodatkowy do
projektu Caerdydd-Warsaw Integracja Projekt. Integracja spoteczna mtodych ludzi i ich rodzicow
poprzez edukacje. Partnerskie Projekty Comenius Regio w zakresie przygotowania przysztych na-
uczycieli do pracy z uczniem cudzoziemskim. Przygotowanie to obejmowato:

* zajecia teoretyczne i praktyczne zorganizowane w ramach cyklu warsztatow*?
* praktyki w Szkole Podstawowej nr 211 lub w Gimnazjum nr 14 potozonych w Warszawie®.

W ramach warsztatow studentom zaproponowano dwie sciezki:
1. Specyfika pracy z uczniem cudzoziemskim.
2. Wspieranie rozwoju ucznia cudzoziemskiego.

Program warsztatow zostat oparty na autorskim programie i obejmowat tresci poswiecone
trudnosciom w pracy z uczniem cudzoziemskim (szczegdlnie z uczniami z trauma wojenng), dia-
gnozie ucznia cudzoziemskiego, warsztatowi pracy w grupie zréznicowanej kulturowo, komunikacji
miedzykulturowej i rozwigzywaniu konfliktéw kulturowych.

Celem warsztatow byto:

* poznanie specyfiki pracy z uczniem cudzoziemskim, ze szczegélnym uwzglednieniem ksztatto-
wania kompetencji jezykowych

* rozwiniecie umiejetnosci identyfikacji potrzeb ucznia cudzoziemskiego

* budowanie warsztatu metodycznego i metodologicznego pracy z uczniem cudzoziemskim

* uswiadomienie znaczenie kompetencji jezykowych w pracy z uczniem cudzoziemskim

* uswiadomienie znaczenia wsparcia w pracy z uczniem o ré6znym pochodzeniu kulturowym

* uwrazliwienie na specjalne potrzeby uczniéw cudzoziemskim.

41 W efekcie wspdtpracy przygotowana zostata ekspertyza E. Dabrowa, U. Markowska-Manista, Analiza doswiadczeri
krajow europejskich w dziedzinie edukagji dzieci i mtodziezy cudzoziemskiej. Ekspertyza do projektu ,,I ty mozesz zdobyc
wyksztatcenie w Warszawie” dla Biura Edukacji Miasta Stofecznego Warszawy, Warszawa kwiecien 2010.

42 \Warsztaty realizowane byty w wymiarze 9 godzin.

4 Praktyki miaty charakter dobrowolny. Zaproponowane studentom szkoty uczestniczg w projekcie Caerdydd-
Warsaw.
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W warsztatach wzieto udziat 62 studentéw Wydziatu Nauk Pedagogicznych APS (zaréwno spe-
cjalnosci nauczycielskiej, jak i nienauczycielskiej). Warsztaty byty prowadzone przez pracownikéw
Akademii Pedagogiki Specjalnej i przez trenerki z organizacji pozarzgdowych, majgce bogate do-
Swiadczenie w pracy z osobami o réznym pochodzeniu kulturowym oraz na rzecz przeciwdziatania
dyskryminacji i wykluczeniu.

Warsztaty zostaty ocenione przez studentéw na poziomie dobrym. Studenci podkreslali:

Ciesze sie, ze bralam udziat w tych zajeciach. Wiem, ze wiedza jaka na nich posiadfam pomoze
mi w przysztej pracy, w ktdrej z pewnoscig spotkam sie z dzieckiem cudzoziemskim. Bede wiedziata
Jak postepowac z dzieckiem oraz z jego rodzicami.

Kazde zajecia byfa na swdj sposdb ciekawe i kazda z Pari prowadzacych przekazata nam tresci
istotne, przydatne dla przysztej pracy zawodowey.

Zajecia byty ciekawe, dowiedziatam sie duzo o réznych kulturach, kulturach sposobach ich postrze-
gania. Jestem pewna, ze przyda mi sie to zardwno w przysztej pracy, jak i w zyciu prywatnym.

Najcenniejsze dla studentdw okazaty sie tresci dotyczace:

1. sytuacji dziecka cudzoziemskiego po przybyciu do Polski,

2. probleméw uczniéw cudzoziemskich,

3. przygotowania nauczyciela/klasy szkoty do przyjecia ucznia cudzoziemskiego,
4. nawigzywania wspotpracy z rodzicami ucznia cudzoziemskiego,

5. sytuacji obcokrajowcéw w Polsce,

6. metod i narzedzi pracy z uczniem cudzoziemskim,

7. znaczenia kultury w zyciu cztowieka.

Zadna z 0s6b uczestniczacych w warsztatach nie wskazata tresci zbednych, niepotrzebnych.

Na bazie warsztatéw powstaje pakiet edukacyjnych dotyczacy pracy z uczniem cudzoziemskim
do ksztatcenia zawodowo pedagogdw i nauczycieli. Pakiet, ktéry jest komplementarny, z innymi
pakietami edukacyjnymi powstajgcymi w ramach projektu, niewatpliwie nalezy uznac za inspiracje
w pracy akademickiej.

Zaproponowane dodatkowo studentom praktyki miaty charakter dobrowolny. Zgodnie z zatoze-
niem, podczas 20 godzin studenci mieli zapoznac sie z m.in. ze specyficznymi potrzebami uczniéw
cudzoziemskich, trudnosciami jezykowymi, metodami nauki jezyka, potrzebami i trudnosciami podczas
zaje¢ przedmiotowych, wtgczaniem tresci z innych kregéw kulturowych do zaje¢ przedmiotowych,
komunikacjg z uczniem cudzoziemskim, kontaktami z rodzina/opiekunami ucznia cudzoziemskiego,
rolg asystenta ucznia cudzoziemskiego, rolg pedagoga/psychologa szkolnego.

Doswiadczenie budowania partnerstwa spofecznego na rzecz réznorodnosci jest niezwykle cenne
— stwarza nowe mozliwosci dla szkoty wyzszej i instytucji publicznej, ale przede wszystkim zapewnia
rzetelne przygotowanie przysztych kadr. Przygotowanie owe, by mogto w przysztosci rozstrzygac o po-
wodzeniu w pracy zawodowe] w grupie/ sSrodowisku wielu kultur, powinno — jak zauwaza Tadeusz
Lewowicki — obejmowac wiedze o procesach globalizacgji i integracji europejskiej, wiedze o celach,
tresciach, metodach i formach edukacji regionalnej, wielokulturowej i miedzykulturowej** wzbogacong
o kontakty z przedstawicielami innych kultur, znajomos¢ jezykéw, tradycji i zwyczajéw.

Niewatpliwie istnieje ogromna potrzeba rozwijania wspdtpracy nie tylko w obszarze edukacji
miedzykulturowej, o czym Swiadczy fakt, iz wiekszos¢ studentéow wskazywata na zbyt matg liczbe
spotkan, co uniemozliwito pogtebienie podejmowanych zagadnien oraz rozbudowanie ogdlne;
wiedzy kulturowej. By¢ moze bedzie to krokiem do dalszej wspotpracy. ..

4 T. Lewowicki, Nauczyciele w warunkach wielokulturowosci — trudnosci i wyznaczniki powodzenia, w: Z. Jasinski,
Szkota i nauczyciele wobec problemdw edukacji miedzykulturowej, Uniwersytet Opolski, Opole 2010, 26.
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CzeSC VI

ZINTEGROWANE NAUCZANIE JEZYKA
POLSKIEGO JAKO DRUGIEGO W PRAKTYCE.
PRZYKLADOWE SCENARIUSZE LEKCJI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ I GIMNAZJALNEJ.

Jolanta Wasilewska-taszczuk, Matgorzata Zasunska

Propozycje lekcji w szkole podstawowej
Lekcja 1 (45 minut)

Temat modutu | Bardzo Gtodna Gasienica

Temat lekgji Od niedzieli do soboty.
.. Wiek: 6-10 Klasa: I-IV Liczba uczniow: do 25
Uczniowie . . .
Poziom zaawansowania: poczatkujgcy/podstawowy
Umiejetnosci Zintegrowane (stuchanie, moéwienie, czytanie, pisanie)
Stownictwo — dni tygodnia, jedzenie, popatrz na, ztdz
Tresci Struktury jezykowe — czas przeszty: W poniedziatek zjadta ...., ale wcigz

byta gtodna;

Po lekcji uczen :
* Rozumie gtéwna mysl historii zaprezentowanej ustnie, z uzyciem obrazkéw
oraz gestéw i mimiki.
Cele * Potrafi powiedziec i napisac dni tygodnia
* Wypowiada razem z innymi uczniami, chéralnie, przy wsparciu nauczyciela
powtarzajgce sie sekwencje tekstu, np. W poniedziatek zjadta. ..., ale wcigz
byta gfodna. We wtorek zjadfa..., ale wcigz byfa..., itd.
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Materiaty

* Obrazki: jedzenie pojawiajace sie w historyjce, mafa gasienica, duza gruba
gasienica, motyl, ksiezyc, stonce, kokon.

* Tablice obrazkowe: 7 sztuk — dni tygodnia.

* Tablice obrazkowe: 7 sztuk — na jednej stronie nazwa dnia tygodnia, na
odwrocie rysunki potraw zjedzonych danego dnia przez gasienice.

» Kopie dla uczniéw: Cwiczenie nr 1.2 Kiedy gasienica zjadfa...?

* Pamietnik Bardzo Gtodnej Gasienicy.

* Magnesy, otowki.

Zrédta

Ttumaczenie wiasne , The Very Hungry Caterpillar” by Eric Carle, Scholastic, 1987

Rozgrzewka

(5 min): Powtérka stownictwa zwigzanego z jedzeniem.
Zapytaj uczniow, co lubig/ czego nie lubig jes¢.

Prezentacja

(10 min): Opowiadanie historii — “Bardzo Gfodna Ggasienica”.
Opowiedz historie o gasienicy, odtwarzajac jg na tablicy przy uzyciu obrazkéw
lub zdjec oraz kart wyrazowych z nazwami dni tygodnia. Gdy opowiadasz, pros
ucznioéw, by pomogli ci wybierac obrazki z odpowiednim jedzeniem i umiescili
je pod nazwa wtasciwego dnia tygodnia. Zache¢ uczniéw do opowiadania
historii razem z tobg, zwtaszcza powtarzajacych sie fraz. W trakcie opowia-
dania zainteresuj ucznidéw lekcjg zadajac im pytania, na przyktad: Jaki dzien
bedzie nastepny? albo ,Jak myslisz, co gasienica moze zjes¢ w ..... (danym
dniu). Uzywaj gestow i mimiki, by utatwic¢ im zrozumienie.

Cwiczenia
utrwalajace

Cwiczenie 1 (10 min):

Zabawa “Bardzo Gtodna Gasienica”. Cata grupa.

Rozt6z na podtodze 7 tablic obrazkowych, na ktérych na jednej stronie sg dni
tygodnia, a na drugiej obrazki jedzenia, jakie gasienica danego dnia zjadfa.
Nazwy dni tygodnia majg by¢ na wierzchu, tak by mozna je byto z tatwoscig
odczytac.

Popros$ ucznidw, aby staneli w rzedzie, jeden za drugim, potozyli rece na
ramionach osoby przed nimi. Ustaw sie na poczatku i powiedz, ze tworzycie
wiasnie bardzo gtodng gasienice i za chwile opowiecie historie. Zacznij opowia-
dac historyjke, podejdz do pierwszej tablicy PONIEDZIALEK. Podnies j3, pokaz
wszystkim i opowiedz czes¢ historyjki na temat poniedziatku. Popros uczniéw,
by ci pomogli. Jesli uczniowie nie pamietaja, co gasienica zjadta w poniedzia-
tek, pokaz im odwrotng czes¢ tablicy z obrazkiem przedstawiajagcym jedno
jabtko. Zmien swoje miejsce na ostatnie w rzedzie. Powiedz uczniowi, ktéry
teraz jest pierwszym ,ogniwem” gasienicy, by podszedt do kolejnej tablicy
z napisem WTOREK. Opowiadaj historie dalej wraz z uczniami. Potem kolejni
uczniowie podchodzg do nastepnych tablic, az historyjka sie skohczy.
Wazne jest, by uczniowie wigczali sie w gtosne opowiadanie historii, zwtaszcza
je] powtarzajacych sie fraz.

Cwiczenie 2 (5 min):

Kiedy ggsienica zjadta....? Indywidualnie, pary, cata grupa

Rozdaj uczniom kopie ¢wiczenia 1.2. Kiedy gasienica zjadta....? Wyjasnij, ze
teraz uczniowie muszg wybrac z listy odpowiedni dzien tygodnia i wpisac¢ go
do odpowiedniego zdania z historyjki.

Monitoruj. Kiedy uczniowie skohczg, popros ich o to, by sprawdzili swoje
odpowiedzi z osobg siedzgcg najblizej. Potem wolontariusze mogg na gtos
przeczyta¢ odpowiedzi.
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Cwiczenie 3 (5 min):

Popros, by uczniowie powiedzieli sobie w parach dni tygodnia z zachowa-
niem prawidfowe] kolejnosci. Jesli zadanie jest dla nich tatwe, popros, aby
powiedzieli dni tygodnia od konca, np. niedziela, sobota, itd.

Cwiczenie 4 (10 min):

Pamietnik Bardzo Gtodnej Gasienicy — czes( |

Rozdaj uczniom czyste kartki. Popros, aby wykonywali twoje instrukcje:
Z16z kartke wzdtuz, po narysowanej dtugiej linii. Wpisz w siedem miejsc
w kolumnach (po zewnetrznej czesci kartki) nazwy siedmiu dni tygodnia,
zaczynajac od poniedziatku.

Wazne jest, by nauczyciel pokazywat dzieciom wszystkie kolejne czynnosci
i sam pokazat, jak nalezy wykonac poszczegdlne etapy. Jest to szczegdlnie
wazne, jesli lekcja prowadzona jest w grupie uczniow najmtodszych.

Ewaluacja

Praca domowa:
Kontynuacja/ | W Pamietniku Bardzo Gtodnej Gasienicy uczniowie majg narysowac wiasciwe

praca jedzenie pod odpowiednimi nazwami dni tygodnia. Karty z ¢wiczeniem 1.2.
domowa . Kiedy gasienica zjadfa...? moga by¢ pomocne dla uczniéw, ktérzy zapomnieli
historyjke.

BARDZO GLODNA GASIENICA .

Eric Carle

Mate jajko lezato na lisciu w Swietle ksiezyca. Ry

Pewnego poranka, w niedziele zagrzato ciepte stonce i wtedy z jajka wyszta malutka i bardzo gtodna
gasienica. Zaczeta szukac jedzenia.

W poniedziatek zjadta jedno jabtko, ale wcigz byta gtodna.

We wtorek zjadta dwie gruszki, ale wcigz byta gtodna.

We srode zjadta trzy sliwki, ale wcigz byta gtodna.

W czwartek zjadta cztery truskawki, ale wcigz byta gtodna.

W pigtek zjadta pie¢ pomaranczy, ale wcigz byta gtodna.

W sobote zjadta jeden kawatek tortu czekoladowego, jednego loda, jeden ogorek, jeden plaste-
rek sera zottego, jeden plasterek salami, jednego lizaka, jeden kawatek placka wisniowego, jedng
kietbase, jedng babeczke i jeden kawatek arbuza. Tej nocy bolat jg brzuch!

Nastepnego dnia znéw byta niedziela. Gasienica zjadta jeden zielony li$¢ i poczuta sie znacznie lepiegj.
Teraz juz nie byta gtodna — i nie byta juz dtuzej matg gasienica. Byta duza i grubg gasienicg!
Zbudowata sobie maty domek — kokon. Przez nastepne dwa tygodnie byta w domku. Potem wy-
dtubata w nim dziurke i przecisneta sie przez nig i wtedy okazato sie, ze...

Byfa juz pieknym motylem!
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CWICZENIE 1.2.

KIEDY GASIENICA ZJADtLA... ?
Wybierz odpowiedni dzien i wpisz do luki:

sobote poniedziatek srode pigtek niedziele wtorek czwartek

W zjadta jedno jabtko. (%

Y 7
We zjadta dwie gruszki. Z) Z)

We zjadta trzy sliwki. “ “ “
W zjadta cztery truskawki. . . . ’
W zjadta pie¢ pomaranczy. C‘) C“) @ @ C‘)

W zjadta jeden kawatek tortu czekoladowego, jednego loda, jeden

ogorek, jeden plasterek sera zéttego, jeden plasterek salami, jednego lizaka, jeden kawatek placka
wisniowego, jedng kietbase, jedng babeczke i jeden kawatek arbuza.

é%*@} Q%%Q

W zjadta jeden zielony lis¢ . gl

Pamietnik Bardzo Gtodnej Gasienicy

ztéz

.@d/}@/{’[mﬁ Bard=o Glodnes %M(/JW
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Lekcja 2 (45

PROPOZYCJE LEKCJI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

minut)

Tytut modutu

Bardzo Gtodna Gasienica

Temat lekgji

Dwie czerwone truskawki.

Uczniowie

Wiek: 6-10 Klasa: -V Liczba uczniow: kilku-25
Poziom zaawansowania: poczatkujgcy/podstawowy

Umiejetnosci

Zintegrowane (stuchanie, moéwienie, czytanie, pisanie)

Tresci

* Stownictwo — jedzenie, dni tygodnia, liczby 1-100

* Struktury jezykowe — liczba pojedyncza i mnoga rzeczownikéw; kolory
i opisywanie przedmiotéw, np. jedno zielone jabtko, instrukcje, np. Narysuj
trzy czerwone truskawki na polu 21.

Cele

Po lekgji uczen powinien:
* Znac nazwy jedzenia wystepujgcego w historii o ggsienicy
* Rozpoznawac formy liczby pojedynczej i mnogiej rzeczownikéw
* Opisywac stownie i pisemnie rzeczy podajac ich kolor, np. dwie zielone
gruszki
* Rozumiec instrukcje i dawac wskazowki, np. Narysuj trzy czerwone tru-
skawki na polu 21

Materiaty

Karty/obrazki z jedzeniem; karty wyrazowe z nazwami jedzenia (z historyjki);
karty wyrazowe z nazwami dni tygodnia; kopie Cwiczeh 2.2, 2.3,2.4 i 2.5;
karty z liczbami 1-25.

Zrédta

Ttumaczenie wtasne , The Very Hungry Caterpillar” by Eric Carle, Scholastic,
1987.

Rozgrzewka

Cwiczenie 1 (5 min):

Szymon mowi:

Zaproponuj klasie zabawe Szymon mdwi. Upewnij sie, ze uczniowie wiedzg,
ktory dzien jest pierwszym, a ktdéry ostatnim dniem tygodnia. Nadaj dniom
odpowiednio numery: 1—-poniedziatek, 2—-wtorek, 3 —$roda, 4 —czwartek,
5-pigtek, 6-sobota, 7-niedziela. Wyjasnij, ze uczniowie majg odpowiednio
reagowac na twoje stowa. Kiedy powiesz np. Szymon mdowi ,cztery”, uczniowie
muszg odpowiedzie¢ ,czwartek”. Jesli natomiast powiesz ,,cztery”, uczniowie
nie moéwig nic. Ten kto wtedy sie odezwie, musi dac fant. Fanty nalezy wykupic
na koniec zabawy. Mozesz ustali¢ z grupa, na czym ma polegac¢ wykupienie
fantéw. Zachec uczniéw do dawania instrukgji.

Prezentacja

(10 min)

Korzystajgc z pomocy wizualnych (karty obrazkowe i wyrazowe z dniami
tygodnia i jedzeniem), opowiedz o tym, co gasienica zjadta w kolejnych
dniach tygodnia.

Na poczatku swojej prezentacji przypinaj na tablicy karty z nazwami tygodnia.
Opowiadaj historie i popros uczniéw o pomoc w wybraniu odpowiednich
obrazkéw z jedzeniem i podpiséw oraz dopasowaniu ich do odpowiedniego
dnia.
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Cwiczenia
utrwalajace

Cwiczenie 2 (5 min):

Dopasowywanie ilustracji z jedzeniem do podpisow (praca indywi-
dualna/w parach).

Rozdaj uczniom kopie ¢wiczenia 2.2. Wyjasnij polecenie i popros, by uczniowie
pracowali indywidualnie, a potem sprawdzili swoje odpowiedzi z osobami
siedzgcymi obok. Monitoruj.

Cwiczenie 3 (10 min):

Co zjadfta ggsienica? (pary)

Daj uczniom kopie ¢wiczenia 2.3. Wyjasnij polecenie | popros, by uczniowie,
pracujgc w parach, uzupetnili luki odpowiednio dobranymi stowami z ramki,
a nastepnie gtosno opowiedzieli historie sobie nawzajem. Monitoruj prace.

Cwiczenie 4 (5 min):

Jeden czy wiecej? (cata klasa, indywidualnie)

Daj uczniom kopie Cwiczenia 2.4 i wyjasnij polecenie. Powiedz, ze musza
ustali¢ czy jedzenie, o ktérym jest mowa w historii o gasienicy, wystepuje
w liczbie pojedynczej czy mnogiej, a nastepnie wpisa¢ w odpowiednie miegj-
sce w tabeli.

Napisz przyktad na tablicy: /dd, lody. Narysuj tabele na tablicy i wpisz obydwa

wyrazy do tabeli.

Jeden Wiecej niz jeden

lod lody

Uczniowie pracujg w parach, a chetni mogg uzupetni¢ na koniec tabele na
tablicy. Zachec¢ ucznidw, aby dopisali swoje wtasne przyktady.

Ewaluacja

Cwiczenie 5 (10 min):
Uzupetnianie tabeli (indywidualnie, cata klasa).
Rozdaj uczniom kopie ¢wiczenia 2.5. Wyjasnij polecenie. Popros ich, by pra-
cujac indywidualnie, napisali wyrazenie opisujgce jedzenie. Zapisz przyktady
na tablicy:

Jedno zielone jabtko , trzy czerwone truskawki
Gdy uczniowie sformutujg swoje wtasne miniopisy, daj kazdemu z nich jedng
kartke z losowo wybranym numerem od 1-25. Popro$ teraz uczniéw o za-
pisanie petnego zdania, ktore bedzie instrukcja dla klasy. Zapisz przyktad na
tablicy:

Narysuj trzy czerwone truskawki na polu 21.

Uczniowie, po kolei, czytajg swoje instrukcje klasie i rysujg odpowiednie ilu-
stracje na wskazanych polach. Na koniec sprawdzajg, czy tak samo wykonali
zadanie.
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Kontynuacja/
praca
domowa

Popro$ uczniéw o przygotowanie plakatu ,,Moje ulubione menu dnia”.
Wyjasnij, ze powinno sie tam znalez¢ wszystko, co chcieliby zjes¢ na snia-
danie, obiad | kolacje. Uczniowie powinni narysowac wtasne ilustracje lub
wykorzystac zdjecia z gazet lub reklamowek i nastepnie je podpisac.

Lekcja 2, Cwiczenie 2.2
Potacz wyrazy z kolumny A z ilustracjami w kolumnie B.

A B
placek wisniowy Sl
pomarancza é

ser zOtty
arbuz 5 ’\ E
lis¢

truskawki @

salami )
jabtko
s!.‘i
babeczka EQ &

ogorek d

Sliwka
kietbasa “

gruszka

lizak %

tort czekoladowy

l6d
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Lekcja 2, Cwiczenie 2.3

CO ZJADEA GASIENICA?

Wybierz odpowiednie jedzenie i wpisz w luki tak, by powstata historia o gasienicy.
Opowiedz historyjke osobie, ktdra siedzi najblizej ciebie. Postuchaj tez historyjki opo-
wiadanej przez tego ucznia.

placek wisniowy, pomarancze, ser zotty, arbuza liscia, kietbase,
gruszki, lizaka, tort czekoladowy, loda, truskawki, salami, jabtko, babeczke,

ogorka,  Sliwki

W poniedziatek zjadta jedno @ ale wcigz byta gtodna.
\] \
Y )
We wtorek zjadta dwie , ale wciaz byta gtodna.
We érode zjadta trzy a ‘ a ale wciaz byta gtodna
W czwartek zjadta cztery ®® ® @ olc wciaz byta gtodna.

W piatek zjadta piec @ Cj Cj @ Cj ale wcigz byfa gtodna.

< "_ @
W sobote zjadta kawatek jednego ,
o s&.. %
jeden , jeden plasterek M’e jeden
; @

plasterek /', jednego , jeden kawatek

?zih jedna ﬁﬁ% , jedna
I jeden kawatek Q Tej nocy bolat jg brzuch.
W niedziele zjadfa jeden tadny zielony d
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Lekcja 2, Cwiczenie 2.4

JEDEN CZY WIECEJ?
Przeczytaj wyrazy. Wpisz je do odpowiedniej kolumny w tabeli. Dopisz swoje wtasne

przyktady.

sliwka ogoérki  jabtko  truskawki 16d  gruszki pomarancza  Sliwki

babeczka jabtka truskawka arbuz kietbaski gruszka lody pomarancze

Jeden Wiecej niz jeden
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Lekcja 2, Cwiczenie 2.5
TABELA

Wybierz jakies jedzenie i napisz cos o nim, np.:
jedno zielone jabtko lub trzy czerwone truskawki.

Kiedy nauczyciel da ci jeden z numeréw (od 1-25), zapisz swojq instrukcje, ktdérg potem gtosno
przeczytasz kolegom, np. Narysuj trzy czerwone truskawki na polu 21.

Stuchaj instrukgji innych ucznidw i rysuj rysunki na odpowiednich polach.

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10
11 12 13 14 15
16 17 18 19 20
21 22 23 24 25
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Lekcja 3 (45 minut)

Tytut Bardzo Gtodna Gasienica
Temat lekcji | Pamietnik gasienicy

.. Wiek: 6-10 Klasa: -V Liczba ucznidw: kilku-25
Uczniowie

Poziom zaawansowania: poczatkujgcy/podstawowy

Umiejetnosci

Zintegrowane (stuchanie, mowienie, czytanie, pisanie)

Tresci

* Sfownictwo — jedzenie, dni tygodnia
* Struktury — czas przeszty; gagsienica zjadfa......., ale byta wcigz gtodna, bolat
Ja brzuch, byta/nie byta gtodna,

Cele

Pod koniec lekcji uczniowie powinni:
* Potrafi¢ ptynnie przeczytac historie o gasienicy
* Powiedzie¢ o swoim ulubionym jedzeniu
* Pamietac historie o gasienicy

Materiaty

Tekst “Bardzo Gtodna Gasienica” dla kazdego ucznia ; teksty pociete na kawatki
— w kopertach x liczba uczniéow + liczba grup

Zrédta

Ttumaczenie wtasne ,The Very Hungry Caterpillar” by Eric Carle, Scholastic,
1987

Rozgrzewka

(10 min)

Popros$ ucznidéw o powieszenie w klasie wykonanych w domu plakatéw “Moje
ulubione dzienne menu”; zachec¢ ich do opowiedzenia o projektach i o ulubio-
nym jedzeniu. (Lubie...)

Prezentacja

(10 min)

Upewnij sie, ze kazdy z ucznidw ma kopie tekstu o gasienicy. Czytaj gtosno tekst
I popros, by uczniowie $ledzili tekst na kartce. Potem przeczytaj tekst ponownie, ale
czytaj zdanie po zdaniu zatrzymujac sie. Uczniowie gfosno powtarzajg po tobie.

Cwiczenia
utrwalajace

Cwiczenie 1 (10 min):

Czytanie o gasienicy(pary) Uczniowie ¢wiczg czytanie w parach. Czytajg na
zmiane kolejne linijki tekstu.

Cwiczenie 2 (10 min): Czytanie w grupie. (grupy)

Kazdej grupie daj jedng koperte z pocietym na kawatki tekstem historyjki. Po-
pros, by uczniowie podzielili sie tak, zeby kazdy w grupie miat cos do przeczy-
tania (jesli jakis uczen nie bedzie chciat czyta¢ gtosno w grupie, pozwdél mu na
przystuchiwanie sie, nie zmuszaj go do gto$nego czytani; dopilnuj, by pdzniej
przeczytat tekst wybranemu uczniowi lub tobie.) Uczniowie stajg w kole i za-
czynajq czytac. Wszyscy muszg uwaznie stuchac, by w odpowiednim momencie
przeczytac¢ swoj fragment. Wyjasnij, ze ci, ktérzy stuchajg, moga pokazywac
gestami i mimikg twarzy to, co wtasnie jest czytane.

Przyktady zwrotow, ktére mogg by ,,odgrywane” przez ucznidw:

mata i bardzo gfodna gasienica,
zaczeta szukac jedzenia,

zjadfa,

wcigz byta gtodna,

tej nocy bolat ja brzuch,

czuta sie znacznie lepiej,

duza, gruba gasienica,
wybudowata maty domek,
wywiercifa dziure,
przecisneta sie,

piekny motyl
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Cwiczenie 3 (5 min):

Ewaluacja Rozsypanka. Kazdy uczen ukfada historie ggsienicy (z tekstu pocietego na
kawaftki).

K(r)::;lnuaqa/ Praca domowa: Uzupetnienie “Pamietnika Bardzo Gtodnej Gasienicy” ilustra-

P cjami jedzenia, podpisanie ilustracji.

domowa

Lekcja 4 (45 minut)

Tytut modutu

.Bardzo Gtodna Gasienica”

Temat lekgji

.Kalendarz gasienicy”

Uczniowie

Wiek: 6-10 Klasa: |-V Liczba uczniow: kilku-25
Poziom zaawansowania: poczatkujgcy/podstawowy

Umiejetnosci

Zintegrowane (stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie)

Tresci

* Stownictwo — miesigce i pory roku; liczby 1-100; cykl zyciowy motyla (od
jaja do motyla);

* Struktury jezykowe — formy czasu przesztego: lezafo, zagrzafo, wyszia,
zaczela, zjadta, byfa/nie byta gfodna, bolat ja brzuch, byf/a, pytania w czasie
przesztym: Kiedy zjadfa...? lle dni jadfa...?, Jak wygladata?

Cele

Na koniec lekcji uczniowie:

* WWymieniajg miesigce.

* Rozumiejg proste pytania do historyjki w czasie przesztym i udzieli¢ prostych
odpowiedzi.

* Krétko odpowiadajg na pytania dotyczace ich wtasnych doswiadczen
z przesztosci i méwig o partnerze (stownictwo adekwatne dla poziomu
uczniéw);pytaja o to innych.

* Potrafig przeczyta¢ kalendarz zycia gasienicy oraz rozumiejq jej cykl zycio-
Wy.

Materiaty

Kopie Kalendarza dla kazdego ucznia, karty wyrazowe z nazwami pér roku
i miesiecy, kopie tekstu “Bardzo Gtodna Gasienica”, plakat — duza kartka
z kalendarza na miesigc maj, przywieszona na tablicy; kopie ¢wiczenia 4.1 dla
kazdego ucznia

Zrédta

Ttumaczenie wiasne , The Very Hungry Caterpillar” by Eric Carle, Scholastic,
1987

Rozgrzewka

(5 min)

Uczniowie stojg razem z nauczycielem w kole i méwig rymowanke pokazujac
gestami jej tresc:

Gasienico, gasienico! Rosnij wolno!

Gasienico, gasienico! Jedz i snij!

Gasienico, gasienico! Spij dobrym snem!

Gasienico, gasienico! Juz jestes motylem!

Uczniowie powtarzajg rymowanke tak dtugo az jg zapamietaja.
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Prezentacja

(15 min)
Nauczyciel zadaje uczniom pytania, np.:

* Czy potrafisz wymieni¢ dni tygodnia? Powiedz gtosno.

* Ktory jest dtuzszy: tydzien czy miesigc?

* |le dni ma tydzien?

* |le dni ma miesigc?

* |le godzin ma dzien?

* |le miesiecy ma rok?
Przywies na tablice plakat ,Kalendarz Bardzo Gtodnej Gasienicy” (maj) a uczniom
daj kopie tego kalendarza. Popros, by chetni zapisali dni tygodnia na kalendarzu
(na tablicy), a wszyscy zapisali je na swoich kalendarzach. Zapytaj uczniéw:

* |le tygodni jest w maju?

* Jakie inne miesigce znacie?

* Wymiencie miesigce po kolei.
Zache¢ ucznidw do aktywnosci w tej czesci lekcji i popros, by ci pomogli,
przypinajgc karty wyrazowe z miesigcami w odpowiedniej kolejnosci na tablicy.
Zadaj teraz kolejne pytania:
Jakiej porze roku odpowiada maj? Czy jest zima, lato, wiosna czy jesien?
Przywies na tablicy karty wyrazowe z nazwami pér roku. Popros ucznidow
o przyporzgdkowanie im odpowiednich miesiecy.
Opowiedz o tym, ze gasienice rosng wiosng, buduja kokony i po pewnym czasie
zmieniajg sie w motyle. W zrozumieniu tego pomoga kalendarze i teksty historii
o bardzo gtodnej gasienicy. Zadawaj uczniom pytania i popros, zeby znalezZli
odpowiedzi w tekscie. Potem przeczytaj kolejne pytanie, itd.

* Kiedy gasienica wyszta z jajka? (odpowiedz: w niedziele)

* Jak wtedy wyqgladata? Czy byta mata? Czy byta duza?

* Kiedy gasienica zaczefa jes¢? (w poniedziatek)

* Przez ile dni gasienica jadfa? (siedem)

* Kiedy gasienice bolat brzuch? (w sobote)

* Kiedy gasienica byfa duza i gruba? (w nastepng niedziele)

* Kiedy gasienica wybudowata kokon? (w nastepng niedziele)

* /le tygodni gasienica byfa w kokonie? (wiecej niz dwa tygodnie)

* Jak wygladata po wyjsciu z kokona? (byta pieknym motylem)
Dyskutuj o odpowiedziach z uczniami i pozwol im zaznaczy¢ lub krétko zapisac
poszczegdlne odpowiedzi na duzym kalendarzu przy odpowiednich dniach
miesigca. Na koniec uczniowie uzupetniajg tez swoje kopie kalendarza.

Cwiczenia
utrwalajace

Cwiczenie 1 (10 min):

Utrwalanie czasu przesztego (pary).

Rozdaj kopie Cwiczenia 4.1 z tymi samymi pytaniami, ktére zadawate$ uczniom
w czasie prezentacji. Teraz uczniowie majg zapisac¢ swoje petne odpowiedzi.
Moga korzysta¢ z kopii tekstu.

Przyktad:

Kiedy gasienica wyszta z jajka? — Gasienica wyszla z jajka w niedziele.

Cwiczenie 2 (5 min):

Piosenka “Styczen-grudzien” (na melodie piosenki , Frere Jaques”).
Uczniowie idg w kotko jeden za drugim i $piewaja piosenke razem z nauczy-
cielem pokazujac na palcach numer miesiaca.
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Cwiczenie 3 (10 min):
Utrwalanie czasu przesztego (pary).
Zapisz na tablicy 3 pytania i 3 odpowiedzi na nie, a potem napisz jak mozna
powiedzie¢ zdania w trzeciej osobie liczby pojedynczej o tym, co robita kole-
zanka/kolega.
Przyktad:
Olu, ile jabfek zjadtas wczoraj?
— Weczoraj zjadtam dwa jabtka.
Ola zjadta wczoraj dwa jabtka.
Wyjasnij, ze uczniowie majg zadawac sobie nawzajem pytania w czasie przesztym
i zapamietac odpowiedzi partneréw po to, by na koniec ¢wiczenia opowiedziec
o tym, co powiedzieli ich rozmowcy.
Przyktady pytan:
* Kiedy bytas/es na wakacjach?
* Co jadfes na sniadanie?
* Kiedy ostatnio jadfas lody?

* Praca ucznidow w trakcie uzupetniania kalendarza gasienicy bedzie wskaz-
nikiem zrozumienia kalendarza i cyklu zyciowego.
* Zaangazowanie uczniéw w $piewanie piosenki bedzie wskaznikiem znajo-

Ewaluacja AN
mosci miesiecy.
* Wykonanie ¢wiczenia 3 pokaze, czy uczniowie potrafig zastosowad czas
przeszty mowigc o wiasnych doswiadczeniach.
Praca domowa:
Kontynuacja/ | Uczniowie majg pomysle¢ o cyklu zyciowym innego zwierzecia i narysowac
praca rysunek pokazujacy ten cykl i fazy rozwojowe tego zwierzecia.
domowa To zadanie moze miec swojg kontynuacje w postaci projektu napisania historii

wybranego zwierzecia, podobnej do historii 0 gasienicy.

Lekcja 4, Prezentacja

Bardzo Gtodna Gasienica

Maj 2011
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek Sobota Niedziela
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
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LEKCJA 4, Cwiczenie 4.1

Pracuj w parze. Przeczytajcie pytania i napiszcie petne odpowiedzi. Mozecie korzysta¢ z tekstu
.Bardzo Gtodna Gasienica”.

1. Kiedy gasienica wyszla z jajka?

2. Jak wtedy wygladata gasienica? Czy byta mata? Czy byta duza?

3. Kiedy gasienica zaczefa jesc?

4. Przez ile dni gasienica jadfa?

5. Kiedy gasienice bolat brzuch?

6. Kiedy gasienica byta duza i gruba?

7. Kiedy gasienica wybudowata kokon?

8. lle tygodni gasienica byfa w kokonie?

9. Jak wygladata po wyjsciu z kokona?
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Propozycje lekcji w gimnazjum

Lekcja 1 (45 minut)

Temat Przystowia sq dobre na wszystko
Odbiorcy Uczniowie klasy lll gimnazjum
Umiejetnosci | Mdéwienie (swobodne wypowiedzi ucznidéw), czytanie ze zrozumieniem
Tresci Zwiazki frazeologiczne, znajomos¢ przystéw, logika i zwieztos¢ wypowiedzi
Powtdrzenie wiadomosci dotyczacych przystow, uczniowie przypominajg sobie
Cele znane im przystowia i poznaja nowe, stosujg je w danym kontekscie, potrafig
wyttumaczy¢ ich znaczenie i zastosowanie.
Materiaty Slfo_wmkljezyka polskiego, ,Ksiega przystow polskich”, przygotowane
¢wiczenia.
) Stanistaw Kania, Przystowia na lekcjach jezyka polskiego, Z teorii i prak-
Zrodta tyki dydaktycznej jezyka polskiego, pod red. J. Krama i E. Polafiskiego,
Katowice 1980. S. Swirko, Na wszystko jest przystowie, Poznan 1975.
Przedstawienie celu lekgji i zainicjowanie krétkie] pogadanki na temat przystow;
Rozgrzewka czym sg W zyciu, kulturze i jezyku; uczniowie wymieniajg znane im przystowia,
mowig czy i w jakich sytuacjach je stosuja.
W stowniku wyszukuja i odczytuja definicje przystowia, nastepnie wymieniaja,
jakie cechy je charakteryzujg (skrétowos¢, ponadczasowosé, nauczyciel zwraca
uwage na to, ze sq przystowia typowe dla danego narodu).
Wykorzystujgc podane materiaty Zrodtowe, uczniowie wyszukujg i odczytujg
. wypowiedzi stawnych ludzi o przystowiach (mozna podzieli¢ uczniéw na mate
Przebieg ,
Zaied grupy lub moga pracowac w parach).
1S Nastepnie — korzystajgc z dostepnych im na lekgji Zrodet — sprawdzajg po-
chodzenie przystow funkcjonujgcych w naszym jezyku (zwtaszcza w odniesieniu
do Biblii i literatury).
Po tej czesci uczniowie wykonujg ¢wiczenia przygotowane przez nauczyciela.
Wspierajg sie przy tym literaturg pomocnicza.
Uczniowie otrzymuja do wykonania ¢wiczenie sprawdzajgce znajomosc przy-
Ewaluacja stow. Najaktywniejsi uczniowie moga otrzymac ocene lub ustng pochwate
nauczyciela za prace na lekgji.
Kontynuacja/ o . : L S
raca Jako prace domowa uczniowie otrzymuja polecenie zapisania jak najwiecej
5omowa przystow, ktére sg z innych obszardéw kulturowych niz polski.

Komentarz odnoszacy sie do pracy z uczniem cudzoziemskim:

1. W trakcie zaje¢ nauczyciel moze poprosi¢ dziecko cudzoziemskie o podanie przystéw, ktoére
ono zna, ktore sg charakterystyczne dla jego obszaru jezykowego. Takie przystowia uczeh moze
zaprezentowac w kontekscie.

2. Zaleca sie, aby uczen cudzoziemski brat udziat w pracach zespotowych oraz w parach z innymi
uczniami w klasie. Aby byt angazowany i zachecany do aktywnego udziatu z zajeciach.
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CWICZENIA

W ponizszych przystowiach przemieszaty sie ze sobg ich czesci. Przywré¢ kazdemu pier-
wotne brzmienie:

. Kruk krukowi nie zaglada w zeby.

. Smieje sie jak z cebra.

. Niedaleko pada baba z wozu.

. Nie pchaj palca jak wét do karety.

. Na bezrybiu i koniom Izej.

. Pierwsze jaskétki mato mleka daja.

. Pasuje jak gtupi do sera.

. Jaka praca, tak sie wyspisz.

. Krowa, ktéra duzo ryczy, nie czyni wiosny.
10. Jak sobie poscielesz, taki kram.

11. Uderz w stét, a gtupiemu radosc.

12. Jaki pan, taka ptfaca.

Ooo~NOoOOUT b~ WN —

Objasnij sens nastepujacych przystow:
1. Nie ma dymu bez ognia.
2. Gtupia ta owca, ktéra wilkowi wierzy.
3. Im dalej w las, tym wiecej drzew.
4. Tonacy brzytwy sie chwyta.
5. Pokorne ciele dwie matki ssie.

Podaj przystowia, do ktérych nawigzuja ponizsze pytania. Wyjasnij sens tych przystow.
1. Kiedy myszy majg zwyczaj urzadzac zabawe tanecznga?
2. Na jakim wierzchowcu zwykta jezdzic taska panska?
3. Jaki ptak pyszni sie swoim ogonem?
4. Czym sie charakteryzuje kazdy dudek?
5. Jaki owad gryzie kazdego z nas?

Podaj przystowia o nastepujacym znaczeniu:
1. Nalezy sie zadowalac¢ czyms$ mniejszym, ale pewnym.
2. Pierwsze préby sg zwykle nieudane, nie majg znaczenia.
3. Gdzie sie zbyt wiele osdb zajmuje jedng sprawg, tam efekty sq mizerne.
4. Pouczenia utrwality sie w czyjej$ pamieci, nie poszty na marne.
5. O cztowieku, ktéremu zte czyny dtugo uchodzg bezkarnie, az wreszcie sie wykrywaja.
6. Wrodzone sktonnosci biorg gére nad zasadami wpojonymi przez wychowanie czy wyksztat-
cenie.

Wskaz archaizmy w nastepujacych przystowiach:
1. Madrej gtowie dos¢ dwie stowie.
2. Przyjdzie koza do woza.
3. Czekaj tatka latka, az kobyte wilcy zjedza.

Propozycja cwiczenia na zakonczenie lekcji

Dokoncz przystowia:
1. Gora z gérg sie nie zejdzie, ale...
2. Kto nie ma w gtowie, ten ma w...
3. Wyrwat sie jak...
4. Czym skorupka za mfodu nasigknie, tym...
5. Kiedy wejdziesz miedzy wrony...
6. Jesli nie potrafisz...
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Lekcja 2 (45 minut)

Temat

Najstynniejsza mitos¢ swiata.
Romeo i Julia.

Odbiorcy

Uczniowie klasy | gimnazjum

Umiejetnosci

Wypowiedzi ustne; konstruowanie, wypowiedzi, uzasadnianie; szukanie
w tekscie odpowiednich fragmentow; wnioskowanie

Stownictwo: charakteryzujace i opiniujace, zwigzane z emocjami, ich okazy-

e waniem; znajomos¢ tresci lektury ,,Romeo i Julia”
Analizowanie natury cztowieka; sity jego uczu¢, motywdw dziatania.
Cele Uczenie wnioskowania o cechach postaci na podstawie czynéw i wypowiedzi
innych postaci.
. Tekst lektury pt. ,,Romeo i Julia”, program ,Jezyk polski — To lubie”, wiersz
Materiaty : . . .
Cypriana Norwida ,W Weronie”, nagrany np. na ptycie walc
., Maria Kubiczek, Barbara Stworowa, ,,Scenariusze lekgji jezyka polskiego w klasie
Zrodta : : .
| gimnazjum, Cerinwest, 1999
Odczytanie przez uczniow wiersza Cypriana Kamila Norwida ,,W Weronie”
— jako dowdd funkcjonowania motywu Romea i Julii w literaturze oraz dla
Rozgrzewka wprowadzenia klimatu.

Uczniowie, kierujac sie przyktadami z literatury Swiatowej oraz ze swiata filmu,
podaja znane im najstynniejsze zakochane pary.

Przebieg zajec

Podanie przez nauczyciela celu lekcji oraz zapisanie tematu.

Przygotowanie do inscenizowanego czytania wybranych scen dramatu, np.
zastoniecie okien, zsuniecie tawek do uzyskania miejsca w sali do tanca, przy-
gotowanie sprzetu do odtworzenia melodii, np. walca.

Uczniowie odgrywaija role, czytajac fragmenty scen. np. spotkanie Romea i Julii
na balu (scena V aktu I). Nastepnie uczniowie wyszukujg i odczytuja przyktady
wyjatkowosci uczucia obojga bohateréw (poniewaz uczniowie mogg miec
rézne ttumaczenia dramatu).

Nauczyciel zadaje pytania pomocnicze:

Jak Romeo postrzega Julie?

Gdzie szuka materiatu do poréwnan?

Jak mito$¢ zmienia Romea?

Jak Julia okresla swoj dziwny stan zakochania?

Jak mitos¢ zmienia Julie?

Nastepnie uczniowie otrzymujg polecenie wypisania z tekstu cytatu dotycza-
cego mitosci, a majacego charakter aforyzmu, ktéry moze stanowi¢ motto
catej lekgji, np.

Niebo jest tam, gdzie Julia. (ttum. M. Stomczynski)

Kpi z cudzej blizny, kto sam nie byt ranny. (ttum. S. Baranczak).

Ocena szkolna lub pochwata ustna dla uczniéow najbardziej aktywnych i naj-

Ewaluacja . . N
lepiej pracujgcych na lekgji
Kontynuacja/ | Jako praca domowa uczniowie otrzymujg polecenie zapoznania sie z twor-
praca czoscig w. Szekspira.
domowa
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Komentarz do pracy z uczniem cudzoziemskim

Zalecane bytoby wskazanie ponadczasowosci i uniwersalnosci dramatu, zwtaszcza w odniesieniu
do uczucia, mitosci. Tacy bohaterowie, jak Romeo i Julia znajdg sie w kazdym kraju, pod kazda
szerokoscig geograficzng i w kazdym czasie, bez wzgledu na okolicznosci.

Ponadto, proponuje sie zapytanie ucznia cudzoziemskiego o to, czy w swoim rodzimym kraju
styszat o twdrczosci w. Szekspira, np. czy wie, jak w jego ojczystym jezyku brzmig tytuty utwordw.
Czy ogladat kiedys film na podstawie utworu lub taki, ktérego inspiracjg byt dramat ,,Romeo iJulia”.
Mozna tez poprosi¢ o podanie imion stynnych zakochanych par w jego ojczystym kraju.

Materiaty

Cyprian Norwid, ,,W Weronie”

1

Nad Kapuletich i Montekich domem,
Sptukane deszczem, poruszone gromem,
tagodne oko btekitu -

2

Patrzy na gruzy nieprzyjaznych grodéw,
Na rozwalone bramy od ogroddéw,

| gwiazde zrzuca ze szczytu -

3

Cyprysy méwia, ze to dla Julietty,

Ze dla Romea, ta fza znad planety
Spada — i groby przecieka;

4

A ludzie méwia, i méwia uczenie,

Ze to nie fzy sa, ale ze kamienie,

| — Zze nikt na nie nie czeka!

Scena piata

Sala w domu Kapuletow. Wchodza muzykanci i studzy.

PIERWSZY StUGA

Gdzie Potpan? Czemu nie pomaga sprzatac? Gesi mu pasc, nie stuzyc.
DRUGI StUGA

Tak to, kiedy wazne obowigzki lokaja powierzaja ludziom ztej maniery; na diabfa sie to
zdafo.

PIERWSZY StUGA

Powynoscie stotki! usuricie na bok bufet! Pozbierajcie srebra! Schowaj no tam dla mnie,
braciszku, kawafek marcepana i szepnij na ucho odzwiernemu, zeby wpuscit Zuzanne
Grindston i Nelly,; jak mie kochasz! Antoni! Potpan!

DRUGI StUGA
Dobrze, chfopcze, gotowe.

PIERWSZY StUGA
Wolajg was, pytaja o was, czekajg ha was, niecierpliwig sie na was w wielkiej sall.
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TRZECI StUGA

Nie mozemy byc tu i tam razem. Dalej, chtopcy, pohulajmyz dzisiaj! Kto umie czekac,
wszystkiego sie doczeka.

Oddalajg sie. Ka p ulet iinni wchodzg z gos¢mi i maskami.

KAPULET

Witaj, cha mfodzi! Wolne od nagniotkow
Damy rachujg na waszg ruchawosc.
Sliczne panienki, ktdraz z was odmdwi
Stanagc do tarica? O takiej wrecz powiem,
Ze ma nagniotki. A co? Tom was zazyt!
Dalej, panowie! | ja kiedys takze

Maske nositem i umiatem szeptac

W ucho pieknosciom jedwabne powiesci,
Co szty do serca, przeszto to juz, przeszfo.
Nuze, panowie! Grajki, zaczynajcie!
Miejsca! rozstapmy sie! dalej, dziewczeta!
Muzyka gra. Mtodziez tanczy.

Hej! wiecej swiatta! Wyniescie te stoty!

| zgascie ogien, bo zbyt juz goraco.
Siadajze, siadaj, bracie Kapulecie!

Dla nas dwdch czasy plasow juz minety.
Jakze to dawno bylismy obydwaj

Po raz ostatni w maskach?

DRUGI KAPULET
Bedzie temu
Lat ze trzydziesci.

KAPULET

Co? Co! Nie tak dawno.

Byfo to, pomne, na godach Lucengja,
Na te Zielone Swiatki, da Bog dozyc,
Bedzie dwadziescia piec lat.

DRUGI KAPULET

Dawniej, dawniej,

Wszak juz syn jego jest trzydziestoletni.
KAPULET

Co mi wasc prawisz? Przede dwoma laty
Syn jego nie byt jeszcze petnoletni.

ROMEO do jednego ze stug
Co to za dama, co w tej chwili tariczy
Z tym kawalerem?

StUGA

Nie wiem, jasnie panie,

ROMEO

Ona zawstydza swiec jarzacych blaski;
Pieknos¢ jej wisi u nocnej opaski

Jak drogi klejnot u uszu Etiopa.

Nie tkneta ziemi wytworniejsza stopa.
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Jak sniezny gofab wsrod kawek, tak ona
Swieci wsréd swoich towarzyszek grona.
Zaraz po tancu przyblize sie do niej

I dtort mg uczcze dotknieciem jej dfoni.
Kochatzem dotad? O! zaprzecz, mdj wzroku!
Bos jeszcze nie znat rownego uroku.

TYBALT

Sadzac po gtosie, z Montekich to ktdrys.
Daj no mi rapir, chfopcze. Jak sie wazy
Ten fotr tu wchodzic | klamang larwa
Szyderczo naszej urggac zabawie?

Na krew szlachetng, co mi wzdyma serce,
Nie bedzie grzechu, jesli go usmierce.

KAPULET
Tybalcie, co ci to? Czego sie zZymasz?

TYBALT

Ujmy tej, stryju, pewno nie wytrzymasz:

Jeden z Montekich, twych smiertelnych wrogdw,
Smie tu zniewazac goscinnos¢ twych progdw.

KAPULET
Czy to Romeo?

TYBALT
Tak, ten to nikczemnik.

KAPULET

Daj mu wasc pokdj, nie wychodzi przecie

Z granic wytknietych dobrym wychowaniem,
I, prawde mdwiac, cafa go Werona

Ma za mfodzierica petnego przymiotdw;,

Nie chciatbym za nic w swiecie w moim domu
Czyni¢ mu krzywdy. Uspokdj sie zatem,

Mity synowcze, nie zwazaj na niego,

Taka ma wola, jesli ja szanujesz,

Okaz uprzejmos¢ i spedz precz z oblicza

Ten mars niezgodny z weselem tej doby.

TYBALT
Taki gos¢ w domu nabawia choroby,
Nie scierpie go tu.

KAPULET

Chce go miec cierpianym.

Coz to, zuchwalcze? Mowie, ze chce! Coz to?

Czy ja tu jestem, czy wasc jestes panem?

Wasc go tu nie chcesz scierpiec! Boze odpusc!

Was¢ mi chcesz gosci porozpedzac? kotki

Na tbie mi strugac? przewodzi¢ w mym domu?

TYBALT
Stryju, to zakat.

PROPOZYCJE LEKCJI W GIMNAZJUM
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KAPULET

Cicho! burdg jestes.

Z tg porywczoscig doigrasz sie waszmosc.
Zawsze mi musisz sie sprzeciwia¢! — Brawo,
Kochana mtodzi! — Urwipotec z wasci!
Siedz cicho albo... Hola! Wiecej Swiatfal —
Ja cie ucisze. Patrz go! — Zwawo, chtopcy!

TYBALT

Gniew dobrowolny z flegma przymuszong
Na krzyz sie schodzac wstrzasajag mi fono,
Musze ustapic,; wkrdtce sie atoli

W gorzkg zot¢ zmieni ta stodycz wbrew woll.
Oddala sie.

ROMEO doJulii

Jesli dtorh moja, co te swietosc trzyma,
Bluzni dotknieciem. zuchwalstwo takowe
Odpokutowac usta me gotowe
Pocatowaniem poboznym pielgrzyma.

JULIAdoRomea

Mosci pielgrzymie, bluznisz swojej dfoni,
Ktdra nie grzeszy zdroznym dotykaniem,
Jestli ujecie rgk pocatowaniem,

Nikt go ze swietych pielgrzymom nie broni.
ROMEO jak pierwej

Nie majaz swieci ust tak jak pielgrzymi?
JULIA jak pierwej

Maja ku modfom lub kornej podziece.
ROMEO

Niechze ich usta czynig to co rece;

Moje sie modla, przyjm modty ich, przyjmij.
JULIA

Niewzruszonymi pozostajg swieci,

Choc gwoli modféw niewzbronne ich checi.

ROMEO

Zis¢ wiec cel moich, stojac niewzruszenie,

| z ust swych moim daj wzigc rozgrzeszenie,
Catuje ja.

JULIA

Moje wiec teraz obcigza grzech zdjety.
ROMEO

Z mych ust? O! grzechu, zbyt pefen ponety!
Niechze go nazad rozgrzeszony zdejmie!
Pozwdl.

Catuje jg znowu.

JULIA
Jak z ksigzki catujesz, pielgrzymie.
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MARTA
Panienko, jejmosc pani matka prosi.

ROMEO
Ktdz jest jej matkg?

MARTA

Jej matkg? Baj bardzo!

Nikt inny, jedno pani tego domu,

| dobra pani, madra a cnotliwa.

Ja bytam mamka tej, cos z nig pan mowit.
Smaczny by kasek miat, kto by ja ztowit.

ROMEO
Julia Kapulet! O dolo zbyt sroga!
Zycie me jest wiec w reku mego wroga.

BENWOLIO
Wychodzmy, wieczor dobiega juz konica.

ROMEO
Niestety!
z wschodem dla mnie zachdd storica.

KAPULET do rozchodzacych sie gosci

Ejze, panowie, pozostaricie jeszcze:

Maja nam wkrdtce dac matg przekaske.
Chcecie koniecznie? Musze wiec ustapic.
Dzieki wam, mili panowie i panie.

Dobranoc. Swiatfa! Idzmy z spac.

do Drugiego Kapuleta

Braciszku,

Zapoznilismy sie; ide wypoczac.

Wychodzg wszyscy procz Julii i Marty.

JULIA
Czy nie wiesz, nianiu, kto jest ten pan?

MARTA
Ten, tu?
To syn stareqgo Tyberia.

JULIA
A tamten,
Co wtasnie ku drzwiom zmierza?

MARTA
To podobno
Mtodly Petrycy.

JULIA
A Ow, tam na prawo,
Co nie chciat tanczyc?

MARTA
Nie wiem.
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JULIA

Spytaj, prosze,
Jak sie nazywa. Jezeli zonaty,
Catun mie czeka zamiast slubnej szaty.

MARTA
Zwie sie Romeo, jest z rodu Montekich.
Synem waszego najwiekszego wroga.

JULIA

Jako obcego za wczesnie ujrzatam!
Jako lubego za pdzno poznatam!
Dziwny mitosci traf sie na mnie isci,

Ze musze kochac przedmiot nienawisci.

MARTA
Co to jest? co to takiego?

JULIA
To wiersze,
Ktdrych mie jeden tancerz dzis nauczyt.

MARTA

P&jdz spac, wacpanna.

Glos za sceng: ,Julio!”

MARTA

Dalej! dalej!

Wofajg panny i pusto juz w sal.

Wychodza.
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Strona internetowa projektu ,Cardiff-Warsaw
Integracja Project"

Emilia Skiba

www.caerdydd-warsaw.eu

Podczas realizacji projektu stworzono strone internetowg, zawierajacg informacje o celach i po-
dejmowanych dziataniach. Strona prowadzona jest w dwdéch wersjach jezykowych — po polsku
i angielsku. Znajduje sie na niej prezentacja wszystkich partneréw projektu z Polski i Walii. Na biezgco
zamieszczane sq informacje o dziataniach, produktach, wydarzeniach i wspétpracy z podejmowanej
z réznymi instytucjami, np. Akademiag Pedagogiki Specjalnej w Warszawie. W polskiej wersji jezy-
kowej dostepne jest takze zaproszenie do wspdtpracy dla rodzicdw, ktdrzy chcieliby zaangazowac
sie w tworzenie regularnie dziatajacej Grupy Wsparcia Rodzicow. Cztonkowie tej grupy dziataliby
nie tylko na rzecz spotecznosci szkolnych, ale mieliby tez mozliwos¢ wspétpracy z Biurem Edukacji
i organizacjami pozarzagdowymi.

Po zamknieciu oficjalnej fazy realizacji projektu na stronie internetowej dostepne bedg wybrane
publikacje. Wirdd nich bedzie opracowany przez szkoty Pakiet Powitalny, w réznych wersjach je-
zykowych, do pobrania w formacie pdf. W polskiej wersji jezykowej zamieszczone sg szczegdtowe
informacje o programie szkolern metodycznych przygotowujacych obecnych i przysztych nauczycieli
do pracy w srodowisku wielokulturowym. Szkolenia zaprezentowane sg jako model, ktéry moze
by¢ powielany i dostosowywany do potrzeb grupy docelowe).

Zapraszamy do odwiedzania www.caerdydd-warsaw.eu
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AUTORZY

Anna Bernacka-Langier — z wyksztatcenia politolog; studia na Wydziale Dziennikarstwa i Nauk
Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku: stosunki miedzynarodowe. Pracownik Biura
Edukacji Urzedu m.st. Warszawy. W Wydziale Projektéw Edukacyjnych, Wspdtpracy Miedzynaro-
dowej i Doskonalenia Nauczycieli odpowiedzialna za koordynacje miedzynarodowych projektéow
edukacyjnych realizowanych przez warszawskie szkoty i placéwki oswiatowe w ramach programéw
Unii Europejskiej, takich jak: program Uczenie sie przez cate zycie, Mtodziez w Dziataniu, Fundusz
Polsko-Litewski, Polsko-Niemiecka Wymiana Mfodziezy, a takze organizacje miedzynarodowych
konferencji, spotkan i wizyt studyjnych organizowanych przez Biuro Edukacji dla przedstawicieli
wtadz oswiatowych z Europy i $wiata (réwniez dotyczacych edukacji cudzoziemcédw). Reprezento-
wata Biuro Edukacji w Komitecie Sterujgcym projektow: Miedzykulturowa szkofa w wielokulturowym
miescie oraz Miedzykulturowa szkota w wielokulturowej spotecznosci realizowanych we wspdtpracy
z Miedzynarodowga Organizacje ds. Migracji. Autorka raportu Wspdtpraca miedzynarodowa war-
szawskiej oswiaty w latach 2005-2009. Koordynator projektéw dotyczacych edukacji cudzoziemcow
projektéw — Caerdydd-Warsaw Integracja Projekt. Integracja mtodych ludzi i ich rodzicdw poprzez
edukagje realizowanego w ramach programu Uczenie sie przez cate Zycie, komponent Comenius
Regio oraz | Ty mozesz zdobyc wyksztatcenie w Warszawie!, realizowanego w ramach Europejskiego
Funduszu na Rzecz UchodZcédw. Wspdtautorka publikacji w zakresie edukacji cudzoziemcédw (Ku
wielokulturowej szkole w Polsce. Pakiet edukacyjny z programem nauczania jezyka polskiego jako
drugiego dla I, I i Il etapu ksztatcenia (w szkotach m.st. Warszawy), Inny w polskiej szkole. Poradnik
dla nauczycieli pracujacych z uczniami cudzoziemskimi, Pakiet powitalny dla ucznidw i rodzicow
(w wersji dla szkoty podstawowej i gimnazjum).

dr Ewa Dgbrowa — pedagozka, etyczka, trenerka antydyskryminacyjna. Autorka licznych publika-
cji z zakresu pedagogiki miedzykulturowej, pedagogiki antydyskryminacyjnej, pedagogiki dialogu,
krytyki feministycznej, pedagogiki szkoty wyzszej. Trenerka warsztatéw miedzykulturowych, gen-
derowych i antydyskryminacyjnych. Koordynatorka projektéw badawczych (APS, British Council)
i spotecznych na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczeniu oraz na rzecz réznorodnosci
kulturowej ( m.in. w ramach Fundacji ,,Przygoda z edukacjg” oraz miedzynarodowych organizacji
kobiecych). Cztonkini Zarzadu Polskiego Towarzystwa Pedagogiki Poréwnawczej i cztonkini Stowa-
rzyszenia Wspierania Edukacji Miedzykulturowej. Obecnie adiunkt w Katedrze Podstaw Pedagogiki
w Akademii Pedagogiki Specjalnej w Warszawie.

Ewa Pawlic-Rafatowska — absolwentka filologii polskiej na Uniwersytecie Marii Curie-Skto-
dowskiej w Lublinie oraz studidéw podyplomowych na Wydziale Polonistyki — Instytut Polonistyki
Stosowanej Uniwersytetu Warszawskiego — Dydaktyka jezyka polskiego jako obcego. Doradca
metodyczny m.st. Warszawy (Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen),
nauczyciel dyplomowany , ekspert MEN ds. awansu zawodowego nauczycieli, egzaminator OKE
w Warszawie. Uczestniczyta w realizacji wielu projektéw edukacyjnych, w tym miedzynarodowych.
Wspdtorganizatorka miedzynarodowych konferencji poswieconych edukacji cudzoziemcow. Brata
udziat w stworzeniu i obecnie w realizacji polsko-brytyjskiego projektu Caerdydd-Warsaw Integra-
ga Projekt. Integracja mtodych ludzi i ich rodzicow poprzez edukacje realizowanego w ramach
programu Comenius Regio, ktérego dziatania zmierzajg do zbudowania systemowych zmian dot.
edukacji cudzoziemcow w warszawskich szkotach oraz I Ty mozesz zdobyc¢ wyksztatcenie w War-
szawie! realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu na Rzecz UchodZcédw.

Koordynator zespotu autoréw (i wspoétautor) publikacji Ku wielokulturowej szkole w Polsce —Pakiet
edukacyjny z programem nauczania jezyka polskiego jako drugiego dla I, Il i Il etapu edukacyjnego.
Koordynator szkolen ,,Edukacja cudzoziemcow” skierowanych do nauczycieli warszawskich szkét
w ramach systemowych dziatan m.st. Warszawy majacych na celu wspieranie szkét w edukadji
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cudzoziemcédw. Redaktor merytoryczny i wspdtautor publikacji ,,/nny w polskiej szkole. Poradnik
dla nauczycieli pracujgcych z uczniami cudzoziemskimi”.

Autorka szeregu publikacji ksigzkowych (700 dyktand, testdw i zabaw, 150 testow, zadari i dyktand,
Testy diagnostyczne z jezyka polskiego dla klas | gimnazjum, Sprawdzian szdstoklasisty, Egzamin hu-
manistyczny, Egzamin gimnazjalny, Formy wypowiedzi pisemnej, Testy maturzysty, Testy diagnostyczne
z Jezyka polskiego dla klas pierwszych szkot ponadgimnazjalnych) i materiatéw dydaktycznych.

Jolanta Wasilewska-taszczuk — anglistka, od 2007 roku doradca metodyczny w zakresie jezyka
angielskiego, nauczyciel dyplomowany. Prowadzi warsztaty z zakresu metod skutecznego uczenia
sie, efektywnej pracy z uczniem zdolnym, motywowania i inspirowania ucznia do pracy. Od 1998
roku opracowuje i koordynuje miedzynarodowe projekty Comenius, autorka projektu ,tgczymy
pokolenia”. Koordynator projektu organizowanego z inicjatywy Unii Europejskiej ,,9 maja — Dzien
Europy”. Od 1999 roku tworzy i realizuje projekty tzw. , zielonych szkét” — wyjazdy zagraniczne dla
mtodziezy potaczone z zajeciami edukacyjnymi. Od wielu lat prowadzi klasy na poziomie gimnazjum
z poszerzonym programem jezyka angielskiego wtasnego autorstwa. Wspétpracuje z prasa, publi-
kujac artykuty o tematyce dydaktycznej oraz kulturowej obszaru anglojezycznego, miedzy innymi
w magazynie The Teacher. Wspodtredaguje miesiecznik Rozmaitosci Lokalne. Propagatorka wielu
akgji na rzecz popularyzowania edukacji jezykowej. W 2005 roku pozyskata fundusze na realizacje
projektu ,,Rembertéw naszym domem” w ramach akcji ,Gazety Wyborczej” — ,Mate Granty”.
W 2008 roku otrzymata nagrode Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy za wybitne osiggnie-
cia w pracy na rzecz oswiaty warszawskiej. Jest wspotautorkg Pakietu edukacyjnego z programem
nauczania jezyka polskiego jako drugiego dla I, Il i lll etapu ksztatcenia , Ku wielokulturowej szkole
w Polsce” oraz poradnika dla nauczycieli pracujgcych z uczniami cudzoziemskimi ,/nny w polskie;
szkole”.

Matgorzata Zasunska — anglista i psycholog; absolwentka psychologii Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego, studiow podyplomowych w Uniwersytecie Gdanskim, Szkole Gtéwnej Handlowej oraz
Teaching English to Young Learners w University of Maryland, UMBC. Doradca metodyczny m.st.
Warszawy w zakresie jezyka angielskiego przy Warszawskim Centrum Innowacjo Edukacyjno-Spo-
tecznych i Szkolen, wspotpracuje z Uniwersytetem im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.
Nauczyciel dyplomowany, egzaminator, trener ART (Aggression Replacement Training).
Koordynowata liczne miedzynarodowe projekty edukacyjne, uczestniczyta w stworzeniu i realizacji
polsko-brytyjskiego projektu Comenius Regio Warsaw- Caerdydd Integracja Project, ktérego dzia-
tania koncentrowaty sie na wprowadzeniu zmian w systemie wsparcia ucznidéw cudzoziemskich
w warszawskich szkotach. Wspétorganizatorka miedzynarodowych konferencji Wielojezyczna
i Wielokulturowa Szkofa. Prowadzi szkolenia metodyczne dla nauczycieli. Od 2006 roku koordynuje
prace Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego w Warszawie.

Wspotautorka publikacji Ku wielokulturowej szkole w Polsce. Pakiet edukacyjny z programem
nauczania jezyka polskiego jako drugiego dla I, Il i lll etapu edukacyjnego, Inny w polskiej szkole.
Poradnik dla nauczycieli pracujacych z uczniami cudzoziemskimi oraz Pakiet powitalny dla uczniow
cudzoziemskich i ich rodzicow.
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