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Podniesienie jakosSci ksztalcenia
w szkolach ponadgimnazjalnych poprzez
zaangazowanie przedstawicieli partnerow
spolecznych w dostosowywanie
ksztalcenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy




1. Dokument strategiczny

O

Polityka Oswiatowa Powiatu Kwidzynskiego

— strategia na lata 2010-2015 (uchwala nr
XLIV/273/2010 Rady Powiatu Kwidzynskiego z dnia
26 kwietnia 2010 r. w sprawie przyjecia Polityki
oswiatowej powiatu kwidzynskiego — strategia na

lata 2010-2015).




Misja

O

Zapewnienie wysokiej jakosci edukacji
dostosowanej do potrzeb rynku pracy
poprzez stworzenie sprzyjajacych warunkow
1 skutecznych narzedzi do rozwoju lokalnych

szkol 1 placowek.




Priorytety oswiatowe

O

Podniesienie efektywnosSci ksztalcenia.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych.

Poprawa jakoS$ci i efektywnosci zarzadzania oswiata.
Reorganizacja 1 modernizacja bazy placowek oswiatowo
— wychowawczych.

Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb
rynku pracy i aspiracji mlodziezy.

Aktywny udzial w realizacji programow Unii
Europejskiej oraz programow innych instytucji na rzecz
rozwoju edukacji.




2. Dostosowanie oferty do

potrzeb rynku pracy
M

PODPISANIE UMOW O WSPOLPRACY POMIEDZY
INTERNATIONAL PAPER KWIDZYN I KBR A
ORAZ ZESPOLEM SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2 W KWIDZYNIE

——

 EDUKAC)I
2014




2. Dostosowanie oferty do (
LIDER
potrzeb rynku pracy =

' CEL: POGLEBIENIE WSPOLPRACY POMIEDZY ZAKLADAMI
PRACY I SZKOLAMI W CELU PODNIESIENIA WIEDZY
TECHNICZNEJ I KLUCZOWYCH KOMPETENCJI
ABSOLWENTOW SZKOLY ORAZ LEPSZEGO ICH
PRZYGOTOWANIA DO WYMAGAN WSPOLCZESNEGO
RYNKU PRACY

Okres obowigzywania umow za
01.09.2014 - 31.08.2017

z mozliwos$cia przedluzenia o kolejne 3 lata

Biznes blizej Edukacji !
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S8y International Paper-Kwidzyn Sp. z o. o. (USA),,,,

s

Swiatowy producent papieru i opakowan,
koncentruje sie na produkcji papieru biurowego

1 papieru niepowlekanego bezdrzewnego, opakowan
przemystowych 1 konsumpcyjnych, tektury
opakowaniowej oraz tektury powlekanej

i niepowlekanej. Firma zatrudnia 1315 osob,
znajduje sie w drugiej setce najwiekszych
prosperujacych w Polsce przedsiebiorstw.
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KBR POLAND Sp. z 0. 0. (USA)

O

Przedsiebiorstwo specjalizujace sie w kompleksowej
obstudze projektow remontowych,
prefabrykacyjnych, utrzymania ruchu i ustug
budowlano-montazowych dla przemystu
papierniczego, drzewnego, energetycznego

1 chemicznego, firma Swiadczy tez ustugi z zakresu
elektrycznego i automatyki, w tym remonty

1 montaze instalacji AKPiA (Aparatura Kontrolno-
Pomiarowa i Automatyka). Firma zatrudnia 688
0sOb.
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Okres obowigzywania umowy:

18.03.2015 — 31.08.2017
z mozliwos$cia jej przedluzenia

Podpisanie umowy
o wspolpracy w zakresie
szkolnictwa zawodowego
podpisala firma Lacroix
Electronics z Centrum
Ksztalcenia Zawodowego
t Ustawicznego
w Kwidzynie oraz
Zespolem Szkol
Ponadgimnazjalnych nr 1
w Kwidzynie.

18.03.2015.




 EDUKAC)I

Lacroix Electronics (Francja)

O

 Firma nalezy do miedzynarodowej korporacji,
europejskiego lidera w produkcji podzespolow
elektronicznych, w szczegolnos$ci dla branz
motoryzacyjnej i przemystowej. Aktualnie
zatrudnia okolo 1,5 tys. oséb.

W ramach wspoélpracy z firma Lacroix Electronics planowane jest
m. in. utworzenie klasy patronackiej wraz z wzorcowa pracownia do
ksztalcenia w zawodzie technik elektronik (CKZiU w Kwidzynie).
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PODPISANIE KOLEJNEJ UMOWY
O POGLEBIONEJ WSPOLPRACY
POMIEDZY CENTRUM
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
I USTAWICZNEGO W KWIDZYNIE
A JABIL CIRCUIT SP. Z O. O.

Jabil Circuit Poland 5p. z 0. 0.

Centrum Ksttolcenia Zawodowego
| Ustawicznego w Kwidzynie

Okres obowigzywania umowy:
06.07.2015 — 31.08.2018
z mozliwos$cig przedhuzenia




Jabil Circuit Poland Sp. z o. o.

O

Firma dzialajaca w sektorach energii odnawialnej,
elektroniki oraz inteligentnych sieci
energetycznych (inwertery, liczniki energii i gazu).
Zaklad produkcyjny w Kwidzynie tworzy zespo6l
ponad 3 000 pracownikow.
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Wspolpraca miedzy Pracodawcami a Szkola
obejmuje m.in.:

o ksztalcenie mlodziezy w kierunkach zamawianych przez
pracodawcow:

« technik elektronik (klasa patronacka Lacroix Electronics),
« technik elektryk,

= technik mechatronik,

« technik papiernictwa,

x technik informatyk,

o mozliwo$¢ przyznania czesnego przez pracodawce dla
najlepszego absolwenta, ktory zdecyduje sie na studiowanie
kierunku zaakceptowanego przez firme,




ZakI'eS Wsp(,)}pracy  EDUKAC)!

2014

o zatrudnienie przez pracodawcoOw najlepszych absolwentow
kierunkoéw zamawianych przez firme,

O roczny, platny staz u pracodawcy dla najlepszego absolwenta,

o odbywanie praktyk zawodowych przez uczniow spekiajacych
kryteria programu ,DOBRYCH PRAKTYK”:

x pozytywna opinia wychowawcy,
= niski wskaznik nieobecnosci,

x §rednia z przedmiotow zawodowych — minimum 3,5 (4,0)

o organizowanie wycieczek zawodowych oraz konkursow wiedzy
technicznej,
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Zakres wspolpracy

O

o konsultacje i doradztwo w zakresie rozwoju oferty
dydaktycznej szkol, programow nauczania i programow
praktyk,

o obecno$¢ pracodawcy w zyciu szkoly, prowadzenie zajec
z uczniami przez ekspertow z firmy,

o wzbogacenie przez pracodawce bazy warsztatowej szkoly
poprzez przekazywanie sprzetu i urzadzen,

o uczestnictwo nauczycieli w szkoleniach organizowanych przez
pracodawcow i u pracodawcy.




Wzbogacenie bazy warsztatowej szkol przez e
International Paper Kwidzyn Sp. z o. o. \EDER

2014

\
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» Wspolpraca z Cechem Rzemiosl Roznych —

rzemieSlnikami reprezentujacy rozne specjalnosci —

w zakresie ksztalcenia mlodocianych pracownikow.




3. Staze zawodowe w przedsiebiorstwach ( o
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zagranicznych

O

v 1espot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1T w Kwidzynie
v Praktyki w hiszpanskich przedsiebiorstwach.




3. Staze zawodowe w przedsi¢biorstwach (L‘ib"ai

 EDUKAC)I

zagranicznych

O

v 1espot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kwidzynie

v Praktyki w hiszpanskich i niemieckich przedsiebiorstwach.

\7

v Centrum Ksztatcenia Zawodowego | Ustawicznego
w Kwidzynie
v Praktyki w niemieckich przedsiebiorstwach.

v 1espot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach

v Praktyki w niemieckich przedsiebiorstwach.




&&!}\ 4. Organizacja Targow Edukacyjnych (\rtgpggg

Targi Edukacyjne:

o skierowane do uczniow Kklas trzecich gimnazjow, a takze do
nauczycieli, rodzicow oraz pracodawcow,

o swoja bogata i r6znorodng oferte edukacyjna
prezentuja wszystkie szkoly ponadgimnazjalne
Powiatu Kwidzynskiego prowadzace ksztalcenie
zawodowe,

o w targach biorg udzial takze pracodawcy, z ktoérymi szkotly
wspolpracuja.

[ e
W 2015 roku patronat nad Targami objelo: Ra dlo Gd anSk




‘ Ze__sp6lzk6l Ponadgimnazjalnych w Prabutach
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O

Filmik z Targow Edukacyjnych, ktore

odbyly sie 20 marca 2015 .



Kwidzynskie_Targi_Edukacyjne_015.avi

5. Wspomaganie procesu dydaktycznego ¢ ..
 EDUKAC)I

szkol i placowek

O

» Realizacja wspolnie z Samorzagdem Wojewoddztwa
Pomorskiego projektu systemowego:

~Pomorskie — dobry kurs na edukacje. Szkolnictwo
zawodowe a wyzwania rynku pracy”.

Cel projektu: podniesienie jakoSci 1 atrakcyjnosci szkolnictwa
zawodowego w wojewoddztwie pomorskim.

Okres realizacji: 01.09.2011 r. — 31.12.2014 r..

Koszt doposazenia pracowni szkolnych Powiatu Kwidzynskiego:
232 311 zI, w tym wklad wlasny powiatu - 77 437 zl.




6. Zorganizowana sie¢ doradztwa ¢..
edukacyjno-zawodowego dla mlodziezy .. -

O

Powolanie w roku 2010 Powiatowego
Osrodka Kariery — wspieranie mlodziezy
we wlasciwym wyborze zawodu, szkoty
ponadgimnazjalnej i szkoly wyzsze;.

Utworzono etat doradcy zawodowego w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej dla potrzeb uczniow
gimnazjow

1 szkol ponadgimnazjalnych powiatu kwidzynskiego.

Objeto uczniow gimnazjow i szkol ponadgﬁmnazj alnych
programem warsztatow zawodoznawczych.
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O

OFERTA POWIATOWEGO OSRODKA KARIERY
dzialajacego przy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Kwidzynie.

Wspolpraca z:

» dyrektorami i przedstawicielami szkol (pedagogami,
osobami odpowiedzialnymi w szkole za doradztwo
zawodowe),

» doradcami zawodowymi Powiatowego Urzedu
Pracy,

kierownikiem Cechu Rzemiost Roznych w Kwidzynie
oraz pracodawcami i przedstawicielami zawodow.




O

OFERTA POWIATOWEGO OSRODKA KARIERY
dzialajacego przy Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Kwidzynie.

M.in. cykl dwugodzinnych warsztatow dla uczniow
gimnazjow:

kl. I ,,Poznaje siebie”,

kl. IT ,,Poznaje r6zne zawody”,

Kkl. IIT ,,Poznaje Sciezki ksztalcenia 1 oferte szkol
ponadgimnazjalnych w powiecie kwidzynskim”.




ELEKTROMECHANIK (D5

2014
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Centrum Ksztalcenia Praktycznego ¢
w Kwidzynie i

 EDUKAC)I
2014




7. Wspomaganie procesu dydaktycznego (L‘io’gh

szkol i placowek

O

Od 2010 roku monitorowanie osiagniec
uczniow w trakcie procesu ksztalcenia przez
pracownikow naukowych Uniwersytetu
Warszawskiego —

— badanie umiejetnosci uczniow w zakresie jezyka
polskiego 1 matematyki na koniec kl. I liceum/
technikum.

» Po diagnozie nauczyciele otrzymuja raporty zawierajace wskazowki
metodyczne oraz odbywaja warsztaty z pracownikami naukowymi

Uniwersﬁetu Warszawskieio.
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Zdawalno$¢ przedmiotéw obowigzkowych w czes$ci pisemnej egzaminu maturalnego
we wszystkich typach szkél powiatu kwidzynskiego (w terminie gltownym, dodatkowym
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Roznica w zdawalnosci egzaminu maturalnego miedzy powiatem

kwidzynskim a wojewddztiwem w 2014 r. wynosi az 8,21 %.




SAMORZADOWY

Egzamin maturalny uczniow szkol (
prowadzonych przez Powiat Kwidzynski - =
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Zdawalno$¢ przedmiotéw obowiazkowych w liceach ogoblnoksztalcacych i technikach prowadzonych przez Powiat (w terminie gltownym, dodatkowym i poprawkowym).




Ogolna zdawalnos$¢ matury (we wszystkich typach szkoét, (
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Zdawalnos$¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (%)
w technikach powiatu kwidzynskiego
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Zdawalnos¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (%)

w zasadniczych szkotach zawodowych powiatu kwidzynskiego
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W 2015 r. uczniowie zasadniczych szk6l zawodowych powiatu kwidzynskiego nie
zdawali egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (STARA FORMUZLA).
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Nagroda Ministra Gospodarki bLA ZSP 1
1 CKZIU za szczegolne osiggniecia
w promowaniu i realizacji szkolenia
zawodowego, efektywna wspolprace
z pracodawcami w procesie ksztalcenia
mlodziezy na rzecz lokalnego rynku pracy.

DYPLOM

na rzecz lokalnego rynku pracy. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kwidzynie

za szczegolne osiggnigcia w promowaniu i realizacji
szkolenia zawodowego, efektywng wspétprace
z pracodawcami w procesie ksztalcenia miodziezy
na rzecz lokalnego rynku pracy.
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\%
%N Nagroda Ministra Gospodarki DLA POWIATU P
KWIDZYNSKIEGO za szczegolne osiagniecia
w promowaniu ksztalcenia zawodowego na
terenie powiatu, efektywna wspolprace ze
szkolami ponadgimnazjalnymi oraz
pracodawcami na rzecz dopasowywania

ksztalcenia do lokalnego rynku pracy.
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Nagroda Ministra Gospodarki DLA
INTERNATIONAL PAPER KWIDZYN SP. Z 0. O.
za tworzenie warunkow rozwoju
nowoczesnego szkolnictwa zawodowego.

Wreczenie d
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Dzigkuje za uwage




